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ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА РАДА

Вісімнадцята  сесія VI скликання

Р І Ш Е Н Н Я

	2014
	м. Ужгород
	№ 


	Про внесення змін та доповнень до Програми зайнятості населення  Закарпатської області на період до 2017 року
	


Відповідно до пунктів 16 та 28 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 18  Закону України  «Про зайнятість населення» обласна рада в и р і ш и л а: 

1. Внести такі зміни та доповнення до Програми зайнятості населення Закарпатської області на період до 2017 року, затвердженої рішенням обласної ради 21.03.2013 № 685,  у розділі ІІІ «Напрями та заходи щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості населення на період до 2017 року»:
пункт 4 «Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці» доповнити підпунктами 4.10 – 4.13:
	№

з/п
	Найменування заходів
	Виконавці
	Термін виконання

	4.10.
	Здійснити заходи щодо праце-влаштування неповнолітньої молоді, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які звернулися до служби зайнятості, шляхом розроблення індивідуальних рекомендацій
	Закарпатський обласний центр зайнятості, районні та міські центри зайнятості (за згодою)
	2014–2017 роки

	4.11.
	Забезпечити неповнолітній молоді, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, які зверну-лися до служби зайнятості, за їх згодою, організацію професійної підготовки на замовлення роботодавців, у тому числі безпосередньо на робочих місцях
	Закарпатський обласний центр зайнятості, районні та міські центри зайнятості (за згодою)
	2014–2017 роки

	4.12.
	Здійснювати перевірки в установленому порядку стану дотри-мання чинного законодавства щодо охорони праці та працевлаштування дітей віком від 15 років, у тому числі дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, молоді, яка потребує соціального захисту і не здатна на рівних умовах конкурувати на ринку праці на підприємствах, в установах, організаціях, незалежно від форм власності


	Територіальна державна інспекція з питань праці у Закарпатській області (за згодою), Закарпатський обласний центр зайнятості (за згодою), 

служба у справах дітей облдерж-

адміністрації,

райдерж-

адміністрації, міськвиконкоми
	2014–2017 роки

	4.13.
	Розглядати  на засіданнях координаційної ради у справах дітей  при облдержадміністрації питання про стан дотримання чинного законодавства щодо охорони праці та працевлаштування дітей віком від 15 років, у тому числі дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, молоді, на підприємствах, в установах, організаціях, незалежно від форм власності


	Служба у справах дітей облдерж-

адміністрації, територіальна державна інспекція з питань праці у Закарпатській області (за згодою), Закарпатський обласний центр зайнятості (за згодою),

департамент освіти і науки, молоді та спорту облдерж-

адміністрації


	2014–2017 роки


підпункт 4.8 викласти у новій редакції: 
	4.8.
	Здійснити заходи щодо працевлаштування громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці, зокрема, дітей, яким виповнилося 15 років, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, молоді, яка закінчила або припинила навчання у загально-освітніх, професійно-технічних і вищих навчальних закладах, на перше робоче місце за отриманою професією (спеціальністю) за рахунок фактичних витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування
	Закарпатський обласний центр зайнятості (за згодою), райдерж-

адміністрації, міськвиконкоми, департамент освіти і науки, молоді та спорту облдерж-

адміністрації


	2014–2017 роки


2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника голови  обласної  державної адміністрації Сербайла А. А., постійну комісію обласної ради з питань праці, зайнятості та соціального захисту населення (Ліврінц А. А.)
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