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ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА РАДА

Одинадцята сесія VІ скликання

Р І Ш Е Н Н Я

	  16.11.2012
	м. Ужгород
	№ 543  


Про Програму розвитку

регіональної вищої освіти 

на 2013 - 2017 роки


Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою підтримки регіональної вищої освіти, усунення причин, які уповільнюють її адаптацію до соціально орієнтованої ринкової економіки, інтеграції в європейський та світовий освітній простір, розширення доступу громадян до здобуття вищої освіти, підвищення її якості обласна рада 
в и р і ш и л а:

 
1. Затвердити Програму розвитку регіональної вищої освіти на  2013 – 2017 роки (додається).


2.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника голови обласної державної адміністрації Качура І. І. та постійну комісію обласної ради з питань освіти, науки, культури, духовності, молодіжної політики, фізичної культури і спорту (Вегеш М. М.).
Голова ради                                                                              І. Балога
ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення обласної ради
        16.11.2012   № 543
ПРОГРАМА

розвитку регіональної вищої освіти на 2013 − 2017 роки

Загальні положення
Розроблення Програми розвитку регіональної вищої освіти на 2013 − 2017  роки  (далі – Програма) зумовлено необхідністю реалізації сучасної політики і стратегії держави, спрямованої на розбудову національної системи вищої освіти, адаптацію її до соціально орієнтованої економіки, інтеграції в європейське та світове співтовариство.

Глобалізація економіки, демократизація суспільства, поглиблення інформатизації, посилення конкуренції на ринку освітніх послуг створюють певні труднощі для системи вищої освіти. Під впливом внутрішніх та зовнішніх факторів з’явилася потреба в удосконаленні  галузі, в центрі уваги якої перебувала б людина, її інтелектуальний розвиток.
Мета Програми
Метою Програми є підтримка регіональної вищої освіти, усунення причин, які уповільнюють її адаптацію до соціально орієнтованої ринкової економіки, інтеграцію в європейський та світовий освітній простір, розширення доступу громадян до здобуття вищої освіти, підвищення її якості, удосконалення механізмів управління та фінансування, здійснення заходів щодо соціального захисту учасників навчально-виховного процесу, посилення соціального партнерства з роботодавцями у сфері формування якісної та конкурентоспроможної робочої сили на ринку праці.
Шляхи  і  способи  розв’язання  проблеми
Форми і методи розв'язання проблем, зазначених у Програмі, будуть реалізовані відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації» у рамках пріоритетів Болонського процесу та згідно з положеннями Національної доктрини розвитку освіти України. 
Програма дасть змогу сконцентрувати зусилля місцевих органів виконавчої влади, громадськості на виконанні визначених завдань та забезпечити ефективне здійснення державної політики в галузі вищої освіти та реалізацію стратегії її розвитку на 2013 − 2017 роки. Паспорт Програми відображено  у додатку 1.
Завдання і заходи Програми

Основні завдання Програми:
підтримка розвитку вищої освіти регіону;

удосконалення управління та організаційної структури системи вищої освіти, підвищення рівня мобільності студентів, випускників, науково-педагогічних працівників вищих навчальних закладів на ринку освітніх послуг та праці, збереження економічності та результативності системи вищої освіти  області, підвищення ролі  виховної роботи серед студентської молоді;

створення умов для ефективної освітньої та наукової  діяльності через формування необхідного ресурсного забезпечення, посилення ролі університетів як осередків інтеграції системи вищої освіти в європейський та світовий освітній простір;

посилення соціального партнерства та сприяння інтеграційним процесам з іншими освітніми галузями, науковими установами, роботодавцями;

розширення доступу громадян до здобуття вищої освіти, удосконалення механізму добору та залучення обдарованих дітей до навчання у вищих навчальних закладах області, надання випускникам можливості для працевлаштування за фахом;

диверсифікація вищої освіти та збільшення обсягів підготовки  фахівців в умовах прискорення структурного та інноваційного розвитку економіки;

забезпечення інноваційного розвитку вищої освіти та її випереджувального характеру;

поглиблення міжнародного співробітництва, входження системи вищої освіти в європейський і світовий освітній та науковий простір, розширення участі вищих навчальних закладів, науковців і студентів в обласних, всеукраїнських та міжнародних освітянських і наукових проектах, конференціях;

здійснення заходів щодо соціального захисту учасників навчально-виховного процесу.
Заходи та джерела фінансування Програми  відображено у додатку 2. 
Очікувані результати та ефективність Програми
Виконання Програми забезпечить:

підвищення індексу людського потенціалу та рівня освіти регіону;

підготовку фахівців для потреб регіону, узгодження потреб ринку освітніх послуг та ринку праці, поліпшення ситуації з працевлаштуванням випускників, надання їм першого робочого місця;

поліпшення фінансового, матеріально-технічного та кадрового забезпечення вищих навчальних закладів, посилення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу;

створення передумов для входження України в європейський освітній та культурний простір. 
Обсяги та джерела фінансування Програми
Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється за рахунок коштів обласного бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством. 
Прогнозований обсяг фінансування за рахунок коштів обласного бюджету становить  5900,0 тис. гривень, у тому числі за роками: 
2013 – 895,0   тис. грн,  
2014 – 1065,0 тис. грн,  
2015 – 1270,0 тис. грн,  
2016 – 1270,0 тис. грн,  
2017 – 1400,0 тис. грн.
Координація і контроль за виконанням Програми

Координація і контроль за виконанням Програми покладаються на управління освіти і науки облдержадміністрації. 
Додаток 1
до Програми

ПАСПОРТ  ПРОГРАМИ
розвитку регіональної вищої освіти на 2013 – 2017 роки

	Назва Програми


	Програма розвитку регіональної вищої освіти на                      2013 – 2017 роки

	Підстава для розроблення Програми
	Закон України  «Про місцеві державні адміністрації»

	Ініціатор та розробник Програми
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	Відповідальні виконавці Програми
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, вищі навчальні заклади області

	Строки реалізації Програми
	2013 – 2017 роки

	Прогнозні обсяги та джерела фінансування
	Заходи Програми реалізуються за рахунок коштів обласного бюджету у сумі  5900,0 тис. гривень та інших джерел, не заборонених законодавством

	Очікувані результати реалізації Програми
	Поліпшення якості підготовки студентів, фінансового, матеріально-технічного та кадрового забезпечення вищих навчальних закладів, посилення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу, підвищення ролі студентського самоврядування

	Контроль за реалізацією Програми
	Контроль та координацію робіт, пов’язаних з виконанням Програми, здійснює управління освіти і науки облдержадміністрації 


Додаток 2
до Програми

ЗАХОДИ ТА ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ

 Програми розвитку регіональної вищої освіти на 2013 − 2017 роки

	Зміст заходів
	Відповідальні виконавці
	Строки    виконан-ня, роки
	Прогнозований обсяг фінансування (тис. грн)

	
	
	
	усього
	у тому числі за рахунок

	
	
	
	
	обласного

бюджету
	інших джерел


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Підвищення якості професійно-практичної підготовки учасників навчально-виховного процесу, посилення партнерських зв’язків з роботодавцями, залучення їх до формування змісту вищої освіти, проведення практики студентів, стажування викладачів; сприяння в забезпеченні першим робочим місцем студентів із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	2. Вивчення можливостей оптимізації структури вищої освіти, обсягів підготовки та перепідготовки кадрів з вищою освітою з урахуванням потреб розвитку економіки області, надання державної підтримки для підготовки фахівців за напрямами та спеціальностями, що стимулюють розвиток пріоритетних базових галузей економіки у форматі «наука – освіта – технології» через інтеграційні зв’язки науки  та виробництва
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	3. Забезпечення інноваційного характеру розвитку вищої освіти, упровадження активних інформаційних, телекомунікаційних технологій, інтерактивних форм і методів навчання, гнучких навчальних програм перепідготовки; вивчення, узагальнення позитивного вітчизняного і зарубіжного досвіду та обмін ним 
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	4. Створення належних умов для участі студентів вищих навчальних закладів І − ІІ рівня акредитації в зовнішньому  незалежному оцінюванні та проведення моніторингу щодо надання  якісних  освітніх послуг  у цих вищих  навчальних закладах
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	5. Посилення ролі вищих навчальних закладів ІІІ - ІV рівнів акредитації у формуванні інтелектуального потенціалу краю, підвищення їх суспільної відповідальності за надання якісних освітніх та наукових послуг, активізація їх ролі в інтеграції системи вищої освіти у європейський та світовий освітній простір
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	6. Сприяння підвищенню ефективності наукових досліджень у вищих навчальних закладах III-IV рівнів акредитації, збільшення їх частки у виконанні державних, регіональних цільових науково-технічних програм інноваційного розвитку, а також упровадження наукових та науково-дослідних розробок у навчальний процес, активізація участі студентів у науково-дослідній роботі
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	7. Вивчення можливості створення та забезпечення підтримки розвитку регіональних міжвузівських навчально-наукових інноваційних комплексів  на базі вищих навчальних закладів ІІІ − ІV рівня акредитації
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами та науково-дослідними установами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	8. Сприяння участі вищих навчальних закладів області ІІІ – ІV рівня акредитації у створенні навчально-виробничих комплексів спільно із закладами професійно-технічної освіти та вищими навчальними закладами І – ІІ рівня акредитації з метою забезпечення здобуття ступеневої освіти на рівні «кваліфікований робітник – молодший спеціаліст – бакалавр –  магістр»
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013 − 2017
	−
	−
	−

	9. Забезпечення інноваційного характеру розвитку вищої освіти, упровадження активних інформаційних навчальних та наукових   технологій, видання збірників, методичних та навчальних  посібників, матеріалів наукових конференцій тощо
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013

2014

2015

2016

2017
	50,0

50,0

50,0

50,0

50,0


	50,0

50,0

50,0

50,0

50,0


	−

	10. Проведення моніторингу щодо ефективної діяльності вищих навчальних закладів області та відокремлених структурних підрозділів
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013

2014

2015

2016

2017
	5,0

5,0

5,0

5,0

5,0
	5,0

5,0

5,0

5,0

5,0
	−

	11. Упровадження наукових та науково-дослідних розробок у навчальний процес, проведення обласних, всеукраїнських і міжнародних науково-практичних конференцій викладачів та студентів, конкурсів, виховних та спортивно-масових заходів і нагородження  переможців цінними подарунками та  призами
	Управління освіти і науки спільно з вищими навчальними закладами
	2013

2014

2015

2016

2017
	50,0

50,0

50,0

50,0

50,0
	50,0

50,0

50,0

50,0

50,0
	−

	12. Сприяння діяльності студентської ради Закарпатської області у проведенні конференцій, виховних заходів, створенні та забезпеченні функціонування інтернет-ресурсу
	Управління освіти і науки спільно із студентською радою Закарпатської області
	2013

2014

2015

2016

2017
	10,0

10,0

15,0

15,0

15,0
	10,0

10,0

15,0

15,0

15,0
	−

	13. Надання пільг з оплати за навчання студентам, які навчаються у вищих навчальних закладах області на контрактній основі, згідно з Положенням, що додається 
	Управління освіти і науки
	2013

2014

2015

2016

2017
	200,0

200,0

250,0

250,0

280,0
	200,0

200,0

250,0

250,0

280,0
	−

	14. Виплата іменних стипендій облдержадміністрації та обласної ради студентам державних вищих навчальних закладів відповідно до Положення, що додається 
	Управління освіти і науки
	2013

2014

2015

2016

2017
	574,8

755,2

900,0

900,0

1000,0
	574,8

755,2

900,0

900,0

1000,0
	−

	         РАЗОМ:
	
	2013

2014

2015

2016

2017
	895,0

1065,0

1270,0

1270,0

1400,0
	895,0

1065,0

1270,0

1270,0

1400,0
	−

	         УСЬОГО:
	
	
	5900,0
	5900,0
	


Заступник голови ради                                                                                                                    А. Сербайло
Додаток
до пункту 13 

Заходів Програми 
ПОЛОЖЕННЯ

про надання пільг з оплати за навчання студентів, які навчаються 

у вищих навчальних закладах області на контрактній основі
1. Положення про надання пільг з оплати за навчання студентів, які навчаються у вищих навчальних закладах області  на контрактній основі (далі – Положення), визначає умови для надання пільг з оплати за навчання. Положення розроблене з метою реалізації Програми розвитку регіональної вищої освіти на 2013 − 2017 роки. 
2. Пільги з оплати за навчання для здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня «молодшого спеціаліста», «бакалавра», «спеціаліста» та «магістра» надаються студентам, які навчаються на контрактній основі у вищих навчальних закладах області І − ІV рівнів акредитації, а саме:

студентам із числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування;  

особам, які втратили обох батьків і вступили на навчання у вищий навчальний заклад у віці до 23 років;

студентам-інвалідам з дитинства, інвалідам І − ІІ груп, а також студентам, обоє з батьків (особи, які їх замінюють) яких є інвалідами І або  ІІ групи;

студентам  із  сімей, які виховують  5 і більше неповнолітніх дітей, у тому числі студентів або учнів професійно-технічних навчальних закладів до           23 років.  
3. Для оформлення та фінансування пільг вищі навчальні заклади подають управлінню освіти і науки облдержадміністрації до 10 жовтня щороку списки студентів, які навчаються на контрактній основі, із категорій, визначених пунктом 2 цього Положення, та завірені копії контрактів на навчання і документів, що засвідчують право на отримання пільги.

4. Пільги надаються студентам на навчальний рік у розмірі:

4.1. Сто відсотків суми, передбаченої контрактом, до завершення навчання: студентам із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; особам, які втратили обох батьків і вступили на навчання у вищий навчальний заклад у віці до 23 років.

4.2. П'ятдесят відсотків суми, передбаченої контрактом, до досягнення   23 років (за станом на 1 листопада поточного навчального року): інвалідам            з дитинства; інвалідам І − ІІ груп; студентам, обоє з батьків (особи, які їх замінюють) яких є інвалідами І або ІІ групи; студентам із сімей, які виховують  5 і більше неповнолітніх дітей, у тому числі студентів або учнів професійно-технічних навчальних закладів до 23 років.

5. Фінансування зазначених пільг проводиться відповідно до укладеного договору між управлінням освіти і науки облдержадміністрації та вищим навчальним закладом, у якому навчаються студенти.

Заступник голови ради                                                  А. Сербайло
Додаток

до пункту 14

Заходів Програми 
ПОЛОЖЕННЯ

про призначення іменних стипендій облдержадміністрації та 

обласної ради студентам вищих навчальних закладів області  

1. Іменна стипендія облдержадміністрації та обласної ради (далі – іменна стипендія) призначається студентам вищих навчальних закладів області державної та комунальної форм власності за відмінне навчання, успіхи у науково-технічній творчості, зразкову поведінку, активну громадську позицію. Положення розроблене з метою реалізації Програми розвитку регіональної вищої освіти на 2013 − 2017 роки. 

2. Зазначені стипендії виплачуються:

2.1. Студентам вищих навчальних закладів І − ІІ рівнів акредитації по одній стипендії для кожного закладу у розмірі 850,00 (вісімсот п’ятдесят)            гривень на місяць.
2.2. Студентам вищих навчальних закладів ІІІ − ІV рівнів акредитації по одній стипендії для кожного факультету у розмірі 1200,00 (одна тисяча двісті) гривень на місяць.

Перелік вищих навчальних закладів та кількість іменних стипендій обласної державної адміністрації та обласної ради додається.       

3. Кандидатури на отримання іменної стипендії облдержадміністрації та обласної ради визначають вчені (педагогічні) ради вищих навчальних закладів.

4. Списки кандидатів на отримання іменної стипендії та рішення вченої (педагогічної) ради вищі навчальні заклади подають управлінню освіти і науки облдержадміністрації упродовж 15 днів після завершення екзаменаційної сесії.      

5. Іменна стипендія призначається двічі на рік за результатами екзаменаційної сесії. Стипендія нараховується і виплачується з першого числа місяця, що настає після закінчення сесії.

6. Зазначені стипендії виплачуються щомісячно за рахунок коштів обласного бюджету, передбачених пунктом 14 Заходів та джерел фінансування Програми розвитку регіональної вищої освіти на 2013 − 2017 роки.

7. Позбавлення студентів вищих навчальних закладів іменної стипендії облдержадміністрації та обласної ради може бути здійснено згідно з наказом управління освіти і науки облдержадміністрації за поданням вчених (педагогічних) рад вищих навчальних закладів.

Заступник голови ради                                                  А. Сербайло

Додаток 

до Положення про призначення іменних  стипендій   облдерж-адміністрації та обласної ради
ПЕРЕЛІК

 вищих навчальних закладів та кількість іменних стипендій 

облдержадміністрації та обласної ради

	№
з/п

	Найменування  навчального закладу
	Рівень

акредитації
	Кількість стипендій

	1.
	Ужгородський національний університет
	ІV
	17

	2.
	Закарпатський державний університет
	ІV
	5

	3.
	Мукачівський державний університет
	ІV
	7

	4.
	Закарпатський художній інститут
	ІІІ
	1

	
	    Разом:
	
	30

	5.
	Гуманітарно-педагогічний коледж Мукачів-ського державного університету
	І
	1

	6.
	Ужгородський комерційний технікум
	І
	1

	7.
	Закарпатський лісотехнічний коледж Національного лісотехнічного університету України 
	І
	1

	8.
	Закарпатський машинобудівний технікум
	І
	1

	9.
	Свалявський технічний коледж Національного університету харчових технологій
	ІІ
	1

	10.
	Коледж мистецтв ім. А. Ерделі Закарпатського художнього інституту
	ІІ
	1

	11.
	Природничо-гуманітарний коледж Закарпатського державного університету
	ІІ
	1

	12.
	Виноградівський державний коледж Мукачівського державного університету
	ІІ
	1

	13.
	Закарпатський базовий державний медичний коледж
	ІІ
	1

	14.
	Берегівський медичний коледж
	І
	1

	15.
	Міжгірський медичний коледж
	І
	1

	16.
	Ужгородський коледж культури і мистецтв
	І
	1

	17.
	Ужгородське державне музичне училище       ім. Д. Задора
	І
	1

	18.
	Відокремлений підрозділ Національного університету біоресурсів і природокористування України «Мукачівський  аграрний коледж» 
	І
	1

	
	   Разом:
	
	14

	
	     УСЬОГО:
	
	44


     Заступник голови ради                                                                       А.Сербайло
