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ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА РАДА
Дев’ятнадцята сесія VІ скликання

Р І Ш Е Н Н Я

	       30.12.2014
	м. Ужгород
	№ 1171


Про Програму економічного і соціального розвитку Закарпатської області на 2015 рік та основні напрями розвитку на 2016 – 2017 роки

Відповідно до підпункту 16 пункту 1 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» обласна рада в и р і ш и л а:
1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку Закарпатської області на 2015 рік та основні напрями розвитку на 2016 – 2017 роки (далі – Програма), що додається.

2. Рекомендувати районним державним адміністраціям, Берегівському, Мукачівському, Ужгородському, Хустському та Чопському міськвиконкомам, департаментам, управлінням облдержадміністрації, територіальним підрозділам центральних органів виконавчої влади здійснити заходи, спрямовані на виконання завдань, визначених Програмою.

3. Постійним комісіям обласної ради посилити контроль за реалізацією завдань, що випливають із Програми економічного і соціального розвитку області на 2015 рік та основних напрямів розвитку на 2016 – 2017 роки. 
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника голови обласної державної адміністрації Рівіса М. М. та постійні комісії обласної ради.

Голова ради
           В. Чубірко
ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення обласної ради
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ВСТУП

Програму економічного і соціального розвитку Закарпатської області на 2015 рік та основні напрями розвитку на 2016 – 2017 роки розроблено департаментом економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації спільно з галузевими департаментами, управліннями облдержадміністрації, райдержадміністраціями та міськвиконкомами, територіальними структурами центральних органів виконавчої влади.

Метою розроблення Програми є забезпечення оптимального балансу інтересів держави, місцевих органів влади та самоврядування, відновлення економічного зростання на базі інвестиційної складової, що стане базовою передумовою для розв’язання соціально-економічних проблем, підвищення добробуту та якості життя населення за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання стандартів та показників економічного розвитку.

Програма відповідає завданням та пріоритетним напрямам Державної стратегії регіонального розвитку до 2020 року та Регіональної стратегії розвитку Закарпатської області до 2015 року. 
Програма розроблена на основі вимог Конституції України з урахуванням положень:

· Законів України:

«Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові програми», «Про стимулювання розвитку регіонів», «Про інвестиційну діяльність», «Про стимулювання інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою створення нових робочих місць», «Про пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні», «Про державно-приватне партнерство» «Про зовнішньоекономічну діяльність», «Про розвиток та підтримку малого та середнього підприємництва в Україні». 

· Постанов Кабінету Міністрів України:

- від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету»;

- від 06.08.2014 № 385 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року»;

- від 12.09.2011 № 1130 «Про затвердження Державної програми розвитку внутрішнього виробництва».

Основні показники економічного та соціального розвитку Закарпатської області на 2015 рік та прогноз на 2016 – 2017 роки (додаток 1) сформовано за розрахунками галузевих департаментів, управлінь облдержадміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, райдержадміністрацій і міськвиконкомів (міст обласного значення). 

У Програмі визначені основні заходи щодо розвитку провідних галузей виробничої та соціальної сфери у 2015 році, відповідно до завдань, передбачених актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями Закарпатської обласної ради, розпорядженнями та дорученнями голови Закарпатської облдержадміністрації.

Реалізацію намічених у Програмі заходів та досягнення запланованих показників передбачається здійснювати через економічні важелі державного регулювання та шляхом виконання регіональних цільових програм (додаток 3). 

Фінансування заходів цих програм здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей обласного бюджету. 
Організацію виконання Програми здійснює обласна державна адміністрація, її структурні підрозділи спільно з територіальними органами центральних органів виконавчої влади, які розробили відповідні розділи Програми.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни і доповнення до Програми затверджуються Закарпатською обласною радою за поданням Закарпатської обласної державної адміністрації. 

1. АНАЛІЗ ТА ТЕНДЕНЦІЇ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ У 2014 РОЦІ.

Облдержадміністрація разом з місцевими органами виконавчої влади постійно спрямовує свою діяльність на розвиток виробничої і соціальної сфери області, забезпечення наповнення бюджетів усіх рівнів, розв’язання соціальних проблем, на реалізацію завдань поліпшення життєвого рівня населення, покращення соціального захисту. 
Реалізація цих заходів майже у всіх галузях та сферах життєдіяльності дозволила стабілізувати загальну макроекономічну ситуацію, поліпшити умови діяльності суб’єктів господарювання, відновити позитивну динаміку економічного зростання.

У січні-вересні 2014 року індекс промислового виробництва, порівняно з аналогічним періодом 2013 року, становив 103,1 відсотка. 

Загальний обсяг реалізованої продукції у відпускних цінах підприємств за січень-вересень 2014 року становив 7516,8 млн. гривень. 

У структурі реалізованої промислової продукції за основними видами діяльності найбільшу питому вагу (83,9 відс.)  займає продукція переробної промисловості; 15,6 відс. – постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря; 1,5 відс. – добувна промисловість і розроблення кар’єрів та 0,5 відс. – збір, очищення та постачання води. 

Індекс промислової продукції підприємств добувної промисловості та розроблення кар’єрів за січень-вересень 2014 року становив 143,9 відс. до відповідного періоду 2013 року. 

Динаміка розвитку добувної промисловості та розроблення кар’єрів 

у січні-вересні 2014 року

(у % до відповідного періоду 2013 року)
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Обсяг реалізованої продукції за січень-вересень 2014 року становив 115,0 млн. гривень. За обсягами реалізованої продукції серед підприємств основного кола провідними підприємствами є: Кам’яницьке кар’єроуправління, ЗАТ «Тисагаз» (Ужгородський район); Королівське кар’єроуправління (Виноградівський район); ЗАТ «Будіндустрія» (м. Мукачево).  

У переробній промисловості, порівняно з січнем-вереснем 2013 року, обсяги виробленої продукції зросли на 2,9 відс. і до кінця року становитимуть 103,5 відсотка. 

У виробництві харчових продуктів та напоїв за січень-вересень 2014 року спостерігається скорочення виробництва проти січня-вересня 2013 року на 10,8 відс., до кінця року очікується, що індекс промислової продукції складе 102,3 відсотка.
Зменшено виробництво м’яса свиней свіжого чи охолодженого; сумішей соків фруктових та овочевих; виробів макаронних, локшини та виробів борошняних подібних; дитячого харчування. Поряд з цим, одержано приріст продукції у виробництві ковбасних виробів, соків фруктових та овочевих, овочів консервованих натуральних; борошна; вод натуральних мінеральних газованих. 
Динаміка розвитку виробництва харчових продуктів та напоїв 

у січні-вересні 2014 року

(у % до відповідного періоду 2013 року)
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Україна 

Закарпатська обл.


На темпи виробництва вплинуло припинення виробничої діяльності ВАТ «Кондитерська фабрика А.В.К.» (м. Мукачево);  ДП «Голден Фукс» (Ужгородський район) .
За січень-вересень 2014 року підприємствами галузі реалізовано продукції на суму 673,5 млн. гривень. 

Індекс промислової продукції текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів за січень-вересень 2014 року становив 105,8 відсотка. 
Динаміка розвитку текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, 

виробів зі шкіри та інших матеріалів у січні-вересні 2014 року

(у % до відповідного періоду 2013 року)
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Підприємствами галузі за січень-вересень 2014 року реалізовано продукції (робіт, послуг) на суму 492,3 млн. грн, що становить 6,6 відс. до всієї реалізованої продукції. 
За обсягами реалізації серед підприємств основного кола провідними підприємствами є ПАТ «Гроно-Текс», ТОВ «Сандерс-Виноградів», ТОВ «Новітекс» Виноградівського району. 
Індекс промислової продукції виготовлення виробів з деревини, виробництва паперу та поліграфічної діяльності у січні-вересні 2014 року становив 107,4 відс. до відповідного періоду попереднього року. До кінця року становитиме 107,2 відсотка. 

Динаміка розвитку виготовлення виробів з деревини, виробництва паперу та поліграфічної діяльності у січні-вересні  2014 року

(у % до відповідного періоду 2013 року)
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За січень-вересень 2014 року підприємствами галузі реалізовано продукції на суму 430,7 млн. грн., що становить 5,7 відс. до загального обсягу реалізації промислової продукції. 

За обсягами реалізації серед підприємств основного кола провідними підприємствами є: Українсько-Австрійське підприємство з іноземними інвестиціями «Фішер-Мукачево», ТзОВ «Ено-Меблі» (м. Мукачево),  ТОВ «ВГСМ» (Рахівський район), ТОВ «Самвер» (Перечинський район), ТОВ «Нумінатор» (м. Берегово).

У виробництві хімічних речовин і хімічної продукції за підсумками дев’яти місяців поточного року зафіксовано скорочення обсягів виробництва на 10,5 відс. Індекс промислової продукції до кінця року скоротиться до 89,2 відсотка.

Динаміка розвитку виробництва хімічних речовин і 

хімічної продукції у січні-вересні 2014 року

(у % до відповідного періоду 2013 року)
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За січень-вересень 2014 року підприємствами галузі реалізовано продукції на суму 685,6 млн. гривень. Спад виробництва відбувся за рахунок зниження на початку року обсягів виробництва ТДВ «Перечинський лісохімічний комбінат».

У машинобудуванні, крім ремонту і монтажу машин та устаткування, індекс обсягу промислової продукції за січень-вересень поточного року до аналогічного періоду попереднього року становив 107,4 відсотка. Ріст виробництва відбувся за рахунок збільшення обсягів виробництва підприємств: ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед», ТОВ «Ядзакі Україна» (Ужгородський район), ТОВ «Вет Аутомотив Україне» (Виноградівський район). Разом з тим, суттєво скорочено обсяги виробництва ПрАТ «Єврокар».
За січень-вересень 2014 року підприємствами галузі реалізовано продукції на суму 3210,6 млн. гривень. 

За січень-грудень 2014 року індекс промислової продукції очікується на рівні 107,0 відсотка.

Динаміка розвитку машинобудування, крім ремонту і монтажу

 машин і устаткування у січні-вересні 2014 року

(у % до відповідного періоду 2013 року)
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Загальне виробництво продукції сільського господарства за розрахунками в усіх категоріях господарств за січень – вересень 2014 року збільшилося порівняно із січнем – вереснем 2013 року на 0,5 відсотка.

Зміна обсягів сільськогосподарського виробництва

(наростаючим підсумком у % до відповідного періоду попереднього року)
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Рослинництво.

Індекс обсягу виробництва продукції рослинництва  за 9 місяців 2014 року порівняно з відповідним періодом минулого року зріс на 0,9 відсотка.

У поточному році вживалися заходи щодо збирання пізніх сільськогосподарських культур та організації проведення посіву озимих зернових під урожай 2015 року.

За станом на 1 жовтня 2014 року в усіх категоріях господарств з площі 45,4 тис. га намолочено 156,6 тис. т зернових культур, що на 0,6 відс. більше показника минулого року. Урожайність з 1 га становить 33,8 ц проти 31,1 ц минулого року.

Сільськогосподарськими підприємствами області намолочено 40,8 тис.т зерна, що становить 128,4 відс. до минулорічного показника при урожайності 35,6 ц з 1 га проти 29,9 ц минулого року. У тому числі зібрано пшениці озимої та ярої 33,3 тис.т при урожайності 38,7 ц з 1 га та ячменю озимого і ярого 5,1 тис.т при урожайності 31,9 ц з 1 га.

Загальна площа зернових та зернобобових культур, що підлягають збиранню становить 88,1 тис. га, з яких станом на 01 жовтня 2014 року зібрано 60,7 тис. га або 68,9 відс., намолочено 227,0 тис. т. при урожайності 37,4 ц/га.

Кукурудзу зібрано на площі 16,2 тис. га або 38,5 відс. посівних площ, намолочено 78,5 тис. тонн, урожайність 48,4 ц/га.

Всіма категоріями господарств зібрано 247,3 тис.т овочів, 610,2 тис.т картоплі та 100,5 тис.т плодоягідних культур.

Станом на 1 жовтня 2014 року посіяно озимих зернових 24,0 відс. прогнозованих площ. 

За попередніми розрахунками очікуване валове виробництво основних сільськогосподарських культур очікується в межах минулого року та є достатнім для забезпечення внутрішніх потреб області.

Тваринництво.

Впродовж січня – вересня 2014 року основні показники щодо чисельності поголів’я сільськогосподарських тварин та виробництва основних видів тваринницької продукції є стабільними.

У всіх категоріях господарств станом на 1 жовтня 2014 року чисельність поголів’я великої рогатої худоби становить – 99,5 відс. до минулого року, корів – 97,7 відс., свиней – 100,8 відс., овець та кіз – 102,4 відс., птиці – 102,6 відс., виробництво м’яса – 105,9 відс., молока – 99,5 відс., яєць – 101,1 відсотка.

За січень – вересень 2014 року обсяг реалізації худоби та птиці на забій в аграрних підприємствах (крім малих) збільшився на 1,8 відс. до показника січня-вересня 2013 року.

За січень-вересень 2014 року індекс промислової продукції у виробництві харчових продуктів та напоїв у порівнянні з відповідним періодом минулого року склав 89,2 відсотка. 

До зниження індексу призвело скорочення обсягів виробництва наступних видів продовольства: м’яса свиней (91,5 відс.), сумішей соків фруктових та овочевих (94,5 відс.), хліба та хлібобулочних виробів (96,9 відс.), дитячого харчування (81,3 відс.), виробів макаронних (81,2 відс.), тістечок  (86,5 відсотка).

Частина підприємств, що виготовляють зазначені продукти харчування та мають значну питому вагу в обсязі реалізації, зокрема, дитячого харчування та соків, орієнтована на експорт. У зв’язку із зменшенням замовлень, обсяги виробництва скорочено. 

Незначне скорочення виробництва м’яса, макаронних виробів, тістечок, здобних виробів викликане зменшенням купівельної спроможності населення області. 

Протягом січня – вересня 2014 року усіма видами транспорту області перевезено 3540,8 тис. тонн вантажів, що на 1,7 відс. менше аналогічного періоду 2013 року. Вантажооборот збільшився на 5,8 відс. і становив 5163,0 млн.ткм.

Послугами пасажирського транспорту за 9 місяців 2014 року скористались 36890,2 тис. пасажирів, що становить 93,9 відс. до показника відповідного періоду 2013 року. Обсяг виконаного пасажирообороту становить 982,6 млн.пас.км (97,6 відсотка).

Залізничним транспортом за січень – вересень 2014 року перевезено 6528,1 тис. пасажирів, що на 4,2 відс. менше від показника відповідного періоду минулого року. Обсяг вантажних перевезень зменшився на 26,9 відс. і за 9 місяців 2014 року становив 871,4 тис.т. За номенклатурою вантажів найбільшу частку склали будівельні матеріали та імпортні вантажі; зменшилось відправлення нафти і нафтопродуктів – майже на дві третини, брухту чорних металів – на чверть; водночас збільшились обсяги відправлення лісових вантажів – майже на три чверті.

У зв’язку з недостатнім фінансуванням здійснювались незначні заходи по підвищенню рівня комфортності обслуговування пасажирів залізничним транспортом. 

Реалізація заходів по оптимізації чисельності працюючих у відповідності до обсягів робіт сприяла підвищенню продуктивності праці на 2,0 відс. до планового завдання та 6,8 відс. до відповідного періоду 2013 року.

Протягом січні – вересня 2014 року автомобільним транспортом перевезено 2669,4 тис. тонн вантажів, що на 10,7 відс. більше від показника за відповідний період 2013 року. Вантажооборот, який збільшився на 7,3 відс., виконано в обсязі 3035,7 млн.ткм.

За звітний період автомобільним транспортом перевезено 36890,2 тис. пасажирів, що становить 93,9 відс. до показника відповідного періоду 2013 року. Пасажирооборот склав 982,6 млн.пас.км, що на 2,4 відс. менше, ніж торік. Зниження обсягів пасажирських перевезень автомобільним транспортом зумовлено зменшенням чисельності підприємців-фізичних осіб, які обслуговували внутрішньообласні автобусні маршрути загального користування у минулих роках.

Фізичні особи-підприємці виконали дві третини загального обсягу пасажирських перевезень автомобільним транспортом. За січень – вересень 2014 року ними перевезено 19814,5 тис. осіб, що становить 92,6 відс. від показника відповідного періоду минулого року.

В січні – вересні 2014 року перевезення пасажирів на маршрутах загального користування здійснювало 198 перевізників, з яких – 6 спеціалізованих автотранспортних підприємств та 11 приватних підприємств.
Маршрутна мережа внутрішньообласного автобусного сполучення загального користування складається із 459 маршрутів, з яких – 86 міжміських та 373 приміських маршрутів. Щоденно маршрути загального користування обслуговує понад 950 автобусів.

Протягом 9-ти місяців 2014 року перевізниками області, які обслуговують приміські та міжміські маршрути, оновлення рухомого складу не здійснювалося.

Протягом січня – вересня 2014 року Закарпатським обласним комунальним підприємством «Міжнародний аеропорт «Ужгород» в порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 16,0 відс зменшено чисельність перевезених пасажирів та на 13,6 відс. – кількість рейсів.

На 2014 рік з державного бюджету для проведення будівництва, ремонтів та експлуатаційного утримання мережі доріг загального користування області передбачено кошти з державного бюджету у загальному обсязі 117563,5 тис. грн. із яких за бюджетною програмою 3111020 «Розвиток мережі та утримання автомобільних доріг загального користування» Службі автомобільних доріг у Закарпатській області доведено план фінансування  в сумі 56 814,7 тис.грн., які  спрямовано на:

поточний середній ремонт доріг – 1106,0 тис.грн.;

поточний дрібний ремонт – 15898,4 тис.грн.;

експлуатаційне утримання доріг – 39810,3 тис.гривень. 

Крім того, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 4 червня 2014 року № 169 «Деякі питання використання у 2014 році коштів, залучених у 2013 році під державні гарантії Державним агентством автомобільних доріг» для будівництва, реконструкції, капітального та  поточних ремонтів автомобільних доріг загального користування державного та місцевого значення передбачено кошти у загальному обсязі 60748,8 тис. грн. за рахунок коштів, залучених під державні гарантії, із них: капітальне будівництво – 14 485,4 тис.грн.; капітальний ремонт – 19 416,6 тис.грн.; поточний середній ремонт автомобільних доріг – 26 846,8 тис.гривень.

Відповідно до розпорядження голови облдержадміністрації 16.05.2014 № 131 «Про перелік об’єктів, які фінансуються за рахунок цільових коштів спеціального фонду обласного бюджету для фінансування витрат, пов’язаних з будівництвом, реконструкцією, ремонтом і утриманням автомобільних доріг загального користування у 2014 році» на ремонт та утримання мережі доріг місцевого значення спрямовано цільові кошти спецфонду обласного бюджету у загальному обсязі 14 664,0 тис.грн., у тому числі на експлуатаційне утримання автомобільних доріг місцевого значення районів – 765,6 тис. гривень. 
Загальний обсяг коштів виділених з державного та обласного бюджетів на будівництво, ремонти та експлуатаційне утримання мережі доріг загального користування у 2014 році становить 132 227,5 тис.гривень.

За січень – вересень поточного року, виконання робіт на дорогах загального користування області становило  27 550,2 тис.грн. за рахунок державного бюджету.
З організації безпеки дорожнього руху виконано робіт на суму 1 144,3 тис.гривень.
За рахунок цільових коштів спеціального фонду обласного бюджету на дорогах загального користування місцевого значення у звітному періоді виконано робіт у обсязі 6 532,1 тис. гривень.  

Всього на дорогах загального користування за звітний період виконано дорожніх робіт за рахунок усіх джерел фінансування на суму 34 082,3 тис. гривень.
Виконання ремонтних робіт на дорожніх об’єктах комунальної власності за січень – вересень 2014 року склало 13 872,3 тис. гривень.
Галузь зв’язку є однією із найбільш стабільних та динамічних галузей економіки області, яка забезпечує значні темпи росту послуг, поліпшення їх якості та впровадження нових технологій, що дозволило поліпшити забезпечення комунікаційних потреб населення: зросла якість мобільного зв’язку, діє розгалужена мережа інтернет-провайдерів та інтернет-клубів.

Протягом 9-ти місяців 2014 року обсяг послуг зв’язку, наданий операторами всіх форм власності, склав 593,9 млн. гривень. Із загального обсягу послуг зв’язку – 28,3 відс. або 167,9 млн. грн. займають послуги, надані суб’єктам господарювання, решта 71,7 відс. або 426,0 млн.грн. складає дохід від послуг, наданих населенню. 

За результатами роботи Закарпатської дирекції Українського державного підприємства поштового зв’язку «Укрпошта» за 9 місяців 2014 року загальна сума доходів становить 59,0 млн.грн., що менше від показника аналогічного періоду минулого року на 1,0 млн.грн. або 1,7 відсотка.

Найбільше зростання доходів у порівнянні з минулим роком досягнуто при наданні таких послуг: відправлення дрібних пакетів – 82,5 відс.; посилки – 8,3 відс.; виплата та доставка пенсій і грошової допомоги – 3,1 відсотка.

Споживачам послуг ПАТ «Укртелеком» у Закарпатській області доступні як традиційні послуги місцевого, міжміського та міжнародного зв'язку, так і послуги найновітніших технологій: доступ до мережі Інтернет за технологію ADSL, доступ по комутованій лінії зв'язку; ІР-з'єднання по виділеній лінії; підтримка первинного та вторинного DNS; маршрутизація додаткових мереж та автономних систем; надання в користування аналогових та цифрових виділених некомутованих каналів електрозв'язку; послуги Frame Relay та ISDN; відеотелефонний зв'язок; додаткові послуги цифрових АТС з програмним керуванням. 

За січень – вересень 2014 року підключення послуги доступу до мережі Інтернет становить 3998 логінів або 106,2 відс. запланованих підключень. 

В області станом на 1 жовтня 2014 року налічується 155044 основних телефонних апаратів. У зв’язку із стрімким розвитком мобільного зв’язку спостерігається зменшення абонентської бази фіксованого зв’язку, особливо у містах. Але, незважаючи на зменшення абонентської бази, кількість домашніх телефонних апаратів у розрахунку на 100 сімей становить 44 одиниці у міській мережі  та 33 одиниці – у сільській мережі зв’язку.  

Аналіз використання електроенергії споживачами області вказує на зменшення її обсягів. Протягом січня – вересня 2014 року в мережі області споживачам забезпечено постачання 1271,7 млн.кВт.год електроенергії, що на 14,0 млн.кВт.год (1,1 відс.) менше до відповідного періоду минулого року. Разом з тим спостерігається зростання споживання електроенергії у порівнянні до січня-вересня 2013 року населенням – на 13,0 млн.кВт.год (1,7 відсотка).

Споживачі області, які мають договірні відносини із ПАТ «Закарпаттяобленерго», розрахувалися за використану протягом січня – вересня 2014 року електроенергію на 100,9 відс., у тому числі: населення – 103,4 відс.; установи та об’єкти, що фінансуються з державного бюджету – 99,9 відс.; установи та об’єкти, що фінансуються з місцевого бюджету – 99,9 відс.; житлово-комунальне господарство – 78,5 відс. (у тому числі водоканал – 77,8 відсотка).

З метою підвищення рівня надійності та якості електропостачання ПАТ «Закарпаттяобленерго», на ремонт електромереж області у 2014 році передбачено використати 24,3 млн. гривень. Станом на 1 жовтня 2014 року Товариством виконано весь обсяг робіт з експлуатаційного обслуговування електромереж, передбачений нормативом, і при цьому освоєно 35,0 млн. гривень.

Обсяг фінансування інвестиційної програми ПАТ «Закарпаттяобленерго» на 2014 рік складає 105,4 млн.гривень. За січень – вересень 2014 року всі роботи, передбачені програмою, у фізичних показниках виконані у повному обсязі. Обсяг фінансування інвестиційної програми склав 90,6 млн. грн., що становить 110,8 відс. від плану. 

З метою зменшення понаднормативних втрат електроенергії ПАТ «Закарпаттяобленерго» за 9 місяців 2014 року виконано: заміну однофазних приладів обліку – 15181 та трифазних – 6633 індукційних лічильників на електронні; проведено планову заміну 5040 індукційних лічильників на аналогічні, в тому числі у зв’язку із закінченням міжпровірочного інтервалу; встановлено 9165 скриньок для зовнішнього монтажу лічильників електричної енергії у побутових споживачів; замінено 9143 неізольованих проводів відгалужень від ПЛ-0,4 кВ на ізольовані вводи; встановлено 850 стопорів зворотного ходу та 206 реверсних механізмів на однофазних та трифазних приладах обліку; проведено технічні перевірки обліків у 20576 споживачів; проведено 4738 рейдових перевірок електроустановок споживачів електричної енергії.

Постачання та транспортування природного газу споживачам області за регульованим тарифом в області здійснює ПАТ «Закарпатгаз».
В січні – вересні 2014 року споживачам області реалізовано 352,0 млн.куб.м природного газу, що на 87,5 млн.куб.м. (19,9 відс.) менше, ніж за відповідний період минулого року. В області з кожним роком збільшується кількість споживачів що свідчить про раціональне і бережливе використання ними природного газу. Значне зменшення споживання природного газу зумовлено також впровадженням енергозберігаючих заходів.

Споживачі області, які мають договірні відносини із ПАТ «Закарпатгаз», розрахувалися за використаний протягом січня – вересня 2014 року природний газ на 111,7 відс., у тому числі: населення – 118,7 відс.; установи та об’єкти державного бюджету – 101,3 відс.; установи та об’єкти обласного бюджету – 87,1 відс.; установи та об’єкти місцевого бюджету – 108,3 відсотка.

За станом на 1жовтня 2014 року товариством експлуатується 5647,7 км розподільчих газових мереж, з них на балансі, господарському віданні та користуванні – 5425,1 км.

Зазначена мережа забезпечує природним газом 268491 абонентів серед населення (збільшено протягом третього кварталу на 365 абонентів), 677 установ бюджетної сфери, 4078 суб’єктів промисловості, комунально-побутових та інших споживачів, 643 релігійні громади. 

В рамках виконання інвестиційної програми виконувались роботи з технічного обслуговування газорегуляторних пунктів, шкафних газорегуляторних пунктів, комбінованих будинкових регуляторів тиску. Протягом 9-ти місяців 2014 року за рахунок коштів підприємства абонентам безкоштовно встановлено 751 лічильник та замінено ротаційних 32 штук.

Протягом звітного періоду облдержадміністрація та Ужгородський національний університет продовжували роботу зі створення Наукового парку «Ужгородський національний університет», який повинен стати науково-технічною базою інноваційної інфраструктури регіону. Науковцями УжНУ розроблена інноваційна Програма Наукового парку «УжНУ», яка включає понад 40 науково-технічних проектів, готових до впровадження в промисловий комплекс та соціальну сферу області. На реалізацію Програми передбачено в 2013 – 2015 роках виділити з обласного бюджету 300 тис. гривень.

У 2014 році облдержадміністрація спільно з Закарпатським регіональним центром з інвестицій та розвитку брала участь у впровадженні 7-ми Національних проектів у Закарпатській області, а саме: «Відкритий світ» – встановлення  та введення в дію сучасного обладнання у 2-х загальноосвітніх школах області; «Енергія природи» – проект встановлення сонячних колекторів у гуртожитках УжНУ та проект будівництва ТЕЦ на біомасі; «Олімпійська надія 2022» – створення спортивно-туристичної інфраструктури на території Закарпатської області; «Індустріальні парки» – створення індустріальних парків на території області; «Якісна вода» – реконструкція Ужгородської та Оноківської ГЕС; «Теплий дім»; «Зелені ринки».

З угорськими та словацькими партнерами Закарпатським регіональним центром з інвестицій та розвитку було підписано низку угод про співпрацю та інформаційне партнерство з метою подальшого розвитку по обидві сторони кордону економічних, транспортних, інфраструктурних, навчальних, логістичних відносин, направлених на інноваційний розвиток економіки регіонів.

Закарпатський регіональний центр з інвестицій та розвитку спільно з угорськими партнерами успішно виконує грант в рамках програми транскордонного співробітництва Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна на отримання грантів Євросоюзу по проекту «Комплексна регіональна співпраця з метою підвищення зайнятості на угорсько-українській прикордонній території». В рамках цього проекту проведені дослідження ринку праці у населених пунктах всіх районів області, на основі аналізу, яких розроблена карта трудових ресурсів області та проведено семінар з метою привернення уваги до результатів дослідження. 
У розвиток економіки області за 1994 – 9 місяців 2014 року залучено 410,0 млн. дол. США прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) (13 місце серед областей України), що відповідно становить 327,3 дол. США у розрахунку на одну особу (13 місце серед регіонів України). 

За 9 місяців 2014 року в економіку області іноземними інвесторами вкладено 10,0 млн. дол. США прямих іноземних інвестицій, що на 50,4 млн. дол. США, або на  83,4 відс. менше аналогічного періоду 2013 року.

У структурі прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) 5,1 відс. складають внески у формі рухомого і нерухомого майна, 57,5 відс. – грошові внески, 34,5 – відс. інвестицій за концесійними договорами та договорами про спільну інвестиційну діяльність, 2,3 – іншого вкладення капіталу. 

На сьогодні в області з іноземними інвестиціями функціонує 762 підприємства. Із загальної кількості підприємств майже половина зосереджено у промисловому секторі.

Підприємствами з іноземними інвестиціями реалізовано промислової продукції на суму 3 773,0 млн. грн., що складає 77,0 відс. загальної кількості реалізованої промислової продукції області.

В області працюють інвестори із 48 країн світу, на 10 з них припадає більше 82,0 відс. загального обсягу прямих іноземних інвестицій. 
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Країнами Європейського Союзу вкладено прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) загальною сумою 282,4 млн. дол. США, що становить (71,0 відс. загального обсягу), іншими країнами світу – 115,2 млн. дол. США, або (29,0 відсотків).

Найбільші обсяги прямих іноземних інвестицій надійшли з: Японії – 64,6 млн. дол. США (16,3 відс. загального обсягу), Австрії – 40,1 млн. дол. США (10,1 відс.), Німеччини – 38,0 млн. дол. США (9,6 відс.), Польщі – 36,9 млн. дол. США (9,3 відс.), Кіпру – 36,3 млн. дол. США (9,1 відс.), Сполучених Штатів Америки – 30,6 млн. дол. США (7,7 відс.), Нідерландів – 25,6 млн. дол. США (6,4 відс.), Угорщини – 24,3 млн. дол. США (6,1 відс.), Італії – 17,6 млн. дол. США (4,4 відс.), Мальти – 14,5 млн. дол. США (3,6 відсотка).

Іноземні інвестиції розміщені наступним чином: промисловість – 78,7 відс. (загального обсягу залучених інвестицій по області), оптова та роздрібна торгівля – 3,4 відс., транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність – 6,0 відс., сільське господарство, лісове та рибне господарство – 0,7 відс., будівництво – 0,7 відс., операції з нерухомим майном – 4,1 відс., тимчасове розміщування й організація харчування – 4,1 відс., діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування – 2,2 відсотка. 

У цілому зменшення сукупного обсягу іноземного капіталу, з урахуванням курсової різниці за 9 місяців 2014 року склало 27,5 млн. дол. США, що на 6,3 відс. менше обсягів інвестицій на початок року (10-11 місце серед областей України).

Підприємства, які залучили найбільше іноземних інвестицій за 9 місяців 2014 року: ТОВ «Ядзакі Україна» (виробництво електроустаткування до двигунів); ТОВ «Гроклін Карпати» (пошиття верху автомобільних сидінь); ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн-Лімітед» (виробництво електроустаткування до двигунів); ТОВ «Голден Фудс» (харчова промисловість); ТОВ «ВЕТ Аутомотив» (виробництво електроустаткування до двигунів); ТОВ «ФЦА» – (операції з нерухомим майном); ПАТ «Мукачівський завод «Точприлад» (виробництво електроустаткування до двигунів, виробництво гучномовців); ТОВ «Петро Карбо Хем Мукачево» (вантажні перевезення); ТОВ «Бліцарт продукціон» (виробництво лиж).
В умовах обмеженого фінансування з державного бюджету за останні роки пріоритетним напрямом у розвитку соціальної інфраструктури області залишається завершення будівництва та реконструкції об’єктів соціальної сфери з високим ступенем будівельної готовності, реконструкція та подальший розвиток водопровідно-каналізаційного господарства, у першу чергу – будівництво об’єктів, які сприяють поліпшенню екологічного стану, відновлення роботи закладів освіти, охорони здоров'я та культури, зокрема у сільських населених пунктах області.
В області загальна кількість незавершених будівель та споруд станом на 01.01.2014 року становить 350, з них 29 загальноосвітніх закладів освіти на 10,8 тис. учнівських місць, 10 дошкільних навчальних закладів на 680 місць, 17 лікарняних та амбулаторно-поліклінічних закладів, 5 санаторіїв на 1104 ліжка. Значна частина цих об’єктів розпочаті будівництвом ще у 1991-2008 роках. Недостатні обсяги фінансування або  його  відсутність є основною причиною появи довгобудів.

У 2014 році спостерігається значне зменшення обсягів фінансування капітального будівництва з державного бюджету (на 44,4 млн. гривень). 
Відповідно до законодавства на сьогодні доступними є декілька різних способів та підходів до фінансування проектів в регіонах:

фінансування за рахунок коштів ДФРР;
державна підтримка інвестиційних проектів;

надання державних гарантій для проектів соціально-економічного розвитку;

надання державних субвенцій на реалізацію проектів-переможців Всеукраїнського конкурсу проектів місцевого самоврядування;

надання з державного бюджету коштів на спільну реалізацію проектів транскордонного співробітництва.

В Державній стратегії регіонального розвитку України до 2020 року кошти державного фонду регіонального розвитку визначено основним джерелом фінансування регіонального розвитку. Проте, у 2014 році фінансування з державного фонду регіонального розвитку фактично призупинено, а субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку визначено його складовою.

Державна політика останніх років щодо незрозумілої логіки розподілу бюджетних коштів між регіонами не дозволяла органам влади на місцях здійснювати не тільки середньострокове бюджетне планування, а й річне, оскільки суми коштів, які може отримати область з бюджету залишалася невідомою фактично до моменту їх отримання. Не став винятком і 2014 рік.

Відсутність фінансування у 2014 році за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (44,4 млн.грн.)  та спрямування коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій (14,6 млн.грн.) на заміщення природного газу альтернативними видами палива, а також значна дотаційність обласного бюджету (понад 60,0 відс.), не дозволило  продовжити будівництво (реконструкцію) об’єктів соціальної інфраструктури області у запланованих обсягах, що призведе до невиконання пускової програми.

Крім того, за станом на 1 грудня 2014 року в органах Державної казначейської служби області уточнений обсяг зареєстрованої кредиторської заборгованості  за виконані у 2013 році будівельні роботи згідно бюджетних призначень становить 3379,47 тис.грн., у тому числі по:

державному фонду регіонального розвитку –  2894,28 тис.грн.;

субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій – 485,19 тис. гривень. 

Неодноразові звернення облдержадміністрації в центральні органи виконавчої влади щодо погашення кредиторської заборгованості не були позитивно вирішені.
В той же час, підрядні організації, які виконували роботи з будівництва (реконструкції) об’єктів соціальної інфраструктури, звертаються із позовними заявами в судові інстанції для відшкодування кредиторської заборгованості та відмовляються виконувати  в подальшому будь-які роботи.
Враховуючи значне недофінансування з державного бюджету потреб області для зміцнення матеріальної бази об’єктів соціальної сфери та мінімізації впливу на будівельну галузь області облдержадміністрацією, райдержадміністраціями разом з органами самоврядування, депутатами всіх рівнів було вжито заходів щодо виділення коштів на капітальні вкладення з обласного, районних та міських бюджетів. За результатами проведеної роботи впродовж поточного року для будівництва, реконструкції, капітального ремонту об’єктів соціальної сфери спрямовано 135,8 млн.грн., в тому числі – 34,9 млн.грн. за рахунок коштів бюджету розвитку обласного бюджету, 100,9 млн.грн. –  бюджетів розвитку місцевих бюджетів.

Кошти обласного бюджету розвитку спрямовано для виготовлення (коригування) проектно-кошторисної документації та співфінансування будівництва об’єктів соціальної сфери, в тому числі об’єктів обласного значення, проведення робіт з реконструкції та ремонту закладів освіти, охорони здоров’я, житлово-комунального господарства, проведення ремонтно-реставраційних робіт пам’яток архітектури, здійснення енергозберігаючих технологій тощо. 
Значні обсяги фінансування з обласного бюджету розвитку спрямовано для продовження будівництва ЗОШ I-III ступеня у с.Кваси Рахівського району (1,9 млн. грн.), реконструкції будівлі обласного центу нейрохірургії та неврології у м.Ужгороді (1,0 млн. грн.), придбання обладнання для хірургічного корпусу обласної клінічної лікарні у м.Ужгороді (1,1 млн. грн.), проведення ремонтно-реставрайційних робіт обласної філармонії (0,8 млн.грн.), будівництво дитсадка у с.Фанчиково Виноградівського району (0,9 млн. грн.), тублікарні у с.Нижня Апша Тячівського району (0,6 млн.грн.), будівництва ЗОШ I-III ступеня у с.Негровець Міжгірського району (0,4 млн. грн.), реконструкції будівлі «Б»  гінекологія під обласний перинатальний центр у м.Ужгороді (0,2 млн. грн.) тощо.

Крім того, за рахунок коштів резервного фонду обласного бюджету завершується будівництво водогону до смт Теребля Тячівського району, що дозволить забезпечити надійне та якісне водопостачання житлового комплексу, дитячого садочка та загальноосвітньої школи, розташованих на території населеного пункту. 

Найбільш вагому частку надходжень коштів до бюджету розвитку місцевих бюджетів спрямовано на капвкладення у містах Ужгород (17,7 млн.грн.), Хуст (16,9 млн.грн.), Мукачево (6,9 млн.грн.), Тячівському (7,7 млн.грн.), Ужгородському (7,4 млн.грн.), Іршавському (7,3 млн.грн.), Хустському (6,8 млн.грн.), Виноградівському (6,3 млн.грн.) районах. 
Відсутність фінансування з державного бюджету виконаних робіт на об’єктах соціальної сфери негативно вплинула на виконання пускової програми. Із передбачених до введення у 2014 році в дію 10 важливих об’єктів соціального призначення, на які планувалося залучити кошти державного бюджету, до кінця року не буде введено жодного об’єкту. 

Зважаючи на заплановані урядом заходи щодо децентралізації влади залишається невизначеним питання фінансування об’єктів соціальної інфраструктури на 2015 та два наступні бюджетні періоди.

Узагальнений перелік об’єктів, які передбачається фінансувати у 2015 році за рахунок державного фонду регіонального розвитку (згідно доведеного області індикативного прогнозного обсягу у сумі 139,9 млн.грн.) підготовлено та подано для реєстрації в Мінекономіки та Мінрегіон України. 

Перелік об’єктів формувався відповідно до вимог Порядку та у відповідності до розроблених місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування програм економічного і соціального розвитку  відповідних адміністративно-територіальних одиниць та регіональної середньострокової програми будівництва, реконструкції об’єктів соціальної сфери та інфраструктури на 2012 − 2015 роки.

На основі конкурсного відбору затверджено пропозиції щодо фінансування 
39 об’єктів соціальної сфери за рахунок державного фонду регіонального розвитку, в тому числі: реконструкцію будівлі обласного центру  нейрохірургії та неврології в м.Ужгород, будівництво тублікарні в с.Нижня Апша Тячівського району, акушерсько-гінекологічного корпусу в м.Рахів, реконструкцію будівлі «Закарпаткнига»  під обласний архів, 9 загальноосвітніх шкіл на 2520 учнівських місць,  11 дитячих навчальних закладів на 640 місць, реконструкцію 7 об’єктів житлово-комунального господарства тощо.

У січні – вересні 2014 року індекс обсягу виконаних будівельних робіт порівняно з відповідним періодом попереднього року становив 81,0 відсоток.

За характером будівництва обсяги робіт розподілилися таким чином: роботи з нового будівництва, реконструкції та технічного переозброєння склали 77,9 відс. від загального обсягу виконаних будівельних робіт, решта – капітальні і поточні ремонти (9,8 відс. та 12,3 відс. відповідно).

У січні – вересні 2014 року прийнято в експлуатацію 284,3 тис.м2 загальної площі житла, з яких 10,8 тис.м2 (або 3,8 відс. загального обсягу житла) – відповідно до Порядку прийняття в експлуатацію індивідуальних (садибних) житлових будинків, садових, дачних будинків, господарських (присадибних) будівель і споруд, прибудов до них, громадських будинків та будівель і споруд сільськогосподарського призначення I та II категорій складності, які збудовані без дозволу на виконання будівельних робіт, і проведення технічного обстеження їх будівельних конструкцій та інженерних мереж затверджений наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 19.03.2013 № 95 та зареєстрований в Міністерстві юстиції України від 15.04.2013 за № 612/23144 (далі Порядок). 

Обсяг прийнятого в експлуатацію житла у січні – вересні 2014 року збільшився на 7,6 відс., при цьому без урахування житла, прийнятого відповідно до Порядку – на 11,6 відсотка. Скорочено обсяги прийнятого в експлуатацію житла у містах Ужгород, Мукачево, Чоп та Берегівському, Іршавському Міжгірському районах. Більше половини загального обсягу житла збудовано у, Тячівському, Ужгородському, Хустському районах та м. Ужгород.

У міських поселеннях прийнято в експлуатацію 128,1 тис.м2 загальної площі житла (45,1 відс. загального обсягу), у сільській місцевості – 156,1 тис.м2 (54,9 відсотка). Обсяги прийнятого в експлуатацію житла у сільській місцевості порівняно з відповідним періодом попереднього року зросли на 15,5 відс., у міських поселеннях зменшились – на 0,7 відсотка.

Переважну частку житла, 87,8 відс. загального обсягу, прийнято в експлуатацію в одноквартирних будинках, 12,2 відс. – у будинках із двома й більше квартирами.

Із загальної площі прийнятого в експлуатацію житла 227,9 тис.м2 становила площа квартир, і приріст площі існуючих квартир за рахунок реконструкції та розширення.

В міських поселеннях збудовано 585 квартир, у сільській місцевості – 824. Середній розмір однієї квартири становить 161,7 м2 загальної площі. При цьому середня площа квартири, збудованої у міських поселеннях менша, ніж у сільській місцевості на 17,4 відсотка. Серед збудованих квартир переважають трикімнатні (23,9 відс. від загальної площі), чотирикімнатні (23,0 відс.) та п’ятикімнатні (15,8 відс.) квартири.

Крім того, у січні – вересні 2014року в області прийнято в експлуатацію дачні та садові будинки загальною площею 3,4 тис.м2, що менше порівняно з відповідним періодом попереднього року на 26,0 відсотків.

На території області здійснюється реалізація ряду державних житлових програм: 
Програми молодіжного житлового будівництва;

Програми «Доступне житло» (державна підтримка громадян на будівництво житла 30/70);

Часткова компенсація відсоткової ставки кредитів комерційних банків.

Згідно рішень міжвідомчої комісії Мінрегіону, у 2014 році в області визначено 12 житлових об’єктів які приймають участь у державних житлових програмах в м. Ужгород, м. Мукачево, м. Берегово та м. Чоп.

На сьогодні, зважаючи на умови складного фінансового стану в державі деякі соціальні видатки з державного бюджету по державних житлових програмах тимчасово знижено, а деякі призупинено. 

Однак, незважаючи на ці складності з державного бюджету продовжується фінансування механізму здешевлення вартості іпотечних кредитів шляхом відшкодування державою частини відсотків за банківськими кредитами отриманими на будівництво житла для громадян, які скористалися цією програмою та уклали відповідні договори до кінця І кварталу поточного року. 

За січень – вересень 2014 року в області було укладено шість договорів за програмою здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов. В загальному з початку реалізації програми в області укладено 103 договори. За звітний період для часткової компенсації процентів по цій програмі з державного бюджету перераховано громадянам кошти у загальній сумі 2306,3 тис. гривень. У 2014 році на ці цілі для області передбачено з державного бюджету 3290,0 тис. гривень.

У серпні поточного року прийнято в експлуатацію 20 квартирний житловий будинок (загальна площа квартир – 1790,1 м2). До кінця поточного року планується прийняти в експлуатацію ще 3 багатоквартирні житлові будинки, що приймають участь у державних житлових програмах. Загальна кількість квартир в цих житлових об’єктах складатиме 188 квартир, площа яких становить 13021,5 м2.

На сьогодні при будівництві всіх житлових об’єктів застосовуються енергозберігаючі технології, які дають можливість максимально ефективно використовувати паливно-енергетичні ресурси. 

Законом України «Про регулювання містобудівної діяльності»  передбачено створення містобудівного кадастру, що забезпечить вирішення широкого кола завдань управління розвитком території області. Для цього затверджено Програму створення та впровадження містобудівного кадастру Закарпатської області на 2014 – 2018 роки. На виконання завдань першого етапу (2014 – 2016 роки) проводиться інвентаризація наявної картографічної та топографо-геодезичної інформації, затвердженої містобудівної документації, дані яких передбачається внести до містобудівного кадастру. Через відсутність фінансового забезпечення на 2014 рік не виконуються роботи з встановлення та розроблення програмного забезпечення геоінформаційної системи, що може відтермінувати введення в експлуатацію геопорталу містобудівного кадастру.

Дослідження показників діяльності житлово-комунального господарства області свідчить, що фінансовий та технічний стан галузі залишається складним. 

Ринкова трансформація житлово-комунального господарства здійснюється відповідно до Загальнодержавної програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2009 – 2014 роки та обласної Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2011 – 2014 роки.

За 9 місяців 2014 року реалізовано споживачам усіх категорій 8498,6 тис.куб.м. питної води, відведено та очищено 9337,9 тис.куб.м. стічних вод, забезпечено обслуговування 2714,0 тис.кв.м. загальної площі житлового фонду, вироблено та реалізовано підприємствами комунальної теплоенергетики 7,6 тис. Гкал. теплової енергії. 
Загальний обсяг валового доходу від надання послуг з централізованого водопостачання і водовідведення, теплопостачання та утримання будинків, споруд та прибудинкової території за 9 місяців 2014 року склав 102,0 млн. грн., із них за послуги централізованого теплопостачання – 5,3 млн. грн., з реалізації питної води споживачам та очистки і пропуску стоків – 73,4 млн. грн., роботи у житловій сфері – 23,3 млн. гривень. 

За даними фінансової звітності за звітний період підприємствами житлово-комунального господарства отримано збитків від господарської діяльності у сумі 12,5 млн. грн. від надання послуг з водопостачання і водовідведення; та отримано прибутків у сумі 0,949 млн. грн., із них від надання послуг з централізованого теплопостачання – 0,113 млн. грн. та з утримання житлового фонду – 0,836 млн. гривень.

Рівень розрахунків споживачів за отримані послуги з централізованого тепло-, водопостачання, водовідведення та утримання будинків і споруд та прибудинкової території за січень-вересень поточного року склав 98,0 відс., у тому числі по населенню – 97,0 відс. від спожитого. Спожиті у звітному періоді послуги бюджетними установами та організаціями оплачено на 100,3 відс., у тому числі з місцевого бюджету – 103,0 відс., державного – 94,1 відсотка. Комерційними споживачами проведена оплата на 99,6 відсотка.

У розрізі підгалузей рівень оплати за цей період наступний: за послуги водопостачання та водовідведення – 99,0 відс., у тому числі населення – 99,6 відс.; за послуги теплопостачання відповідно – 113,7 відс. та 126,7 відс. (погашення боргу минулих років); з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій – 90,5 відс. та 89,8 відсотка. 

Дебіторська заборгованість за надані житлово-комунальні послуги за станом на 01.10.14 становить 119,0 млн. грн., у тому числі: за надані житлово-комунальні послуги – 108,9 млн. грн., заборгованість населення складає 94,4 млн. грн. або 79,3 відс. від загального боргу; борги комерційних споживачів – 12,4 млн.грн. (10,4 відс.); заборгованість по пільгах і субсидіях – 0,973 млн.грн. або 0,8 відс. та заборгованість установ, що фінансуються з державного та місцевого бюджетів, становить 1,093 млн. грн. або 0,9 відсотка. У порівнянні з відповідним періодом минулого року дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги зменшилась на 16,3 відсотка.

Загальна сума кредиторської заборгованості за станом на 1 жовтня 2014  року становить 110,0 млн. грн., із неї заборгованість за товари, роботи, послуги становить 56,9 млн. грн., у тому числі заборгованість за енергоносії – 39,6 млн. гривень. 

Рівень оплати за звітний період за спожиту електроенергію житлово-комунальними підприємствами склав 80,5 відс., з них: тепломережі розрахувались на 100,0 відс., водоканали – 80,3 відсотка відповідно. 

Протягом звітного періоду 2014 року було вжито ряд заходів, направлених на зменшення втрат доходів підприємствами галузі шляхом затвердження нових тарифів на житлово-комунальні послуги, наданням з місцевих бюджетів фінансової допомоги на поповнення статутних фондів та погашення заборгованості з різниці в тарифах на теплову енергію, послуги з централізованого водопостачання і водовідведення, що вироблялися та постачалися населенню, а також відшкодування різниці в тарифах за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам у порядку, визначених постановами Кабінету Міністрів України 29.01.2014 № 30 та 10.09.2014 № 451.

Рівень відшкодування діючими тарифами витрат підприємств на виробництво та надання послуг за звітний період у середньому становить: з водопостачання – 69,8 відс., з водовідведення – 86,6 відс., з централізованого теплопостачання – 95,9 відс., з утримання житла, споруд та прибудинкової території – 96,2 відсотка.   

За 9 місяців 2014 року відшкодовано підприємствам галузі різницю в тарифах на послуги з централізованого водопостачання і водовідведення, які надавалися населенню, у сумі 7826,0 тис. грн. з державного бюджету та 188,6 тис. грн. з місцевих бюджетів.

Крім того, враховуючи недостатність власних обігових коштів підприємств галузі власниками комунальної інфраструктури надано їм фінансову допомогу у сумі 640,9 тис. грн., яку спрямовано на оплату спожитих енергоносіїв, виплату заробітної плати та сплату соціальних внесків, придбання насосного обладнання. А також надано дотацію на покращення фінансово-економічного стану підприємств галузі у сумі 592,9 тис.грн. у Берегівському, Перечинському та Рахівському районах. 

На виконання заходів з реалізації Програми реформування житлово-комунального господарства області за звітний період спрямовано кошти у сумі 40285,1 тис. грн., які залучено з місцевих бюджетів та власних коштів підприємств; кошти з державного бюджету у звітному періоді не виділялися. 

Недостатнє фінансування заходів призводять до погіршення технічного стану об’єктів комунального господарства та старіння житлового фонду.

На ремонт та реконструкцію об’єктів водопровідно-каналізаційного господарства спрямовано кошти у сумі 7135,2 тис. грн., зокрема було проведено роботи на об’єктах у містах Ужгород, Мукачево, Перечин, Хуст, в Іршавському районі та інші.

На проведення робіт з капітального ремонту житлового фонду спрямовано кошти у сумі 742,5 тис. гривень. Роботи проводились у містах Мукачево, Чоп та у Іршавському, Мукачівському районах.

З метою поліпшення технічного стану ліфтового господарства, впровадження новітнього обладнання в області упродовж 2014 року продовжувала дію Програма модернізації, ремонту та заміни ліфтів у житловому фонді на 2012-2015 роки. На ремонт ліфтів у житловому фонді освоєно кошти у сумі 375,0 тис.грн., зокрема у містах Ужгород – 165,0 тис.грн. та Мукачево – 210,0 тис.гривень.

На реконструкцію об’єктів благоустрою територій населених пунктів області спрямовано кошти у сумі 30610,0 тис. гривень. 

У сфері благоустрою у рамках «Програми благоустрою населених пунктів Закарпатської області на 2012-2016 роки»  здійснено заходи з реконструкції вулиць райцентрів та малих міст, протяжність яких склала 1,4 км., переоснащено мережі зовнішнього освітлення протяжністю 4,9 км., обладнано 3 дитячих майданчика тощо.
В області продовжувала дію Програма поводження з твердими побутовими відходами на 2012–2014 роки, основними заходами якої було передбачено будівництво полігонів для утилізації та переробки відходів; налагодження схем збору відходів від населення, підприємств та організацій; запровадження системи роздільного збору твердих побутових відходів. 

Було продовжено виконання заходів з реалізації Програми оптимізації теплопостачання населених пунктів області на 2014 рік та Програми переведення у 2012–2015 роках котелень бюджетних установ на альтернативні види палива.

З метою скорочення споживання природного газу у бюджетній сфері області та економного використання енергоресурсів підприємствами галузі, теплопостачальним підприємствам та усім бюджетним установам було доведено щомісячні ліміти споживання природного газу на опалювальний період 2014–2015 років. Крім того, продовжується виконання заходів із заміщення споживання природного газу на об’єктах бюджетної сфери на альтернативні види палива. Зокрема, із запланованих 64 котелень за станом на 1 жовтня поточного року уже переведено 37 одиниць.

Вирішенню проблем у водопровідно-каналізаційному господарстві сприяє розроблена відповідно до Загальнодержавної цільової програми «Питна вода України»  на 2011-2020 роки»  обласна Програма «Питна вода Закарпаття»  на 2012-2020 роки. 

У 2014 році на виконання заходів вищезазначених Програм кошти з державного бюджету не виділялися, а виконання заходів здійснюється у межах виділених коштів з місцевих бюджетів та підприємств галузі.

У поточному році продовжується робота стосовно формування ефективного власника житла та створення об’єднань співвласників багатоквартирного будинку (ОСББ). За станом на 01.10.2014 в області створено та функціонує 263 таких об’єднань, які обслуговують 276 багатоквартирних житлових будинків загальною площею 509,5 тис. кв. метрів. 
Оборот роздрібної торгівлі, що включає роздрібний товарооборот торгової мережі підприємств-юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та продаж на ринках становив за січень-жовтень 2014 року – 16,3 млрд. гривень, що на 0,2 відсотки більше відповідного періоду 2013 року. До кінця поточного року передбачається довести обсяг обороту роздрібної торгівлі до 19,5 млрд. гривень. 

Більше як дві п’ятих загальнообласного обсягу товарообороту забезпечується торговельними закладами підприємств, для яких роздрібна торгівля згідно КВЕД не є основним видом діяльності. На організовані ринки припадає 22,3 відс. загальнообласного обсягу продажу споживчих товарів, яких в області 93 одиниці де розміщено 21085 торгових місць. Площа ринків займає 476,5 тис. кв. м  із якої відведено під торгівлю 299,1 тис. кв. метрів. Земельна територія 62 ринків  (66,7 відс.) у постійному користуванні, решта користуються земельними ділянками на умовах оренди. 

Оборот ресторанного господарства (з урахуванням обороту фізичних осіб) за січень – жовтень 2014 року у порівнянні до відповідного періоду минулого року зріс на 2,0 відс. і склав 460,2 млн. гривень.

В цілому на споживчому ринку товарів та побутових послуг забезпечено баланс попиту та пропозиції.

З метою впровадження в торгівлі сучасних методів розрахунків, а також підвищення культури обслуговування у сфері продажу товарів, громадського харчування та послуг, в області продовжується подальше встановлення платіжних терміналів для проведення безготівкових розрахунків. Станом на 01.10.2014 року по області встановлено 3141 платіжних терміналів, з яких 2047 – у підприємствах торгівлі та сфери послуг. У порівнянні з відповідним періодом попереднього року кількість встановлених в області платіжних терміналів зросла на 13,3 відс, а кількість їх в торгівлі та сфері послуг зросла на 32,8 відсотків.

Проблематично розвивається оптова торгівля: недостатні за розмірами складські площі; відсутність або нестача сучасних засобів автоматизації вантажно-розвантажувальних робіт; застаріле холодильне обладнання; архаїчна система розміщення товарів на складах; несумісність різних груп товарів; відсутність спеціалізованих програмних продуктів і систем, орієнтованих на клієнта і тому подібне. В результаті, у багатьох традиційних оптових структур зростають витрати й знижується прибуток. Сьогодні, на ринку споживчих товарів оптова торгівля перейшла із сфери великих підприємств у русло дрібнооптової торгівлі, значна частка якої є не легалізованою. Активний розвиток роздрібних торговельних мереж привів керівників до розуміння важливості правильної організації систем закупівель і створення власних оптових і розподільних центрів. Паралельно із цим багато виробників створюють власні мережі дистрибуції, або прямо виходять на торговельні мережі. Станом на 1 липня 2014 року у області здійснювали діяльність 411 підприємств, основним видом економічної діяльності яких є оптова торгівля, що на 19,9 відс. менше відповідного періоду 2013 року. Оптовий товарооборот (без ПДВ і акцизу) за І півріччя 2014р. становив 4753,0 млн.грн., що на 3,4 відс. менше, ніж у І півріччі 2013 року. У структурі оптового товарообороту значно переважають непродовольчі товари, частка яких порівняно з відповідним періодом 2013 року збільшилась на 1,6 відсотковий пункт і становила 89,5 відсотків. У товарній структурі оптового товарообороту непродовольчих товарів 84,9 відс. припадало на оптову торгівлю енергетичними матеріалами та продуктами перероблення нафти. 

По забезпеченості об’єктами роздрібної торгівлі міського населення область займає 4 місце в державі, а сільського – 18 (у 2013 році займала відповідно 3 та 24 місця). 
Територія області становить 1275,3 тис. га або 2,1 відс. від території України. Із загальної площі земель 36,8 відс. становлять землі сільськогосподарського призначення, 56,8 відс. – лісові угіддя, 3,7 відс. території краю забудовано, 1,4 відс. земель знаходиться під водою, 1,2 відс. відкриті землі та 0,1 відс. – відкриті заболочені землі. 

У результаті перерозподілу земельних ресурсів у державній власності залишилося 77,7 відс. земель, передано у приватну власність 22,3 відсотка. 

Основними власниками землі та землекористувачами є лісогосподарські підприємства, яким надано 40,2 відс. земельного фонду, громадяни, яким надано 30,5 відс. земельного фонду, 3,5 відс. земельного фонду належить сільськогосподарським підприємствам, 6,3 відс. земель належить організаціям, установам природоохоронного, рекреаційного, оздоровчого та історико-культурного призначення, 1,7 відс. – промисловим та іншим підприємствам, 0,9 відс. – водогосподарським підприємствам, 0,8 відс. – військовим частинам та організаціям і установам Міністерства оборони, 16,1 відс. земельного фонду складають землі запасу.

Рішенням сесії обласної ради від 21.12.2012 № 608 затверджено Регіональну програму розвитку земельних відносин у Закарпатській області на 2013 – 2015 роки.

Загальна сума коштів передбачена на фінансування Програми становить 124 млн. грн., у тому числі: із державного бюджету – 8,6 млн. грн., обласного бюджету – 0,935 млн. грн., місцевих бюджетів – 115 млн. гривень. 

Реалізація Програми дозволить запровадити раціональне землекористування, удосконалити систему державного управління у сфері використання і охорони земель, забезпечити економічне стимулювання використання і охорони земель, збільшити надходження від платежів за землю в бюджети всіх рівнів, підвищити ефективність оренди землі, особливо в сільському господарстві тощо.

Загальна площа прибережних захисних смуг в області становить 102,2 тис. га, з яких 1,025 тис. га встановлено у натурі (на місцевості) відповідно до розроблених проектів землеустрою.

На сьогодні в області розробляються проекти щодо встановлення водоохоронних зон та прибережних захисних смуг у Воловецькому, Мукачівському, Свалявському районах.

В області нараховується 609 населених пунктів. Встановлено межі (з наростаючим підсумком) згідно з проектами землеустрою щодо встановлення і зміни меж населених пунктів у 300 населених пунктах.

Загальна площа земель, що потребують консервації, по області складає 82,47 тис. га (14,27 тис. га – деградовані, 68,2  тис. га – малопродуктивні), 286,2 га малопродуктивних земель – поліпшення. Загальна площа порушених земель по області складає 1,003 тис. гектарів. 

У 2014 році використано 139,749 тис. грн., що надійшли в порядку відшкодування втрат, з них: на поліпшення сільськогосподарських та лісогосподарських угідь – 15,532 тис. грн. (11,11 відс.), на розроблення робочих проектів землеустрою з охорони земель – 27,108 тис. грн. (19,4 відс.), на проведення заходів з охорони земель відповідно до розроблених робочих проектів землеустрою – 42,407 тис. грн. (30,34 відс.), на проведення нормативної грошової оцінки земель – 36,817 тис. грн. (26,35 відс.), на інвентаризацію земель – 17,885 тис. грн.  (12,80 відсотка).

У 2014 році проведено нормативну грошову оцінку земель 60 населених пунктів області, площею 22,7 тис. га у загальній сумі 639,2 тис. грн., у тому числі: за рахунок коштів місцевих бюджетів – 553,6 тис. грн., за рахунок коштів, що надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва – 85,6 тис. гривень.

Станом на 29.10.2014 укладено договори на проведення нормативної грошової оцінки земель 41 населеного пункту у сумі 467,9 тис. грн., у тому числі за рахунок коштів місцевих бюджетів у сумі 341,7 тис. грн., за рахунок коштів, що надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва – 126,2 тис. гривень. З них: технічна документація з нормативної грошової оцінки земель 23 населених пунктів складається та 18 населених пунктів передано на затвердження до відповідних рад.

Протягом 2014 року від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення до бюджетів всіх рівнів надійшло коштів у сумі 17629,0 тис. грн., у тому числі сума, що надійшла у вигляді сплати відстрочки – 2784,6 тис. гривень. До державного бюджету надійшло коштів у сумі 201,7 тис. гривень.

Продано у власність 125 земельних ділянок комунальної власності загальною площею 15,8 га вартістю 11927,7 тис. гривень.

Підготовлено до продажу 129 земельних ділянок несільськогосподарського призначення загальною площею 19,4 га експертною вартістю 14596,5 тис. гривень.

На аукціоні 17.10.2014 продано одну земельну ділянку комунальної власності площею 0,0116 га, для будівництва та обслуговування будівель торгівлі, ціна продажу земельної ділянки 28267,34 гривень, яка розташована в межах смт. Великий Березний, вул. Заводська,2 «а» Великоберезнянського району.

В області органами місцевого самоврядування підібрано 20 земельних ділянок загальною площею 97,9 га, які, або право оренди на які, пропонується для продажу на земельних торгах.

Для ведення Державного земельного кадастру у всіх територіальних органах Держземагентства області запроваджена інформаційна (автоматизована) Національна кадастрова система. Внесення відомостей до Державного земельного кадастру і надання таких відомостей здійснюються державними кадастровими реєстраторами. Наказами територіальних органів визначено 37 посадових осіб, в тому числі 3 реєстратори обласного рівня та 34 – районного.

Станом на 24.10.2014 року до територіальних органів Держземагентства області надійшло та внесено в автоматизовану систему Державного земельного кадастру 20682 заяви на реєстрацію земельної ділянки, 8912 заяв про надання витягу із Державного земельного кадастру, 91 заява про надання викопіювань з кадастрової карти (плану), 456 заяв на внесення змін про зареєстровані земельні ділянки, 50 заяв про державну реєстрацію обмежень у використанні земель, 246 заяв на виправлення технічних помилок у відомостях Державного земельного кадастру, які були допущено не з вини органу, що здійснює його ведення.

Відповідно до поданих заяв державні кадастрові реєстратори територіальних органів Держземагентства області здійснили реєстрацію 20228 земельних ділянок, 8757 витягів із Державного земельного кадастру про земельні ділянки, 91 викопіювання з кадастрової карти (плану), внесли зміни до Державного земельного кадастру по 456 земельним ділянкам, здійснили реєстрацію 49 обмежень у використанні земель та здійснили виправлення помилок по 246 заявам.

Із 1275,3 тис. га земельного фонду області 469,6 тис. га займають землі сільськогосподарського призначення, до числа яких входять 451,2 тис. га сільгоспугідь, 199,7 тис. га з яких – рілля. 

Розпайовано і передано у приватну власність 169,35 тис. га, що становить 37,5 відс. сільгоспугідь області. Станом на 11.01.2014 власникам земельних паїв оформлено 111,931 тис. державних актів, що становить 91,8 відс. від загальної кількості громадян, що набули право на земельну частку (пай).

Індивідуально громадянами використовується 122,163 тис. га (104,7 тис. осіб) земельних часток (паїв). Площа паїв, переданих в оренду, становить 12,085 тис. гектарів.

Найбільше багатство області – ліси, площа яких займає 56,6 відс. території області, що становить 724,0 тис. га. Деревинні запаси становлять 205,7 млн. куб. м, і за цим показником область займає друге місце в Україні.

За площею лісового фонду Закарпаття входить до першої п’ятірки серед областей України. На одного жителя області припадає 0,53 га лісів (по Україні 0,17 га). Площа земель лісового фонду Закарпаття складає 54,2 відс. всієї території області. За породним складом 58,1 відс. лісового фонду складають букові, 31,6 відс. – ялино-ялицеві, 10,3 відс. змішані ліси дуба, ясеня та інших твердих та м’яколистяних порід. Із загальної площі лісів 48 відс. складають експлуатаційні ліси. Всі ліси області знаходяться у державній власності та розподілені між постійними користувачами земельних ділянок лісового фонду де: 81,9 відс. – знаходиться в постійному користуванні Державного агентства лісових ресурсів України; 1,4 відс. − Ужгородське військове лісництво (Міністерство оборони України); 0,5 відс. – Закарпатський лісотехнікум (Міністерство освіти і науки України); 12,1 відс. – заповідні зони, парки підпорядковані Мінекоресурсів; 4,1 відс. – землі запасу органів місцевого самоврядування.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України у кінці 2013 року до підпорядкування Державного агентства лісових ресурсів України перейшли землі лісового фонду Міністерства аграрної політики та продовольства України, в тому числі по Закарпатській області Державного підприємства «Спеціалізоване лісогосподарське агропромислове підприємство «Іршаваагроліс» та Державного підприємства «Закарпатське обласне управління лісогосподарських агропромислових господарств».

Рівень ведення лісового господарства у лісах підпорядкованих Держлісагентству України підтверджений Сертифікатом відповідності до Принципів та Критеріїв Лісової Наглядової ради (FSC), отриманий у 2005 році, підтверджений послідуючими проміжними аудитами у 2006 – 2014 роках і характеризується як достатньо зважений. Використовується лише 51 відс. щорічного приросту. Цей показник для більшості європейських країн становить від 50 до 80 відсотків.

Лісовий комплекс Закарпатської області має значну сировинну базу продукції побічного користування лісом. В цілому на території лісогосподарських підприємств та природно-заповідному фонду області зосереджено лісових угідь з білими грибами понад 10,5 тис.га, біологічний і експлуатаційний запаси яких при середній врожайності складають відповідно 660 т і 330 т; малинники складають площу в 6,5 тис.га, ожинники – 13 тис.га, чорничними – понад 2 тис.га (з експлуатаційним запасом відповідно 1000 т, 1300 т, і 647  тонн).

Мисливське господарство області як складова частина побічного користування лісом надає можливість отримання цінних харчових продуктів, трофеїв, ведення мисливського собаківництва, розвитку мисливського стрілкового спорту та задоволення потреб населення у полюванні. Існуючі в області структури мисливського господарства не в повному обсязі виконують покладені на них функції по профілактиці мисливських угідь від зоонозних захворювань, забороні випасу великої рогатої худоби у відтворюючих ділянках, створення біотехнічних комплексів, організації відтворюючих вольєрів для диких тварин, тощо.

Не використовується цінна сировина дарів лісу виробничими потужностями підприємств переробної і харчової промисловості області (обсяги заготівлі недеревних продуктів лісу використовується в межах 30 відсотків). На внутрішньому ринку практично відсутні екологічно чисті березові, шипшинові та інші ягідні натуральні соки та напої, вироби з грибів, фруктові та овочеві порошки з вичавок та не стандартної сировини для кулінарних та кондитерських виробів.

На території Закарпатської області налічується 271 родовищ з 26 видів різноманітних корисних копалин, з яких 2 види горючі, 2 – металічні, 4 – гірничохімічні, 4 – гірничорудні, 11 – будівельні корисні копалини та 3 – підземні води. Розробляються 116 родовищ з яких 3 – горючі, 1 – металічне, 1 – гірничохімічне, 5 – гірничорудні, 38 – підземні води та 68 – будівельні корисні копалини. 

Мінерально-сировинна база області на 5,9 відс. складається з корисних копалин паливно-енергетичного напрямку (газ, буре вугілля), 3,7 відс. – металічні корисні копалини, гірничорудні – 2,6 відс., гірничо-хімічні – 3,3 відс., будівельні матеріали – 64,9 відс., підземні води – 20,7 відсотка.

На території області розвідано 12 родовищ вуглеводнів, балансові та умовно балансові запаси з невизначеним промисловим значенням вільного газу яких складають 4,661 млрд. куб. м. До промислової розробки залучено 2 родовища – Солотвинське та Русько-Комарівське на інших – проводиться розвідка.

Запаси бурого вугілля зосереджені на 4 родовищах і складають 39,1 млн. т (0,4 відс. від загальних запасів в Україні). До експлуатації залучене 1 родовище Ільницьке.

Серед родовищ гірничо-хімічного напрямку в області присутні сіль кухонна, сировина для вапнування кислих ґрунтів, барит та сировина для мінеральних фарб. Розробляється тільки Біганське родовище балансові запаси якого складають 2,9 млн. т. за промисловими категоріями А+В+С1 і С2.

Область налічує 5 родовищ мінеральних фарб, запаси яких складають 6209,2 тис. тонн. Родовища не розробляються.

Закарпаття є однією із найбільш багатих на цеоліти провінцій. Цеоліти представлені 3-ма родовищами: – Сокирницьким, Саригич, які розробляються та Зеленокам’яним, що готується до розробки. Запаси цеолітів складають 130,3 млн. т за кат. А+В+СІ і 154,9 млн. т за кат. С2. Одним із найбільших по запасах є Сокирницьке родовище, де їх кількість складає 125,8 млн. т, із яких 39,5 млн. т становлять цеоліти високої якості. Своє використання вони знайшли в сільському господарстві та хімічній промисловості.

Такі види корисних копалин як перліт, цеоліт, мармур видобуваються тільки на Закарпатті, і видобуток їх становить 100,0 відс. від загального в Україні.

Закарпатська область володіє добре розвиненою сировинною базою будівельних матеріалів, на території якої налічується 176 родовищ корисних копалин для будівництва. На даний час до розробки залучено 68 родовищ.

Розвіданих і врахованих родовищ каменю облицювального в області налічується 21, із яких у промисловій розробці перебуває 5, каменю будівельного налічується 49 родовищ, з яких до розробки залучено 29.

Закарпатська область налічує 81 родовище сировини цегельно-черепичної з запасами 101,95 млн.м3 за промисловими категоріями А+В+С1, з яких до розробки залучено 23 родовища.

Підземні прісні води для господарсько-питного і виробничо-технічного водопостачання розвідані на 22 ділянках На даний час до експлуатації залучено 13 ділянок. Балансові запаси прісної води підраховані в кількості 344,99 тис. м3/добу.

Мінеральні підземні води розвідані на 33 ділянках, а до експлуатації залучено 24. Сумарна кількість запасів становить 4154,0 м3/добу. Мінеральні води використовуються для промислового розливу.

Термальні води представлені єдиним на Україні родовищем, що розробляється «Берегівським», балансові запаси якого становлять 0,871 тис. м3/добу.

Експлуатаційні ресурси мінеральних вод становлять біля 10,0 тис.м3/добу і являють собою 20 типів вод, у тому числі аналоги вод типу «Боржомі», «Нарзан», «Дарсун» та інші. Обсяги використання їх становлять у середньому 10-15 відс. від загального ресурсу. Термальні води, що одноразово є лікувальними (температура 50-60о С) становлять біля 50,0 тис. м3/добу, видобування їх становить біля 2,0 відсотків. 

Мінеральні води використовуються для лікувальних цілей і промислового розливу.

Загальні прогнозні ресурси прісних підземних вод Закарпатської області складають близько 400 млн.м3. Із зазначеної кількості ресурсів розвідані та затверджені у Державній комісії по запасах корисних копалин експлуатаційні запаси підземних вод у кількості 124 млн.м3.

На сьогодні мережа санаторно-курортних, туристично-рекреаційних та готельних закладів області нараховує 392 об'єкти, у яких одночасно можна розмістити близько 22 тисяч осіб. Оздоровчі заклади області нараховують 24 об’єкти, рекреаційні заклади – 123 об’єкти, туристичні заклади –  245 об’єктів. 

Динамічно розвивається зимовий туризм, все популярнішими стають гірськолижні траси. Згідно проведеного моніторингу кількість гірськолижних витягів в області складає 71 одиницю, з них 56 діючих, 33 ратраки і 39 пунктів прокату спорядження. 

Основні показники розвитку туристично-рекреаційної галузі та готельного господарства  області за січень – вересень 2014 року в порівнянні з відповідним періодом 2013 року становили: кількість обслуговуваних туристів збільшилася на 9374 особи (на 3,3 відс.) та становить 289952 особи; обсяг наданих туристичних послуг збільшився на 21021,4 тис.грн. (на 8,6 відс.) і становить 266510,0 тис.грн.; балансовий прибуток збільшився на 1001,4 тис.грн. (на 8,3 відс.) та становить 13098,0 тис.грн.; відрахування до бюджетів усіх рівнів зросли на 1095,8 тис.грн. (на 3,5 відс.) і становлять 32595,5 тис.грн.; сума коштів, направлених на розбудову (модернізацію) матеріально-технічної бази об’єктів зменшилася на 834,8 тис.грн. (на 8,1 відс.) і становить  9496,5 тис.гривень.

У області проводиться постійна робота щодо покращення дорожнього та транспортного сполучення, облаштування автостоянок, будівництва закладів розміщення та харчування поблизу гірськолижних об’єктів.

За останні роки спостерігається значний розвиток рекреаційних закладів на базі використання термальних мінеральних вод. 

На території області успішно функціонує оздоровчо-рекреаційний комплекс у с.Косино (Берегівський район) з трьома термальними басейнами та двома басейнами з прісною водою; подальшого розвитку та модернізації зазнав і санаторій-профілакторій «Теплі води» (Хустський район), де побудовано 2 нові басейни з термальною водою, у проекті будівництво ще 1 басейну; у санаторно-оздоровчому комплексі «Термал-Стар» (смт Нижнє Солотвино Ужгородського району) відкрито новий басейн з водними атракціонами, завершено облаштування території навколо басейнів; у м.Берегово користується популярністю комплекс басейнів «Жайворонок – Пачірта» на базі використання термальної мінеральної води.

За декілька останніх років в області розроблено та створено новий конкурентоспроможний туристичний продукт – «Кавовий шлях» (ознайомлення із традиціями кавоваріння у Закарпатті та дегустація напитків із кави) та «Угорське весілля» (демонстрація показового угорського традиційного весілля із дегустацією національних угорських страв та закарпатських вин), «Медовий шлях» та «Солодкий шлях» (метою створення яких є ознайомлення туристів та гостей області із гастрономічними традиціями Закарпаття, а саме: традиціями медового господарства області та приготуванням солодощів за рецептурою різних національностей, які проживають на території області), туристичний шлях «Мінеральні води Закарпаття», туристичний шлях «Замки Закарпаття», велотуристичний маршрут Ужгородом «Ретро байк» тощо.

Започаткування та проведення фестивалів є альтернативним шляхом до економічного розвитку сільської місцевості регіону та, зокрема, віддалених гірських сіл. 

З метою популяризації сільського туризму Закарпаття видано довідник по сільському туризму «Закарпатські села запрошують на відпочинок», який було презентовано на ХІІІ Міжнародній туристичній виставці-ярмарку «Тур’євроцентр – Закарпаття 2014», що відбулася 25 – 26 вересня 2014 року у м.Ужгород. 

Крім цього, з метою реалізації Програми розвитку туризму та курортів Закарпатської області на 2011 – 2015 роки, розроблено та виготовлено дорожні інформаційно-вказівні знаки типу 5.53, що вказують на місце знаходження відомих історико-культурних та туристичних об’єктів. На даний час, на автомобільних шляхах Закарпаття до 7 об’єктів встановлено такі вказівні знаки. 

З метою пропаганди наявного туристично-рекреаційного потенціалу та можливостей Закарпаття постійно оновлюється туристично-інформаційний сайт «Вітаємо на Закарпатті».

Аналіз зовнішньої торгівлі товарами області за  січень-вересень 2014  року свідчить про спад зовнішньоторговельного обороту в порівнянні з показником аналогічного періоду 2013 року на  142 173,4 тис. дол. США (5,7 відсотка). 

Експорт товарів збільшився на 73 071,4  тис. дол. США (на 7,6 відс.), а імпорт зменшився на 215 244,8  тис. дол. США (на 14,1  відсотки).

Основними країнами-партнерами Закарпатської області у сфері зовнішньої торгівлі протягом січня-вересня  2014 року були:  Угорщина,  питома вага якої складає 24,7 відс. від загального обсягу зовнішньої торгівлі товарами області;  Білорусь – 10,9 відс.; Російська Федерація – 10,5 відс.; Німеччина – 9,7 відс.; Китай – 5,7 відс.; Чеська Республіка – 5,4 відсотка.

Найбільші обсяги експорту товарів по Закарпатській області у звітному періоді здійснено до Угорщини, що становить 44,6 відс. від загального обсягу експорту товарів області, та Російської Федерації  відповідно – 13,1 відсотка. 

Основними країнами-постачальниками товарів у Закарпатську область були: Білорусь – 19,1 відс. від загального обсягу імпорту області;  Німеччина – 11,5 відс.;  Китай – 10,1 відс.; Угорщина – 9,1 відс.; Російська Федерація – 8,4 відсотків. 

Частка обсягу зовнішньої торгівлі Закарпатської області з сусідніми країнами в цілому, а саме з Угорщиною, Словаччиною, Румунією та Польщею за  січень-вересень 2014 року склала 33,9  відс. від загального обсягу зовнішньої торгівлі, а їх загальний зовнішньоторговельний оборот  склав 794,6 млн. дол. США.

Частка країн Європейського Союзу у загальних обсягах зовнішньої торгівлі товарами Закарпатської області за підсумками січня-вересня 2014 року становить 62,1 відс.  Зовнішньоторговельний оборот області з країнами – членами ЄС за вказаний період становить 1452,4  млн. дол. США.
Сальдо зовнішньоторговельного балансу країн-сусідів, кордони яких межують із Закарпатською областю, було позитивним і склало 416,3 млн. дол. США. 

Значну частку експорту групи товарів у звітному періоді  2014 року склали: механічне обладнання; машини та механізми; електрообладнання та їх частини; пристрої для запису або відтворення звуку – 64,1 відс.; текстильні вироби – 9,1 відс.; різні товари і вироби – 8,4 відс.; деревина і вироби з деревин – 6,1 відсотка. 

Основними товарними позиціями щодо імпорту у січні-вересні 2014 року по Закарпатській області були: механічне обладнання; машини та механізми; електрообладнання та їх частини; пристрої для запису або відтворення звуку – 35,6 відс.; мінеральні продукти – 32,2 відсотка.

У 2014 році в області триває реалізація проектів у рамках двох програм транскордонного співробітництва з країнами – членами ЄС. Зокрема, це Програми прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства та партнерства «Україна-Словаччина-Угорщина-Румунія» 2007 – 2013 роки та «Україна-Польща-Білорусь» 2007 – 2013 роки.
Програма прикордонного співробітництва ЄІСП «Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна» реалізується протягом 2007 – 2013 років на зовнішніх кордонах країн-членів ЄС та України.

Згадана програма набрала чинності 23 вересня 2008 року після ухвалення Європейською Комісією. Загальний бюджет програми для всіх країн-учасниць на сім років склав 68 638 283 євро та фінансувався з фондів Європейського інструменту сусідства та партнерства. В рамках програми відкрились широкі можливості потенційним аплікантам через пріоритетні напрямки співпраці –сприяння економічному та соціальному розвитку, покращення якості навколишнього середовища, покращення ефективності кордону, підтримка співробітництва «люди-людям». 

В рамках трьох конкурсів перемогли 45 проектів, аплікантами (основними реципієнтами), або партнерами в яких є суб’єкти Закарпатської області. Загальний бюджет цих проектів складає близько 16 млн. євро. Частка залучених коштів в Закарпатську область, зокрема, становить близько 6 млн. євро. Наразі на території області діють більше двадцяти проектів, термін реалізації яких закінчується у 2015 році.

За рахунок зазначеної Програми вдалося вирішити питання щодо фінансування розбудови пунктів пропуску, які мають важливе економічне значення як для області, так і для держави загалом, зокрема: «Лужанка-Берегшурань» (на Угорському кордоні), «Дяково-Халмеу» (на Румунському) та «Ужгород-Вишнє Нємецке» (на Словацькому). 

Водночас, багато зроблено у сфері збереження навколишнього середовища, особливо в організації протипаводкових заходів, впровадженні нового управління водними ресурсами та збереженні лісового господарства. 

Програма (ENPI-CBC) «Польща-Білорусь-Україна» на 2007 – 2013 роки є однією із складових частин фінансового інструменту загальної Програми Європейського Союзу – Інструмент Європейського Сусідства і Партнерства (ENPI). Період реалізації програми з 6 листопада 2008 року по 31 грудня 2016 року.

Загальне фінансування даної для всіх країн-учасниць Програми склало 202 959 490 євро. Частка української сторони становить 3 928 711,08 євро. 

В рамках трьох конкурсів перемогли 8 проектів, аплікатами, або партнерами  в яких є суб’єкти Закарпатської області. Обсяг фінансування проектів, аплікантами (основними реципієнтами), або партнерами в яких є суб’єкти Закарпатської області становить 6 315 227, 99 євро. 


Завдяки реалізації проектів в рамках зазначеної Програми в області вдалось розвинути напрямок активного туризму та інфраструктуру. Розвинуто співпрацю між містами Польщі та України через просування нових центрів туризму та рекреації на прикордонних територіях, що сприяє економічному зростанню по обидві сторони кордону завдяки підтримці і популяризації активного туризму. 

Водночас, розвинуто інфраструктуру з водопостачання, підвищено якість води та налагоджено безперервне водопостачання в місті Хуст. 

Доволі успішно виконано проекти в соціальній сфері. Так, реалізовано проект націлений на вирішення проблеми недостатніх освітніх можливостей для дітей із сільської місцевості, розвитку сільських громад шляхом створення місцевих партнерств для реалізації альтернативних рішень у сфері дошкільної підготовки. Важливу роль відіграло проведення тренінгів для вихователів та адаптація досвіду польських спеціалістів українською стороною. 

Також було створено хоспіс (медичний заклад, в якому перебувають важко хворі з прогнозованим летальним наслідком) із метою покращення стандартів життя для важкохворих людей та їхніх сімей у Закарпатській області та Підкарпатському воєводстві, зокрема, надання доступу до якісної медичної допомоги незалежно від виду захворювання та покращення якості паліативних послуг.
У 2014 році успішно завершилося виконання другої фази проекту Європейського Союзу та Програми розвитку ООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» (МРГ) у 11 районах області,  (9 – основних, 2 – реплікаційні, 3 – енергоефективні) 48 сільських радах та 48 громад. Всі 55 запланованих мікропроектів успішно завершені (7 закладів охорони здоров’я, 36 – освітніх закладів, 2 – сільські водогони, 10 інноваційні енергоефективні проекти та встановлене  вуличне освітлення у 8 громадах. Користь від реалізації мікропроектів отримає близько 100 тис. громадян. Бюджет мікропроектів складав 11,46 млн.грн. з яких внесок Проекту МРГ становить 4,64 млн. гривень. 

Для допомоги громадам впроваджувати власні ініціативи в області успішно діє Обласна координаційна рада по впровадженню проекту МРГ, а в районах створено Форуми місцевого розвитку, районні ресурсні центри розвитку громад, які надають інформаційні та методичні консультації місцевим громадам. 

У другій фазі проекту проведено: 5 засідань обласних координаційних рад; 52 семінари в яких взяли участь 2100 чоловік; 102 тренінги, якими охоплено 2256 чол., з яких 394 чол. – це представники влади та органів місцевого самоврядування; 220 діалогів; 105 форумів місцевого розвитку; створено матеріально технічну базу в 4 районних ресурсних центрах. 

З 17 жовтня 2014 року розпочалась третя фаза спільного проекту Європейського Союзу та Програми розвитку ООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду».

Передбачається, відібрати 8 район та 2 міста області на основі таких критеріїв, як класифікація щодо інвестиційної привабливості, відсоток сільського населення, кількість районів в області, успішність протягом другої фази Проекту. Кожний район отримає квоту на 4 сільські/міські ради. 

Планується, що вартість інфраструктурних мікропроектів за час третьої фази в області складе близько 6,4 млн. грн., з яких близько 4,5 млн. грн. – кошти проекту, 1,6 млн. грн. – кошти бюджету, 0,3 млн.грн. – кошти громад.  

Забезпечення зростання доходів населення є одним із основних заходів реалізації державної політики.
У 2014 році спостерігалась стійка тенденція до збільшення середньомісячної заробітної плати штатних працівників, зайнятих в галузях економіки. Середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих в економіці за вересень 2014 року становила 2837 грн. і з 1 вересня 2013 року збільшилась на 7,6 відсотка. Темп росту середньомісячної заробітної плати в області до попереднього місяця − 3,9 відс., по Україні – 3,3 відс. (3481 гривень).

Збільшення заробітної плати вплинуло на зміну структури розподілу чисельності працівників, зменшилася частка працівників, яким нарахована заробітна плата нижче та на рівні законодавчо встановленого мінімального розміру заробітної плати.

Проблемним питанням залишається заборгованість із виплати  заробітної плати працівникам підприємств державної форми власності, що знаходяться  у сфері впливу міністерств. За станом на 1 жовтня 2014 року загальний обсяг боргу працівникам галузей економіки області становив 3,3 млн. грн., а борг зазначених підприємств 2,7 млн. грн., або 67,6 відс. загальнообласного боргу. Значну частину заборгованості із виплати заробітної плати становить борг на економічно неактивних підприємствах, які призупинили свою діяльність, та на підприємствах-банкрутах, питома вага яких до загальнообласного боргу становить 16,5 відсотків. За станом на 1 жовтня 2014 року заборгованість із виплати заробітної на зазначених підприємствах становила 656,7 тис. гривень.

Відповідно до Програми зайнятості населення до 2017 року у 2014 році передбачається створити 18555 нових робочих місць.

На ринку праці області переважав попит на працівників робітничих професій: продавців продовольчих та непродовольчих товарів, підсобних робітників, водіїв автотранспортних засобів, швачок, в’язальників схемних джгутів, кухарів, барменів, офіціантів, охоронників тощо.

У 2014 році ситуація на ринку праці області в цілому погіршилась.

Упродовж 9 місяців 2014 року в центрах зайнятості області було зареєстровано 7,5 тис. трудових договорів, що на 17,2 відс. менше від обсягів відповідного періоду минулого року.

Відчутно зменшилась кількість вакансій. Якщо, у січні – вересні 2013 року роботодавці потребували укомплектування службою зайнятості 20,6 тис. робочих місць, то у січні – вересні 2014 року – 17,5 тис., що на 3,1 тис. одиниць, або 14,9 від. менше.

Протягом 9 місяців поточного року послугами служби зайнятості скористалися 25,7 тис. зареєстрованих безробітних, із яких 8,2 тис. отримали роботу.

Очікується, що протягом всього 2014 року служба зайнятості надасть послуги 34,8 тис. зареєстрованим безробітним.

Одним із важливих видів соціальних послуг незайнятим громадянам у сучасних умовах є професійна підготовка, перепідготовка або підвищення кваліфікації. Протягом січня – вересня поточного року проходили професійне навчання 3,4 тис. безробітних або 13,3 відс. від безробітних.

Для забезпечення тимчасової зайнятості незайнятих громадян та матеріальної підтримки безробітних проводилися громадські роботи та роботи тимчасового характеру, до яких у січні-вересні 2014 року було залучено 2,8 тис. зареєстрованих безробітних.

До кінця року очікується, що буде праце влаштовано біля 22 тис. осіб, в тому числі 11,7 тис. зареєстрованих безробітних, професійне навчання пройде 4650 безробітних, візьмуть участь у громадських та роботах тимчасового характеру 3,4 тис. осіб.

Органами соціального захисту населення області у відповідності до чинного законодавства своєчасно забезпечується призначення та виплата державної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, дітям-інвалідам та інвалідам з дитинства. 

Протягом січня – вересня 2014 року призначено субсидій на житлово-комунальні послуги 6314 сім’ям, що на 371 сім’ю менше, ніж за аналогічний період минулого року. Сума нарахованих субсидій становить 7235,2 тис. грн., що на 1824,9 тис.грн. менше, ніж у минулому році. Заборгованості немає. Субсидію на тверде паливо і скраплений газ готівкою призначено 7476 сім’ям, що на 428 сімей менше, ніж за такий же період минулого року. Сума нарахованих субсидій на тверде паливо і скраплений газ становить 7294,9 тис.грн., що на 231,3 тис.грн. більше аналогічного періоду в минулому році. Заборгованість з виплати готівки становить 184,6 тис. гривень.

Для забезпечення виплат державних допомог у 2014 рік визначено субвенції з Державного бюджету в сумі 1731,6 млн.грн., (на 130,5 млн. грн. більше, ніж у 2013 році), однак за прогнозними розрахунками цієї суми буде недостатньо для повного фінансування нарахованих сум, додаткова потреба становить 26,2 млн. гривень.

Компенсаційні виплати, що надаються фізичним непрацюючим особам, які постійно надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям - інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, призначені 1448 особам на загальну суму 1614,9 тис. гривень. Станом на 01.10.2014 року сума заборгованості із компенсаційних виплат становить 17,2  тис. гривень. 

Фінансування пільг, встановлених чинним законодавством для пільгової категорії громадян, забезпечується за рахунок субвенції з державного бюджету. До кінця 2014 року на надання пільг та компенсацій пільговим категоріям населення областю буде використано 104,7 млн.грн. субвенцій з державного бюджету. Коштів субвенцій, передбачених для області у державному бюджеті на надання пільг та житлових субсидій населенню на житлово-комунальні послуги, тверде паливо і скраплений газ, надання пільг з послуг зв’язку та компенсації за пільговий проїзд буде достатньо. 

В області здійснюється комплекс заходів, спрямованих на виконання завдань щодо подальшого поліпшення пенсійного забезпечення громадян, більш повного надходження коштів та погашення заборгованості до Пенсійного фонду.

Протягом січня – вересня 2014 року до Пенсійного фонду надійшло 3619,3 млн.грн., що у порівнянні з відповідним періодом минулого року більше на 159,0 млн. гривень.

Надходження власних коштів до бюджету Пенсійного фонду (без врахування єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування) протягом січня-вересня 2014 року зросли у порівнянні з відповідним періодом 2013 року на 5,4 відс. і становили 13,9 млн. гривень. Рівень виконання річного завдання по надходженням становив 117,3 відсотка.
З Державного бюджету України на фінансування пенсійних програм виділено 1,4 млрд. грн. (98,8 відс. планових показників на цей період). У повному обсязі забезпечено повернення до державного бюджету України позик, наданих у поточному році на покриття тимчасових касових розривів, пов’язаних з виплатою пенсій.

Загальний обсяг видатків на пенсійні виплати склав майже 3,6 млрд. грн., що на 157,1 млн. грн. перевищує видатки відповідного періоду 2013 року.

Протягом 9 місяців 2014 року оформлено та направлено до Пенсійного фонду України 1817 формулярів про підтвердження страхового стажу, набутого заявниками на території України. Призначено 60 іноземних пенсій, прийнято рішень про відмову в призначенні пенсій 83 особам, через невідповідність документів вимогам міжнародних договорів та чинного українського законодавства про пенсійне забезпечення.

Протягом січня – вересня 2014 року органами Пенсійного фонду області призначено пенсії 10,0 тис. громадянам, проведено 7,5 тис. перерахунків пенсій працюючих пенсіонерів з урахуванням страхового стажу або стажу та заробітної плати, набутих після призначення пенсії.
Встановлено 901 пенсію за особливі заслуги відповідно до Закону України «Про пенсії за особливі заслуги перед Україною».

14 членам сімей військовослужбовців, які загинули під час проведення антитерористичної операції, призначені пенсії у зв’язку з втратою годувальника.

В області звернулися за переведенням виплати пенсії за місцем фактичного проживання понад 13 осіб, які виїхали з території Донецької та Луганської областей. Взяття на облік та виплата пенсій здійснюється невідкладно за матеріалами електронних пенсійних справ.

Загальна сума заборгованості по платежах до Пенсійного фонду складає 52,8 млн. грн., з яких заборгованість зі сплати страхових внесків – 22,8 млн. грн., відшкодування витрат на виплату і доставку пенсій, призначених на пільгових умовах – 30,0 млн. грн., відшкодування різниці у розмірах пенсій науковим працівникам – 4,7 тис. грн. Заборгованість зі сплати страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування фізичних осіб-підприємців – 0,6 млн. грн., у тому числі які припинили підприємницьку діяльність – 17,3 тис. гривень.

Найбільша заборгованість значиться за платниками м. Ужгорода – 10,1 млн. грн., Ужгородського району – 4,7 млн. грн., м. Берегова та Берегівського району – 2,2 млн. грн., Тячівського району – 1,5 млн. гривень.
В області здійснюються заходи щодо вдосконалення соціально-трудових відносин, поглиблення соціального діалогу.

Відповідно до Закону України «Про колективні договори і угоди» в області укладена і реалізується Регіональна угода між обласною державною адміністрацією, обласною організацією роботодавців «Закарпаття» та профспілковими об’єднаннями області. На підприємствах, організаціях області укладено 4,1 тис. колективних договорів, які спрямовані на покращення колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин, розвиток соціального діалогу, реалізацію додаткових прав і гарантій працівників та роботодавців у сфері зайнятості, оплати та охорони праці. Досягнуто стовідсоткової повідомної реєстрації колективних договорів. 

З метою посилення співпраці та підвищення ролі професійних спілок і організацій роботодавців та їх об’єднань у формуванні економічної та соціальної політики області, розвитку соціального діалогу, як одного з головних чинників забезпечення соціальної стабільності, запобігання суспільним конфліктам в області створена та діє Закарпатська обласна тристороння соціально-економічна рада, на засіданнях якої розглядаються актуальні питання щодо шляхів подальшого розвитку соціально-економічних і трудових відносин краю. 

Крім цього, для активізації організаційної розбудови первинних профспілкових організацій та роботи із захисту прав трудящих на повне та своєчасне отримання заробітної плати, створення належних умов праці реалізується спільне розпорядження голови облдержадміністрації та голови обласної ради профспілок від 31.05.10 № 23 «Про посилення соціального діалогу та співпраці між органами виконавчої влади та профспілковими об’єднаннями області».

У 2014 році розрахунковий показник обсягів видатків на галузь охорони здоров’я області доведений Міністерством фінансів України становить 1145213,2 тис. гривень.

Бюджет охорони здоров'я області, затверджений рішенням відповідних рад у 2014 році – 1170041,6 тис.грн. що більше доведеного розрахункового показника Мінфіну на 24828,4 тис. гривень. 

Загальні видатки на галузь «Охорони здоров’я» у 2014 році, включаючи і кошти державного бюджету на виконання заходів державних цільових програм та надані субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на придбання лікарських засобів для інгаляційної анестезії, медикаментів для забезпечення швидкої медичної допомоги та часткове відшкодування вартості лікарських засобів для лікування осіб з гіпертонічною хворобою  складають – 1217246,6 тис.грн. проти 1184788,3 тис.грн. у 2013 році.

Галузь охорони здоров’я за 9 місяців 2014 року профінансована в сумі 837111,6 тис.грн. або на 71,5 відс. від запланованих видатків.

У період недостатнього фінансування важливим показником є залучення коштів з альтернативних джерел фінансування. За 9 місяців 2014 року залучено позабюджетних коштів в сумі 34,0 млн.грн., за відповідний період 2013 року – 25,4 млн. гривень.

Рейтингова оцінка стану здоров’я населення, діяльності та ресурсного забезпечення закладів охорони здоров’я області за попередніми даними моніторингу.

За 9 місяців 2014 року народжуваність становить 10,87, смертність 8,0 тобто зберігається позитивний природній приріст  +2,87. 

Показник малюкової смертності становить за 9 місяців 2014 року –  9,0. 

Вікова структура перинатальних втрат та малюкової смертності наступна: рівень мертвонароджуваності – 6,34/1000, рання неонатальна – 3,24/1000, перинатальна – 9,62/1000, неонатальна – 5,11/1000, постнеонатальна – 3,89/1000.
Дошкільна освіта як первинна ланка системи неперервної освіти представлена в області розгалуженою мережею закладів. Станом на 01.01.2014 року в області функціонувало 569 дошкільних навчальних закладів ( у 2012 році –567), у яких виховується 49 тис. дітей. Відсоток охоплення дітей від 3 до 6 (7) років усіма формами дошкільної освіти збільшено до 93 відс., дітей п’ятирічного віку – до 100 відсотків.

У загальній структурі дошкільних навчальних закладів є 5 закладів приватної форми власності, у яких отримує дошкільну освіту 0,2 тис. дітей (Виноградівський район – 1, Тячівський – 2, Рахівський – 2).

На сьогодні найвищі показники охоплення дошкільною освітою дітей 3 – 5 років мають: м. Ужгород – 109,9 відс. (охоплено частину дітей із районів), м.  Мукачево – 95,0 відс., м.Берегово – 94,7 відс., м. Хуст – 93 відс., Перечинський район – 99,6 відс. та Міжгірський район – 95 відсотків. Найнижчі показники з охоплення у Рахівському районі – 49,4 відс., Великоберезнянському – 58,2 відс. та Хустському – 58,4 відсотка. 
Навчально-виховний процес у дошкільних навчальних закладах області забезпечує близько 4,5 тис. фахівців. З них у міських поселеннях 57,9 відс. педагогічних працівників закінчили вищі навчальні заклади ІІІ – ІV рівнів акредитації та 42,3 – І – ІІ рівнів акредитації, у сільській місцевості  відповідно 38,6 відс. та 60,9.

З метою задоволення освітніх потреб національних меншин діють 73 дошкільні навчальні заклади з угорською мовою навчання, три – з румунською, один – з російською та 20 дошкільних навчальних закладів із кількома мовами навчання.

Для дітей дошкільного віку, які потребують додаткового нагляду та лікування, функціонували 8 санаторних груп. Крім того, в області діють 12 груп спеціального призначення, у яких виховується 260 дітей, у них з порушенням мови – 123 дітей, опорно-рухового апарату – 73, зору –53, з порушенням інтелекту – 8 дітей.

Збільшення мережі закладів та охоплення дітей дошкільною освітою у 2014 – 2015 навчальному році стало можливим завдяки злагодженим діям органів місцевого самоврядування, відділів (управлінь) освіти райдержадміністрацій та міськвиконкомів щодо виконання доручень, розпоряджень облдержадміністрації, заходів департаменту освіти і науки, молоді та спорту облдержадміністрації. 
Упродовж першого півріччя 2014 року після реконструкції відкрито Великобичківський ДНЗ № 5 Рахівського району (45 дітей) та п’ятнадцять додаткових груп у функціонуючих ДНЗ м. Хуст, Іршавського та Міжгірського  та Рахівського районів (295 дітей). 

Крім того, до кінця 2014 року планується завершити будівництво ДНЗ у селах Запереділля Міжгірського, Велика Копаня та Дюла Виноградівського районів, відкрити дошкільні навчальні заклади у пристосованих приміщеннях сіл Ільниця Іршавського та Вільшани Хустського районів, реконструювати 11 дошкільних навчальних закладів. Це дозволить додатково охопити дошкільною освітою 1134 дитини.


З метою реалізації права дитини на здобуття дошкільної освіти, спрощення процедури вступу у дошкільний навчальний заклад, а також вільного доступу батьків до інформації про облік зареєстрованих дітей з 01.07.2013 в області було розпочато впровадження інформаційно-освітнього проекту «Електронний дошкільний навчальний заклад»  шляхом функціонування уніфікованої електронної реєстрації дітей з використанням мережі Інтернет на порталі zakosvita.com.ua, а також на сайтах дошкільних навчальних закладів. Функціонування такої системи забезпечить прозорість та відкритість у формуванні черговості влаштування дітей у дошкільні навчальні заклади, а також дасть змогу батькам дошкільнят ознайомитися з умовами та досвідом роботи дошкільного навчального закладу, у який вони планують записати свою дитину. 

В області створюються всі умови для рівного доступу та надання якісних освітніх послуг дітям незалежно від місця їх проживання. Для задоволення освітніх потреб функціонує мережа загальноосвітніх навчальних закладів, яка приведена у відповідність до національного складу населення і постійно вдосконалюється.

У 2014/2015 навчальному році функціонує 669 загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі  п’ять приватних та два вечірні.

Реалізуючи вимоги в галузі освіти різних етнічних груп, збереження їх культурних особливостей, в області функціонують 118 загальноосвітніх навчальних закладів: 68 – з угорською мовою навчання, 12 – з румунською, 1 – з російською, а у 37 загальноосвітніх навчальних закладах навчання ведеться двома і більше мовами.

За станом на 1 вересня 2014 року в області комп’ютеризовані всі 296 загальноосвітні навчальні заклади І – ІІІ ступенів, тобто 100  відс. та 221 заклади І – ІІ ступенів (98 відсотків.).

Спостерігається прогрес у підключенні навчальних закладів до мережі Інтернет. У 2014 році підключено – 76,5 відс. усіх загальноосвітніх навчальних закладів.

З метою оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів з малою чисельністю учнів, зокрема, через відсутність контингенту, призупинено діяльність Плоскопотіцької ЗОШ І ступеня Свалявського району.

У системі позашкільної освіти Закарпаття функціонують 33 позашкільні навчальні заклади. За станом на 1 жовтня 2014 року різними формами позашкільної освіти було охоплено 93,6 відс. загальної кількості учнів загальноосвітніх навчальних закладів області. 

Для забезпечення якісної підготовки кваліфікованих робітників і фахівців у 2013 – 2014 році в області завершилася реорганізація чотирьох професійно-технічних навчальних закладів, на базі яких утворено два державні навчальні заклади – «Ужгородський центр професійно-технічної освіти» та «Мукачівський центр професійно-технічної освіти», орієнтовані насамперед на підготовку кваліфікованих робітничих кадрів для задоволення потреб економіки та ринку праці області.

Таким чином, нині у 16 державних ПТНЗ, один із яких є структурним підрозділом Київського національного торговельно-економічного університету (Ужгородське вище комерційне училище КНТЕУ), здійснюється підготовка кваліфікованих робітників із 64 професій. У 2013/2014 навчальному році проліцензовано 27 професій, із них 10 – нових (усього проліцензованих професій в області – 107, 2/3 з них – інтегровані). Крім того, в області працюють близько 30 ПТНЗ інших форм власності та підпорядкування.

Більшість із 16 ПТНЗ є багатопрофільними та готують кваліфікованих робітників для різних галузей.

Загальний контингент учнів – 7000, із них 5300 (76 відс.) разом із дипломом кваліфікованого робітника здобувають атестат про повну загальну середню освіту. Виконання держзамовлення за станом на 1 жовтня 2014 року становить 3052 особи, або 93 відсотка. Прийнято на навчання 90 осіб понад державне замовлення за рахунок коштів юридичних та фізичних осіб.

У 2013 – 2014 році випущено 3029 кваліфікованих робітників за державним замовленням, із яких 1600 осіб, або 53 відс., здобули робітничу кваліфікацію із двох і більше професій. Випущено також 174 особи, які навчалися на контрактній основі.

14 із 16 закладів мають учнівські гуртожитки, загальна проектна потужність яких розрахована на 3796 місць. За станом на 01.09.2014 фактично використовується для проживання учнів 1908 місць (50 відс. проектної потужності).

В області підготовку фахівців з вищою освітою здійснюють п’ять вищих навчальних закладів ІІІ – ІV та 14 – І – ІІ рівнів акредитації, у яких здобувають вищу освіту 27,44 тис. студентів, серед них 225 сиріт та 347 інвалідів. В області функціонує 20 відокремлених структурних підрозділів вищих навчальних закладів І – ІV рівнів акредитації, розташованих поза межами області, у яких навчається майже 10 тис. студентів, або кожен четвертий студент регіону.

З урахуванням вимог сучасного освітнього ринку та ринку праці у 2013 – 2014 навчальному році УжНУ розпочав підготовку фахівців на нових факультетах: правознавства та європейського права; інформаційних технологій; туризму та міжнародних комунікацій; здоров’я людини; міжнародного бізнесу. Ужгородський національний університет вперше за всю історію існування отримав ліцензію на безкоштовну підготовку лікарів-інтернів, ліцензію на безкоштовну підготовку в клінічній ординатурі, а також прийнято групу іноземних студентів, зокрема з Індії, на медичний та стоматологічний факультети.

Програмою розвитку регіональної вищої освіти на 2013 –2017 роки було спрямовано 199,4 тис. грн. для надання пільг з оплати за навчання студентів з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів дитинства, які навчаються у вищих навчальних закладах області на контрактній основі. З метою заохочення в навчанні кращих студентів вищих навчальних закладів області за рахунок видатків, передбачених на реалізацію вказаної програми, було спрямовано 558 тис. грн. на виплату іменних стипендій голови облдержадміністрації. У 2014 році іменні стипендії отримують в розмірі 1000 грн. − студенти ВНЗ ІІІ – ІV рівнів акредитації, 800 грн. − студенти ВНЗ І– ІІ рівнів акредитації. 

Станом на 1 жовтня 2014 року в області функціонував 321 дитячий заклад оздоровлення та відпочинку, у тому числі: 22 – позаміських закладів оздоровлення та відпочинку, 3 – санаторного типу, 286 – із денним перебуванням, 10 – наметових. Пріоритетом цьогорічної літньої оздоровчої кампанії було першочергове оздоровлення дітей пільгових категорій. За даними місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування за 9 місяців 2014 року оздоровилось та відпочило 35,4 тис. дітей області (із них понад 26,7 тис. – діти пільгових категорій).
У 2014 році відновлено роботу «Дитячого закладу оздоровлення та відпочинку «Полонина» позаміського типу Закарпатського обласного Закритого акціонерного товариства з туризму та екскурсій «Закарпаттурист» у с.Лумшори Перечинського району.

З метою покращення матеріально-технічної бази навчальних закладів, створення належних умов для здобуття якісної освіти з обласного бюджету було додатково виділено районам та містам області 10,7 млн. грн., у тому числі для забезпечення оздоровлення дітей, які потребують соціальної уваги та підтримки, у дитячих закладах оздоровлення санаторного та позаміського типів – 1,05 млн. гривень.

З метою виявлення бездоглядних дітей та покращення криміногенної ситуації протягом 9 місяців 2014 року проведено 378 профілактичних рейдів «Ялинка», «Діти вулиці», «Канікули», «Вокзал», «Підвал». Під час рейдів 158 дітей вилучено, у тому числі 49 з вулиці, що на 7 відс. більше, ніж за аналогічний період 2013 року, 101 дитина - вилучена з сім’ї; обстежено 941 сім’я, де батьки або особи, що їх замінюють, ухиляються від виконання своїх батьківських обов’язків. За результатами рейдів 110 дітей  влаштовано до притулку для дітей, 31 – до лікарняних закладів; 17 – повернуті в сім’ю батьків або осіб, що їх замінюють.

З липня 2009 року служба у справах дітей області підключені до Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти» – єдиного електронного банку даних дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, а також громадян, які можуть взяти дитину на виховання. Основною метою створення та ведення банку даних є удосконалення соціального захисту дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, перш за все щодо процесу їх вилучення та влаштування, реалізації їх права на здоровий розвиток та сімейне виховання, підвищення ефективності діяльності органів виконавчої влади з питань захисту дитинства.

За станом на 30 вересня 2014 року на обліку служб у справах дітей перебуває 2342 дитини-сироти та дитини, позбавлені батьківського піклування, та 895 дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, з яких: 804 дитини, які проживають у сім’ях, де батьки або особи, що їх замінюють ухиляються від виконання своїх обов’язків, 20 – систематично самовільно залишає місце постійного проживання, 71 - як такі, що зазнали насильства в сім’ї.

Аналіз обліку служб у справах дітей впродовж останніх років свідчить про зменшення кількості дітей, що систематично залишають місце постійного проживання. За станом на 01.01.05 на обліку перебувало 295 таких дітей, за станом на 01.01.2010 – 105, а за станом на 01.10.14 – 20 дітей.

Зменшується і кількість дітей зазначеної категорії, що беруться на профілактичний облік. Впродовж 2007 року на облік було взято 60 дітей, що систематично залишають місце постійного проживання, впродовж 2009 року – 37, 2011 року – 31, 2013 року – 13, за підсумками 9 місяців 2014 року – 5. На здійснення соціального захисту позбавлених сімейного виховання дітей, які опинилися в складних житлово-побутових умовах, залишили навчальні заклади, спрямовувалась діяльність притулку для дітей (смт. Батьово). Протягом 9 місяців 2014 року у закладі утримувалась 181 дитина. Для адаптації в суспільстві бездоглядних та безпритульних дітей, надання їм протягом тривалого періоду соціальної, психологічної, медичної та інших видів допомоги у м. Свалява діє Закарпатський центр соціально-психологічної реабілітації дітей на 20 місць. За підсумками 9 місяців 2014 року в закладі перебували 58 дітей.

За станом на 30 вересня 2014 року в області проживає 2342 дитини-сироти, дитини, позбавлені батьківського піклування. Більшість дітей зазначеної категорії (1878 дітей або 80,2 відс.) охоплено сімейними формами виховання, з них: перебуває під опікою/піклуванням та проживає у сім’ях громадян 1511 дітей (64,5 відс.), 367 дітей (15,7 відс.) знаходиться на вихованні у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях. У порівнянні з аналогічним періодом 2013 року охоплення дітей зазначеної категорії сімейними формами виховання збільшилось на 3,2 відсотка.

В області зменшується кількість дітей, які набувають правового статусу сиріт, позбавлених батьківського піклування. У 2010 році такий статус отримали 595 дітей, у 2011 – 459; у 2012 – 421, протягом 2013 року – 365, впродовж 2014 – 284.

Впродовж 2014 року в області набуло правового статусу 284 дитини; до сімейних форм виховання влаштовано 315 дітей, у тому числі усиновлено 53, влаштовано під опіку/піклування – 200, до ПС/ДБСТ – 21, повернуто на виховання до батьків – 41.

В області функціонує 41 дитячий будинок сімейного типу (246 вихованців) та 59 прийомних сімей (121 дитина). Загальна кількість дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які знаходяться на вихованні у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях – 367.

Протягом 2014 року в області створено ти дитячі будинки сімейного типу у Мукачівському та Виноградівському районах, два прийомні сім’ї у Перечинському районі та м.Чоп, до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей влаштовано двадцять одну дитину-сироту, дитину, позбавлену батьківського піклування. Загалом, з 367 дітей, влаштованих до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей, 226 дітей або 61,6 відс. перебувають у родинних стосунках.

Розвиток фізичної культури і спорту в 2014 році характеризується стабільністю основних показників. Зберігається чисельність осіб, що займаються фізкультурно-оздоровчою роботою. До занять залучено 109,5 тис. осіб, або 10,9 відс. загальної чисельності населення області.

У загальноосвітніх навчальних закладах продовжується проведення занять фізкультурою три рази в тиждень. У кожному з 669 загальноосвітніх навчальних закладів області запроваджено додаткові заняття з фізкультури, які відвідують 80 тис. осіб. У 7 із 19 вищих навчальних закладів заняття фізкультурою проводяться 4 години на тиждень.

Проводиться робота з фізичного виховання в дошкільних закладах. Забезпеченість фізкультурними фахівцями в 569 закладах складає 7,1 відс. (в середньому по Україні 11,8 відсотка).

Протягом поточного року основна увага приділялася проблемам покращення спортивно-масової та позакласної роботи з молоддю. Розроблені основні заходи щодо її покращення та активізації, розширена мережа секцій і гуртків з різних видів спорту.

В області працює 159 фізкультурно-спортивних клубів, у тому числі 145 за місцем проживання. У них займається фізичною культурою і спортом близько 7,7 тис. осіб. До занять фізкультурно-реабілітаційною роботою залучено 890 інвалідів, з якими працюють 8 тренерів. До занять у спортивних школах залучено 10,9 відс. дітей та підлітків у віці 6-18 років. 

Спортсмени області брали участь у чемпіонатах та кубках України, світу та Європи. В 2014 році кількість призових місць становить 56 проти 33 за аналогічний період 2013 року.

Серед 43 учасників збірної команди України на ХХІІ зимових Олімпійських іграх в Сочі честь країни захищали двоє закарпатських спортсменів – ужгородські сноубордисти Анна-Марі Чундак та Йосип Пеняк.

Гандбольний клуб «Карпати» втретє поспіль став золотим призером чемпіонату України з гандболу між командами жіночої суперліги.

У 2014 році вперше на території Закарпатської області було проведено перший етап чемпіонату України з ралі «Ворота України – 2014».

Культурне обслуговування населення області у 2014 році здійснювали 4 професійні театри, камерний хор «Кантус», обласна філармонія, в якій працює 6 професійних музичних колективів, 460 установ клубного типу, 487 бібліотек, обласний організаційно-методичний центр культури, 8 державних музеїв, 216 громадських, 2 меморіальні будинки-музеї                     А. Коцки та Ф. Манайла, 64 початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади, Ужгородське музичне училище імені Д. Задора, Ужгородський коледж культури і мистецтв, заочні факультети Донецької державної музичної академії ім. С. Прокоф’єва та Київського національного університету культури і мистецтв.
На території Закарпатської області взято на державний облік і охорону 1493 пам’ятки культурної спадщини області, з них: 478 – археології, 505 – історії, 87 – монументального мистецтва, 205 – архітектури та містобудування, 36 – садово-паркового мистецтва, 175 – ландшафтних, 7 – науки і техніки, в тому числі серед них 177 національного значення, до яких в першу чергу ввійшли середньовічні замки та унікальні пам’ятки сакральної дерев’яної архітектури.

Протягом 2014 року проведено ряд фестивалів, концертних програм, свят, конкурсів. Серед них: концерт  з нагоди відзначення 200-річчя від дня народження Т.Г. Шевченка «В сім’ї вольній новій», фестиваль «Коляди в старому селі», «ХV Міжнародний фестиваль етнічних театрів «Етно-Діа-Сфера», ХVI конкурс словацької народної пісні «Золотий соловей», обласний фестиваль «Веселковий передзвін», ХІІ обласний фестиваль ігрових програм «Грайлик – 2014», VIII обласний дитячо-юнацький конкурс образотворчого мистецтва «Легенди Карпат»,  ХІ обласний конкурс українського художнього слова імені Івана Ірлявського «Моя весна», обласний тур Всеукраїнського конкурсу «Найкращий читач України», фестиваль «Рекітське сузіря», міжнародна науково-практична конференція «Ерделівські читання», «Карпатський Вавилон», благодійні мистецькі акції «Зцілюще слово» та «Митці Закарпаття – захисникам Вітчизни», обласні конкурси виконавської майстерності серед учнів шкіл естетичного виховання області, тощо.

На базі обласної філармонії проводились майстер-класи камерного хору «Кантус». Професійні колективи цієї установи  взяли участь у ряді мистецьких акцій, виступили з концертними програмами в області та за кордоном. Симфонічний оркестр виступив з концертною програмою разом із піаністом та композитором Келвіном Джонсом (США), взяв участь у Днях української культури у м. Пряшів, міжнародному фольклорному фестивалі у м. Свидник (Словаччина). Камерно-інструментальний ансамбль «Угорські мелодії» виступив з новою концертною програмою «І в злагоді і в мирі», духовий оркестр представив нову концертну програму «Alma Latina», взяв участь у святковій програмі «Рапсодія весни», камерний оркестр – у концертній програмі з творів В.А.Моцарта, ансамбль солістів «Гармонія» – у програмі з творів Й.С.Баха та інші. Закарпатський народний хор взяв участь у днях української культури у Словаччині у мм. Пряшів, Бардіїв, Гуменне.

У Закарпатському академічному обласному театрі ляльок відбувся показ вистави «Сторінки щоденника поета» за творами О. Гавроша, присвячений 200 – річчю з дня народження Т.Г.Шевченка. 
Закарпатський обласний український музично-драматичний театр здійснив постановку казки для дітей «Мауглі», вистав «Здрастуйте, я ваша тітонька», «Мати – наймичка». Закарпатський російський драматичний театр – постановки вистав «Лизистрата»,  «Безымянная звезла», «Великодушный рогоносець», театрального дійства «Перехрестя Тарасової долі». Закарпатський обласний угорський театр взяв участь у театральному фестивалі «Деска» в м. Дебрецен (Угорщина), святі угорської культури в м. Ужгород, здійснив гастрольні тури в м. Берегово, м. Відень (Австрія) та м. Мішкольц (Угорщина).

За підтримки Міністерства культури України проведено всеукраїнський пленер «Синьогори» художників образотворчого та декоративно-прикладного мистецтва. У обласному музеї народної архітектури та побуту за сприяння Генерального консульства Угорщини відбулася виставка «Збудована спадщина, що оновлюється – рятування цінностей Карпатського басейну». У обласному краєзнавчому музеї – фотовиставка «57 дерев'яних храмів Карпатського регіону». У Центрі української культури (м. Пряшів, Словаччина) експонувалась персональна виставка члена Закарпатської організації Національної спілки художників України Ю. Боднара.  Відбулись також ювілейні  виставки  художників:             Н. Дідик,  Т. Левляс,  Ш. Зіхермана,  Й. Бабинця, Сіми – Павлишин, С. Шолтеса та ін.

З нагоди відзначення Дня художника організовано виставки образотворчого та декоративно – прикладного мистецтва в обласному художньому музеї імені Й.Бокшая та обласному музеї народної архітектури та побуту. 

Професійні та аматорські колективи у рамках договорів про творчу співпрацю неодноразово виїжджали на гастролі у Словаччину, Угорщину, Румунію, Італію.


Бібліотеками області проведено літературно-музичні вечори, дитячі ранки, літературні години, усні журнали, вікторини, організовано книжково-ілюстративні виставки до 200-річчя з дня народження Т. Г. Шевченка. Обласні бібліотеки провели флеш-моби «Маєш Кобзар – виходь у народ!», «Читаємо Шевченка разом», шевченківські читання «Геній віри і любові», вечір поезії «Акорди поезії Шевченка»,  виставку малюнків «Нас єднає Шевченкове слово». На базі обласної універсальної наукової бібліотеки ім.                   Ф. Потушняка проведено презентації книг «Закарпатська Шевченкіана» та творів молодих авторів, акцію «День української вишиванки», майстер-клас по розпису  писанок, літературні вечори: до 90-річчя від дня народження педагога, вченого, поета В. І. Ариповського, «Шекспір: наш найвеличніший драматург», присвячений 450 річчю з дня народження          В. Шекспіра, виставку творчості студентів коледжу мистецтв ім. А. Ерделі «Щоб не губилась пам’ять» (до Великодня), засідання клубу літературних дебютів «Нові імена в закарпатській літературі», вечір «Танцюй так, ніби ніхто не бачить». Бібліотека долучилась до збору коштів на допомогу  воїнам української армії,  придбано каліматні приціли  та передано 350 книжок.

Для різних вікових категорій в  обласних бібліотеках  працюють клуби за інтересами  «Нові імена», «English-speaking house», дитячий англомовний клуб, кіно-клуб «Movieclub», клуб шанувальників угорської культури ім. Г. Дравої, українсько-чеський інтелектуальний клуб ім. І. Ольбрахта,  творча майстерня «Джерельце», міні-театр «Теремок», «Зелена варта»,  клуб соціально-психологічної допомоги підліткам «Діалог».

З нагоди відзначення Дня матері та Міжнародного дня сім’ї обласною бібліотекою для дітей та юнацтва проведено родинне свято «Мама, тато і я – найкраща читаюча сім’я», комплекс заходів «Острів дитинства на планеті Земля» (до Міжнародного дня захисту дітей), підтримано Всеукраїнську молодіжну бібліоніч «Книгою призначена зустріч», Всеукраїнську акцію «Оберіг для воїна», Всеукраїнську скайп-естафету «Навіки пам'ять збережем…», присвячену 70-річчю визволення України від німецько-фашистських загарбників, проведено майстер-клас «Магія писанки», виставку малюнків до Дня Незалежності України, флеш- моб «Моя бібліотека – найкраща», день знань «Наша Україна – єдина країна», літературний вечір «Довженко: вчора, сьогодні, завтра»: до 120-річниці від дня народження О.Довженка, літературні читання «Поет краси, природи та душі людської»: до 150-річчя від дня народження  М. Коцюбинського, презентації книг тощо.

Спільно з Міністерством культури України, Фундацією Білла та Мелінди Гейтс продовжувалась реалізація проекту програми «Бібліоміст». Підписано грантову угоду для підтримки діяльності інформаційно-ресурсного центру «Вікно в Америку» Посольства США в Україні. Розпочато реалізацію проекту «Бібліотеки як центри підтримки громад в умовах воєнної загрози: робота з внутрішньо переміщеними особами». У партнерстві з благодійним фондом «Центр громадських ініціатив» бібліотеки області працювали у проекті «Сприяння реалізації прав сільського населення на доступ до публічної інформації» за фінансової підтримки Фонду сприяння демократії Посольства США в Україні.  

За підтримки Міністерства культури України, обласної державної адміністрації здійснено поповнення фондів бібліотек області за рахунок коштів державних та обласних програм (кошти за 2013 рік). 

Із зареєстрованих та перереєстрованих в області 309 періодичних видань різних форм власності і спрямування, регулярно виходить близько 15 відс. За тематичною спрямованістю вони охоплюють всі сфери суспільного життя, зорієнтовані на різні соціальні групи населення.

Найбільш тиражованою комунальною газетою є «Новини Закарпаття», суботній випуск якої виходить накладом понад 16 тисяч примірників. Накладом 21 тисяча примірників виходить газета «Закарпатська правда», 15 тисяч – газета «РІО», 14 тисяч – газета «Неділя», понад 6,5 тисяч примірників виходить газета «Срібна Земля – Фест». Інші друковані ЗМІ є малотиражними, їх наклад коливається від 1 до 5 тисяч примірників.

В області зареєстровано 70 видань російською (російсько-українською) мовою, 35 – угорською (угорсько-українською), 6 – словацькою (словацько-українською), 3 – румунською, 5 – ромською та англійською, по одній – німецькою та єврейською. Водночас більшість із них через фінансові труднощі не виходять. 
В області діє 6 організацій телебачення, 5 – радіомовлення.

Найпотужніший електронний засіб масової інформації області – Закарпатська обласна державна телерадіокомпанія. Вона має редакції, які ведуть мовлення угорською, румунською, словацькою, німецькою, російською, ромською мовами. Одна з найбільших приватних телерадіокомпаній області – ТРК «М-студіо» (м. Мукачево). Інші телерадіоорганізації є малопотужними і покривають своїм ефіром тільки незначну частину території області. Проте на теренах області динамічно розвивається кабельне телебачення. Тут вже працює 70 провайдерів, які обслуговують понад 200 тисяч абонентів.

Закарпатська обласна державна телерадіокомпанія своїми радіопрограмами покриває близько 95,0 відс. території краю. Передачі КМЦ «Барви» можна слухати в Хустському, Мукачівському, Тячівському, Виноградівському, Берегівському, Іршавському районах. Ефірне мовлення ПП «Радіо Слатіна» можуть приймати мешканці Тячівського та Рахівського районів. На жителів обласного центру та прилеглих до нього населених пунктів розраховані програми МПП «Версія».

Поліграфічні підприємства області та друкарні на даний час перебувають у приватній  та комунальній власності районних та міських громад. Комунальні поліграфічні підприємства працюють на обладнанні, яке морально та фізично застаріло. Не краща ситуація на найбільшому поліграфічному підприємстві області – ПРАТ «Видавництво «Закарпаття», де обладнання для друку газет 80-х років випуску. Більшість закарпатських газет друкуються за межами області.

Реалізація книжкової продукції в області проводиться через кіоски закарпатської дирекції Українського державного підприємства поштового зв’язку «Укрпошта», кіоски відкритого акціонерного товариства «Видавництво «Закарпаття» та приватними підприємцями. Загалом у містах з чисельністю понад 20 тисяч мешканців діє понад 30 магазинів, кіосків, книжкових відділів та прилавків. В інших населених пунктах функціонують 59 об’єктів торгівлі книжковою продукцією.

В області досягнуто позитивних тенденцій розвитку міжнаціональних процесів. Робота місцевих органів влади із захисту прав національних меншин спрямована на збереження в області атмосфери толерантності співжиття різних національних груп. У 2014 році за сприяння місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування проводилися заходи, спрямовані на задоволення етнонаціональних потреб національних меншин та запобігання будь-яким проявам розпалювання міжнаціональної ворожнечі. 
На Закарпатті національним меншинам забезпечуються права на користування і навчання рідною мовою, сповідування своєї релігії, відзначення національних свят, задоволення потреб у засобах масової інформації тощо. В області створено та постійно вдосконалюється мережа освітніх та культурно-мистецьких закладів, яку приведено у відповідність до національного складу населення.

Подальшому забезпеченню прав національних меншин області сприяє реалізація протокольних рішень Змішаної українсько-угорської комісії з питань забезпечення прав національних меншин, Двосторонньої українсько-словацької комісії з питань національних меншин, освіти і культури.

Слід відмітити позитивний напрям співпраці місцевих органів влади з громадськими організаціями національних меншин. В області систематично проводяться  моніторинги з питань дотримання прав національних спільнот, результати яких обговорено у квітні та червні цього року представниками облдержадміністрації, національно-культурних товариств за участі спостерігачів Ради ООН з прав людини та спеціальної моніторингової місії ОБСЄ в Україні з питань організації безпеки та співробітництва в Європі. Учасниками заходу прийнято рекомендації щодо перспектив розвитку державної етнополітики України у контексті підписання Угоди про асоціацію між Україною та ЄС.

Спільними зусиллями місцевих органів влади та ромських національно-культурних товариств знайдено ефективні форми співпраці та координації діяльності із забезпечення  потреб ромської національної меншини регіону. Для покращення становища ромів реалізується План заходів з виконання в області Стратегії захисту та інтеграції в українське суспільство ромської національної меншини на період до 2020 року. Особлива увагу зосереджена на вирішенні освітніх запитів ромів, надання їм соціальних, медичних послуг та їх документуванні.

Обласною державною адміністрацією та органами місцевого самоврядування здійснюються заходи щодо вирішення спорів між віруючими за культові споруди. Зокрема, у поточному році вирішено питання про врегулювання майнової суперечки за право користування культовою спорудою між віруючими Української православної та греко-католицької церков у с. Великі Лази Ужгородського району. Греко-католицькій громаді надано у користування будівлю колишньої церковної фари. Є домовленість про будівництво греко-католиками села нового храму.

Нині церква області активно сприяє розвитку громадянського суспільства, підтримує прагнення до миру і громадянської злагоди, що базується на дотриманні і захисті прав людини, співіснуванні політичних, релігійних, історико-культурних поглядів та переконань. Духовенством проводяться екуменічні молебні за мир в Україні. 

За даними головного управління Міндоходів у Закарпатській області кількість зареєстрованих  фізичних осіб – підприємців станом на 01.10.2014 становила 63323 осіб, що на 6,9 відс. менше порівняно з відповідним періодом минулого року. Від суб’єктів малого підприємництва (юридичних та фізичних осіб) до зведеного бюджету за 9 місяців 2014 року надійшло 838,2 млн. грн. що на 7,0 відс. більше, ніж у відповідному періоді 2013 року. Зростання надходжень забезпечено за рахунок юридичних осіб (на 7,3 відс. більше в порівнянні з аналогічним періодом минулого року або на 45,4 млн. гривень). Сума надходжень від фізичних осіб – підприємців зросла на 5,2 відс. і склала 175,0 млн. гривень.

Загалом частка надходжень до бюджетів всіх рівнів від суб’єктів малого бізнесу (юридичних та фізичних осіб) становить 25,1 відсотка.
За станом на 1 січня 2014 року кількість підприємств – суб’єктів підприємницької діяльності у порівнянні з 2012 роком зросла на 7,1 відс. та склала 6024 підприємств, із яких  5741 – малі, 277 – середні, 6 – великі та 4969 – мікропідприємства. 

Обсяг реалізованої суб’єктами підприємництва продукції (товарів, послуг) у 2013 році в порівнянні з 2012 роком збільшився на 9,1 відс. і становив 30,0 млрд. грн., в тому числі малими підприємствами – 5,4 млрд. грн., середніми підприємствами – 19,0 млрд. гривень. Частка продукції малих підприємств у загальних обсягах реалізованої продукції (товарів, послуг) склала 17,8 відсотка, середніх – 63,1 та мікропідприємств – 6,0 відсотка.

У 2013 році фінансовий результат (сальдо) від діяльності малих підприємств області був збитковий та становив 21,2 млн. грн. збитків. Прибутково працювали 73,5 відс. підприємств, їх прибутки становили 411,6 млн. грн., а  26,5 відс. підприємств отримали збитки у сумі 433,0 млн. гривень. Середні підприємства спрацювали прибутково і фінансовий результат їх склав 37,8 млн. грн. прибутків.

Найбільш збитково працювали малі підприємства, що здійснювали оптову та роздрібну торгівлю, ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів та промислові малі підприємства, фінансовий результат (сальдо) від їх діяльності склав відповідно 31,6 млн. грн. та 8,9 млн. грн. збитків. 

В області діє Програма розвитку малого підприємництва на 2013 – 2014 роки. В рамках Програми передбачено конкретні заходи, спрямовані на покращення бізнес-середовища в області. 
Відповідно до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» у всіх адміністративно-територіальних одиницях області діють центри видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності. Державними адміністраторами дозвільних центрів за січень – вересень 2014 року суб’єктам господарювання видано 4686 документ дозвільного характеру, надано 5907 консультацій, зареєстровано 625 декларацій.

Органами приватизації адміністративно-територіальних одиниць області у 2014 році приватизовано 6 об’єктів за 1,170 млн. грн. та прозвітовано за проданий у 2013 році 1 об’єкт власності територіальних громад на суму 8,65 млн. гривень. За категоріями приватизовані об’єкти це 2 будівлі та 5 приміщень.

Від приватизації об’єктів державної форми власності та інших процесів, пов’язаних із приватизацією, у тому числі земельної ділянки під об’єктом приватизації, штрафних санкцій регіональним відділенням Фонду державного майна України по Закарпатській області отримано у 2014 році і перераховано до Державного бюджету України 19,53 тис. гривень. 

За підсумками дев’яти місяців 2014 року сумарний річний план, з очікуваного надходження коштів від продажу об’єктів приватизації та земельних ділянок, на яких вони розташовані, виконується на 16,28 відсотка. 

За наявною інформацією, радами та адміністраціями об’єктів власності територіальних громад отримано за роздержавлення 588 тис. гривень.

Станом на 01.10.2014 року в реєстрі державних корпоративних прав обліковуються 3 господарські товариства, з них 1 товариство з обмеженою відповідальністю, а одне відкрите акціонерне товариство з наявною державною часткою акцій у статутному капіталі понад 50 відс. (бездокументарна форма випуску акцій) внесено до Реєстру державних корпоративних прав центрального апарату Фонду державного майна України.

Протягом звітного періоду здійснено перевірку утримання, зберігання та використання 24 об’єктів державного майна, яке не ввійшло до статутних капіталів, 10 господарських товариств, створених в процесі приватизації. За результатами проведеної інвентаризації отримано інформацію по 41 об’єкту державного майна

Надходження орендної плати до Державного бюджету України за 9 місяців звітного року склали: по укладеним договорам – 3,542 млн. грн., з них від виявленої незаконної оренди – 62,6 тис. гривень.
Станом на 01 жовтня 2014 року на обліку в Закарпатській обласній раді нараховується 166 об’єктів обласної комунальної власності. 

Обсяг виробництва товарів, робіт та послуг наданими підприємствами, що належать до майна обласної комунальної власності у 2013 році склала 39355,2 тис. гривень.

За попередніми прогнозними розрахунками, цей обсяг виробництва у 2014 році буде на рівні 2013 року.

Основними факторами, які негативно впливають на зростання обсягів виробництва у 2013 – 2014 роках являється: 

погіршення фінансового становища Закарпатського обласного виробничого об’єднання «Фармація» (припинена робота комунальних підприємств, які входять у сферу управління ЗОВО «Фармація» шляхом їх ліквідації);

збитковість комунальних підприємств «Міжнародний аеропорт Ужгород», «Закарпатдіпромісто» та «Будкомплекторг», які взагалі не здійснювали відрахувань до обласного бюджету.

У 2013 році фактично до обласного бюджету надійшло 814,4 тис.грн. надходжень від надання в оренду об’єктів комунальної власності, станом на 1 жовтня 2014 року надходження становлять 708,8 тис. гривень. 

При розрахунку очікуваних фінансових показників на 2014 рік та прогнозних показників на 2015 – 2017 роки враховувалася економічна ситуація в регіоні, фактичні обсяги надходжень у січні – вересні 2014 року.

Впродовж січня – вересня 2014 року до бюджетів усіх рівнів Закарпатської області надійшло податків та зборів (обов’язкових платежів) (без урахування відшкодування податку на додану вартість) у сумі 3 334,1 млн.грн., що більше  відповідного періоду попереднього року на 8,6 відс., або 264,5 млн.гривень. 
До державного бюджету мобілізовано 2 223,1 млн.грн., що на 10,6 відс., або 213,4 млн.грн. більше аналогічного періоду 2013 року та до місцевих бюджетів – 1 111,0 млн.грн., що на 4,8 відс., або 51,1 млн.грн. більше надходжень відповідного періоду попереднього року. 

За попередніми розрахунками завдання, визначені програмою економічного і соціального розвитку Закарпатської області на 2014 рік по доходах місцевих бюджетів (без трансфертів з державного бюджету) будуть виконані на 100,6 відсотка.

Видатки місцевих бюджетів впродовж січня – вересня 2014 року становили 4 585,4 млн.грн., з них по загальному фонду – 4 317,8 млн.грн., що склало 70,4 відс. до плану на рік, по спеціальному фонду – 267,6 млн.грн. при кошторисних призначеннях на рік у сумі 896,4 млн.гривень. Порівняно з попереднім роком видатки місцевих бюджетів (загальний і спеціальний фонди разом) зросли на 218,1 млн.грн., або на 5,0 відсотків.

У розрізі податків найбільшу питому вагу надходжень до зведеного бюджету області займає податок з доходів фізичних осіб – 46,4 відс., податок на додану вартість – 19,8 відс., податок на прибуток – 9,3 відсотка. 

Індекс споживчих цін в області за січень – вересень 2014 року склав 116,6 відсотка.  Ціни на продукти харчування за зазначений період зросли на 14,5 відс., з них найбільше зросли ціни на фрукти – 49,6 відс., рибу та продукти з риби – на 25,6 відсотка. Проте, ціни на овочі знизились на 23,6 відсотка.

За звітний період ціни на транспортні послуги зросли на 37,4 відс. внаслідок подорожчання палива та мастила на 59,1 відсотка. 

З початку року робота Закарпатського обласного територіального відділення Антимонопольного комітету України була направлена на посилення контролю за діяльністю природних монополій, запобігання антиконкурентним діям органів державної влади та органів місцевого самоврядування, недобросовісній конкуренції, поширенню та популяризації серед суб’єктів господарювання та споживачів інформації про конкуренційне законодавство.

За результатами перевірок суб’єктів господарювання, розгляду заяв, скарг, звернень юридичних і фізичних осіб та з власної ініціативи територіальним відділенням розглянуто 44 справи та припинено 80 порушень законодавства про захист економічної конкуренції.
За 9 місяців 2014 року на порушників законодавства про захист економічної конкуренції накладено штрафів на загальну суму 448,0 тис. гривень. Порушниками законодавства про  захист економічної конкуренції  сплачено штрафів, пені на загальну суму 507,0 тис. гривень. 

З метою вирішення екологічних проблем області, забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку території області, ефективного використання природних ресурсів в області діє Програма реалізації природоохоронних заходів на 2014 рік, що фінансується з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища, та якою передбачається фінансування природоохоронних заходів на загальну на суму 2632,2 тис. гривень.

В частині раціонального використання природних ресурсів протягом 2014 року підготовлено 22 висновки про погодження проектів землеустрою щодо відведення земельної ділянки та один проект землеустрою відправлено на доопрацювання. 

У частині охорони земель та збереження природних ресурсів болотно-лісових комплексів, фрагментів сфагнових боліт (торфовищ) та мочарів з унікальним для регіону рослинним світом, отримано погодження на створення у Тячівському районі ботанічного заказника місцевого значення «Буштинський парк льодовикового періоду» площею 753,05 га, за рахунок лісових земель філії «Тячівське лісове агропромислове господарство», ДП «Закарпатське обласне управління лісогосподарських агропромислових господарств» 289,0 га та нелісових земель Буштинської селищної ради площею 291,0 га і Новобарівської сільської ради площею 173,0 га, без вилучення площі від землекористувачів. 
У рамках проекту «Збереження Карпатських пралісів» який впроваджується Українським товариством охорони птахів (ТОП) – представником міжнародної природоохоронної асоціації BirdLife International в Україні, проводяться заходи з розширення національних природних парків області за рахунок старовікових лісів і пралісів. Проводяться роботи з обстеження, картування та опису пралісів і старовікових лісів на планованих територіях з обґрунтуванням доцільності розширення національних природних парків.

Рішенням Закарпатської обласної ради від 03.02.2014 року № 892 «Про розширення території об’єкта природно-заповідного фонду місцевого значення» розширено територію об’єкта природно-заповідного фонду місцевого значення – лісового заказника «Темнатик» на 241,0 га.

Рішенням Закарпатської обласної ради від 10.07.2014 року № 1039 «Про збільшення площі об’єкта природно-заповідного фонду» збільшено площу ботанічної пам’ятки місцевого значення «Сосна чорна» з 3,0 га до 3,2005 га без зміни існуючих меж об’єкту, що знаходиться в урочищі «Лиса гора» с. Оноковці Ужгородського району, без вилучення площі від землекористувача.

Відповідно до Програми перспективного розвитку природно-заповідної справи та екологічної мережі в Закарпатській області на 2006 – 2020 роки, обласною державною адміністрацією погоджено регіональну схему екологічної мережі Закарпатської області. 

У частині раціонального використання поверхневих та підземних вод протягом 2014 року заплановано видати 250 дозволів на спеціальне водокористування та затвердити 50 проектів гранично допустимих скидів забруднюючих речовин у поверхневі водні об’єкти.

За період з 2000 по 2013 рік спостерігається суттєве зменшення забору та використання води (загальний забір води у 2013 році становив всього 48,1 відс. забору води у 2000 році). Негативна тенденція спостерігається у показниках втрати води при транспортуванні. Якщо у 2000 році вони становили 7,834 млн. м3, то у 2013 році – 8,324 млн. м3 (на 6,25 відс. більше).

За період з 2000 по 2013 рік спостерігається також зменшення об’єму скиду забруднених стічних вод у поверхневі водойми. У 2000 році було скинуто 13,02 млн. м3 недостатньо-очищених та неочищених зворотних вод, у 2013 році – 2,395 млн. м3 (на 81,61 відс. менше).
Зменшення обсягів скинутих забруднених стічних вод досягнуто за рахунок виконання заходів щодо зменшення забруднення поверхневих водойм та підземних вод обласної програми «Питна вода Закарпаття» на 2012 – 2020 роки, будівництва водокористувачами за власні кошти за період 2006 – 2013 років 128 нових каналізаційних очисних споруд біологічної очистки, загальною потужністю 2545 м3 /добу, в тому числі – установки глибокої біологічної очистки типу «Біотал» – 75 шт., «Біолідер» – 12 шт., «БіоЦВТ» – 11 шт., та інші види сучасного обладнання, спроможного ефективно та економно очищати стічні води.

В галузі охорони атмосферного повітря заплановано видати 300 дозволів на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря. 

Серед підприємств, які здійснюють найбільші викиди в атмосферне повітря в регіоні залишаються ВАТ «Закарпатгаз» та магістральні газопроводи УМГ «Прикарпаттрансгаз» Закарпатського обласного лінійного виробничого управління магістральних газопроводів, частка викидів від яких в загальному обсязі складає 86,6 відс. або 6,6 тис.тонн (34,7 відс. – підприємства «Прикарпаттрансгаз» та 51,88 відс. – ВАТ «Закарпатгаз»). Отже, зниження обсягів викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря залежить саме від цих підприємств, конкретніше від кількості об’ємів перекачаного цими підприємствами газу та профілактичними ремонтними роботами на компресорних станціях.

В області проводяться заходи по збільшенню кількості зелених насаджень загального користування і спеціального призначення, збільшуються загальні площі лісових насаджень, об'єкти, які здійснюють шкідливий вплив на навколишнє середовище, виносяться із житлових зон.

Згідно Плану заходів з пом’якшення антропогенного впливу на зміну клімату для Закарпатської області на період 2010 – 2020 роки та з метою зменшення обсягів викидів забруднюючих речовин від пересувних автотранспортних засобів рух транзитного автотранспорту виноситься за межі населених пунктів, покращується пішохідно-вулична мережа. 

Викиди забруднюючих речовин пересувними джерелами у 2014 році в розрахунку на одиницю населення прогнозується на рівні 2013 року за рахунок впровадження у містах оптимальних варіантів руху транспорту, виділення вулиць з одностороннім рухом, будівництва шляхових розв’язок та підземних переходів, тощо.

У 2014 році очікується зменшення частки видалення твердих побутових та подібних відходів у спеціально відведені місця в загальному обсязі утворених відходів в порівнянні з 2013 роком на 1,0 відс., що пов’язано з поступовим запровадженням в області роздільного збору ТПВ (скла, пластику та металу) у містах Ужгороді, Берегово та деяких населених пунктах Рахівського району.

Заходи по сортуванню, вилученню та переробці відходів як вторинної сировини на території області впроваджуються повільно. Підприємства з переробки відходів в регіоні відсутні. Практично відсутня мережа приймальних пунктів вторсировини. Не вирішені питання: збору нафтоолив та технічних масел, медичних відходів, відпрацьованих батарейок. В ряді населених пунктів гірських районів відсутній організований збір та вивезення ТПВ від населення та суб'єктів господарювання, відсутні контейнери для збору сміття.


На території ВАТ «Агрокомплекс», с.Рокосово, Рокосівської сільської ради, Хустського району зберігається 225 тонн забрудненого пестицидами ґрунту 

За висновком Українського науково-дослідного інституту екологічних проблем (м.Харків), даний грунт є токсичними відходами І та ІІ класу небезпеки до складу якого входять: симазин, атразин, ДДТ, прометрин, фосфаміди, метафоси, інші непридатні та невідомі отруйні речовини.

На виконання Положення про державну систему моніторингу довкілля, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 березня 1998 року № 391 та Указу Президента України від 18 жовтня 2013 року № 572 «Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 25 квітня 2013 року «Про комплекс заходів щодо вдосконалення проведення моніторингу довкілля та державного регулювання у сфері поводження з відходами в Україні» протягом 2014 року здійснювались заходи по забезпеченню функціонування системи моніторингу навколишнього середовища в області.

З метою висвітлення актуальних екологічних проблем області, екологічного інформування громадськості та пропаганди екологічних знань, ведеться співпраця із засобами масової інформації області та регіональними представниками всеукраїнських ЗМІ. В регіональній пресі періодично виходять матеріали щодо основної проблематики у сфері охорони природного середовища області, а також з коментарями фахівців про шляхи вирішення проблем, а на радіо «Тиса-1»  та «Версія ФМ» щотижня виходить екохвилинка. До кінця 2014 року у ЗМІ заплановано надати близько 70 екологоосвітніх матеріалів.  

Враховуючи специфіку області: гірський характер, високу щільність населення, малоземелля, сусідство із 4 країнами Євросоюзу (Польщею, Словаччиною, Угорщиною, Румунією), єдиний водний басейн р. Тиса, низький відсоток повторного використання відходів, проблема поводження з відходами набуває особливої гостроти. Ситуація із організацією збору та вивезенням ТПВ на територіях прилеглих до української частини українсько-словацько-німецького природного об’єкта Всесвітньої спадщини ЮНЕСКО «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини» (Рахівський, Тячівський та Великоберезнянський райони), потребує особливого вирішення. Зроблено кроки у напрямку налагодження системи централізованого збору та вивозу твердих побутових відходів з населених пунктів районів які розташовані на території української частини природного об’єкта «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини».
З метою будівництва міжнародного навчально-дослідного центру з вивчення букових пралісів та сталого розвитку Карпат, Карпатським біосферним заповідником подано запити до Міністерства екології та природних ресурсів України на виділення коштів з Державного фонду охорони навколишнього природного середовища для будівництва міжнародного навчально-дослідного центру з вивчення букових пралісів та сталого розвитку Карпат на базі Карпатського біосферного заповідника. Початок будівництва відкладено у зв’язку з відсутністю фінансування.

Станом на 1 жовтня 2014 року на території області знаходиться 470 потенційно-небезпечних об’єктів, на яких при певних умовах можливе виникнення аварій та катастроф, що обумовлюється високим ступенем зносу основних виробничих фондів, повільними темпами реконструкції та модернізації виробництва, зривами строків ремонту та заміни застарілого обладнання, несправністю або відсутністю надійних систем попередження і локалізації аварій, приладів контролю і засобів захисту, порушення вимог безпеки спеціалістами та персоналом. 

Територією області проходить розвинута транспортна мережа (автомобільна, залізнична), яка з’єднує Україну з південною та західною Європою. В області відносно розгалужена сітка залізниці. Щороку територією області перевозиться значна кількість радіоактивних матеріалів.

Для захисту населення та населених пунктів, народногосподарських об’єктів і земель від шкідливої дії вод, мінімізації збитків від руйнівної дії паводків і повеней в області реалізується ряд заходів щодо інженерного противопаводкового захисту території, упорядкування інфраструктури та розміщення населених пунктів і промислових об’єктів, а також створення нормативно-правової бази для регулювання забудови і поліпшення умов проживання у паводконебезпечних місцевостях.

Небезпека техносфери для населення та навколишнього середовища області обумовлена наявністю на території районів з високою густотою проживання населення, розгалуженої мережі газо-, нафто-, продукто- та етиленопроводів, наявністю у промисловості, сільському господарстві, енергетиці і комунальному господарстві хімічнонебезпечних, пожеже- та вибухонебезпечних об’єктів. 

Державна політика в галузі водного господарства здійснюється у відповідності із «Загальнодержавною цільовою програмою розвитку водного господарства та економічного оздоровлення басейну річки Дніпро на період до 2021 року».

На основі Загальнодержавної програми розроблено та затверджено сесією Закарпатської обласної ради 27 грудня 2013 року «Регіональну цільову програму розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Тиса у Закарпатській області на 2013 – 2021 роки ». Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів державного і місцевих бюджетів, а також інших джерел.

З державного бюджету на експлуатацію державного водогосподарського комплексу та управління водними ресурсами передбачено фінансування на 2014 рік в сумі 22385,8 тис. гривень.

На 9 місяців 2014 року по Програмі передбачено планом асигнувань ліміт в сумі 17087,8 тис. грн., який станом на сьогодні профінансовано на 99,9 відсотків. За умови 100-відсоткового фінансування до кінця року очікується виконання Програми в межах затвердженого кошторису, відповідно доведених завдань.

За рахунок коштів місцевих бюджетів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва, за 9 місяців поточного року виконано робіт на суму 455,08 тис. грн., що становить 6,2 відс. до річного завдання, при наявних коштах на рахунках місцевих бюджетів в сумі 28356,4 тис.гривень.

Крім того, з метою залучення додаткових коштів у розвиток водного господарства реалізовуються проекти міжнародної технічної допомоги. За 9 місяців 2014 року надходження склали – 2886,2 тис. гривень. 

По Програмі державного моніторингу довкілля у частині контролю якості поверхневих вод за радіологічними та гідрохімічними показниками по Закарпатській області виконано – 4317 вимірювань. За більшістю показників загально-санітарного аналізу і специфічних показників якість води відповідає Санітарним правилам і Нормам (Сан-ПіН 4630-88). Протягом 9 місяців 2014 року в басейні р. Тиси надзвичайних забруднень транскордонного характеру не зафіксовано.

Оскільки Закарпаття є прикордонною областю, розташованою в одному басейні річки Тиса з Угорщиною, Словаччиною та Румунією, важливим є міжнародне співробітництво.

Робота в даному напрямку базується на двосторонніх Угодах з питань водного господарcтва на прикордонних водах, укладених Україною з Угорською Республікою, Словацькою Республікою та Румунією. В межах Міжурядових угод проводяться регулярні робочі зустрічі Уповноважених Урядів, їх заступників та експертів сторін, на яких обговорюються актуальні питання, пов‘язані з організацією протипаводкового захисту населення і прикордонних територій, взаємного обміну гідрометеорологічною ситуацією, використання водних ресурсів та забезпечення належної якості вод. За 9 місяців поточного року проведено 8 міжнародних зустрічей у рамках співробітництва на прикордонних водах. 

Пріоритетом обласної державної адміністрації в системі підвищення якості державного управління є удосконалення роботи з персоналом. 

Протягом 2014 року двічі оновлювався склад керівників обласної та районних державних адміністрацій. 

Серед останніх кадрових призначень всі тимчасово виконуючі обов’язки голів райдержадміністрацій мають вищу освіту, двоє з них є магістрами державного управління. 66 відс. новопризначених є у віковій категорії до 50 років, 34 відс. – у віці від 51 до 60 років. Дві третини керівників мають досвід роботи в органах державної влади або органах місцевого самоврядування, стільки ж є депутатами рад різних рівнів. Змінено та призначено вісімнадцять заступників голів районних державних адміністрацій.

Протягом поточного року призначено 9 нових керівників структурних підрозділів обласної державної адміністрації. Всі вони мають досвід роботи у профільних сферах очолюваних управлінь.

Формування якісного кадрового резерву продовжує бути важливим напрямом роботи при підборі кадрів та просування їх на посадах державних службовців. Переважну більшість запропонованих для зарахування до кадрового резерву на 2014 рік складають державні службовці до 40 років.

З метою зростання професіоналізму, відкритості, інституційної спроможності державної служби, підвищення її авторитету продовжується щорічна робота з проведення І та ІІ турів Всеукраїнського конкурсу «Кращий державний службовець». У 2014 році у конкурсі взяли участь 222 державних службовці обласної та районних державних адміністрацій, які таким чином підвищили кваліфікацію. Кращих та ініціативних учасників конкурсу зараховано до кадрового резерву на 2014 рік на вищі та керівні посади в органах виконавчої влади.

З метою залучення молоді до державної служби та служби в органах місцевого самоврядування, створення умов для її професійного зростання в обласній державній адміністрації щороку проводиться стажування слухачів вищих навчальних закладів області. У травні 2014 року таке стажування пройшли 18 студентів Державного вищого навчального закладу «Ужгородський національний університет” та Ужгородського торговельно- економічного інституту КНТЕУ.  

Проведена відповідна робота щодо формування цільових груп для підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань мовної підготовки, європейської та євроатлантичної інтеграції, запобігання проявам корупції. Згідно заявлених потреб підвищили кваліфікацію з питань мовної підготовки 15 держслужбовців, з європейської та євроатлантичної інтеграції – 271, з питань запобігання і протидії корупції – 343 особи.

В області проведена відповідна робота щодо розроблення профілів професійної компетентності в органах виконавчої влади області, зокрема прийнято розпорядження голови облдержадміністрації від 07.08.2012 № 360 «Про організацію заходів з розробки профілів професійної компетентності посад державної служби в області», згідно якого утворена комісія з організації заходів та наданню інформаційно-консультативної допомоги. 

Майже усіма органами виконавчої влади області розроблені та затверджені профілі професійної компетентності посад державної служби, за винятком тих, які ще перебувають у процесі реорганізації.
Рівень злочинності в області за 9 місяців 2014 року становив 72,0 злочинів на 10 тис. населення (Україна – 102,3). За зазначеним показником, область займає 11 місце серед областей України.

Правоохоронними органами виявлено 4305 кримінальних правопорушень (без закритих) проти власності (у тому числі 1800 – тяжких та особливо тяжких), 152 – у сфері господарської (у тому числі 87 – тяжких та особливо тяжких) та 406 – службової діяльності (у тому числі 85 – тяжких та особливо тяжких), з яких 43 факти прийняття пропозиції, обіцянки або одержання неправомірної вигоди.

Закінчено досудове розслідування за 1249 кримінальними правопорушеннями проти власності (з яких за 1072 – провадження направлені до суду з обвинувальним актом), за 43 – у сфері господарської діяльності (з яких за 21 – провадження направлені до суду з обвинувальним актом) та за 162 – службової діяльності (з яких за 115 – провадження направлені до суду з обвинувальним актом).

Сума збитків по усім закінченим розслідуванням кримінальним провадженням становить 32,77 млн. грн., відшкодовано збитків на суму 8,79 млн. грн., накладено арешт на майно на суму 19,75 млн. гривень.

Проведено роботи, спрямовані на виявлення і припинення корупційних діянь, хабарництва та інших зловживань посадовими і службовими особами митних, прикордонних, інших органів з контрольно-дозвільними повноваженнями у сфері зовнішньоекономічної діяльності. Здійснюються оперативно-розшукові заходи, спрямовані на ліквідацію каналів незаконної міграції іноземців територією України, з метою послаблення їх впливу на криміногенну ситуацію в області.

З метою зменшення корупційних ризиків вживаються заходи щодо зменшення кількості безпосередніх контактів громадян та юридичних осіб з державними службовцями, в окремих підрозділах запроваджуються системи електронного документообігу та електронного цифрового підпису. Забезпечено функціонування, ведення та своєчасне оновлення веб-сторінки облдержадміністрації та її структурних підрозділів, залучених до надання адміністративних послуг.

В області складено 38 протоколів про адміністративне правопорушення за ознаками корупційного діяння, які направлені до суду. Притягнуто до відповідальності 18 осіб, відносно яких застосовано штраф. Серед них 7 депутатів сільських, селищних, міських, районних рад; 4 посадових осіб місцевого самоврядування.

В області проводиться робота щодо створення сприятливих умов для подальшого розвитку громадянського суспільства, запровадження ефективного механізму взаємодії його інститутів з органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування на засадах партнерства і взаємної відповідальності.

З метою здійснення координації заходів, посилення взаємодії з громадськими інституціями для забезпечення реалізації громадянами конституційного права на участь в управлінні державними справами при місцевих органах виконавчої влади області створено ряд консультативно-дорадчих та експертних органів, консультаційних груп та незалежних комісій. При голові облдержадміністрації діють рада церков та релігійних організацій, координаційна рада у справах жінок, рада з питань молодіжної політики, рада з питань регіонального розвитку Закарпатської області. При облдержадміністрації – гуманітарна рада, рада інвесторів, регіональна рада з питань взаємодії органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування тощо. Активно працює Громадська рада при облдержадміністрації, створено Координаційну раду голів громадських рад при райдержадміністраціях та міськвиконкомах області.

Урядом України розроблено механізм реалізації завдань та план заходів з виконання завдань, передбачених Законом України «Про основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007 – 2015 роки».

Реалізація зазначених завдань в області здійснюється через обласну Програму інформатизації, одним із завдань якої, визначено упровадження в області елементів загальнонаціональних програм у сфері інформатизації та вирішення завдань переходу до нового етапу розвитку інформаційного суспільства, головним змістом якого є діяльність людей, що пов’язана з отриманням, обробленням та створенням інформації.

На виконання Плану заходів з виконання завдань, передбачених Законом України «Про основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007-2015 роки» у 2014 році:

реалізуються заходи Програми інформатизації області на 2014 рік;

розроблено завдання на 2014 рік з питання щодо розвитку інформаційного суспільства, які включено в Програму інформатизації області на 2014 рік;

забезпечено висвітлення на веб-сторінках облдержадміністрації, райдержадміністрацій інформації про інвестиційні об’єкти, їх характеристики, механізми залучення коштів для інноваційного інвестування підприємств; 

на веб-сайті облдержадміністрації реалізовано інформування щодо переліку, умов та порядку надання адміністративних послуг органами виконавчої влади області, оприлюднені форми заяв та інші документи, які необхідно заповнювати і подавати для отримання адміністративної послуги. Інформація для кожної послуги подається у вигляді загальної інформації про послугу, стандарту послуги, технологічної карти процесу надання адміністративної послуги.

Крім того, основними результатами виконання завдань і проектів інформатизації за попередні роки є:

побудова структурованої кабельної системи в апараті облдержадміністрації та поступова інтеграція до неї локальних обчислювальних мереж (далі – ЛОМ) структурних підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкомів; 

впровадження Ір-телефонії, яка за рахунок інтеграції телекомунікаційних послуг та встановлення GSM шлюзів дозволила зменшити витрати на послуги телефонії у п’ять разів;

впровадження системи електронного документообігу.

розвиток телекомунікаційного середовища органів виконавчої влади області;

створення внутрішніх інформаційних ресурсів та баз даних з організацією доступу до них;

поліпшення технічного забезпечення оргтехнікою органів державної влади області;

розширення обласного сегменту Інтернет за рахунок веб-ресурсів органів державної влади;

організація доступу до національних і світових інформаційних ресурсів через мережу Інтернет, впровадження надання інформаційних та адміністративних послуг через офіційну веб-сторінку облдержадміністрації;

організація робіт з автоматизації надання адміністративних послуг;

забезпечення доступу до публічної інформації, створення реєстру публічної інформації;

поступова і планова легалізація програмного забезпечення;

переорієнтація на програмне забезпечення з відкритим кодом;

впровадження систем технічного захисту інформації;

впровадження та адміністрування системи конфіденційного зв’язку в облдержадміністрації.

2. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОЇ 
ПОЛІТИКИ НА 2015 РІК
Метою Програми є зростання добробуту та підвищення якості життя населення за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання стандартів та показників економічного розвитку, залучення інвестицій в усі галузі економіки, підтримка та розвиток пріоритетних сфер діяльності, малого підприємництва, розвиток транскордонного співробітництва та формування сучасної інфраструктури, зменшення соціально-економічних міжрегіональних диспропорцій, зміцнення потенціалу міст та районів.

Для досягнення зазначеної мети та виконання завдань регіональної політики, стратегічних перетворень, визначених Стратегією економічного та соціального розвитку на період до 2015 року, визначено головні пріоритети на 2015 рік:

– розвиток людини та підвищення соціальних стандартів життя:

забезпечення доступу та високоякісної освіти протягом життя;

забезпечення соціальної підтримки вразливих верств населення;

підвищення тривалості життя та доступу до високих стандартів медичного обслуговування;

формування здорового способу життя;

підвищення культури життя та збереження історико-культурної спадщини;
формування нової якості суспільних послуг;
– формування конкурентоспроможної та життєздатної економіки:

відновлення промислового виробництва через приріст обсягів виробництва у машинобудуванні, хімічній та нафтохімічній промисловості, більш ефективної і комплексної переробки деревини;

забезпечення ефективності, енерго- та ресурсозбереження у сфері господарювання;

формування розгалуженої ринкової та інвестиційно-організаційної інфраструктури економіки;

підвищення інноваційного рівня економіки;

формування системи забезпечення стандартів якості продукції;

створення умов для розвитку підприємництва.
– просторова гармонія та охорона довкілля:

вирівнювання територіальних диспропорцій;

формування гармонійного просторового комплексу промислових, житлових та зелених зон;

покращення якості навколишнього середовища та забезпечення екологічної безпеки;

запобігання техногенним аваріям, катастрофам та стихійним лихам; 

розвиток просторово-збалансованої виробничої та соціальної інфраструктури;

забезпечення комфортних умов проживання;

- розвиток туризму та курортно-рекреаційної сфери:

розвиток туристично-сервісної інфраструктури;

промоція рекреаційно-туристичного потенціалу;

диверсифікація та підвищення конкурентоспроможності туристичних та курортно-рекреаційних послуг;

поглиблення зв’язків курортно-рекреаційного комплексу та суміжних галузей;
– поглиблення транскордонної та єврорегіональної співпраці:

розвиток ділової прикордонної інфраструктури та співпраці між місцевими і регіональними громадами країн-сусідів;

поглиблення економічної транскордонної транспортної інтеграції господарюючих суб’єктів європейських країн та регіонів;

формування та розвиток транскордонної інформаційно-комунікаційної та транскордонної мереж.
3. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРА ЕКОНОМІКИ
3.1 Промисловий комплекс

Створення промислових парків для конкурентоспроможного виробництва, здатного до саморозвитку, який забезпечує внутрішні потреби і експорт області, зростання реальних обсягів виробництва за рахунок залучення вітчизняних та іноземних інвестицій, створення нових виробництв, реконструкції та модернізації діючих, зменшення рівня енерго- та матеріалоємності промислової продукції – основна мета регіональної промислової політики в області.

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів не є провідною галуззю промислового комплексу області, її питома вага у реалізації продукції становить 1,5 відсотка. 

Значна частка реалізації припадає на підприємства з видобування піску та добування природного газу. 
Проблемними питаннями в цій галузі є:

розвиток сировинної бази та запровадження технологій глибокої і комплексної переробки сировини; 

створення умов для вертикальної інтеграції виробництв, у тому числі із залученням іноземних інвестицій;

створення умов для широкого впровадження ресурсозберігаючих технологій;

оновлення основних виробничих фондів підприємств;

модернізація та технічне переоснащення виробництва;

зменшення замовлень на виготовлену продукцію;

зменшення обсягів реалізації продукції.

Фактори соціально-економічного зростання

Стабілізація і розвиток добувної галузі.

Індекс промислової продукції добувної промисловості і розроблення кар’єрів становитиме 110,0 відс. до попереднього року. Зростання обсягів виробництва проти минулорічного рівня заплановано досягти завдяки збільшенню видобутку піску, гальки, гравію, щебеню, каменя дробленого та інших природних мінералів.

За рахунок освоєння внутрішніх інвестиційних ресурсів у розвиток вітчизняного газовидобудування ПрАТ «Тисагаз» здійснило буріння експлуатаційної свердловини № 22 та вийшло на проектну глибину в 1818 м свердловини RK-21 на Русько-Комарівській ліцензійній площі. Ще одна свердловина RK-1 перебуває у процесі розконсервації (відновлення). Підприємством передбачається здійснення буріння експлуатаційних свердловин RK-23 та RK-24 на Русько-Комарівському газовому родовищі на основі інтерпретації виконання сейсморозвідувальних досліджень за технологією 3D зйомки, а також проведення і буріння нових свердловин та реконструкції ПЗПГ Станівського газового родовища, що, як очікується, призведе до збільшення обсягів видобутку природного газу та нарощення виробничих потужностей підприємства.
На перспективу планується дослідження можливості видобування та використання природного газу Королівського родовища (Виноградівський район) та Ужгородської розвідувальної площі.

Завданнями та заходами щодо розвитку галузі на 2015 рік є:

· проведення ретельного аналізу стану добувних підприємств з урахуванням реформування галузі;

· розвиток сировинної бази та запровадження технологій глибокої і комплексної переробки сировини; 

· створення умов для інтеграції виробництва, у тому числі із залученням іноземних інвестицій;

· створення умов для широкого впровадження ресурсозберігаючих технологій.

Текстильне виробництво, виробництво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів області представляють підприємства, які відносяться до двох основних видів діяльності: текстильного виробництва, виробництва одягу, хутра та виробів з хутра; виробництва шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів. 

Провідними підприємствами за обсягами виробництва є: «Сандерс-Виноградів ГМБХ», ТОВ «Новітекс», ПАТ «Гронотекс», ТОВ «Бон-Тон», ТОВ «Уран Арбітекс», ТОВ «Хох-Берег», ТОВ  «Мукатекс»,  «Едельвейс–Лего», «Міка-07» та інші.
У галузі більше 80 відс. підприємств працюють на давальницьких засадах. Співпраця з іноземними партнерами дала можливість створити додаткові робочі місця, збільшити обсяги виробництва, однак складається залежність виробників від постачальників сировини та невизначеність на тривалу перспективу. Більшість підприємств, функціонуючи по договорах з іноземними партнерами, повністю залежать від їхніх поставок та працюють на контрактній основі з італійськими, німецькими, англійськими, французькими фірмами по переробці давальницької сировини.

Окремі підприємства області працюють за замовленнями із вітчизняної сировини. Їх продукція реалізується на внутрішньому ринку. Серед них: ВАТ «Хутро», ПАТ «Швейна фабрика «Прометей».

Проблемними питаннями розвитку текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів є:

відсутність вітчизняної сировинної бази і матеріалів, залежність від їх ввезення з-за кордону;

підвищення ефективності та стабільності роботи підприємств легкої промисловості;
проведення реконструкції і технічного переоснащення підприємств, у першу чергу швейних та взуттєвих.

Фактори соціально-економічного зростання

Розвиток галузі через насичення внутрішнього ринку якісними товарами власного виробництва.

Індекс промислової продукції текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів у 2015 році становитиме 101,2 відс. до попереднього року. Виконання показників програми соціально-економічного розвитку в 2015 році залежатиме від укладання замовлень на виробництво продукції на умовах давальницької сировини. Причини такого становища полягають у тому, що переважна більшість підприємств галузі працюють за давальницькою схемою і все більше залежать від зарубіжних партнерів, що стримує розвиток вітчизняних товаровиробників (майже весь обсяг сировини – це поставки за договорами іноземних партнерів).

Завдання та заходи щодо розвитку текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів на 2015 рік:

· підвищення конкурентоспроможності вітчизняних товарів легкої промисловості з метою захисту вітчизняного товаровиробника;

· розробка механізмів поступового подолання залежності виробництва від роботи на давальницькій сировині і послідовного переходу до випуску продукції з використанням вітчизняних та місцевих сировинних ресурсів;

· залучення інноваційних фондів розвитку й іноземних інвестицій;

· забезпечення нарощування обсягів виробництва та збільшення випуску товарів.

Машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування – провідна галузь промислового комплексу області. Підприємства галузі забезпечують працевлаштування понад 16 тис. працівників.

Провідними підприємствами є: ПрАТ «Єврокар», ТОВ «Джейбіл С. Ю. Л.», ТОВ «Ядзакі Україна», ТОВ «Вет Аутомотив Україне», їх обсяг реалізації становить понад 75,7 відс. до загального обсягу реалізації продукції машинобудування. 

Проблемними питаннями розвитку галузі є: 

відсутність державних замовлень підприємствам галузі;

нестача кваліфікованих кадрів машинобудівних спеціальностей;

пошук ринків збуту для підприємств галузі;

залучення ефективних промислових інвесторів-власників на підприємства з державною часткою власності;

розширення виробничої кооперації між підприємствами.

Фактори соціально-економічного зростання

Індекс промислової продукції машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування у 2015 році становитиме 103,0 відс. до попереднього року.

Вжиття заходів з активізації економіки передбачає посилення її конкурентноздатності за рахунок ефективного використання діючих виробничих потужностей та підвищення їх технологічного рівня, спрямування фінансових і технологічних ресурсів на інноваційні цілі, збільшення рентабельності виробництва, освоєння нових видів високотехнологічної продукції, диверсифікації ринків збуту.
Впроваджується проект зі створення високотехнологічної території для розміщення виробництв та точного машинобудування у формі індустріального парку «Соломоново», реалізація якого відкриває великі можливості для залучення значних інвестиційних потоків і стане потужним імпульсом для розвитку автомобільної галузі та сприятиме збільшенню експортного потенціалу регіону.

Завданнями розвитку машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування на 2015 рік є:

· зростання обсягів виробництва вітчизняної продукції машинобудування, зокрема автомобілебудування; збільшення доданої вартості на різних етапах виробництва легкових автомобілів, а також впровадження сучасних технологій у галузі виробництва автомобілів; 

· пошук ринків збуту продукції для підприємств галузі;

· залучення ефективних інвесторів на підприємства з державною часткою власності;

· розширення виробничої кооперації між підприємствами;

· забезпечення підприємств галузі державними замовленнями;

· забезпечення фінансування галузевих та регіональних програм;

· удосконалення роботи служби зайнятості щодо підбору та підготовки кадрів для потреб галузі.
Серед підприємств виробництва хімічних речовин і хімічної продукції області вагоме місце по реалізації продукції займають ВАТ «Перечинський лісохімкомбінат, ТОВ «Інтерфіл». Частка реалізації промислової продукції даної галузі Закарпаття в загальнодержавному обсязі становить 2,0 відсотка.

Позитивними тенденціями роботи галузі є забезпечення приросту промислового виробництва, обсягів реалізованої продукції, досягнення позитивних фінансових результатів, співпраця з іноземними партнерами на давальницьких умовах та залучення іноземних інвестицій. Однак, хімічна промисловість є одним з найбільш забруднювачів навколишнього середовища.

Основним проблемним питанням галузі є залучення іноземних інвестицій у провідні підприємства.
Фактори соціально-економічного зростання

Розвиток виробництва хімічних речовин і хімічної продукції області з оновленням та використанням прогресивних технологій, що дасть змогу обмежити її негативний вплив на природні умови.

Зростання на 15,0 відс. відбудеться за рахунок нарощення обсягів виробництва на ТДВ «Перечинський лісохімкомбінат», яке у другому півріччі 2014 року розпочало норощувати обсяги виробництва. 

Завданнями розвитку виробництва хімічних речовин і хімічної продукції у 2015 році є:

· збільшення темпів виробництва етилацетату та деревного вугілля на ТДВ «Перечинський лісохімкомбінат»;

· створення умов для подальшого залучення іноземних інвестицій у провідні підприємства галузі.

Діяльність виготовлення виробів з деревини, виробництва паперу та поліграфічної діяльності спрямована на виробництво фанери, плит та панелей, шпону; лісопильне та стругальне виробництво; просочування деревини, виробництво інших виробів з деревини та корка, соломки і матеріалів для плетіння.

Найбільші обсяги реалізації продукції у ТОВ «Ено-Меблі», ТОВ «Самвер» та ТОВ «Нумінатор», ТОВ «Сіо-К», ТОВ «Клен». Продукція підприємств деревообробної галузі реалізується як на території України, так і за її межами. 

Актуальними залишаються питання захисту вітчизняного ринку, розширення асортименту та збільшення виробництва високоякісної продукції за прийнятною ціною, пошук інвесторів для модернізації деревообробних та меблевих підприємств, відновлення доступного банківського кредитування, що покращить становище галузі. 

Проблемними питаннями розвитку галузі є: 

захист вітчизняного ринку;

розширення асортименту та збільшення виробництва високоякісної продукції за прийнятною ціною;

пошук інвесторів для модернізації деревообробних та меблевих підприємств;

відновлення доступного банківського кредитування, що покращить стан галузі.

Фактори соціально-економічного зростання

Індекс промислової продукції з виготовлення виробів з деревини, виробництва паперу та поліграфічної діяльності у 2015 році становитиме 102,5 відс. до попереднього року. 

Приріст темпів у галузі може бути досягнутим за рахунок підприємств лісопильного і стругального виробництва та просочування деревини, де впроваджуються технології з використання відходів деревини для виробництва теплової енергії, що використовується для технологічних потреб (сушка деревини) та обігріву приміщень. Використання відходів деревини і тирси певною мірою вирішить проблеми екологічного забруднення та дасть можливість скоротити споживання природного газу. 

Завдання розвитку виготовлення виробів з деревини, виробництва паперу та поліграфічної діяльності на 2015 рік:

· впровадження сучасних технологій розробки лісосік та заготівлі деревини, якісне лісовідновлення та збереження лісів;

· робота, спрямована на поглиблення переробки деревини із залученням наявного потенціалу в галузі лісопереробки; 

· створення нових виробництв як на базі діючих підприємств за рахунок реконструкції та технічного переоснащення, так і створення нових виробництв за рахунок зовнішніх та внутрішніх інвестицій.

Пріоритетними видами виробництва харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів є розлив мінеральної води, виноробство, виробництво безалкогольних напоїв, хлібопекарна та консервна промисловість. 

Проблемні питання виробництва харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів:

обмеженість доступу до кредитних ресурсів для реконструкції, будівництва об’єктів харчової і переробної промисловості, технічного та технологічного переоснащення, поповнення обігових коштів, закупівлі сировини, комплектуючих; відставання процесів оновлення виробничих потужностей промислових підприємств від їх зношення і вибуття через недостатність власних коштів у підприємств для здійснення інвестування та недостатня ефективність державної грошово-кредитної політики;

недосконала система обліку та звітності виробництва продукції. 
Фактори соціально-економічного зростання

Збільшення обсягів виробництва, насичення ринку області продукцією власного виробництва, забезпечення збереження робочих місць. В першу чергу за рахунок використання наявних потужностей, технічного переоснащення діючих підприємств. 

Передумовою успішного функціонування галузі є достатня сировинна база, що можна досягти шляхом кооперації переробних підприємств з сільгосптоваровиробниками. Актуальним залишається питання створення переробними підприємствами власних сировинних зон.

З метою покращення ситуації в харчовій і переробній промисловості заплановано здійснення наступних основних заходів, а саме: збільшення виробництва консервними заводами інших видів продукції; введення в експлуатацію нових переробних потужностей (забійні пункти, м’ясопереробні цехи). 

У зв’язку з відсутністю державної підтримки, спрямованої на розвиток харчової і переробної галузі, першочерговим фактором є створення сприятливих умов по залученню власних та іноземних інвестицій. 

Виведено на повну потужність вже наявні виробничі потужності на ТОВ «Котнар-М» с. Мужієво з виробництва сухих і марочних вин. Потужність нового заводу дозволить виготовляти до 27,5 млн. умовних пляшок в рік. Продукцію заводу підготовлено до сертифікації в ЄС.

Запущено нові потужності по розливу мінеральних вод ТОВ «Плосківський завод мінеральних вод», ТДВ «Свалявські мінеральні води».

У Виноградівському районі створено підприємства переробної (харчової) промисловості: ТОВ «Грін-Рей Закарпаття», ФГ «Тізеш», ТзОВ «Угочанський смак».

В СГОК «Рахівська бринза» налагоджено роботу із заготівлі та переробки коров’ячого молока. Підприємство планує налагодити виробництво м’якого сиру типу «фета» та домашнього сиру.

Завдання розвитку галузі на 2015 рік є:

· сприяння у поліпшенні інвестиційного клімату та залученні ефективних інвесторів, створення умов для інноваційно-інвестиційного розвитку галузі;

· розбудова сучасних складських приміщень для зберігання сільськогосподарської продукції;

· продовження роботи щодо техніко-технологічної модернізації підприємств агропромислового комплексу;

· розширення інфраструктури із заготівлі і переробки молока та м’яса у кожному населеному пункті;

· покращення маркетингу сільськогосподарської продукції з елементами логістики через проведення виставкових та інших заходів.

Основна мета регіональної промислової політики – створення сприятливих умов для розвитку виробництва, модернізації виробничих процесів, впровадження наукомістких енергозберігаючих технологій та сучасних систем якості товарів, робіт, і послуг; впровадження сертифікованих за європейськими стандартами виробництв, сучасних ресурсо- та енергозберігаючих технологій та обладнання; залучення промислових підприємств до участі у виставкових заходах, які проводяться в області, в Україні, за межами країни.

Основні проблемні питання розвитку промислового комплексу:

відсутність інвестиційно-привабливого законодавства, дієвих гарантій для інвестора;

нерозвиненість правових механізмів регулювання ринку промислової продукції, включаючи встановлення умов доступу на національний ринок зарубіжних імпортерів, відсутність ефективного захисту від контрафактної і контрабандної продукції, забезпечення балансу інтересів між виробниками, оптовиками і підприємствами роздрібної торгівлі;

висока вартість кредитних ресурсів;

неефективна структура промислового виробництва, яка не відповідає структурі виробничих потужностей;

відсутність міжгалузевої збалансованості виробництва на основі закінченого технологічного циклу;

незадовільний рівень інноваційної діяльності на більшості підприємств: низький (порівняно з потенційними можливостями) рівень впровадження науково-технічних розробок у виробництво та випуск інноваційної продукції;

недостатній рівень завантаження виробничих потужностей підприємств різних галузей, а також надмірність існуючих виробничих потужностей з огляду на реальні потреби внутрішнього і зовнішнього ринку;

високий рівень зносу основних фондів (моральний та фізичний) в більшості галузей промисловості, значне відставання стану основних фондів від технологічного рівня розвинених країн;

невикористання можливостей кооперації промислових підприємств області;

високий рівень енерговитратності виробничих процесів;

недостатньо ефективна фінансова діяльність промислових підприємств: недостатні обсяги інвестицій у виробництво та інноваційну діяльність; значна кількість збиткових підприємств; незадовільний стан взаєморозрахунків підприємств, що характеризується значними обсягами простроченої дебіторської та кредиторської заборгованості;

погіршення фінансового потенціалу та матеріально-технічної бази науково-дослідних установ;

недостатній рівень заробітної плати по окремих галузях та підприємствах; наявність по окремих з них заборгованості із виплати заробітної плати;

недостатній рівень кваліфікаційної підготовки, в тому числі керівного корпусу та управлінського апарату підприємств, які виявляють непристосованість до роботи в ринкових умовах;

недостатня забезпеченість та відплив кваліфікованих робочих кадрів як з промислових підприємств, так і установ, які займаються науковою роботою та впровадженням високих технологій.

Фактори соціально-економічного зростання

Приріст темпів виробництва промислової продукції в 2015 році буде досягнуто за рахунок діяльності ТОВ «Джейбіл С.Ю.Л.», ТОВ «Ядзакі Україна», ТОВ Завод «Флекстронікс»,  ТзОВ «Вет Аутомотив Україне», ТОВ «Перечинський лісохімічній комбінат» та інших.
Триває інтенсивна робота над створенням виробничих потужностей у формі індустріального парку «Соломоново», що стане передумовою започаткування кластеру автомобільної промисловості і значно посилить позиції вітчизняного машинобудування. Передбачається відкриття сучасного індустріального комплексу для запуску малотоннажного автомобілебудування та виробництва комплектуючих, який буде розміщено на території 66,2 га. Реалізація проекту передбачає залучення близько 500 млн. євро інвестиційних ресурсів. 
Очікується, що основними резидентами індустріального парку стануть високотехнологічні підприємства – світові виробники авто компонентів, а також виробництва у галузях приладобудування, електроніки, які можуть не тільки організувати сучасне екологічно безпечне виробництво, але й залучити своїх партнерів та постачальників як додаткових резидентів парку, створивши при цьому потужний автомобільний кластер. Реалізація проекту призведе до активізації машинобудівної галузі, зокрема легкового машинобудування, приладобудування, електроніки та розвитку суміжних галузей; створення до 6 тисяч нових робочих місць; залучення до 750 млн. дол.. США інвестиційних ресурсів; збільшення обсягів виробництва автомобілів до 130 тисяч на рік, підвищення рівня імпортозаміщення продукції автомобілебудування з подальшим розвитком експортного потенціалу галузі.
Одним із найважливіших напрямків розвитку економіки є створення нових промислових підприємств, реконструкція і модернізація діючих, виведення  на повну потужність вже наявних виробничих потужностей шляхом залучення зовнішніх та внутрішніх інвестицій.
У березні поточного року ТОВ «ХІПП – Ужгород» введено в дію нову лінію з розливу дитячої води Бебівіта ємністю 1,5 та 0,33 л. У 2017 році підприємством планується налагодити випуск чотирьох нових видів продукції: сік+чай+мінеральна вода з придбанням та введенням в експлуатацію нової виробничої лінії.

ТОВ «Стекло люкс-Ужгород» планує запуск виробництва алюмінієвих віконних конструкцій, впровадження нових систем і розширення асортименту продажу, приділяючи особливу увагу розвитку інноваційних технологій на виробництві. 
Як результат впровадження новітніх технологій з використання альтернативної енергетики запланована реалізація проектів з установки сонячних батарей у смт Середнє, селах В. Добронь та Тийглаш Ужгородського району.

З метою впровадження сучасних технологій глибокої і комплексної переробки сировини актуальним залишається питання відкриття заводу «Веткорн» з виробництва біоетанолу з кукурудзи потужністю 60 тис. т на рік. Підприємство забезпечить працевлаштування понад 600 працівників. Очікується, що обсяг залучених інвестиційних ресурсів складе близько 170 млн. дол. США.
В Мукачівському районі планується будівництво швейної фабрики на 500 місць, орієнтовний обсяг іноземних інвестицій складає 35 млн. гривень.
Повноцінне функціонування підприємств в ринковому середовищі, яке полягає у гнучкості виробництва, легкій адаптації до змін в сучасних умовах, буде досягнуто за рахунок інноваційної діяльності, зокрема впровадження передових продуктів та процесів, купівлі нових технологій, ноу-хау, що є важливою складовою та дієвим інструментом економічної політики успішно діючих сьогодні підприємств.

Основними завданнями розвитку промислового комплексу на 2015 рік є:

· формування ефективної структури промислового виробництва з підвищенням питомої ваги виробництв із поглибленої переробки та кінцевого споживання, орієнтацією на внутрішній ринок, збільшення в обсягах експорту питомої ваги продукції з високим ступенем переробки;

· впровадження прогресивних технологічних процесів і нових матеріалів, освоєння нових конкурентоспроможних виробів, підвищення якості продукції, її сертифікація;

· глибока переробка деревини, збільшення виробництва фанери, плит з масиву деревини, гнуто-клеєних деталей, меблів із сучасним дизайном, більш повне використання лісосічних відходів деревини від рубок;

· подальше залучення іноземних та вітчизняних інвестицій, розширення виробництва на підприємствах з іноземними інвестиціями;

· залучення коштів державного бюджету для кредитування або співфінансування довгострокових інфраструктурних, інвестиційних та інноваційних проектів загальнодержавного значення;

· впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій, технічне переоснащення виробництв, використання альтернативних джерел енергії, переорієнтація котельних господарств підприємств з мазуту та газу на спалювання відходів деревини;

· вирішення питань виділення земельних ділянок для промислових підприємств та прискорення проходження процедури отримання дозвільних документів;

· укладання меморандумів про співробітництво шляхом визначення спільних обов’язків щодо реалізації інвестиційних проектів;

· створення спеціальних індустріальних зон, індустріальних (промислових парків), кластерів з розвитком перспективних виробництв;

· сприяння просуванню вітчизняної продукції на внутрішній та зовнішній ринки; 

· розвиток системи забезпечення якості та сертифікації продукції відповідно до міжнародних стандартів;

· сприяння розвитку міжгалузевої та міжрегіональної кооперації, створення кластерів, інформаційної бази даних для налагодження виробничої кооперації між підприємствами, надання їм допомоги у постачанні необхідної сировини і комплектуючих, розширення ринків збуту продукції;

· проведення інформаційно-рекламних та іміджевих заходів, організація виставково-ярмаркової діяльності підприємств;

· забезпечення промислових підприємств висококваліфікованими кадрами робітничих професій шляхом підготовки, організації проходження виробничої практики та закріплення випускників учбових закладів професійно-технічної освіти на промислових підприємствах області.

Предметом особливої уваги органів місцевої влади були і залишаються стан та перспективи використання мінерально-сировинної бази області (золото, мінеральні води, будівельні матеріали, природний газ та інші). На Закарпатті найбільш поширеними є будівельні корисні копалини та мінеральні води, широко розповсюджені родовища кам’яної сировини для виготовлення облицювальних плит з мармурів світлих відтінків, сировини для виробництва скла, фарфору і фаянсу.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок реалізації інвестиційних проектів, вітчизняних та іноземних інвестицій, власних коштів підприємств.
3.2 Агропромисловий комплекс

Провідне місце в економіці області займає і сільське господарство, проте, характерною особливістю сільськогосподарського виробництва області є низька землезабезпеченість.
Область володіє унікальними умовами для розвитку садівництва та виноградарства, можливостями виробництва високоякісної продукції виноробства. Вина та коньяки Закарпаття увійшли в каталоги кращих вин і коньяків держави, неодноразово отримували золоті медалі на міжнародних виставках-ярмарках.

Головними видами сільськогосподарської продукції є картопля, овочі, фрукти, ягоди, виноград, у виробництві яких регіон є самодостатнім. 

Серед галузей тваринництва провідними є м’ясне скотарство, свинарство, вівчарство, птахівництво та бджільництво.

Проблемним питанням розвитку агропромислового комплексу є:

відсутність управлінських рішень щодо подальшого функціонування окремих державних підприємств агропромислового комплексу, підпорядкованих Міністерству аграрної політики та продовольства України. Державні підприємства агропромислового комплексу області практично не здійснюють сільськогосподарську діяльність, землі сільськогосподарського призначення не використовуються, руйнується майно та постійно зростає заборгованість із виплати заробітної плати, інших платежів, що створює соціальну напругу у трудових колективах та населених пунктах, де розташовані ці підприємства.
Фактори соціально-економічного зростання

Діяльність в агропромисловому комплексі спрямована на розвиток великотоварного високоефективного виробництва тваринницької продукції шляхом будівництва нових тваринницьких ферм та комплексів, заводів із виробництва комбікормів та відтворення і раціонального використання племінних (генетичних) ресурсів, створення сприятливих умов для комплексного розв`язання соціальних проблем села та розвитку сільських територій, зростання доходів сільського населення, створення конкурентоспроможного аграрного сектору, забезпечення продовольчої безпеки регіону.
У галузі рослинництва у 2015 році основними факторами соціального-економічного зростання будуть розвиток, як товарних підприємств із збільшенням їх власної сировинної бази, так і розвиток дрібнотоварного сільськогосподарського виробництва. Як засвідчує практика, саме дрібні господарства мають високий потенціал для виробництва основних сільськогосподарських культур (зернові, технічні, овочі, плоди і ягоди, виноград), так і виробництва оригінальних вин доброї якості та інших продуктів виробництва харчової та переробної галузі. 

У 2015 заплановано продовження реалізації найбільших інвестиційних проектів у галузі рослинництва – закладання багаторічних насаджень (садів) ТОВ «Карпатікум», ТОВ «Берегово Агро Вин» Берегівського району, ФГ «Ренет» Виноградівського району, ФГ «Михайлик» Мукачівського району та ФГ «Перфект» Ужгородського району. 

У більшості районів пріоритетним є також створення інфраструктури з переробки молока і м’яса, зокрема молокозаводів (цехів), м’ясопереробних заводів (цехів) та боєнь (забійно-санітарних пунктів).

У 2015 році планується завершення будівництва та введення в експлуатацію чотирьох забійних пунктів: ФГ «Микулець» Хустського району, ФГ «Агроспол» Рахівського району, ПП Футько Тячівського району та ФГ «Тізеш» Виноградівського району.
Завданнями та заходами розвитку агропромислового комплексу на 2015 рік є:

· створення умов для розвитку сільських територій та базових галузей сільського господарства;

· створення міні-ферм та селянських маєтків при кожній сільській раді, в тому числі на базі фермерських господарств та особистих селянських господарств;

· максимально ефективне використання наявних ресурсів розвитку та створення робочих місць в галузі, підвищення рівня забезпеченості продукцією власного виробництва;

· подальший розвиток галузі м’ясного скотарства, вівчарства, інтенсифікація свинарства;
· стимулювання будівництва та реконструкції тваринницьких приміщень, підприємств з виробництва комбікормів, пунктів із заготівлі молока та м’яса, шляхом часткової компенсації вартості таких об’єктів та здешевлення кредитів з метою збільшення виробництва конкурентоспроможної тваринницької продукції;

· організаційне забезпечення підтримки розвитку рослинництва через Програму розвитку та підтримка галузі рослинництва на 2012 – 2015 роки;

· розвиток насінництва у зерновиробництві, сортооновлення у картоплярстві, плодорозсадництві для забезпечення товаровиробників власним насінням та посадковим матеріалом.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації загальнодержавних цільових та бюджетних програм, зокрема:

бюджетної тваринницької дотації та державної підтримки виробництва продукції рослинництва;

Програми розвитку та підтримки тваринництва і птахівництва в області на 2010 – 2015 роки;

Програми розвитку рибного господарства області на 2013 – 2016 роки;

Програми охорони і підвищення родючості ґрунтів на 2005 – 2015 роки;

Програми розвитку та підтримки галузі рослинництва на 2012 – 2015 роки.
3.3 Розвиток інфраструктури
3.3.1 Транспорт та дорожнє господарство
Транспортний комплекс є важливою складовою у структурі економіки області. Його ефективне функціонування є необхідною умовою стабілізації, піднесення структурних перетворень економіки, розвитку зовнішньоекономічних сфер діяльності, підвищення життєвого рівня населення та його мобільності.

Особливого підходу до розвитку мережі автомобільних доріг вимагають такі фактори, як те, що близько 62 відс. доріг області знаходиться у гірській місцевості, 55 відс. доріг розташовані у безпосередній близькості до річок. На мережі доріг загального користування в області знаходиться 26 гірських перевалів. 
Проблемні питання розвитку транспортно-дорожнього комплексу: 

необхідність оновлення рухомого складу автобусів великої та середньої місткості, що здійснюють перевезення пасажирів у звичайному режимі руху;

необхідність внесення змін та вдосконалення на законодавчому рівні системи пільгових перевезень пасажирів автомобільним транспортом;

застарілість залізничного рухомого складу на приміському сполученні;

недостатнє фінансування програми розвитку ЗОКП «Міжнародний аеропорт «Ужгород»; 

обмежене фінансування дорожньої галузі області, зокрема нестабільне фактичне надходження коштів на виконання ремонтних робіт;

значна кількість аварійно небезпечних ділянок та ділянок концентрації дорожньо-транспортних пригод.
Фактори соціально-економічного зростання

Здійснення заходів зі створення сприятливого інвестиційного середовища за рахунок проведення конкурсів та оптимізації маршрутної мережі.
Недопущення скорочення руху пасажирських поїздів.

Збільшення транзитних вантажопотоків в напрямку Європа – Азія та підвищення рейтингу логістичної ефективності України.

Продовження будівництва об’їзної дороги м. Берегово та с. Астей до міжнародного автомобільного пункту пропуску «Лужанка», реконструкції автомобільної дороги державного значення Київ – Чоп (обхід с. Ракошино).

Підвищення рівня безпеки дорожнього руху за рахунок посилення контролю за дотриманням вимог транспортного законодавства суб’єктами господарювання, які надають послуги з перевезення пасажирів автомобільним транспортом загального користування, виведення з ринку пасажирських перевезень нелегальних перевізників.
Продовження розбудови магістральних автомобільних доріг за напрямками міжнародних та національних транспортних коридорів і під’їздів до контрольно-пропускних пунктів на державному кордоні.

Залучення коштів інвесторів для будівництва нових автомобільних доріг та реконструкції наявних.

Завдання розвитку транспортно-дорожнього комплексу на 2015 рік:
· удосконалення автобусної маршрутної мережі загального користування, насамперед - забезпечення перевезень пасажирів у звичайному режимі руху;

· посилення безпеки пасажирських перевезень;

· оновлення рухомого складу усіх видів транспорту;

· підтримка належного функціонування, забезпечення вимог безпеки авіаперевезень та сертифікаційної придатності ЗОКП «Міжнародний аеропорт «Ужгород»;

· здійснення капітального ремонту колійного господарства і станційних споруд на основному залізничному ході Чоп-Львів та продовження будівництва Бескид-Скотарського двоколійного тунелю, що дозволить збільшити транзитні вантажопотоки в напрямку Європа-Азія та підвищить рейтинг логістичної ефективності України;

· підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;

· покращення стану існуючих доріг загального користування та комунальної власності і дорожнього облаштування;

· продовження робіт з ліквідації аварійно-небезпечних місць і ділянок концентрації дорожньо-транспортних пригод на дорогах загального користування в області.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації:

Програми підвищення ефективності функціонування Закарпатського обласного комунального підприємства «Міжнародний аеропорт «Ужгород» на 2013 – 2016 роки;

Регіональної програми ремонту та утримання автомобільних доріг загального користування на 2015 – 2017 роки;.

Регіональної програми розвитку та забезпечення безпеки дорожнього руху в населених пунктах, на автошляхах та залізничних переїздах області на 2013 – 2016 роки.
3.3.2 Зв’язок та інформатизація
Галузь зв’язку є важливим елементом інфраструктури області і перебуває на даному етапі розвитку, зазнаючи істотних змін. Із введенням цифрових АТС зросла якість телефонного зв’язку, набув розвитку мобільний зв’язок, діє розгалужена мережа інтернет-провайдерів та інтернет-клубів. Суттєві реформування відбуваються в галузі поштового зв’язку. Розгалужена мережа мобільного зв’язку привела до зменшення послуг стаціонарного телефонного зв’язку.

Споживачам послуг ВАТ «Укртелеком» у Закарпатській області доступні як традиційні послуги місцевого, міжміського та міжнародного зв’язку, так і послуги найновітніших технологій: доступ до мережі Інтернет за технологією ADSL та xDSL, доступ по комутованій лінії зв’язку; ІР-з’єднання по виділеній лінії; підтримка первинного та вторинного DNS; маршрутизація додаткових мереж та автономних систем; надання в користування аналогових та цифрових виділених некомутованих каналів електрозв’язку; послуги Frame Relay та ISDN; відеотелефонний зв’язок; додаткові послуги цифрових АТС з програмним керуванням.

Проблемні питання розвитку галузі зв’язку та інформаційних технологій:

телефонізація пільгових категорій громадян;

розширення мережі та підвищення якості мобільного зв’язку у гірській місцевості;

оренда та виділення приміщень в межах населених пунктів для здійснення переносу АТС в разі зміни власників будівель, в яких розміщені сільські АТС;

виділення та надання в оренду приміщень ЗД «Укрпошта» для розміщення відділень поштового зв’язку;
розширення мережі передачі даних та широкосмугового доступу до мережі Інтернету з використанням оптико-волоконних ліній зв’язку.

Фактори соціально-економічного зростання

Активно ведуться роботи з переобладнання і ремонту приміщень. У реконструйованих операційних залах відділень відвідувачі мають змогу скористатися кабінами міжміського зв'язку, у тому числі і "сімейними" з додатковим встановленням телефонів для одночасного проведення розмови. Для людей з обмеженими фізичними можливостями встановлено спеціально пристосовані кабіни. В поточному році з метою заохочення абонентів стаціонарного зв’язку Укртелеком додав міжміський зв'язок в усі тарифні плани фіксованої телефонії.

Програмою фінансування технічного розвитку Закарпатської дирекції Українського державного підприємства поштового зв‘язку «Укрпошта» на 2015 рік передбачено:

· розвиток інформаційної системи та комутаційної мережі;

· модернізація поштооброблювального та іншого обладнання;

· придбання автотранспорту для перевезення пошти;

· переоснащення операційних вікон АРМ та ЕККА;

· капітальне будівництво та модернізація основних засобів.
Завданнями на 2015 рік щодо розвитку галузі зв’язку є:

· забезпечення більш повного та якісного задоволення попиту населення послугами телефонного зв’язку шляхом заміни, реконструкції та будівництва нових АТС;

· розширення мережі та підвищення якості мобільного зв’язку;

· розширення мережі передачі даних та широкосмугового доступу до мережі Інтернету з використанням оптико-волоконних ліній зв’язку;

· підвищення технічного та технологічного рівня поштової служби зв’язку.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок коштів з усіх джерел фінансування, включаючи і кошти операторів мобільного зв’язку.

3.4 Енергозабезпечення та енергозбереження

Ефективне використання електричної і теплової енергії та раціональне використання природних ресурсів, зменшення кількості шкідливих викидів у атмосферу набувають у сучасному суспільстві надзвичайно великої ваги. Від ефективності функціонування систем енергозабезпечення безпосередньо залежить рівень економічного та соціального розвитку регіону.

Підвищення енергоефективності та енергозбереження є стратегічною лінією розвитку економіки і соціальної сфери області на найближчу та подальшу перспективу. Однак, враховуючи структуру споживання енергоносіїв в області, основний акцент ефективного використання енергоносіїв спрямовуватиметься на споживання її населенням.

В умовах різкого зростання цін на всі паливно-енергетичні ресурси, вирівнювання їх зі світовими цінами, проблема ефективного енергозабезпечення та енергозбереження стала актуальною для промислових споживачів, бюджетних та комерційних організацій, комунальних служб, населення. Важким тягарем для місцевих бюджетів стали дотації населенню за користування електроенергією, теплом та водою. Непроста екологічна ситуація також є однією з причин, що обумовлює необхідність ефективного використання енергоресурсів.
Проблемні питання у сфері енергозабезпечення та енергозбереження:

незадовільний стан електромереж напругою 0,4 кВ в сільській (гірській) місцевості;

високі нормативні витрати електроенергії;

низький рівень власного виробництва та видобутку;

недостатнє фінансування підприємством ПАТ «Закарпатгаз» заходів на утримання газових мереж.
Фактори соціально-економічного зростання

Підвищення якості енергопостачання в сільських населених пунктах та населених пунктах, що розташовані у гірській місцевості, за рахунок виконання енергопостачальником інвестиційних програм та збільшення видатків з державного бюджету.
Визначення на законодавчому рівні балансоутримувачів прибудинкових та внутрішньобудинкових газових розподільчих мереж.
Зменшення споживання енергоносіїв у бюджетній сфері за рахунок упровадження енергозберігаючих заходів.
Підвищення рівня розрахунків за спожиті енергоносії за рахунок погашення заборгованості з різниці у тарифах на теплову енергію та питну воду комунальних теплопостачальних та водопостачальних підприємств.
Завданнями на 2015 рік щодо підвищення енергоефективності та енергозбереження є:

· забезпечення в повному обсязі розрахунків за поточне споживання енергоносіїв;

· заміна та модернізація прибудинкових та внутрібудинкових газових мереж у зв’язку з переходом мешканців на автономне газове опалення;

· виконання заходів, які передбачені Програмою енергоефективності та енергозбереження Закарпатської області на 2012-2015 роки;

· подальша модернізація та будівництво електричних мереж ПЛ 0,4 кВ в сільських населених пунктах та населених пунктах, що розташовані у гірській місцевості;

· вдосконалення системи обліку енергоносіїв з метою зменшення їх понаднормативних втрат.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок Програми енергоефективності та енергозбереження Закарпатської області на 2012 – 2015 роки. На реалізацію програми енергоефективності та енергозбереження потреба в коштах у 2015 році становить 172,2 млн. грн. з різних джерел фінансування.
3.5 Інвестиційно-інноваційна діяльність

Розвиток економіки на інноваційній основі, створення сприятливих умов для залучення інвестицій з метою забезпечення розвитку базових галузей економіки та інноваційної інфраструктури, державної підтримки, забезпечення концентрації державних капітальних вкладень на модернізацію виробництва та впровадження високих технологій є одним із пріоритетних напрямів інвестиційно-інноваційної політики.

В області інноваційна діяльність спрямована на використання і комерціалізацію результатів наукових досліджень та розробок і зумовлює випуск на ринок нових конкурентоспроможних товарів і послуг.

Проблемними питаннями розвитку в цій сфері є:

інноваційна політика немає чіткої спрямованості у вирішенні конкретних економічних проблем регіонів, в їх реструктуризації з врахуванням ринкових чинників;

відсутність реальних механізмів об’єднання наявних ресурсів, їх концентрації на найбільш значних та перспективних напрямах розвитку.
Причинами невисокого рівня інноваційної діяльності на підприємствах області є:

нестача власних коштів та недостатня фінансова підтримка держави, великі витрати на нововведення, недосконалість законодавчої бази в інноваційній сфері тощо;
відсутність механізму надання пільг промисловим підприємствам, які впроваджують і реалізують інноваційну продукцію;

не поширена практика надання інноваційним підприємствам середньострокових кредитів зі знижкою кредитної ставки.

Фактори соціально-економічного зростання

Розробка та впровадження інноваційних продуктів та процесів, поширення та використання науково-технічної, економічної інформації щодо попиту і пропозицій на інноваційну високотехнологічну продукцію та фінансове забезпечення виготовлення конкурентоспроможної продукції. 

Вирішення проблемних питань дало б змогу значно підвищити рівень інноваційної активності промислових підприємств, стабілізувати прискорений процес оновлення виробництва, ефективно використовувати внутрішні і залученні зовнішні інвестиції на інноваційну діяльність.
В області динамічно розвиваються проекти, пов’язані з розвитком логістичних та індустріальних парків на території Закарпатської області як структурних ланок інноваційних кластерів. 

В 2015 році буде продовжуватись реалізація інноваційно-інвестиційних проектів проектів, таких як: «Відкритий світ»; «Енергія природи»; «Індустріальні парки» – створення індустріальних парків на території області; «Якісна вода»; «Теплий дім»; «Зелені ринки»; «Будівництво інженерних мереж та виробничих потужностей у формі української частини дзеркальних транскордонних індустріальних парків з елементами логістики на україно-угорському, україно-словацькому та україно-румунському кордонах»; «Програма комплексного використання водних ресурсів річок Закарпатської області»; «Створення міжнародного аеропорту «Мукачево» шляхом реконструкції колишнього військового аеродрому»; «Будівництво інженерних мереж і виробничих потужностей у формі індустріального парку «Соломоново»; функціонування індустріального парку електронної промисловості на базі заводу електронних мікропроцесорів ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн»; «Будівництво та експлуатація заводу глибокої переробки кукурудзи в - паливний етанол й ізоглюкозанні сиропи»; «Інвестиційний проект з впровадження на території Закарпатської області провідних технологій по скрапленню природного газу (проект LNG)»; «Створення повномасштабного виробництва автомобілів з виробничою потужністю 100000 автомобілів у рік»; «Сонячна енергетика: впровадження лінії з виробництва сонячних батарей на заводі ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед» потужністю 25000 батарей на місяць»; «Збір та переробка дикоростучих» ТОВ «Тарпа мануфактура» (Угорщина).
Базовою організацією з науково-технічного забезпечення реалізації у Закарпатській області державної інноваційної політики є науково-дослідний інститут засобів аналітичної техніки, який створено в Ужгородському національному університеті. Одним із напрямів його діяльності є забезпечення впровадження інноваційних проектів, високотехнологічних та науковоємних розробок в області.  

У 2015 році планується завершити роботи зі створення Наукового парку Ужгородського національного університету та створення транскордонного центру з інновацій, інвестицій та трансферу технологій.

Завданнями на 2015 рік щодо розвитку інвестиційно-інноваційної діяльності є: 

· створення комплексної системи розвитку та управління промислових вузлів високих технологій на основі мережі індустріальних парків з логістичними центрами в кооперації з аналогічними структурами прикордонних регіонів;

· забезпечення ефективного менеджменту, інтересів територіальних громад, комплексного облаштування інфраструктури та екологічної сталості у процесі реалізації проектів гірських туристично-рекреаційних комплексів області (Драгобрат, Синяк, Рівна, Боржава) та комплексного використання термальних вод;

· впровадження новітніх ресурсозберігаючих технологій;

· реанімація старих та створення нових виробничих потужностей з використанням сировини агропромислового комплексу з метою інтеграції до європейських програм фінансування виробництва біопалива;

· створення комплексної системи використання гідроенергетичних ресурсів Карпат з урахуванням протипаводкових заходів, передбачених програмами транскордонного співробітництва України і сусідніх країн; 

· високотехнологічний розвиток сільського господарства і переробної промисловості.
Ресурсне забезпечення передбачених заходів здійснюватиметься за рахунок різних джерел фінансування, у тому числі бюджетних і зацікавлених підприємств та організацій, грантів міжнародних організацій.
3.6 Інвестиційна діяльність

Розвиток взаємодії держави та бізнесу є однією з найважливіших умов для формування ефективної інвестиційної політики, підвищення інноваційної активності в економіці, розвитку економічної та соціальної інфраструктури.

Головним завданням інвестиційної політики буде участь у розвитку державно-приватного партнерства, активізація інноваційної діяльності в інтересах розвитку економіки, спрямування інвестиційних потоків у пріоритетні сектори, створення та вдосконалення пріоритетного розвитку області.

У сучасних умовах інвестиції виступають найважливішим способом забезпечення умов виходу держави з економічної кризи, сприяють впровадженню нових технологій, сучасних видів устаткування, передового досвіду іноземних підприємств, методів управління та виробничої культури, збільшенню продуктивності праці, підвищенню добробуту населення тощо. 
Проблемні питання, що виникають в процесі залучення іноземних інвестицій:

відсутність пільги по ПДВ при ввезенні обладнання та устаткування, як іноземної інвестиції, у зв’язку з чим підприємства переходять на договори тимчасового ввезення обладнання  як «технічна допомога» та договори купівлі – продажу як «Імпорт – 40»;

в області працюють підприємства які зареєстровані в інших регіонах України, а на території області мають філії і ввезене обладнання та устаткування надається суб’єктам Закарпатської області згідно договорів оренди. При такій формі діяльності населення області отримує робочі місця, але надходження іноземних інвестицій в область, не збільшується. 

Всі ці зміни призвели до того, що область щороку втрачає від 20,0 до 50,0 млн дол. США у вигляді прямих іноземних інвестицій. 
Фактори соціально-економічного зростання

Одним із пріоритетних напрямків розвитку інвестиційної та зовнішньоекономічної діяльності є розвиток індустріальних парків.

Доцільність створення індустріальних парків у області зумовлюють такі фактори, як розвинена транспортна мережа, територіальна спряженість з міжнародними транспортними магістралями, вигідне економічне та географічне положення, наявність необхідної інфраструктури (транспортна, складська, зв'язку), тяжіння до наявних або перспективних центрів ділового співробітництва, наявність історично сформованої системи зовнішньоторговельних зв'язків із закордонними партнерами й бази для її розвитку. 

Завдяки розвитку індустріальних парків найбільші обсяги інвестицій планується залучити у промисловий сектор зокрема: Індустріальний парк «Соломоново» (виробництво автомобілів, автокомпонентів та автокомплектуючих), передбачено залучити 7,0 млн. дол. США іноземних інвестицій та проектується Індустріальний парк «Нарцис» (фармакологія, косметологія, харчові добавки та поглиблена переробка дикоростучих ягід).

У зв’язку з введенням в дію з 1 січня 2013 року Закону України «Про стимулювання інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою створення нових робочих місць» буде проводитись робота щодо ознайомлення, підготовки та процедури відбору інвестиційних проектів.

Інформацію у вигляді «Дорожньої карти» для отримання суб’єктами господарювання державної підтримки, передбаченої законодавством України, при реалізації інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки розміщено на веб-сайті облдержадміністрації.

Завданнями у сфері залучення іноземних інвестицій є: 

· підвищення ефективності системи управління процесами іноземного інвестування на регіональному рівні;

· популяризація  Закарпатської області на міжнародному рівні;

· створення позитивного іміджу та підвищення інвестиційної привабливості Закарпатської області;

· інформаційне забезпечення процесу залучення іноземних інвестицій;

· участь у заходах з популяризації інвестиційно-економічного потенціалу Закарпаття.

Ресурсне забезпечення передбачених заходів здійснюватиметься за рахунок різних джерел фінансування, у тому числі бюджетних і зацікавлених підприємств та організацій, грантів міжнародних організацій та реалізації Програми формування позитивного Міжнародного інвестиційного іміджу та залучення іноземних інвестицій у Закарпатську область на 2011 – 2015 роки. 
3.7 Будівельна діяльність

3.7.1 Будівництво об’єктів соціальної сфери

Одними з пріоритетних завдань області є будівництво та введення в дію першочергових найважливіших об’єктів соціальної сфери області, які забезпечать покращення рівня та якості життя населення; поліпшення умов медичного обслуговування; забезпечення достатньою кількістю учнівських місць та створення належних умов для дошкільного виховання. 
Фактори соціально-економічного зростання:

децентралізація влади та відповідно збільшення фінансових можливостей регіонів на капітальні вкладення; 

недопущення спаду темпів та обсягів будівельних робіт та їх поступове нарощування;

концентрація та спрямування коштів бюджетів усіх рівнів для завершення будівництва об’єктів соціальної сфери з високим ступенем готовності та продовження будівництва соціально важливих об’єктів;

впровадження заходів з посилення фінансово-бюджетної дисципліни та контролю за використанням коштів бюджетів розвитку усіх рівнів;

розбудова, оновлення та реконструкція транспортної, туристично-рекреаційної, соціально-культурної, спортивно-оздоровчої інфраструктури дозволить створити умови для підвищення якості життя різних категорій населення, особливо у сільській місцевості, притоку туристів.

Основні завдання на 2015 рік:

· конкурсний відбір інвестиційних проектів на 2016 рік, що можуть бути реалізовані за рахунок коштів державного бюджету;

· підготовка пропозицій до переліку об’єктів, що передбачається фінансувати у 2015 році за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій;

·  підготовка пропозицій до переліку об’єктів, що передбачається фінансувати у 2015 році за рахунок державних капітальних вкладень, що розподіляються Кабінетом Міністрів України;

· пріоритетне спрямування капітальних вкладень на фінансування об’єктів, які забезпечують приріст (підтримання) потужностей у 2015-2017 роках або вводяться в експлуатацію у 2015 році;

· недопущення збільшення кількості об’єктів незавершеного будівництва;

· забезпечення співфінансування з місцевих бюджетів будівництва об’єктів соціальної сфери, які споруджуються із залученням коштів державного бюджету;

· реконструкція пам’яток архітектури, розташованих в історичній частині обласного центру та інших населених пунктах області;

· розроблення та оновлення регіональних схем планування територій, генеральних планів населених пунктів та встановлення меж населених пунктів;

· продовження заходів із заміщення природного газу та продовження реконструкції котелень в закладах бюджетної сфери;

· виконання заходів з енергозбереження.

Ресурсне забезпечення: 
кошти державного фонду регіонального розвитку;

субвенція на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій;

кошти обласного бюджету розвитку та бюджетів розвитку місцевих бюджетів;

власних коштів підприємств та організацій;

коштів населення для будівництва та газифікації житла;

пайова участь замовників будівництва на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури;

інші джерела фінансування, не заборонені законодавством;

впроваджуватиметься механізм державно-приватного партнерства на місцевому рівні.
3.7.2 Житлове будівництво 

Створення сприятливих умов для інвестування у житлове будівництво з метою подальшого збільшення житлового фонду області та формування ринку доступного житла є головною метою в даній сфері. Житлове будівництво, з одного боку, є індикатором процесів, які відбуваються в цілому в економіці держави та регіону, а з іншого – визначає якість життя людини, що має суттєве соціальне значення.

Проблемні питання у сфері житлового будівництва:
збільшення собівартості робіт через подорожчання основних складових будівництва (збільшення вартості будівельних матеріалів, висока вартість енергоресурсів);

відсутність джерел фінансування будівництва (значне скорочення обсягів державних централізованих капітальних вкладень, зменшення інвестиційних можливостей домінуючої частини суб'єктів господарювання) крім того для будівельних компаній відсутні комерційні та державні кредити з низькими відсотками; 

високий ступінь зносу основних фондів через відсутність інвестиційного попиту;

основний фактор, що стримує розвиток житлового будівництва в області – низька платоспроможність населення.

Завдання у сфері житлового будівництва на 2015 рік:
Для забезпечення розвитку житлового будівництва і досягнення прогнозних значень необхідно здійснити комплекс дій, які полягають у наступному:

· забезпечення підтримки окремих цільових категорій молоді, зокрема молодих спеціалістів, які направляються у сільську місцевість у придбанні доступного житла;

· забезпечення фінансування житлових програм, у тому числі за рахунок коштів державного бюджету, відповідно до затверджених обсягів;

· створення умови для залучення кредитних ресурсів комерційних банків на довгостроковій основі за невисокою відсотковою ставкою для кредитування громадян на будівництво (придбання) житла;

· впровадження сучасних інженерних систем та енергозберігаючого обладнання житлових будівель.

Ресурсне забезпечення реалізації завдань житлового будівництва здійснюватиметься за рахунок коштів державного бюджету із залученням коштів місцевих бюджетів, власних коштів громадян, в тому числі за рахунок кредитних ресурсів, інших джерел.
3.7.3 Містобудівна документація
Забезпеченість населених пунктів оновленою містобудівною документацією належить до стратегічних соціально-економічних проблем як України, так і області зокрема. Наявність оновленої містобудівної документації визначає чітке планування території населеного пункту, забезпечення території необхідною житловою, адміністративною, виробничою, соціально-побутовою інфраструктурою, що впливає на якість життя людини і має суттєве соціальне значення.
Проблемними питаннями у сфері містобудування та архітектури є:
наявність застарілої містобудівної документації (схеми планування території районів, генеральні плани населених пунктів), яка потребує оновлення у відповідності до вимог чинного законодавства України;

відсутність розробленої планувальної документації на населені пункти, які перебувають у переліку історичних населених місць України (історико-архітектурні опорні плани), яка повинна регулювати питання збереження історичних ареалів в регіоні;

низька спроможність місцевих органів самоврядування фінансувати роботи по забезпеченню територій оновленою містобудівною документацією;

економічна нестабільність в країні, що не дає можливості залучити співфінансування з державного бюджету на розроблення планувальної документації;

відсутність впровадженої системи містобудівного кадастру на території регіону;

відсутність у регіоні сформованої навчальної бази для виховання майбутнього покоління спеціалістів у сфері містобудування та архітектури;

відсутність регіональних проектних інститутів (з сформованою науково-технічною базою) для обслуговування сфери містобудування.
Фактори соціально-економічного зростання
Вирішенню проблеми моніторингу стану забезпечення містобудівною документацією населених пунктів області сприятиме формування містобудівного кадастру, що передбачається регіональною Програмою створення та впровадження містобудівного кадастру Закарпатської області на 2014 – 2018 роки, яку затверджено згідно рішення Закарпатської обласної ради від 27.12.2014 № 849.

Прийняття Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності» та підзаконних нормативних актів позитивно вплинули на розвиток сфери містобудування та архітектури.
Ряд районів області розпочали роботи по розробленню нових схем планування території районів. В райдержадміністраціях та міськвиконкомах затверджено місцеві програми з оновлення містобудівної документації. 

Завдання у сфері містобудування та архітектури на 2015 рік та шляхи їх вирішення:
Для забезпечення розвитку сфери містобудування та архітектури і досягнення прогнозних значень необхідно здійснити комплекс дій як на державному, так і регіональному та місцевому рівнях, які полягають у наступному:

· забезпечення фінансування заходів місцевих програм з оновлення містобудівної документації населених пунктів; 

· завершення робіт по схемам планування території районів, які розпочато у поточному році та початок робіт по тих районах де роботи не проводились;  

· затвердження генерального плану обласного центру міста Ужгорода та міст обласного підпорядкування; 

· організація проведення робіт по розробленню історико-архітектурних опорних планів на міста, які включені до списку історичних населених місць України;

· організація проведення робіт щодо розроблення зонінгів;

· створення та впровадження системи містобудівного кадастру.
Ресурсне та фінансове забезпечення реалізації завдань з оновлення містобудівної документації на населені пункти області здійснюватиметься за рахунок коштів місцевих бюджетів, власних коштів громад, та інших джерел не заборонених законодавством та реалізації Програми створення та впровадження містобудівного кадастру Закарпатської області на 2014 – 2018 роки.
3.8 Розвиток житлово-комунального господарства

Стан житлово-комунального господарства, тією чи іншою мірою, впливає на суспільство і торкається інтересів кожної людини. До сфери житлово-комунального господарства входить широке коло питань, пов’язаних із життєзабезпеченням громадян, установ та організацій бюджетної сфери, комерційних споживачів.

Проблемними питаннями розвитку галузі є:

неналежне фінансування з бюджетів усіх рівнів програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства та інших програм, що діють у галузі, та недостатність коштів з державного бюджету на розвиток житлово-комунального господарства; 

значна зношеність основних фондів підприємств галузі, використання фізично і морально застарілого енергоємного обладнання, що призводить до понаднормативних втрат питної води та витрат електроенергії; 

складний фінансово-економічний стан житлово-комунальних підприємств через невідповідність фактичного фінансування з місцевих бюджетів вартості виконаних підприємствами робіт з благоустрою і утримання територій населених пунктів області, та несвоєчасний перегляд і затвердження місцевими органами виконавчої влади тарифів на житлово-комунальні послуги у зв’язку із зміною вартості енергетичних та матеріальних ресурсів, розміру мінімальної заробітної плати;

недостатній рівень розрахунків споживачів за отримані житлово-комунальні послуги;

відсутність коштів у місцевих бюджетах на проведення реконструкції та капітального ремонту житлового фонду місцевих рад для створення нових ОСББ та капітального ремонту житлових будинків, де створені об’єднання, для ефективного їх функціонування. 

Фактори соціально-економічного зростання
У 2015 році передбачається зростання обсягу валових доходів на 3-5 відсотків.  

Рівень сплати житлово-комунальних послуг споживачами становитиме 97,5 відсотка.

Питання формування, створення та функціонування ОСББ залишається актуальним і у 2015 році. 
Для реалізації обласної Програми «Питна вода Закарпаття»  на 2012-2020 роки потреба в коштах на 2015 рік становить 106,2 млн. гривень. 

Рівень втрат питної води у мережах у 2015 році планується довести до 36,0 відсотків.

Завданнями житлово-комунального господарства на 2015 рік є:
· створення розвиненого конкурентного середовища на ринку обслуговування житла шляхом формування його ефективного власника;

· забезпечення беззбиткового функціонування підприємств житлово-комунального господарства;

· технічне переоснащення житлово-комунального господарства, скорочення питомих показників використання енергетичних і матеріальних ресурсів, необхідних для виробництва (надання) житлово-комунальних послуг;

· запровадження моніторингу якості питної води та стану систем питного водопостачання;

· запровадження обов’язкового технологічного обліку води на всіх ділянках її видобування, транспортування та постачання споживачам;

· залучення інвестицій для технічного переоснащення об’єктів житлово-комунального призначення;

· здійснення будівництва та реконструкції доріг загального користування;

· залучення громадськості до процесів проведення реформування житлово-комунального господарства;

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації заходів наступних програм:

«Питна вода Закарпаття» на 2012 – 2020 роки;

модернізації, ремонту та заміни ліфтів у житловому фонді на 2012 – 2015 роки;

переведення у 2012 – 2015 роках котелень бюджетних установ на альтернативні види палива;

благоустрою населених пунктів Закарпатської області на 2012 – 2016 роки. 

Реалізація програм із поліпшення благоустрою та комунального обслуговування можливе за умови фінансової підтримки з різних джерел.
3.9 Споживчий ринок
Стан розвитку торгівлі є одним із наочних індикаторів економічного розвитку області, держави. Внутрішня торгівля займає особливе місце в економічній системі області та в її соціальній сфері.

Проблемними питаннями розвитку споживчого ринку є:

зростаючий споживчий попит на товари нехарчової групи задовольняється переважно за рахунок імпорту і цей показник має негативну тенденцію до його збільшення (2010 рік – 53,3 відс., 2011 рік – 57,1 відс., 2012 р. – 59,3 відс., 2013 р. – 60,7 відс., січень-червень 2014 р. – 55,4 відсотка);
високий рівень тіньового товарообороту (близько 23 відс.), що зумовлено приховуванням частини виручки від реалізації продукції фізичними особами – суб’єктами господарювання, яким належить понад 80 відс. об’єктів торгівлі  однак, їх питома вага у структурі товарообороту складає близько 30 відсотків; 

не врегульовані питання взаємодії органів державної влади та органів місцевого самоврядування у процесі реалізації державної політики у сфері торгівлі. Розміщення торговельних об’єктів, закриття діючих та відкриття нових торговельних об’єктів відбувається стихійно, без приведення у відповідність з генеральними планами населених пунктів;

низький рівень торговельного обслуговування населення та захист прав споживачів, що зумовлено недостатністю кваліфікованих кадрів у торгівлі на всіх рівнях при тому, що діють в області освітні заклади, які випускають висококваліфікованих працівників галузі торгівлі та ресторанного господарства;
відсутність на законодавчому рівні обов’язковості застосування реєстраторів розрахункових операцій для всіх учасників роздрібної торгівлі;

розпорошеність правових норм, що регулюють торговельну діяльність по різних законодавчих актах – стримуючий фактор реалізації державної політики розвитку внутрішньої торгівлі, цінової стабільності на основні споживчі продукти, повноцінного захисту прав споживачів.

Фактори соціально-економічного зростання

В результаті реалізації заходів Програми планується:

досягти обсяг продажу товарів в сумі 20,9 млрд.грн., що у порівняльних цінах на 7,2 відс. більше, ніж очікується у 2014 році;

розширення торгової мережі на 0,9 відс. в т.ч. ресторанного господарства на 1,1 відсотка;

популяризація питань захисту прав споживачів, підвищення рівня активності населення області у вирішенні питань захисту своїх прав, як споживачів, організація профілактичної роботи щодо недопущення надходження на споживчий ринок неякісної, фальсифікованої та небезпечної для життя і здоров’я людей продукції (товарів);

забезпечення контролю в тому числі і громадських організацій за якістю та безпекою товарів і послуг. 

Основними цілями регіональної політики на 2015 рік є:   

розроблення заходів по виведенню роздрібного товарообороту з тіні шляхом ініціювання внесення змін до законодавчих актів стосовно застосування реєстраторів розрахункових операцій;

сприяти легалізації робочих місць в торгівлі та ресторанному господарстві;

розширення мережі стаціонарних об’єктів, які відповідатимуть європейським та світовим стандартам торговельного і побутового обслуговування;

сприяння організації та проведенню регіональних і міжрегіональних ярмарків сільськогосподарської продукції з метою підтримки національного товаровиробника та реалізації політики імпортозаміщення.

забезпечення виконання заходів розвитку внутрішньої торгівлі області відповідно до запланованих завдань з виконання кількісних та якісних показників розвитку внутрішньої торгівлі Закарпатської області на 2015 рік та основні напрямки розвитку на 2016-2017 роки (див. додаток 5).
3.10 Використання природних ресурсів
3.10.1 Земельні відносини та землевпорядкування територій
В області вживається комплекс заходів, спрямованих на оперативне та якісне проведення земельної реформи на селі з врахуванням особливостей області, її малоземелля та специфіки гірських та низинних районів.

Проблемними питаннями у цій сфері є:

неналежне фінансове забезпечення заходів, спрямованих на вирішення проблем у галузі земельних відносин; 

вирішення на державному рівні питання щодо акумулювання коштів, що надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва, на обласному рахунку.
Фактори соціально-економічного зростання

В області розроблено комплекс заходів, спрямованих на оперативне та якісне проведення земельної реформи на селі. Із врахуванням особливостей області, її малоземелля та специфіки гірських і низинних районів, розроблено Регіональну програму розвитку земельних відносин у Закарпатській області на 2013 – 2015 роки.

У 2015 році необхідно провести:

інвентаризацію земель населених пунктів та земель несільськогосподарського призначення. Для проведення інвентаризації земель населених пунктів планується використати 5177,0 тис. грн., за рахунок коштів  місцевих бюджетів; для інвентаризації земель несільськогосподарського  призначення за межами населених пунктів – 18808,0 тис. грн., за рахунок коштів місцевих бюджетів.

грошову оцінку земель населених пунктів: заплановано провести роботи на суму 3230,0 тис. грн., в тому числі за рахунок коштів обласного бюджету – 900,0 тис. грн., за рахунок коштів місцевих бюджетів – 2330,0 тис. грн. На проведення робіт по грошовій оцінці земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів необхідні кошти в сумі 310,0 тис. грн., за рахунок коштів місцевих бюджетів;

Виконання зазначених заходів дасть змогу створити якісну інформаційну базу для ведення державного земельного кадастру та отримання вихідних даних для справляння плати за землю і тим самим збільшення оподаткованої бази платежів у місцеві бюджети, створення сприятливого клімату та збільшення притоку інвестицій в розвиток економіки області. Крім того, це дасть можливість підвищити ефективність функціонування підприємств усіх галузей і форм власності за рахунок створення за допомогою інформації сприятливого бізнес-середовища в регіоні, розширення доступності інформаційних ресурсів для широкого кола споживачів та підвищення рекреаційної привабливості регіону, припинення права користування земельними ділянками, які використовуються не за цільовим призначенням, з порушенням земельного законодавства і встановлених вимог або ж нераціонально.

Завданнями на 2015 рік у сфері земельних відносин та землевпорядкування територій є:

· проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів та земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів;

· складання схем землеустрою і техніко-економічного обґрунтування використання та охорони земель адміністративно-територіальних утворень;

· розроблення проектів землеустрою щодо встановлення і зміни меж адміністративно-територіальних утворень;

· розроблення планів земельно-господарського устрою населеного пункту;

· ведення Державного земельного кадастру.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок заходів щодо охорони земель та здійснення земельної реформи, які потребують коштів за рахунок всіх джерел фінансування, в тому числі за рахунок коштів від втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва.


3.10.2 Лісові ресурси

Ліси за своїм призначенням та місцем розташування виконують водоохоронні, захисні, санітарно-гігієнічні, оздоровчі, рекреаційні, естетичні, виховні, інші функції та є джерелом для задоволення потреб суспільства в лісових ресурсах, тому раціональне використання лісових ресурсів області є одним із основних завдань економічної політики органів місцевої влади та органів місцевого самоврядування.

Проблемними питаннями у сфері лісового господарства є:

недосконала нормативно-правова база щодо ведення лісового господарства та лісових відносин;

низький рівень спрямування інвестиційних коштів в розвиток виробничої бази для організації збору та переробки природних лісових ресурсів місцевого значення (грибів, ягід, лікарської сировини, тощо);

низька економічна ефективність виробництва порівняно з іншими країнами, використання застарілих технологій;

фінансування з державного бюджету не забезпечує проведення заходів по веденню лісового господарства, передбачених лісовпорядкуванням;

низька, порівняно з іншими виробничими витратами, питома вага витрат на утримання лісової дорожньої мережі (1,5 відсотка);

слабка адаптованість транспортної бази для потреб лісового господарства;

відсутність правових та економічних механізмів стимулювання запровадження природозберігаючих технологій або їх елементів;

недосконалий розвиток мисливського господарства;

домінування у структурі експорту продукції з низьким рівнем переробки.

Не використовується цінна сировина дарів лісу виробничими потужностями підприємств переробної і харчової промисловості області.

На внутрішньому ринку практично відсутні екологічно чисті березові, шипшинові та інші ягідні натуральні соки та напої, вироби з грибів, фруктові та овочеві порошки з вичавок та не стандартної сировини для кулінарних та кондитерських виробів.

Завдання у сфері лісового господарства на 2015 рік та шляхи їх вирішення:

· розроблення та забезпечення функціонування системи підтвердження походження деревини, зокрема автоматизація процедури аналізу та порівняння інформаційних даних щодо обсягу, якості та етапів обігу деревини шляхом функціонування єдиної державної системи електронного обліку деревини;

· досягнення балансу інтересів власників лісів, суб’єктів господарювання та місцевого населення;

· розроблення організаційно-економічного механізму раціонального використання лісосировинної бази області, спрямування інвестиційної політики області на залучення інвестицій в розвиток виробничої бази для організації збору та переробки природних лісових ресурсів місцевого значення (грибів, ягід, лікарської сировини, тощо);

· удосконалення роботи по реалізації необробленої деревини на внутрішньому ринку для забезпечення потреб переробних підприємств області в лісосировині;

· розбудова інфраструктури населених пунктів, що знаходяться у межах та прилеглих територіях букових пралісів Карпат;

· збереження та нарощування екологічного та ресурсного потенціалу лісів, підвищення їх продуктивності та цінності шляхом створення лісових насаджень в обсягах, що перевищують їх вирубування;

· розвиток мережі лісових доріг;

· впровадження природозберігаючих технологій при заготівлі та вивезенні деревини;

· забезпечення регіональної прикордонної співпраці з метою координації дій щодо обмеження чисельності шкідників лісу, наслідків стихійних лих, лісових пожеж тощо;

· запровадження системи еколого-освітніх та навчально-виховних заходів;

· профілактика мисливських угідь від зоонозних захворювань та створення біотехнічних комплексів на базі всіх мисливських господарств області;

· будівництво відтворюючих вольєрів та обмеження випасу великої рогатої худоби у відтворюючих ділянках;

· створення конкурентних засад формування послуг лісовому господарству приватними підприємствами і підприємцями;

· внесення пропозиції по вдосконаленню нормативно-правової бази мисливського господарства.

Ресурсне забезпечення заходів щодо ведення лісового господарства здійснюватиметься за рахунок коштів з усіх джерел фінансування в обсязі 384,8 млн. грн., в тому числі з державного бюджету в обсязі 21,2 млн. гривень.
3.10.3 Мінерально-сировинні ресурси

В області розвинута мінерально-сировинна база багатьох видів та значні перспективи її нарощування, потужна геологічна галузь, видобувна та переробна промисловість, вагомий потенціал досвідчених, висококваліфікованих науково-технічних працівників. 

Проблемними питаннями в цій сфері є:

питання ліквідації наслідків аварії на державному підприємстві «Солотвинський солерудник», факти незаконної забудови Голубинського, Шаянського родовищ мінеральних вод, а також земельних ділянок в межах гірничого відводу державного підприємства «Солотвинський солерудник», безліцензійне видобування прісних підземних вод комунальними підприємствами, незаконне видобування бутового каменю на території Арданівської, Брідської, Доробратівської, Загатянської сільських рад Іршавського району;

занадто складна і довготривала процедура отримання спеціальних дозволів. Для багатьох діючих гірничодобувних підприємств області ситуація із наданням спеціальних дозволів на користування надрами набула загрозливого характеру. Щорічна зміна і перезатвердження Порядку надання спеціальних дозволів на користування надрами (внаслідок чого період часу з початку року до дати затвердження постанови – 2-3 місяці) є черговою перешкодою до продовження роботи діючих підприємств надрокористувачів і початку роботи нових;

значна кількість земельних ділянок, на яких знаходяться родовища корисних копалин, розпайовано та забудовано – цей процес хаотично продовжується у багатьох районах;

цінність і невідновлюваність природних мінеральних ресурсів зумовлюють необхідність їх раціонального та ощадливого використання. Інтенсивні методи видобутку, переробки і споживання корисних копалин на основі новітніх досягнень науки і техніки є невід’ємною складовою частиною загальносвітової технічної революції;

самовільні розробки родовищ корисних копалин та високий рівень порушень природоохоронного законодавства при експлуатації родовищ;

велика кількість непродовжених ліцензій та підприємств-ліцензіатів, які не проводять розробку родовищ корисних копалин;

дефіцит спеціалістів із ведення гірничих робіт, що позначається і на якості використання надр;

низькі інвестиції в модернізацію виробництва, застаріле обладнання (зношення 50-70 відс.) відповідно – невисока конкурентоздатність продукції, якість якої не відповідає сучасним вимогам, та неспроможність забезпечити потреби в будівельному матеріалі власну область;

обмежені обсяги інвестицій у розвідку та розробку родовищ корисних копалин і проведення геоекологічних робіт;

науково-технічний прогрес в усіх підгалузях мінерально-сировинного комплексу та жорстка конкуренція між виробниками мінеральної сировини у країнах з ринковою економікою унеможливлюють, всупереч усім прогнозам, перехід до активного використання бідніших руд.

Фактори соціально-економічного зростання

Забезпечення будівельними матеріалами будівельної галузі області і внутрішнього ринку України фасованою мінеральною водою залишається головною метою розвитку мінерально-сировинної бази області. Поряд з цим актуальною є розвідка нетрадиційних для України, однак перспективних видів мінеральної сировини. 

Найбільш поширеними в області є будівельні корисні копалини та мінеральні води. Також в наявності є такі корисні копалини стратегічного значення, як золото, срібло, свинець, цинк та германій. Унікальними є родовища цеоліту та перліту. Широко розповсюджені родовища кам’яної сировини для виготовлення облицювальних плит із мармурів світлих відтінків, сировини для виробництва скла, фарфору і фаянсу, різної сировини для металургії. Значна частина родовищ корисних копалин є багатоцільовою сировиною. Придатність сировини для різних виробництв створює усі передумови для утворення на їх базі окремих самостійних експортоздатних напрямів промисловості краю.

Область володіє значно більшими можливостями використання та виробництва мінеральних вод. Перспективним у зв’язку з цим залишається подальше розширення використання ресурсів питних, мінеральних та термальних вод, що відновлюються і є екологічно безпечними при видобутку.

Завданнями на 2015 рік та  шляхами їх вирішення й надалі залишаються:

· ініціювання перед центральними органами влади внесення змін до законодавства України щодо делегування повноважень із надання спеціальних дозволів на право користування корисними копалинами місцевого значення місцевим органам влади за погодженням з територіальними управліннями охорони навколишнього природного середовища і Держгірпромнагляду;

· забезпечення державного фінансування планового обсягу регіональних досліджень пошукових та пошуково-оцінюючих робіт Закарпатської геологорозвідувальної експедиції;

· концентрації зусиль, у тому числі фінансових ресурсів, на пріоритетних напрямах розвитку мінерально-сировинної бази, пошуках та розвідці родовищ корисних копалин, насамперед стратегічно важливих для національної економіки;

· структурна перебудова галузі у напрямку нарощування випуску конкурентоспроможних місцевих матеріалів, впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій;

· активізація робіт щодо геологічного вивчення надр із використанням сучасних засобів нагромадження, систематизації та обробки геологічної інформації, впровадження нових методів і технологій пошуків і розвідки родовищ корисних копалин;

· диференційний підхід до оцінки запасів і перспективних ресурсів мінеральної сировини, впровадження раціональних способів розробки комплексних родовищ і вилучення супутніх компонентів, відтворення ресурсного потенціалу регіонів з інтенсивним видобутком корисних копалин;

· посилення державного контролю за раціональним використанням надр, виконанням особливих умов спеціальних дозволів на користування надрами, вимог програм робіт (бізнес-планів), проектів розробки та технологічних схем при розробці родовищ корисних копалин; 

· розробка нових та використання безпечних технологій видобутку та переробки сировини, комплексне використання надр;

· розширення використання ресурсів прісних, мінеральних та термальних вод;

· збільшення геологорозвідувальних робіт на родовищах природного газу та нафти шляхом реалізації Загальнодержавної програми розвитку мінерально-сировинної бази України на період до 2030 року, затвердженої Законом України від 21.04.2011 № 3268;

· сприяння залученню інвестицій у діючі підприємства та нові напрямки добувної галузі шляхом розробки інвестиційних пропозицій по конкретних родовищах корисних копалин;

· активізація міжнародного співробітництва з питань геологічного вивчення, раціонального використання і охорони надр.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок заходів щодо розвитку мінерально-сировинної бази, які потребують коштів з усіх джерел фінансування, в тому числі з держбюджету на геологорозвідувальні роботи. 
3.11 Туристично-рекреаційна сфера

На сучасному етапі туризм набуває не просто масового характеру, а стає однією із провідних, високоприбуткових та найбільш динамічних галузей світового господарства. Специфічною рисою туристично-рекреаційної сфери є те, що вона поєднує в собі понад 50 суміжних галузей: культуру, мистецтво, науку, освіту, спорт, готельне господарство, медицину, торгівлю, харчування, транспорт, зв’язок, фінанси, побут, народні промисли, розваги, будівництво, інше. Кожна країна, регіон, місто намагаються пропагувати та популяризувати свою туристичну привабливість.

Вплив туризму у світі важко недооцінити, оскільки саме він робить великий внесок у зміцнення контактів і встановлення добрих відносин між країнами, поліпшення порозуміння між народами, виступає чинником зміцнення авторитету держави на міжнародній арені, вироблення її ідентичності та іміджу, формує національну гідність, удосконалює особистість та суспільство, стимулює розвиток світової торгівлі, гуманітарних сфер, міжнародного співробітництва, відродження культурної спадщини та традицій, залучає інвестиції, розвиває інфраструктуру, сільське господарство тощо.

Проблемні питання розвитку галузі: 

низький рівень розвитку туристично-рекреаційної інфраструктури та незадовільний стан доріг;

недостатня кількість місць короткочасного відпочинку вздовж доріг;

складна процедура відводу земельних ділянок, що належать до земель лісового фонду під будівництво рекреаційних об’єктів;

відсутність підтримки малого і середнього бізнесу в галузі туризму та рекреації у сільській місцевості;

відсутня єдина загальнодержавна система знакування та маркування туристичних маршрутів;

низька якість та недостатній асортимент туристичних послуг.

Фактори соціально-економічного зростання

Головною метою розвитку туризму області на 2014 рік залишається створення конкурентоспроможного на внутрішньому та світовому ринках туристичного продукту, здатного максимально задовольнити потреби туристів, сприяння підвищенню якості послуг, вирішення завдань щодо наповнення державного і місцевих бюджетів за рахунок розвитку туризму та створення нових робочих місць. 

Так, в с. Нижнє Солотвино Ужгородського району на території ботанічного саду з колекцією рідкісних видів рослин будується багатофункціональний санаторно-курортний комплекс «Деренівська купіль» (СП «Хімопол», м. Київ). Проектом передбачається будівництво 2-х спальних корпусів класу 4-и зірки та сучасного спального корпусу на 120 місць класу 3-и зірки; кабінетів водних процедур; водно-лікувального корпусу на базі використання кременистих мінеральних вод; бювету на три види мінеральної води, різних за температурою; а також створення розгалуженої мережі розважально-спортивних та громадських закладів.

В с. Сойми Міжгірського району будується санаторний комплекс «Сойми» (ЗАТ «Джерела Міжгір’я»), розрахований на 500 місць, який стане другим за величиною санаторієм у державі. Санаторій спеціалізуватиметься на лікуванні та профілактиці гастроентерологічних, ендокринологічних, гінекологічних й урологічних захворювань. Проектом передбачено будівництво десятиповерхового спального корпусу, а також лікувально-оздоровчого та ресторанно-розважального корпусів, 3 басейнів, 2 спортзалів, лазні та сауни. 

Також з метою розвитку спортивно-туристичної інфраструктури в області планується впровадити наступні інвестиційні проекти:

– «Будівництво гірськолижного комплексу в районі с. Ясіня – полонина Драгобрат, с. Кваси – гора Близниця» – проектом планується побудувати 5 туристичних закладів на 2300 місць, 8 гірськолижних трас загальною протяжністю 34,9 км, пропускна спроможність канатних доріг до 17530 осіб/день;

– «Ужгород – полонина Руна» – проектом передбачено побудувати 336 готелів, пансіонатів, котеджів та гірських притулків на 19687 місць, 58 ресторанів, кафе та пунктів швидкого харчування на 26300 місць, 39 витягів довжиною 65,5 км, 154 км трас спусків, сноупарк до 102 га та аквапарк до 20 га, критий льодовий палац, поле для гольфу на 18 лунок до 60 га та систему спа- та велнес-центрів;

– «Гірський курорт «Петрос» – проектом передбачено побудувати 3900 готельних номерів, 35,0 тис. кв. м інших об’єктів інфраструктури, 21 гірськолижний підйомник, 79 км гірськолижних трас;

– «Гірськолижний комплекс «Боржавські Полонини» – проектом передбачено побудувати 20 витягів, загальною пропускною потужністю витягів до 11,0 тис. осіб, 58,4 км – довжина зон для катання, загальна територія для катання – до 335 га.
Завдання та заходи розвитку туристично-рекреаційної сфери на 2015 рік:

· проведення сертифікації туристичних об’єктів та сільських садиб, організація виготовлення та встановлення інформаційних знаків про місце розташування історико-культурних об’єктів, розташованих на території області;

· розширення мережі туристично-інформаційних центрів (у містах:  Виноградів,  Хуст  та смт Воловець).

· розвиток і вдосконалення матеріально-технічної бази туристичної інфраструктури;

· створення безпечних умов для туристів;

· сприяння розвитку перспективних форм туризму (зелений туризм, активні види відпочинку) з урахуванням необхідності забезпечення ефективного природокористування та охорони навколишнього середовища.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок реалізації державних та регіональних програм розвитку туризму та рекреації, плану заходів щодо державної підтримки розвитку сільського туризму та Програми розвитку туризму і курортів у Закарпатській області на 2011 – 2015 роки.
3.12 Зовнішньоекономічна діяльність

Зовнішньоекономічні зв’язки є одним із основних напрямів розвитку економіки області. Зовнішня торгівля товарами та послугами також займає важливе місце у зовнішньоекономічній діяльності області.

Проблемні питання, що виникають у галузі зовнішньоекономічних зносин:

повільне оновлення та модернізація основних фондів підприємств; 

випуск місцевими виробниками продукції з низькою часткою доданої вартості;

надмірна залежність підприємств від імпорту енергоносіїв.

Серед проблемних питань, що виникали та виникають у процесі практичного співробітництва з іноземними партнерами як в галузі залучення іноземних інвестицій, так і в галузі зовнішньоекономічних зносин, варто відзначити наступні аспекти, які неодноразово називалися саме іноземними партнерами закарпатських підприємств:

відсутність пільги по ПДВ при ввезенні обладнання та устаткування, як іноземної інвестиції, у зв’язку з чим підприємства переходять на договори тимчасового ввезення обладнання як «технічна допомога» та договори купівлі – продажу як «Імпорт – 40»;

в області працюють підприємства які зареєстровані в інших регіонах України, а на території області мають філії і ввезене обладнання та устаткування надається суб’єктам Закарпатської області згідно договорів оренди. При такій формі діяльності населення області отримує робочі місця, але надходження іноземних інвестицій в область, не збільшується. 

Всі ці зміни, в цілому, призвели до того, що область щороку недоотримує від 20,0 до 50,0 млн дол. США у вигляді прямих іноземних інвестицій, однак ці кошти та обладнання фактично завозяться в область у режимі «Імпорт-40», «Технічна допомога» (оренда) та працюють на благо економіки та мешканців краю. Водночас перехід до операцій у такому режимі призводить до «переходу показників приросту» зі статті «Прямі іноземні інвестиції» до статті «Імпорт», що, своєю чергою, впливає на приріст негативного сальдо зовнішньоторговельного балансу області.

Завданнями у сфері зовнішньої торгівлі й надалі залишаються:

· створення умов для нарощування виробництва конкурентоспроможної продукції шляхом використання енергозберігаючих, ефективних новітніх технологій;

· ефективне використання сировинних ресурсів області, які є предметом експорту; 

· збільшення у структурі імпорту товарів частки прогресивного обладнання та машин і зменшення продукції, що може вироблятись на вітчизняних підприємствах;

· створення умов для утворення у зовнішній торгівлі позитивного сальдо;

· активне просування продукції підприємств області на зовнішні ринки, а також пошук нових ринків збуту вітчизняних товарів;

· нарощування обсягів експорту продукції шляхом збільшення частки товарів з високим ступенем переробки.
3.13 Транскордонне співробітництво
Одним із пріоритетних важелів регіональної політики є транскордонне співробітництво, яке забезпечується шляхом налагодження партнерських зв’язків між прикордонними регіонами, активізацією міжрегіонального співробітництва у всіх сферах господарювання, розробкою спільної стратегії розвитку для регіонів-партнерів.

Проблемним питанням залишається розвиток прикордонної інфраструктури та розбудова пунктів пропуску на державному кордоні з Угорщиною, Словаччиною та Румунією. 

Фактори соціально-економічного зростання

Участь області у підготовці разом з представниками Європейської Комісії та держав-членів ЄС спільних операційних програм прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства (ЄІС) на 2014-2020 роки.

Завдання на 2015 рік та шляхи їх реалізації:

· реалізація проектів в рамках програм сусідства «Угорщина – Словаччина – Румунія – Україна» та «Україна – Польща – Білорусь»;

· участь у підготовці спільних операційних програм прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства (ЄІС) на 2014-2020 роки;

· забезпечення виконання розбудови пунктів пропуску та прикордонної інфраструктури (транспортної, туристичної, інституційної тощо) згідно Державної цільової програми «Облаштування та реконструкція державного кордону» на період до 2015 року;

· проведення Днів добросусідства на українсько-словацькому, українсько-угорському, українсько-румунському та українсько-польському кордонах;

· виконання угод міжрегіонального транскордонного співробітництва, укладених облдержадміністрацією і обласною радою з органами влади прикордонних областей сусідніх держав;

· залучення в економіку області коштів у формі міжнародної технічної допомоги, активізація роботи з фондами ЄС та іншими донорськими організаціями;

· просування іміджу Закарпатської області, як європейського регіону;

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації Програми розвитку транскордонного співробітництва.
3.14 Співробітництво області з міжнародними організаціями
Проект «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду».

Метою проекту є сприяння сталому соціально-економічному розвитку на місцевому рівні шляхом підтримки та співфінансування громадських ініціатив у всіх областях України . В основі Проекту лежить підхід «розвиток, орієнтований на громаду», який передбачає, що місцеві громади, органи місцевої виконавчої влади та самоврядування спільно визначають пріоритети розвитку своїх територій, спільно планують та реалізовують заходи для забезпечення сталого розвитку свого села, селища чи міста. Ініціатива фінансується Європейською Комісією в рамках програми технічної допомоги ЄС та співфінансується і впроваджується Програмою розвитку ООН в Україні за підтримки Уряду України.

Громадам надається допомога у самоорганізації, розбудові їх потенціалу та впровадженні невеликих за обсягом громадських ініціатив (міні-проектів). 

Серед мікропроектів, які реалізовуються громадами того чи іншого населеного пункту, є: охорона здоров’я (підтримка мережі фельдшерсько-акушерських пунктів), навколишнє середовище (утилізація відходів, знешкодження запасів пестицидів тощо), енергетика (енергозберігаючі заходи, збільшення використання відновних джерел енергії тощо), водопостачання, місцевий транспорт (подолання ізольованості в сільській місцевості).

Основними завданнями проекту на 2015 рік є:

· зміцнення зв’язків та підвищення рівня партнерства ; 

· використання методології проекту в діяльності з розвитку громад;

· підготовка та впровадження мікропроектів, що включають енергозбереження з використанням інноваційних технологій; 

· розвиток відповідних інституцій (ОСББ, відділ підтримки муніципалітетів, рада з муніципального розвитку);

· поширення позитивного досвіду;

·  забезпечення стабільного співфінансування з боку місцевих бюджетів;

· впровадження наукового підходу в роботі з громадами.
4. СОЦІАЛЬНІ СТАНДАРТИ ТА РІВЕНЬ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ
4.1 Соціальна сфера

У 2015 році соціальна політика області і надалі буде здійснюватись на проведенні активної політики на ринку праці, підвищенні життєвого рівня населення, реалізації державних гарантій щодо зайнятості громадян, які потребують соціального захисту.

4.1.1 Грошові доходи та заробітна плата

Одним із найважливіших чинників, які впливають на відтворення робочої сили, розвиток виробництва та розв’язання соціально-економічних проблем є збільшення грошових доходів населення, зокрема заробітної плати як основної їх частини.

Проблемними питаннями в збільшенні доходів населення та заробітної плати є:

наявність заборгованості із виплати заробітної плати;

заборгованість із виплати заробітної плати працівникам підприємств державної форми власності, що знаходяться у сфері впливу міністерств. За станом на 1 жовтня  2014 року загальний обсяг боргу працівникам галузей економіки області становив 3,3 млн. грн., а борг зазначених підприємств 2,7 млн. грн., або 67,6 відс. загальнообласного боргу;

середньомісячна заробітна плата працівників області залишається нижчою від середньої по Україні;

існування «тіньової» заробітної плати. Частина підприємств, організацій нараховує заробітну плату нижче від законодавчо встановленого рівня мінімальної заробітної плати переважно через залучення до роботи в режимі скороченого робочого дня (тижня).
Фактори соціально-економічного зростання

У 2015 році планується подальше підвищення рівня життя, насамперед, зростання реальних доходів населення та їх купівельної спроможності, підвищення рівня оплати праці, очікується подальше зростання середньомісячної заробітної плати працівників, зайнятих в галузі охорони здоров’я та соціальної допомоги, освіти у зв’язку із підвищенням законодавчо встановленого розміру мінімальної заробітної плати. Фонд оплати праці працівників, зайнятих економічною діяльністю, при очікуваному у 2014 році 5605,6 млн. грн. збільшиться у 2015 році до 5689,6 млн. гривень. Середньомісячна заробітна плата штатного працівника, зайнятого в економіці, при очікуваній у 2014 році 2850,0 грн. збільшиться на 12,1 відс. і становитиме у 2015 році 3195,0 гривень.

Завданнями у сфері доходів населення та заробітної плати на 2015 рік є:

· активізація роботи по легалізації «тіньової» заробітної плати;

· повне погашення заборгованості із виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах області, зменшення обсягів боргу працівникам підприємств, що призупинили економічну діяльність та підприємств, які визнані банкрутами;

· дотримання державних гарантій в оплаті праці всіма суб’єктами господарювання;

· зменшення частки працівників, яким виплачується заробітна плата менше та на рівні мінімального розміру, встановленого чинним законодавством. 
4.1.2 Ринок праці

Для досягнення позитивних зрушень щодо зайнятості населення на ринку праці в області вживатимуться заходи щодо збільшення кількості новостворених робочих місць, чисельності зайнятого населення, зниження рівня безробіття. 

Проблемними питаннями щодо зайнятості населення та ринку праці є:
дисбаланс між попитом та пропозицією робочої сили. Аналіз співвідношення вакансій та незайнятих громадян в професійно-кваліфікаційному розрізі показує, що вільних робочих місць менше від кількості претендентів практично за всіма професіями. 

підвищені вимоги роботодавці до якості професійної підготовки кадрів, їх досвіду роботи і, в той же час, досить низький рівень оплати праці, навіть висококваліфікованим працівникам та спеціалістам. Так, середній розмір оплати праці на вакансіях, які пропонувались у січні-вересні 2014 року для укомплектування службою зайнятості становив 1506 гривень. 

значна територіальна диспропорція щодо попиту та пропозиції робочої сили. Так, майже половина  всіх вакансій, актуальних на кінець звітного періоду, були зосереджені у місті Ужгород та Ужгородському районі, тоді як у Рахівському районі на одну вакансію претендували 89 безробітних, в Іршавському та Міжгірському районах  63 і 59 безробітних, відповідно. 

відчутне зменшення потреби роботодавців у працівниках, робочих місць для працевлаштування жителів сільської місцевості, що зумовлює менші можливості отримання роботи селянами;

соціальний захист осіб, які його потребують і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці.

Фактори соціально-економічного зростання

Основною перспективою щодо економічного і соціального розвитку є створення нових робочих місць, що можливе тільки завдяки об’єднанню спільних зусиль сторін соціального діалогу, а саме:

влади, в частині створення сприятливого інвестиційного клімату;

роботодавців, в частині безпосереднього створення нових робочих місць;

інвесторів та банків, в частині фінансування.

Забезпечення реалізації обласної, районних, міських програм зайнятості населення на період до 2017 року.
Збільшення обсягів надання соціальних послуг незайнятому населенню та безробітним громадянам, розширення бази даних щодо вільних та новостворюваних місць, вакантних посад. 

Здійснення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних для задоволення потреб роботодавців з використанням інноваційних технологій відповідно до вимог ринку праці, а також для зайняття підприємницькою діяльністю.

Здійснення заходів з профорієнтації сільської молоді для набуття професій, пов’язаних з виробництвом, переробкою та реалізацією сільськогосподарської продукції, а також з агросервісом, сферою обслуговування населення, рекреацією і туризмом.

Завданнями в сфері зайнятості населення та ринку праці на 2015 рік є:

· працевлаштування за сприянням служби зайнятості не менше 22 тис. осіб, які отримуватимуть послуги в центрах зайнятості області;

· залучення до громадських робіт та робіт тимчасового характеру не менше 3,4 тис. незайнятих громадян;
· підтримка самостійної зайнятості населення, розвитку підприємницької діяльності;
· забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації не менше 4,6 тис. безробітних відповідно до потреб роботодавців.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок коштів: Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття; державної програм зайнятості населення та програма зайнятості населення Закарпатської області на період до 2017 року.

Фінансування заходів щодо сприяння зайнятості населення потребують коштів місцевих бюджетів згідно з місцевими програмами зайнятості для фінансування оплачуваних громадських робіт.
4.1.3 Соціальне та пенсійне забезпечення.

Соціальне забезпечення. Державна політика у цій сфері спрямована на підвищення ефективності державної підтримки вразливих груп населення, удосконалення надання соціальних послуг, підвищення їх якості, посилення адресності. Вирішення проблем соціального захисту малозабезпечених верств населення, інвалідів, багатодітних сімей є одним із пріоритетних напрямів соціальної політики. 

Проблемними питаннями в цій сфері залишаються:

необхідність забезпечення життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями;

відсутність у державі єдиного механізму обліку кількості перевезених пільговиків та механізму розрахунку обсягів компенсаційних виплат за пільгові перевезення. Така ситуація не відповідає ні інтересам пільговиків, ні інтересам перевізників та головних розпорядників коштів субвенції з державного бюджету;

недостатня кількість санаторно-курортних путівок для інвалідів, ветеранів війни та праці, пенсіонерів, низька забезпеченість інвалідів спеціальним транспортом;

спрощення порядку призначення житлових субсидій, такий обсяг робіт неможливо провести без залучення комп’ютерних технологій. Найгостріше стоїть проблема щодо запровадження електронного обміну з сільськими радами.

Фактори соціально-економічного зростання

Соціальний захист сімей з дітьми, малозабезпечених сімей забезпечується шляхом виконання норм законів України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», «Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям», постановами Кабінету Міністрів України щодо державної соціальної допомоги на дітей-сиріт, та дітей, позбавлених батьківського піклування, тимчасової допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів. Розміри державних соціальних гарантій, передбачених вказаними нормативними документами, визначаються залежно або від прожиткового мінімуму, або рівня забезпечення прожиткового мінімуму (гарантований мінімум).

Прожитковий мінімум, як і рівень забезпечення, встановлюється щорічно, одночасно з прийняттям закону про державний бюджет країни на відповідний рік. Отже, з підвищенням соціальних стандартів, як наслідок, щорічно зростає потреба в коштах на виплату соціальних допомог, що і враховано при розрахунку потреби у коштах на 2015 – 2017 роки. 

Завданнями в соціальному забезпеченні на 2015 рік є: 

· продовження формування єдиного реєстру одержувачів соціальних пільг;

· створення безперешкодного доступу людей з інвалідністю до об’єктів соціальної інфраструктури;

· посилення соціального захисту та соціального забезпечення малозахищених громадян – пенсіонерів, інвалідів, ветеранів війни і праці, одиноких непрацездатних осіб похилого віку, громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, та інших громадян, які внаслідок недостатньої матеріальної забезпеченості гостро потребують допомоги та соціальної підтримки з боку державних органів влади;

· поліпшення інформованості населення стосовно права на отримання адресної допомоги, перевірка реального рівня життя претендентів на соціальну допомогу;

· задоволення потреб в технічних засобах реабілітації громадян, які цього потребують: протезно-ортопедичними виробами, засобами пересування та реабілітації;

· впорядкування та оптимізація мережі закладів соціального захисту для бездомних громадян та установ соціальної адаптації осіб, звільнених з місць позбавлення волі;

· забезпечення доступу осіб з обмеженими фізичними та розумовими можливостями до ринку праці та навчання професіям, які користуються попитом на ринку праці, формування державного замовлення для підприємств, де працюють особи з обмеженими фізичними та розумовими можливостями;

· проведення робіт по запровадженню електронного обміну між органами соціального захисту та підприємствами – надавачами послуг, установами та організаціями, що надають іншу інформацію, необхідну для призначення субсидій;

· розширення мережі центрів ранньої соціальної реабілітації дітей-інвалідів;

· поліпшення забезпечення інвалідів.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок:

Реалізації державної програми «Соціальний захист та соціальне забезпечення в Україні» та регіональних програм:

програми «Турбота» щодо посилення соціального захисту малозабезпечених категорій громадян у 2015 році;

програми зайнятості населення Закарпатської області на період до 2017 року.

Фінансування пільг, встановлених чинним законодавством для пільгової категорії громадян, забезпечується за рахунок субвенції з державного бюджету.

Пенсійне забезпечення. Запровадження нових принципів солідарної системи з метою розв’язання завдань соціального захисту осіб похилого віку, що потребує значних зусиль з боку Уряду та підтримки серед населення є головним завданням системи пенсійного забезпечення та соціального страхування громадян. 

Проблемними питаннями в пенсійному забезпеченні є:

уповільнення темпів самофінансування пенсій, головною причиною якого є диспропорція між чисельністю працюючих та пенсіонерів, низький рівень заробітної плати та трудова міграція працездатного населення, значна частка економіки знаходиться в «тіньовому» секторі;

наявність боргу підприємств, установ та організацій по відшкодуванню пільгових пенсій та зі сплати страхових внесків до Пенсійного фонду;
наявність заборгованості до Пенсійного фонду України платників-боржників, які перебувають у підпорядкуванні Міністерства агропромислової політики та продовольства України, Міністерства оборони України, ДАК «Укроборонпром», Державного агентства резерву України, Державних адміністрацій України, системи місцевого самоврядування, НАК аграрних наук;

довготривалість процедур банкрутства божників Фонду, витрат на виплату та доставку пенсій.

Фактори соціально-економічного зростання

Здійснення комплексу заходів, спрямованих на виконання завдань щодо подальшого поліпшення пенсійного забезпечення громадян, більш повного надходження коштів та погашення заборгованості до Пенсійного фонду.

У 2015 році загальний обсяг видатків на виплати пенсій передбачається 5094,1 млн. гривень.

У 2015 році загальна потреба в коштах на виплату пенсій та грошової допомоги передбачається 5018,3 млн. грн., а кількість одержувачів пенсій (середньомісячна) 287,8 тисяч осіб.
Завданнями в пенсійному забезпеченні на 2015 рік є:

· забезпечення своєчасного фінансування і виплати пенсій в повному обсязі;

· посилення контролю за сплатою та зменшення заборгованості платників до Пенсійного фонду;

· проведення спільних заходів з місцевими органами державної виконавчої влади, контролюючими та правоохоронними органами, направлених на легалізацію трудових відносин і заробітної плати;

· проведення підготовчих заходів по запровадженню обов’язкової накопичувальної пенсійної системи;

· активізація роботи по залученню пенсіонерів до одержання виплат пенсій та допомог через банківські установи;

· здійснення прийому громадян у громадських приймальнях за принципом «єдиного вікна».
4.1.4 Соціально-трудові відносини 

З метою посилення співпраці та підвищення ролі професійних спілок і організацій роботодавців та їх об’єднань у формуванні економічної та соціальної політики області, розвитку соціального діалогу як одного з головних чинників забезпечення соціальної стабільності, запобігання суспільним конфліктам в області створена та діє обласна тристороння соціально-економічна рада. Аналогічні тристоронні органи створені та діють у всіх районах та містах обласного підпорядкування.

Проблемними питаннями в соціально-трудових відносинах залишаються:

відсутність завершеної законодавчої бази для регулювання соціально-трудових відносин;

обмежена державна статистична звітність щодо обліку та виконання колективних договорів;

неповне охоплення колективно-договірними відносинами найманих працівників.

Фактори соціально-економічного зростання

Для активізації організаційної розбудови первинних профспілкових організацій та роботи із захисту прав працівників на повне та своєчасне отримання зарплати, безпеку праці, створення належних умов праці тощо, реалізується спільне розпорядження голови облдержадміністрації та голови обласної ради профспілок від 31.05.10 № 23 «Про посилення соціального діалогу та співпраці між органами виконавчої влади та профспілковими об’єднаннями області». 

Завданнями в удосконаленні соціально-трудових відносин на 2015 рік є:

· сприяння укладанню колективних договорів на підприємствах, установах та організаціях усіх форм власності у відповідності з Генеральною та Регіональними угодами і зростанню чисельності працівників, охоплених колективними договорами;

· створення на галузевому та регіональному рівнях сприятливих умов для реалізації прав і гарантій діяльності профспілок та організацій роботодавців;

· сприяння активізації розвитку соціального діалогу в області з метою узгодженого розв’язання проблем у соціально-економічній сфері, що стосуються прав та інтересів працівників і роботодавців.
4.2 Гуманітарна сфера  
4.2.1 Охорона здоров’я
Основною метою діяльності галузі охорони здоров’я є покращення здоров’я громадян шляхом забезпечення доступної і якісної первинної медико-санітарної, кваліфікованої та спеціалізованої допомоги всім верствам населення, ефективного використання фінансових, матеріальних та кадрових ресурсів, забезпечення санітарного та епідеміологічного благополуччя.

Проблемними  питаннями в галузі охорони здоров’я є:

недостатня матеріально-технічна база закладів охорони здоров’я І та ІІ рівня надання допомоги (зокрема, реанімаційних, родопомічних та приймальних відділень районних і центральних районних лікарень), низька укомплектованість обладнанням ФАПів та АЗПСМ;

недостатній рівень фінансування галузі;

недостатнє забезпечення санітарним транспортом установ первинної медико-санітарної ланки;
відсутність обласного перинатального закладу та недостатня оснащеність Ужгородського міського перинатального центру, який виконує функції закладу ІІІ рівня рододопомоги;

висока питома вага видатків на заробітну плату з нарахуваннями в структурі бюджетів закладів первинної та вторинної медико-санітарної ланки та, відповідно, скорочення витрат безпосередньо на медичну допомогу, що не дає змогу забезпечити надання послуг у відповідності до стандартів.

Фактори соціально-економічного зростання:
реформування мережі дільничних лікарень шляхом створення на їх базі амбулаторій загальної практики-сімейної медицини, відділень реабілітації, сестринського нагляду, хоспісної та паліативної допомоги, стаціонарів денного лікування;
створення бригад ШМД з урахуванням нормативного показника не менше  ніж одна бригада ШМД на 10 000  міського населення та 0,75 бригади на 10 000 сільського населення відповідно до наказу МОЗ України від 29.08.2008 року № 500 «Про заходи щодо удосконалення надання екстреної медичної допомоги населенню в Україні»;
реорганізація існуючих ФАПів з населенням більше 1000 осіб в амбулаторії ЗПСМ;

розбудова та створення нових амбулаторій ЗПСМ та досягнення показника забезпеченості амбулаторіями ЗПСМ  на 10 тис. населення в містах до 1,9 та у селах до 3,3; 

покращення оснащення закладів первинної медичної допомоги на 70 віюс. (відповідно до табеля матеріально-технічного оснащення  для закладів ПМСД);

поновлення автопарку та придбання автомобілів для закладів ПМСД у відповідності до табеля оснащення, затвердженого наказом  МОЗ України  від 23.02.2012 № 132 «Про затвердження Примірного табеля оснащення лікувально-профілактичних підрозділів закладів охорони здоров'я, що надають первинну медичну (медико-санітарну) допомогу».
Завданнями  галузі охорони здоров’я на 2015 рік є:

· доведення показника забезпеченості стаціонарними ліжками у закладах районного та міського рівня до 40 на 10 тисяч населення;

· введення в дію систему GPS-навігації на території всієї області за рахунок видатків передбачених на реалізацію проекту «Вчасна допомога»;

· у випадку підтримки Світовим банком субпроекту наданого Закарпатською областю реалізувати визначені заходи на загальну суму 5000,0 тис.дол.США;

· зниження загального коефіцієнта дитячої смертності;

· забезпечення повноцінне функціонування усіх створених Центрів первинної медиком-санітарної допомоги відповідно до вимог чинного законодавства, провести підготовчу роботу щодо створення госпітальних округів;

· зниження коефіцієнта материнської смертності.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок реалізації заходів регіональних програм, а саме: 

Програми зміцнення матеріальної-технічної бази закладів охорони здоров’я комунальної власності області на 2011 – 2016 роки;

Обласної програми боротьби з онкологічними захворюваннями на період до 2016 року;

Програми розвитку та вдосконалення нефрологічної служби в області на 2011 – 2015 роки;

Програми забезпечення медикаментами ветеранів Великої Вітчизняної війни та виробами медичного призначення та проведення безкоштовного зубопротезування пільгової категорії населення на 2011 – 2016 роки;

Програми протидії захворюванню на туберкульоз в області на 2012 – 2016 роки;

Обласної програми «Цукровий діабет та нецукровий діабет на 2009-2015 роки»;

Програми протиепідемічних заходів та боротьби з інфекційними хворобами в області на 2012 – 2016 роки;

Регіональної програми «Репродуктивне здоров’я населення Закарпатської області на період до 2015 року».

4.2.2 Освіта 

Освіта належить до одного з найважливіших напрямків регіональної політики. Це стратегічний ресурс соціально-економічного, культурного і духовного розвитку суспільства, поліпшення добробуту людей, формування позитивного іміджу області, створення умов для самореалізації кожної особистості. 

Діяльність органів влади в сфері освіти буде спрямована на забезпечення рівного доступу дітей, молоді та дорослого населення до якісної дошкільної, загальної середньої, професійно-технічної, вищої та післядипломної освіти, всебічний розвиток науки, підвищення кваліфікації педагогічних працівників, подальше навчально-технічне оснащення та комп’ютеризацію навчальних закладів. 

Проблемними питаннями в галузі освіти є:

подальший розвиток мережі дошкільних навчальних закладів;

створення системи підготовки, яка б гнучко реагувала на кон’юнктуру ринку праці;
працевлаштування випускників професійно-технічних та вищих навчальних закладів; 

забезпечення якісного навчання дітей у школах з малою наповнюваністю;

зміцнення навчально-матеріальної бази закладів і установ освіти в частині створення відповідних умов навчання і виховання учнів, забезпечення навчальних закладів сучасним навчальним приладдям й унаочненням, меблями, створення більш економних систем опалення приміщень та перехід на альтернативне опалення;

облаштування дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів внутрішніми вбиральнями;

недостатній рівень вивчення регіонального ринку праці щодо потреб у кваліфікованих робітничих кадрах;

перевантаження груп у дошкільних навчальних закладах;

посилення державного контролю щодо дотримання вимог чинного законодавства в частині обов’язкового передбачення розташування спортивних споруд та інших об’єктів спортивно-оздоровчої інфраструктури зі встановленого розрахунку на чисельність населення.

Фактори соціально-економічного зростання

У дошкільних навчальних закладах: 

впровадження різних форм здобуття дошкільної освіти на базі дошкільних навчальних закладів (групи короткотривалого перебування дітей з цілорічним і сезонним режимом роботи, короткотривалі прогулянкові консультативні групи, очні і заочні групи соціально-педагогічного патронату).

У системі загальної середньої освіти:

для забезпечення надання якісної освіти актуальним залишається вжиття заходів щодо оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів із малою чисельністю з організацією підвезення учнів та педагогічних працівників до місць навчання, роботи та додому. Активне запровадження здоров’язбережувальних технологій, створення відповідного безпечного освітнього середовища – це ще один напрям, який визначатиме пріоритети у новому навчальному році.
У позашкільній освіті: 

урізноманітнення напрямів позашкільної освіти, удосконалення форм, методів і засобів навчання та виховання;
пошук, розвиток і підтримка обдарованої учнівської молоді, створення умов для охоплення різними формами позашкільної освіти не менше 70,0 відс. дітей відповідного шкільного віку.

У професійно-технічній освіті: 

модернізація системи професійно-технічної освіти регіону, а саме: оптимізація мережі професійно-технічних навчальних закладів; здійснення інтеграції професій з двох і більше складових; впровадження нових професій у професійно-технічних навчальних закладах; продовження реконструкції та ремонту майстерень та наступною модернізацією обладнання; запровадження навчання громадян на підставі ваучерів за пріоритетними для економіки професіями з числа незайнятого населення; впровадження механізму підтвердження результатів неформального професійного навчання осіб за робітничими професіями.

У вищій освіті: 

продовження роботи щодо проведення у вищих навчальних закладах студентських науково-практичних конференцій, семінарів з питань європейської та євроатлантичної інтеграції з метою адаптації вищої освіти до європейських вимог;
підтримка ВНЗ щодо організації щорічних Міжнародних науково-практичних конференцій з питань адаптації вищої освіти України до вимог Болонської декларації.

Завданнями галузі освіти на 2015 рік є:

· забезпечення розширення мережі дошкільних навчальних закладів в області;

· створення умов для охоплення різними формами позашкільної освіти не менше 70 відсотків дітей відповідного шкільного віку;

· надання якісних освітніх послуг у частині забезпечення об’єктивності оцінювання знань учнів, викладання всіх навчальних дисциплін фахівцями;

· упорядкування, скорочення та укрупнення регіональних програм;

· продовження роботи зі зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів (будівництво, реконструкції, капітальні ремонти);

· створення у навчальних закладах середовища, що сприяє збереженню здоров’я;

· популяризація засад здорового способу життя, у тому числі і через уроки фізичної культури і заняття спортом;

· розвиток мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл та фізкультурно-спортивних товариств;

· покращення матеріальної бази спеціалізованих класів з поглибленим вивченням фізичної культури та окремих видів спорту;

· оптимізація мережі професійно-технічних навчальних закладів із урахуванням демографічних та економічних реалій;

· перехід загальноосвітніх навчальних закладів на навчання в одну зміну;

· здійснення координації виховної роботи у ВНЗ І–ІІ рівнів акредитації шляхом проведення міжвузівських виховних заходів.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань здійснюватиметься за рахунок реалізації:

Програми підвищення якості природничо-математичної освіти на період до 2016 року;

Програми розвитку регіональної вищої освіти на 2013 – 2017 роки;

Програми розвитку освіти Закарпаття на 2013 – 2022 роки;

Регіональної програми «Шкільний автобус»;

Програми розвитку освіти, культури, традицій національних меншин області на 2011 – 2015 роки;

Програми розвитку професійно-технічної освіти на 2012 – 2016 роки;

Програми розвитку дошкільної освіти у Закарпатській області на період до 2017 року;

Програми створення наукового парку «Ужгородський національний університет».
4.2.3 Підтримка сім’ї, дітей та молоді

В області системно проводиться робота, спрямована на реалізацію державної політики щодо дітей, сім’ї, молоді, жінок, охорони материнства і дитинства, забезпечення розвитку фізичної культури і спорту, соціального захисту дітей, молоді, сімей, створення належних умов для гармонійного розвитку та самореалізації підлітків, молоді, запобігання та профілактику негативних проявів у дитячому, підлітковому та молодіжному середовищі.

Проблемні питання розвитку галузі:

сприяння розвитку індивідуального молодіжного житлового будівництва на селі;

збільшення надання довгострокових пільгових кредитів молодим сім’ям та одиноким молодим громадянам з державного та місцевого бюджетів;

зростання кількості дітей, що опинилися у складних життєвих обставинах та зазнали жорстокого поводження;

розвиток мережі дитячих будинків сімейного типу, прийомних сімей.
Фактори соціально-економічного зростання

Основні завдання державної політики спрямовані на забезпечення права дитини та утворення умов для її благополучного зростання і виховання через ефективно функціонуючу систему соціальних послуг, попередження насильства в сім’ї та протидія торгівлі людьми, утвердження гендерної рівності у суспільстві.

У 2014 році передбачається виписати та видати 4211 посвідчень батькам багатодітних сімей і 4600 посвідчень дітям з багатодітних сімей.

Завдання на 2015 рік, шляхи їх вирішення:

· забезпечення права дитини на влаштування до сімейних форм виховання: усиновлення; влаштування під опіку, піклування; влаштування до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей;

· введення в промислову експлуатацію вузлів районних рівнів ЄІАС «Діти»;

· продовження ведення обліку сімей, у яких зареєстровані випадки насильства, провадження індивідуальної роботи з ними;

· проведення профілактичних заходів щодо проявів насильства у сім’ї та молодіжному середовищі;

· запобігання негативних явищ у дитячому та молодіжному середовищі шляхом надання в доступних формах інформації з питань запобігання соціально небезпечним хворобам та формування навичок здорового способу життя.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації:

Регіональної програми впровадження молодіжної, сімейної, демографічної та ґендерної політики на 2011 – 2015 роки;

Регіональної цільової соціальної програми реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на 2012 – 2017 роки.
4.2.4 Фізична культура і спорт

Створення умов для розширення та зміцнення спортивної інфраструктури області, забезпечення розвитку всіх видів спорту, створення належних умов для проведення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи з населенням всіх вікових груп є одним з головних завдань області.

Підвищення авторитету області на всеукраїнських та світових спортивних аренах, забезпечення належної підготовки та участі команд і провідних спортсменів області у всеукраїнських та міжнародних змаганнях, залучення до здорового способу життя усіх категорій населення, в тому числі інвалідів, через впровадження нових форм занять фізичною культурою і спортом.

Проблемними питаннями в галузі фізичного виховання і спорту є:

недостатність наявної матеріальної бази для проведення навчально-тренувальної роботи дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спортсменів за окремими видами спорту;

невідповідність сучасним вимогам кількості та оснащеності спортивних споруд, особливо в сільській місцевості та за місцем проживання;

відсутність належної кількості плавальних басейнів в області;

недостатність заходів, спрямованих на пропаганду здорового способу життя, фізичного виховання та спорту і, як наслідок, мала кількість громадян, які займаються фізичною культурою і масовим спортом;

необхідність підвищення рівня фізичного виховання і спорту у навчально-освітніх закладах області.
Фактори соціально-економічного зростання

У 2015 році передбачається, що всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи буде залучено до занять 118,6 тис. осіб, у тому числі: учнів загальноосвітніх шкіл – 67,5 тис. осіб, учнів професійно-технічних закладів – 2,1 тис. осіб, студентів вищих навчальних закладів – 8,6 тис. осіб. 

Завданнями в галузі фізичної культури і спорту на 2015 рік є:

· забезпечення виконання у повному обсязі календарного плану проведення спортивно-масових заходів та участі у першостях і чемпіонатах України, Європи і світу з видів сорту;

· приведення у відповідність до сучасних вимог матеріально-технічного стану головних баз області: стадіону «Авангард» (м. Ужгород), СОК ДЮСШ (м. Мукачево), спорткомплексу «Юність» (м. Ужгород), а також сприяння розвитку зимових видів спорту;

· дольова участь у фінансуванні та контроль за виконанням індивідуальних планів підготовки членів збірних команд України від області, вирішення їх соціально-побутових питань;

· покращення матеріально-технічного забезпечення спортивних шкіл усіх типів;

· сприяння розвитку мережі центрів фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх»;

· фінансова підтримка дитячо-юнацьких спортивних шкіл профспілок;

· підвищення ефективності відбору та централізованої підготовки спортсменів до складу національних збірних команд України;

· розвиток мережі спортивних шкіл та спортивних клубів, забезпечення розвитку фізкультурно-оздоровчих, рекреаційних і реабілітаційних послуг у сфері фізичної культури;
· удосконалення взаємодії органів виконавчої влади з питань фізичної культури і спорту та федерацій з видів спорту. 

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації заходів:

Регіональна програма впровадження молодіжної, сімейної, демографічної та гендерної політики на 2011–2015 роки;

Програми розвитку фізичної культури і спорту на 2012 – 2016 роки.
4.2.5. Культура 
Головна мета діяльності галузі культури в області – створення умов для розвитку української культури та культур національних меншин, розкриття творчого потенціалу й самореалізації кожної особистості відповідно до її духовних і матеріальних потреб та інтересів, створення умов для розвитку громадянського суспільства.

Пріоритетними напрямками розвитку галузі культури є: забезпечення вільного доступу до культурних надбань шляхом використання новітніх інформаційних технологій, популяризація і поширення якісних та різноманітних зразків культури і мистецтва серед широких верств населення області, забезпечення повноцінного розвитку і функціонування української мови як державної, збереження традиційної для регіону багатомовності, розвиток усіх мовних груп, що мешкають в регіоні, згідно з Європейською хартією регіональних мов або мов меншин. 

Проблемні питання розвитку галузі:

затвердження державних програм розвитку культури і мистецтва, поповнення бібліотечних та музейних фондів та інформатизації;

затвердження загальнодержавної програми збереження і використання об’єктів культурної спадщини на 2015 – 2022 роки;

покрашення матеріально-технічного забезпечення установ культури та мистецтва;

фінансування обласних програм в повному обсязі;

відсутність у сільських, селищних, міських установах культури клубного типу фінансування через централізовані бухгалтерії міських та районних відділів культури, що дало б змогу в повній мірі встановити контроль над фінансуванням, яке виділяється по формулі на душу населення на культуру згідно чинного законодавства уникаючи конфліктів з селищними та сільськими головами, які, керуючись законом «Про місцеве самоврядування», часто приймають на посади директорів клубів, художніх керівників, керівників колективів художньої самодіяльності і тому подібне спеціалістів без відповідної фахової освіти.

Завданнями в галузі культури на 2015 рік є:

· підготовка та проведення культурно-мистецьких акцій, фестивалів, конкурсів, концертів, прем’єри вистав, книг, тощо;

· створення культурно – мистецького центру «Жупанатська гора» ;

· поповнення музейних фондів;

· інформатизація бібліотек та поповнення їх фондів;

· придбання музичних інструментів для колективів художньої самодіяльності;

· пошиття сценічних костюмів для самодіяльних  народних (зразкових) колективів;

· співпраця з творчими спілками, громадськими об’єднаннями, підтримка відомих митців та творчої молоді;

· підтримка грантової діяльності установ та організацій у сфері культури, залучення спонсорів та інвестицій.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань здійснюватиметься за рахунок:

Програми розвитку культури і мистецтва в області на 2011 – 2015 роки;

Комплексної програми збереження і використання пам’яток культурної спадщини Закарпатської області на 2006 – 2015 роки.
4.2.6 Інформаційний простір

Закарпатська обласна державна телерадіокомпанія – найпотужніший електронний засіб масової інформації області. Вона має редакції, які ведуть мовлення угорською, румунською, словацькою, німецькою, російською, ромською мовами. Одна з найбільших приватних телерадіокомпаній області – ТРК «М-студіо» (м. Мукачево). Інші телерадіоорганізації є малопотужними і покривають своїм ефіром тільки незначну частину території області. Проте на теренах області динамічно розвивається кабельне телебачення. 

Проблемними питання розвитку галузі й надалі залишаються:

недостатнє технічне оснащення каналу Закарпатської ОДТРК «Тиса-1»;

застаріле поліграфічне обладнання міських та районних друкарень, які перебувають у комунальній власності, та ПрАТ «Видавництво «Закарпаття»; 

відсутність ефективної системи книгорозповсюдження;

впровадження цифрового мовлення.

Фактори соціально-економічного зростання

Область і надалі братиме участь у формуванні та реалізації державної політики у сфері розвитку громадянського суспільства, сприятиме реалізації конституційного права громадян на свободу слова та розвитку інформаційного суспільства, здійснюватиме заходи щодо розвитку інформаційного простору та інформаційної інфраструктури, книговидання та книгорозповсюдження.

У 2015 році заплановано профінансувати видатки, пов’язані з виданням книжок закарпатських авторів на суму 650 тис. грн і поповнити книжковий фонд бібліотек цими книгами; здійснити заходи, пов’язані із проведенням книжкових виставок, виставок-ярмарків; провести регіональні заходи щодо залучення людей до читання (фестивалі книг і читання, зустрічі з відомими письменниками краю, презентації видань видавництв) тощо. Фінансуватимуться заходи, пов’язані з висвітленням діяльності органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування друкованими засобами масової інформації, телебаченням і радіомовленням, проводитимуться конференції, засідання за круглим столом, брифінги, прес-тури, фестивалі, соціологічні і наукові дослідження, моніторинг засобів масової інформації на кращі публікації. 

Завданнями щодо розвитку сфери  інформаційного простору у 2015 році є:

· виконання заходів із впровадження цифрового мовлення;

· зміцнення технічної бази Закарпатської обласної державної телерадіокомпанії;

· створення умов для залучення інвестицій в поліграфічну базу області;

· відновлення окремої структури книгорозповсюдження – магазинів державного підприємства «Укркнига».

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок:

Програми підтримки засобів масової інформації та розвитку інформаційної галузі на 2015 – 2017 роки;

Програми підтримки книговидання місцевих авторів, популяризації закарпатської книги та сприяння книгорозповсюдженню на 2015 – 2017 роки;

Залучення вітчизняних та зарубіжних інвестицій та коштів місцевих бюджетів районів і міст області. 
4.2.7 Міжнаціональні та міжконфесійні відносини
Пріоритетним завданням органів місцевої виконавчої влади та місцевого самоврядування є реалізація державної політики у сфері міжнаціональних та міжконфесійних відносин, сприяння консолідації та розвитку української нації, толерантності співжиття та високого рівня взаєморозуміння між представниками різних національностей, вирішення запитів щодо збереження їх національної ідентичності. 
Проблемними питаннями в цій сфері залишаються:

недофінансування обласних програм щодо підтримки розвитку національних спільнот; 

відсутність спрощеної процедури визнання гуманітарною допомогою вантажів, які надходять на адресу благодійних та релігійних організацій області;

впровадження сучасних ефективних методик викладання української мови у загальноосвітніх навчальних закладах з навчанням мовами національних меншин.

Фактори соціально-економічного зростання

У 2015 році і надалі систематично проводитиметься поглиблення взаємодії з національно-культурними товариствами, сприяння підтриманню постійного діалогу між етнічними спільнотами області для забезпечення атмосфери взаєморозуміння та заохочення співпраці між ними, здійснюватиметься комплекс заходів щодо реалізації основних положень Європейської хартії регіональних мов або мов меншин та Рамкової конвенції про захист національних меншин, надання організаційної та інформаційно-методичної допомоги національно-культурним товариствам області у питаннях здійснення їх статутної діяльності, проведенні заходів етнонаціонального спрямування, посилюватиметься впливу з боку місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування на процеси соціалізації ромського населення, поліпшення умов їх життєдіяльності, активізація контактів з українською діаспорою у питаннях задоволення їх національно-культурних, освітніх потреб та розвитку їх етнічної самобутності, забезпечуватиметься додержання принципу рівності перед законом у діяльності релігійних організацій у контексті реалізації державної політики щодо релігії і церкви, проводитимуться періодичні зустрічі з керівниками місцевих церков для вирішення актуальних питань діяльності релігійних організацій та налагодження ефективної співпраці з питань реалізації соціальних проектів.

Завдання на 2015 рік та шляхи їх вирішення:

· поглиблення взаємодії органів виконавчої влади та місцевого самоврядування з обласними національно-культурними товариствами, сприяння підтриманню постійного діалогу між етнічними спільнотами області для забезпечення атмосфери взаєморозуміння та заохочення співпраці між ними;

· здійснення комплексу заходів щодо реалізації державної мовної політики та основних положень Європейської хартії регіональних мов або мов меншин та Рамкової конвенції про захист національних меншин;

· надання організаційної та інформаційно-методичної допомоги національно-культурним товариствам області у питаннях здійснення їх статутної діяльності, проведенні заходів етнонаціонального спрямування;

· посилення впливу з боку місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування на процеси соціалізації ромського населення, поліпшення умов їх життєдіяльності;
· активізація контактів з українською діаспорою у питаннях задоволення їх національно-культурних, освітніх потреб та розвитку їх етнічної самобутності;

· забезпечення додержання принципу рівності перед законом  у діяльності релігійних організацій у контексті реалізації  державної політики щодо релігії і церкви;

· проведення періодичних зустрічей з керівниками  місцевих церков  для вирішення актуальних питань діяльності релігійних організацій та  налагодження ефективної співпраці з питань реалізації соціальних проектів.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації заходів програм:

Забезпечення розвитку освіти, культури, традицій національних меншин області на 2011 – 2015 роки;

«Центр культур національних меншин Закарпаття на 2011 – 2015 роки»;

«Ромське населення Закарпаття» на 2012 – 2015 роки;

Регіональної програми співпраці із закордонними українцями та русинами на період до 2015 року.
5. ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК ТА СТРУКТУРНІ ПЕРЕТВОРЕННЯ
5.1 Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Стратегічним курсом економічної політики України є формування конкурентоспроможної соціально-спрямованої економіки з розвиненим приватним сектором та його важливою складовою – підприємництвом.

Актуальним питанням сьогодення є становлення та розвиток малого і середнього підприємництва, тому що саме цей сектор економіки стимулює конкуренцію, сприяє послабленню монополізму, впливає на структуру економіки та на якісну характеристику валового внутрішнього продукту, розширює сферу свободи ринкового вибору, характеризується раціональними формами управління, забезпечує прискорення реалізації інновацій. 

У напрямі створення сприятливих умов для розвитку підприємництва в області досягнуто певних позитивних зрушень, зокрема, зменшено адміністративний тиск на суб’єктів підприємництва, спрощуються дозвільні процедури та процес започаткування підприємницької діяльності. Створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва і соціальних перетворень набувають в області системного характеру.

Проблемними питаннями в цій сфері є:

нестабільність та суперечливість у законах і нормативних документах, що регламентують підприємницьку діяльність;

труднощі з отриманням фінансово-кредитної допомоги, висока вартість позики, нерозвиненість фінансового ринку;

нерозвиненість інфраструктури підтримки малого бізнесу, насамперед у сільській місцевості;

недостатня активність громадськості щодо застосування на практиці права участі у регуляторній діяльності органів виконавчої влади;

територіальна нерівномірність розвитку малого і середнього підприємництва та недостатня роль малого і середнього бізнесу у формуванні місцевих ринків;

недостатній рівень професійних знань і досвіду підприємців – початківців щодо ведення підприємницької діяльності в сучасних умовах;

низький рівень міжнародного співробітництва та гармонізації українських стандартів з європейськими.

Фактори соціально-економічного зростання

Для усунення негативних факторів і стимулювання подальшого розвитку малого і середнього бізнесу в області підготовлено проект розпорядження голови облдержадміністрації про Програму розвитку малого і середнього підприємництва на 2015 – 2016 роки.

Основними заходами на 2015 рік, спрямованими на покращення бізнес-середовища є: 

· забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, недопущення прийняття неефективних та недоцільних регуляторних актів;

· забезпечення виконання міських та районних програм розвитку малого та середнього підприємництва;

· підтримка існуючих та створення нових об’єктів інфраструктури підтримки бізнесу;

· залучення інвестицій та новітніх технологій для ефективної діяльності та розвитку малих і середніх підприємств;

· стимулювання розвитку підприємництва у пріоритетних для області галузях, зокрема у сільській місцевості та сфері зеленого туризму.

Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок реалізації заходів обласної та місцевих регіональних програм підтримки малого підприємництва.
5.2 Управління об’єктами державної та обласної комунальної власності

Запровадження прозорого та ефективного механізму реалізації своїх прав як власника; підвищення ефективності управління об’єктами державної та комунальної власності; оптимізація обсягів і структури об’єктів державної власності є головними завданнями на 2015 рік.

Стабільному розвитку економіки сприятиме забезпечення ефективного використання державної та комунальної власності, прозорість діяльності підприємств державного та комунального секторів, вироблення нових підходів і принципів у реалізації своїх функцій власника та збільшення надходжень до бюджету.

Проблемними питаннями в даній сфері є:

виникнення певних труднощів у виготовленні документації із землеустрою на земельну ділянку під об’єктом приватизації;
відсутність правоустановчих документів на об’єкти обласної комунальної власності;

технічне переоснащення приміщень, які не використовується за цільовим призначеням.

Завдання на 2014 рік та шляхи їх вирішення:

· реалізація державної політики у сфері приватизації, оренди, використання та відчуження державного майна, а також у сфері державного регулювання оцінки майна, майнових прав та професійної оціночної діяльності;

· контроль за виконанням інвестиційних зобов’язань по договорах купівлі-продажу;

· забезпечення відрахувань до Державного бюджету України коштів від приватизації державного майна;

· забезпечення відрахувань до Державного бюджету України дивідендів, нарахованих на державні акції господарських товариств;

· продовження формування єдиного реєстру об’єктів комунальної власності;

· організація своєчасного надходження до обласного бюджету орендних платежів від оренди об’єктів майна обласної комунальної власності, що перебувають у сфері оперативного управління усіх галузевих управлінь облдержадміністрації. Отримані кошти спрямувати на поточні й капітальні ремонти будівель і споруд обласної комунальної власності та систем життєзабезпечення;

· здійснення дієвого контролю за відрахуванням чистого прибутку до обласного бюджету обласних комунальних підприємств.
5.3 Фінансові ресурси та розвиток фондового ринку 

5.3.1 Фінансові ресурси 

Головна мета у стабілізації місцевих бюджетів – акумулювання на рівні адміністративно-територіальних одиниць обсягу ресурсів, достатнього для виконання власних і делегованих повноважень органів місцевого самоврядування. Зміцнення фінансової основи місцевого самоврядування дасть можливість спрямувати видатки місцевих бюджетів на виконання програм, які віддзеркалюють політику держави щодо збереження і розвитку людського та соціального капіталу шляхом підвищення ефективності і стабільності соціального захисту населення, поліпшення якості та доступності освіти, медичного обслуговування, забезпечення житлом. 

Основні зусилля спрямовані на недопущення розбалансування бюджету, своєчасне виконання взятих зобов’язань, насамперед соціального характеру, впровадження соціальних, економічних і демократичних стандартів життєдіяльності людини та держави, зміцнення ресурсної бази місцевих бюджетів, забезпечення ефективного використання бюджетних коштів.

Проблемним питанням, вирішення якого потребує державної підтримки є:

втрата доходів бюджетів територіальних громад, спричинена сплатою окремими суб’єктами господарювання податку на доходи фізичних осіб за найманих працівників структурних підрозділів, розташованих на іншій території, ніж юридична особа, не за їх місцем знаходження (стаття 168.4 Податкового кодексу України), а за місцем знаходження юридичної особи
Фактори соціально-економічного зростання

Прогнозується, що у 2015 році обсяги надходжень податків, зборів, обов’язкових платежів до зведеного бюджету складуть 4098,2 млн. грн, в тому числі до місцевих бюджетів – 1502,5 млн. гривень. Ріст надходжень у порівнянні з 2014 роком прогнозується до місцевого бюджету на 0,1 відсотка.

Показники за видатками на 2015 рік розраховані у сумі 6815,6 млн грн, що на 4,0 відс. перевищує очікувані показники за 2014 рік. Із зазначеної суми видатки на освіту становитимуть 2471,3 млн. грн, або 36,3 відс., на охорону здоров’я – 1250,4 млн. грн, або 18,3 відс., на культуру – 264,4 млн. грн, або 3,9 відсотка.

Розрахунок видатків місцевих бюджетів здійснено з врахуванням основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України.

Основними завданнями на 2015 рік є:

· забезпечення виконання планових показників надходжень до місцевих бюджетів податків, зборів (обов’язкових платежів);

· забезпечення фінансування місцевих бюджетних програм з метою вирішення низки соціально-економічних проблем регіону;

· організація роботи щодо прогнозування надходжень до бюджетів у розрізі податків, зборів та інших платежів, великих платників податків та забезпечення виконання доведених завдань із забезпечення надходжень до бюджетів; 

· забезпечення ефективного освоєння коштів спеціального фонду місцевих бюджетів; 

· підвищення питомої ваги видатків розвитку у загальному обсязі місцевих бюджетів; 

· організація роботи щодо доведення норм Податкового кодексу України до платників податків шляхом застосування різноманітних форм та методів роботи;
· організація роботи та здійснення контролю за своєчасністю, правильністю обчислення, повнотою нарахування та сплати платниками податків платежів;

· організація роботи щодо забезпечення надходження платежів до бюджету за рахунок вжитих заходів з погашення податкового боргу.
5.3.2 Цінова та тарифна політика

Цінова політика в регіоні здійснюється у відповідності з політикою держави, яка спрямована на досягнення трьох основних цілей: послідовного проведення цінової лібералізації, державного регулювання цін (тарифів) на окремі види товарів (послуг) та здійснення контролю за їхнім додержанням.

Проблемними  питаннями у сфері ціноутворення та тарифній політиці є:

зростання споживчих цін через підвищення цін на основні продукти харчування та тарифи на комунальні послуги через постійне підвищення цін на енергоносії та надмірну енергозатратність послуг, нестабільність на внутрішньому валютному ринку;

відсутність системи контролю за наданням споживачам якісних та кількісних параметрів житлово-комунальних послуг з одночасним нарахуванням оплати отриманої послуги згідно із її якістю та кількістю.

Фактори соціально-економічного зростання

Головною ціллю на 2015 рік буде забезпечення прогнозованості цінової ситуації, запобігання виникненню  цінових шоків на окремих товарних ринках. 

Розроблення цінової політики як невід’ємної частини загальної економічної та соціальної політики є однією з найважливіших складових реформування економіки. Її впровадження сприяє забезпеченню рівних економічних умов і стимулів для розвитку всіх форм власності, економічної самостійності суб’єктів господарювання, збалансованого ринку засобів виробництва, товарів і послуг, оптимальних співвідношень у цінах на продукцію і послуги різних галузей та сфер економіки з метою забезпечення еквівалентного обміну, протидії монопольним тенденціям виробників продукції, підвищенню якості продукції, соціальних гарантій громадян у зв’язку зі зростанням цін і тарифів, зменшенню інфляції та пом’якшенню її негативних соціально-економічних наслідків, орієнтації цін внутрішнього ринку на рівень світового ринку.

Проведення виваженої цінової політики сприятиме розвитку ринкових відносин, зменшенню рівня інфляції та пом’якшенню її негативних соціально-економічних наслідків та сприятиме розвитку конкуренції і, як наслідок, підвищить ефективність національної економіки. 

За умов економічного зростання державне втручання в ціноутворення поступово зменшуватиметься шляхом обмеження впливу на передумови та побічні наслідки вільного ціноутворення. Однак зазначене передбачатиме збереження державного регулювання цін на товари та послуги природних монополій та тих, що мають особливе значення для підтримки життєвого рівня населення (електроенергія, газо- та водопостачання, поштові, телекомунікаційні та транспортні послуги, окремі соціально значущі споживчі товари). 

Завданнями на 2015 рік у сфері ціноутворення та тарифній політиці є:

· забезпечення впливу на цінову ситуацію на окремих товарних ринках переважно через застосування ринкових механізмів;

· утримання індексів цін виробників промислової продукції та споживчих цін у межах визначених прогнозних макропоказників шляхом удосконалення ціноутворення, зокрема методів та обсягів державного цінового регулювання та спостереження; зменшення податкового навантаження на реальний сектор економіки; розвитку конкуренції; товарної насиченості на споживчому ринку в умовах прогнозованого зростання виробництва в галузях, орієнтованих на споживчий ринок;

· забезпечення прогнозованості цінової ситуації та прозорості затвердження тарифів на комунальні послуги та участь громадськості в цьому процесі; 

· вжиття заходів, спрямованих на недопущення необґрунтованого зростання цін, попередження порушень антимонопольного, податкового і санітарного законодавства, правил торгівлі, якості та безпеки продовольчих товарів, насичення ними споживчого ринку;

· посилення контролю щодо запобігання зловживанням при формуванні цін на продовольчому ринку;

· сприяння мінімізації цінових диспропорцій у тарифах на послуги, що надаються суб’єктами природних монополій шляхом зменшення витрат та втрат енергоносіїв у житлово-комунальному господарстві, проведення ефективної енергозберігаючої політики. 
5.4. Формування конкурентного середовища

Конкуренція є важливою умовою ефективного розвитку економіки. У результаті здійснення заходів з демонополізації, конкурентне середовище створено на переважній більшості ринків, за винятком сфери природних монополій. 

З метою забезпечення ефективного функціонування економіки регіону на основі розвитку конкурентних відносин, запобігання, виявлення та припинення порушень законодавства, насамперед на соціально орієнтованих товарних ринках, Закарпатським обласним територіальним відділенням Антимонопольного комітету України здійснюється державний контроль за дотриманням законодавства про захист економічної конкуренції в регіоні. 

Проблемні питання формування конкурентного середовища:

неефективний механізм державного регулювання природних монополій;

недостатній захист підприємців і споживачів від монопольних проявів, насамперед з боку суб’єктів природних монополій;

недостатня обізнаність суспільства із місцем та роллю економічної конкуренції, державно-правових механізмів її захисту у системі функціонування ринкової економіки.

Завданнями у формуванні конкурентного середовища на 2015 рік є:

· забезпечення розвитку ефективних конкурентних відносин на товарних ринках;

· подальше вдосконалення системи державного захисту економічної конкуренції та обмеження монополізму;

· удосконалення державного регулювання монополізованих товарних ринків;

· інформаційне забезпечення у сфері антимонопольно-конкурентної політики;

· прискорення розвитку конкуренції на товарних ринках як засобу забезпечення стійкого економічного зростання, покращення умов, що забезпечують ефективність функціонування товарних ринків, удосконалення механізмів державного регулювання економіки та забезпечення конкурентних відносин;
· створення передумов для розвитку конкуренції на товарних ринках, обмеження негативних проявів монополізму на регіональних ринках;

· формування проконкурентної свідомості, залучення інститутів громадянського суспільства до сприяння захисту та розвитку конкуренції;

· посилення контролю за дотриманням законодавства у сфері захисту економічної конкуренції на ринку продовольства;

· сприяння проведенню подальшої не структурної демонополізації, зокрема шляхом стимулювання вступу нових  суб’єктів господарювання на товарні ринки;

· забезпечення належного захисту підприємців і споживачів від монопольних проявів, насамперед з боку суб’єктів природних монополій, підвищення ефективності механізму державного регулювання їх діяльності.

6. БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ
6.1 Охорона навколишнього природного середовища
Збереження та охорона навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів. є невід’ємною частиною соціально-економічного розвитку області та забезпечення екологічної безпеки населення краю.
Проблемні питання охорони навколишнього природного середовища в області:

забруднення поверхневих водойм стічними водами об’єктів житлово-комунального господарства області та цивільного призначення;

вивезення з території області та подальша утилізація забрудненого агрохімікатами ґрунту, який зберігається в урочищі «Промзона» с. Рокосово Хустського району;

організація централізованого збору, розміщення та утилізації твердих побутових відходів;

незадовільні обсяги фінансування природоохоронних заходів;

вирішення питання поліпшення як соціально-економічної, так і екологічної ситуації на ДП «Солотвинський солерудник», здійснення заходів з ліквідації наслідків затоплення шахти №9 та аварійного ствола шахти №8 підприємства, проведення науково-дослідних робіт та екологічної реабілітації території гірничих робіт підприємства;

необхідність будівництва системи відкритої дощової каналізації та локальних очисних споруд для нейтралізації високомінералізованих кислотних стічних вод, які витікають з-під рудного відвалу на промисловому майданчику рудника ТОВ «Закарпатполіметали» біля        с. Мужієво;

необхідність внесення змін до Закону України «Про природно-заповідний фонд України», постанови Кабінету Міністрів України від 10 серпня 1992 року № 459 «Про порядок видачі дозволів на спеціальне використання природних ресурсів і встановлення лімітів використання ресурсів загальнодержавного значення» з метою вирішення питання передачі повноважень обласним державним адміністраціям від територіальних органів Мінприроди України у частині погодження лімітів на спеціальне використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду загальнодержавного значення, видачі дозволів на їх використання, затвердження лімітів на спеціальне використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення та погодження видачі дозволів на їх використання місцевими радами.

Завдання на 2015 рік та  шляхи їх виконання:

· організація та проведення державної екологічної експертизи видів діяльності та об’єктів, що становлять підвищену екологічну небезпеку згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 28.08.2014 № «Про затвердження переліку видів діяльності та об'єктів, що становлять підвищену екологічну небезпеку», проектів генеральних планів населених пунктів, схем районного планування, державних інвестиційних програм та інше згідно вимог законодавства; 

· організація заходів щодо створення територій та об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення, відповідно до Програми перспективного розвитку природно-заповідної справи та екологічної мережі Закарпатської області на 2006 – 2020 роки, регіонального плану дій з охорони навколишнього природного середовища Закарпатської області на 2013 – 2015 роки;

· зменшення обсягів скидів забруднених зворотних вод у поверхневі водойми у зв’язку із реконструкціями та будівництвом нових КОС в смт Міжгір’я, смт. Великий Березний, с. Бакта;

· зменшення обсягів викидів загальнопоширених забруднюючих речовин в атмосферне повітря від стаціонарних джерел забруднення на 0,5 тис. тонн за рахунок модернізації, реконструкції та впровадженням на ряді підприємств новітніх, енергоефективних технологій;

· зменшення обсягів утворення відходів та їх утилізація, знешкодження та екологічно безпечне видалення, здійснення заходів збору та сортування твердих побутових відходів, залучення інвесторів з метою будівництва сміттєсортувальних заводів;

· вивезення за межі області забрудненого агрохімікатами ґрунту, який зберігається в урочищі «Промзона» с. Рокосово Хустського району;

· розробка та затвердження Програми реалізації природоохоронних заходів на 2015 рік, що фінансуватиметься з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища та забезпечення її виконання.
З метою забезпечення сталого розвитку української частини українсько-словацько-німецького природного об’єкта Всесвітньої спадщини ЮНЕСКО «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини» у 2014 році будуть виконуватись наступні заходи:

· продовження сталого розвитку і благоустрою гірських населених пунктів області у зоні української частини українсько-словацько-німецького природного об’єкта Всесвітньої спадщини ЮНЕСКО «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини», та розвиток туристично-рекреаційного потенціалу області;

· на базі Карпатського біосферного заповідника продовжити будівництво міжнародного навчально-дослідного центру з вивчення букових пралісів та сталого розвитку Карпат;

· вирішити питання щодо збирання, складування та утилізацію побутових відходів на територіях, прилеглих до територій української частини українсько-словацько-німецького природного об’єкта Всесвітньої спадщини ЮНЕСКО «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини»;

· забезпечити виконання заходів щодо ремонту автомобільних доріг у зоні української частини українсько-словацько-німецького природного об’єкта Всесвітньої спадщини ЮНЕСКО «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини»;

· продовжити розроблення та впровадження пілотних проектів із переоснащенням у гірських населених пунктах області системи опалення на систему з використанні альтернативних видів палива;

· забезпечити створення необхідної прикордонної інфраструктури на українсько-румунському держвному кордоні у селі Ділове Рахівського району області;
· створити умови для розвитку туристичних ресурсів Закарпатської області;

· забезпечити проектування та виконання робіт з берегоукріплення річок і здійснення протизсувних заходів, реконструкцію очисних споруд та водозабору, будівництво каналізаційних мереж, мереж централізованого і нецентралізованого питного водопостачання в м. Рахів, селищах міського типу Кобилецька Поляна, Ясіня Закарпатської області, які розташовані на території української частини природного об’єкта «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини».
Ресурсне забезпечення виконання заходів з питань охорони навколишнього природного середовища здійснюватиметься за рахунок залучення коштів Державного фонду охорони навколишнього природного середовища у 2015 році. На 2015 рік заплановано надходження коштів до обласного фонду охорони навколишнього природного середовища в сумі 2153,7 тис. грн, які будуть використані на фінансування щорічної Програми реалізації природоохоронних заходів.
6.2. Природна і техногенна безпека
Внаслідок географічного положення і кліматичних умов територія області зазнає впливу багатьох видів небезпечних природних явищ, взаємодії цілої низки природних та антропогенних факторів і процесів геологічного, гідрологічного та метеорологічного походження. Тут можливі землетруси силою 7-8 балів, сильні вітри зі швидкістю до 35-40 м/с, паводки від сильних до катастрофічних, численні зсуви та снігові лавини на схилах гір.

Слід зазначити, що останнім часом частота високих паводків зростає внаслідок збільшення водності, посилення антропогенного навантаження, порушення водоохоронного режиму у процесі господарювання. Населення, що проживає в прибережних містах і селах, зазнає значних матеріальних та моральних втрат від паводків і перебуває в постійному напруженні.

Проблемними питаннями даної сфери є: 
розбіжність та неврегульованість нормативно-правової бази з питань техногенної безпеки;

високий ступінь зносу основних виробничих фондів, повільні темпи реконструкції та модернізації виробництва, зриви строків ремонту та заміни застарілого обладнання;

активізація небезпечних екзогенних геологічних процесів (зсувів, селей, ерозій);

недостатнє та нерівномірне фінансування державних цільових програм;

значний вплив людського фактору на стан техногенної безпеки;

застарілість та фізична зношеність діючої системи централізованого оповіщення «Сигнал-ВО».

Основними завданнями на 2015 рік щодо захисту від техногенних та природних надзвичайних ситуацій є:

· запровадження постійно діючого моніторингу небезпечних екзогенних процесів на території області; 

· удосконалення системи моніторингу ресурсного і екологічного стану водних об’єктів, розвитку спостережних мереж і систем узагальнення даних кадастру природних ресурсів у водозбірних басейнах річок (на період реалізації програми);

· створення водоохоронних зон і прибережних захисних смуг, насамперед на водних об’єктах, що є джерелами питного водопостачання і зазнають найбільшого антропогенного впливу або мають велике природоохоронне чи рекреаційне значення;

· реконструкція діючої системи централізованого оповіщення «Сигнал-ВО» на більш сучасну апаратуру;

· проведення попереджувальних заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки з метою досягнення прийнятних рівнів ризику виникнення надзвичайних ситуацій та зменшення людських та матеріальних втрат;

· підвищення ефективності превентивних заходів у районах та містах області, об’єктах господарювання щодо техногенної безпеки;

· накопичення матеріальних резервів усіх рівнів в обсягах, необхідних для забезпечення проведення першочергових відновних робіт, пов’язаних із ліквідацією наслідків прогнозованих надзвичайних ситуацій;

· забезпечення накопичення для непрацюючого населення індивідуальних засобів захисту органів дихання від небезпечних хімічних речовин;

· навчання керівного складу органів управління ЄДС ЦЗ, підготовка її сил і засобів, а також населення до дій в умовах загрози та виникнення можливих надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру, терористичних проявів у мирний час та в особливий період. 

Проблемними питаннями розвитку водогосподарського комплексу області є:

незадовільний стан фінансування заходів з утримання та експлуатації існуючого водогосподарсько-меліоративного комплексу;

недостатнє фінансування заходів комплексного протипаводкового захисту в басейні  р. Тиса у Закарпатській області;

забезпечення сталого фінансування заходів на підтримку існуючого водогосподарського комплексу згідно з Програмою. розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Тиса у Закарпатській області на 2013 – 2021 роки.
Фактори соціально-економічного зростання

На виконання Закону України «Про затвердження Загальнодержавної цільової програми розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Дніпро на період до 2021 року» від 25.05.2012 № 4836-VI розроблена «Регіональна цільова програма розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Тиса у Закарпатській області на 2013 – 2021 роки».

Відповідно напрямків діяльності у сфері водного господарства, метою даної Програми є: збереження і відновлення водних ресурсів, відновлення ролі меліоративних земель, покращення екологічного стану населених пунктів та земель сільськогосподарського призначення, оптимізація водоспоживання, запобігання та ліквідація наслідків шкідливої дії вод. 

Кошти передбачені для реалізації програми будуть спрямовані на утримання водогосподарсько-меліоративного комплексу; проведення реконструкції інженерної інфраструктури осушувальних систем на площі земель 1,25 тис. га.; проведення моніторингу стану водних ресурсів; спорудження системи питного водопостачання; будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт захисних протипаводкових дамб протяжністю – 139,8 км, берегоукріплювальних споруд – 43 км; будівництво протипаводкових польдерів, проведення реконструкцій водосховищ; удосконалення системи спостереження і прогнозування паводків та нормативно-правової бази водогосподарського комплексу.

Завдання  на 2015 рік, шляхи їх вирішення 

· сприяння захисту від підтоплення сільськогосподарських угідь та сільських населених пунктів;

· застосування сучасних методів спостереження та прогнозування паводків;

· будівництво, реконструкція та капітальний ремонт гідротехнічних споруд, захисних протипаводкових дамб, акумулювальних протипаводкових ємностей та польдерів;

· ефективне використання меліорованих земель, поліпшення їх екологічного стану, проведення часткової реконструкції окремих меліоративних систем, очищення водовідвідних каналів.

При виділенні коштів на першочергові потреби водогосподарського комплексу, буде забезпечено:

· стале та надійне функціонування наявних в області меліоративних систем шляхом проведення ремонтно-експлуатаційних і доглядових робіт на міжгосподарській мережі;

· реконструкцію інженерної інфраструктури осушувальних систем на площі земель 1,25 тис.га.;
· проведення моніторингу стану водних ресурсів;
· спорудження системи питного водопостачання;
· будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт захисних протипаводкових дамб протяжністю – 139,8 км, берегоукріплювальних споруд – 43 км;
· будівництво протипаводкових польдерів, проведення реконструкцій водосховищ, удосконалення системи спостереження і прогнозування паводків та нормативно-правової бази водогосподарського комплексу.
Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок виконання заходів державних та регіональних програм, а саме:

Загальнодержавної цільової програми розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Дніпро на період до 2021 року;

Загальнодержавної цільової програми захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2013 – 2017 роки;

Державної цільової соціальної програми забезпечення пожежної безпеки на 2012 – 2015 роки;

Програми розвитку системи зв’язку, оповіщення та інформатизації цивільної оборони Закарпатської області на 2011 – 2015 років;

Програми створення та накопичення регіонального резерву матеріально-технічних засобів та засобів індивідуального захисту органів дихання непрацюючого населення Закарпатської області на 2011 – 2015 роки;

Програми створення страхового фонду документації Закарпатської області на 2011 – 2015 роки;

Регіональної цільової програми забезпечення пожежної безпеки Закарпатської області на 2013 – 2015 роки;

Регіональної цільової програми розвитку водного господарства, ефективного використання меліоративних земель та екологічного оздоровлення басейну річки Тиса в Закарпатської області на 2013 – 2021 роки;

Регіональної цільової програми розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Тиса у Закарпатській області на 2013 – 2021 роки.
7. РЕГІОНАЛЬНА ПОЛІТИКА
7.1. Пом’якшення диспропорцій розвитку та підвищення конкурентоспроможності адміністративно-територіальних одиниць

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 20.05.2009 № 476 в області здійснюється моніторинг та оцінювання рівня внутрішньорегіональної диференціації районів та міст. Вживаються заходи щодо усунення виявлених негативних тенденцій за окремими напрямами розвитку регіонів.

Результати підсумків основних показників економічного та соціального розвитку районів (міст) вказують на вагомі диспропорції між мінімальними та максимальними їх рівнями. 

Аналіз результатів оцінки внутрішньорегіональної диференціації соціально-економічного розвитку міст і районів області показав, що найбільша територіальна асиметрія зафіксована в реальному секторі економіки та інвестиційній діяльності. Однак, диференціація пом'якшується у реальному секторі, і навпаки - посилюється в інвестиційній діяльності. Негативні, на відміну від попередніх років, динаміки спостерігалися в багатьох показниках соціального сектора. 

Відстежується значний рівень концентрації основних економічних та соціальних ресурсів у високорозвинених регіонах області, що пояснюється їх пріоритетним значенням при реалізації державної регіональної політики та привабливості для вітчизняних і закордонних інвесторів. 

Однією з основних причин диференціації області є неоднорідність соціально-економічного розвитку міст і районів області: суттєва різниця економічного та енергетичного потенціалу, обсягів та складу природних ресурсів, інфраструктурного розвитку регіонів, щільності населення, наявності трудових ресурсів тощо. 

Більшу частину території області (близько 80,0 відс.) займають гори, а тому більш ніж третина населених пунктів отримали статус гірських. Соціально-економічний розвиток гірських територій області відстає відносно низинних, що обумовлено важкими природнокліматичними умовами (малоземелля, складний рельєф, довга зима, короткий вегетаційний період, активізація зсувних процесів, паводків, повеней).

Характерною ознакою для цих районів є праценадлишковість та трудова міграція, високий рівень зареєстрованого безробіття. Низьким є забезпеченість районів об’єктами соціальної і виробничої інфраструктури. Нерозвиненість інфраструктури негативно впливає на конкурентоспроможність гірських територій, знижує рівень інвестиційної привабливості. Надходження прямих іноземних інвестицій на одну особу наростаючим підсумком з початку інвестування мінімальне в гірських районах. 

Гірські населені пункти мають обмежені фінансові ресурси на розвиток інфраструктури закладів бюджетної сфери, розробку та реалізацію місцевих програм розвитку територій.

Державну підтримку соціально-економічного розвитку населених пунктів, яким надано статус гірських, передбачено статтею 3 Закону України «Про статус гірських населених пунктів в Україні» за рахунок виділення бюджетних коштів на розвиток і зміцнення виробничої і соціальної інфраструктури.

Проте, через недосконалий механізм реалізації Закону щодо державних гарантій соціально-економічного розвитку населених пунктів, яким надано статус гірських не вирішуються проблемні питання соціально-економічного розвитку гірських територій.

Основні проблемні питання:

наявність диспропорцій розвитку адміністративно-територіальних одиниць;

низька інституційна та фінансова спроможність органів місцевого самоврядування щодо вирішення проблем територіальних громад;

низька конкурентоспроможність та інвестиційно-інноваційна активність;

низька забезпеченість гірських районів об’єктами соціальної та виробничої інфраструктури, що стримує економічне зростання регіонів.

Завданнями  на 2015 рік є:

· забезпечення узгодженої діяльності органів місцевої влади та органів місцевого самоврядування з реалізації стратегічних завдань та пріоритетних напрямів Державної стратегії регіонального розвитку до 2020 року та Регіональної стратегії розвитку Закарпатської області до 2015 року;

· запровадження планування місцевого розвитку та залучення до цього територіальних громад та їхні органи, об`єднання підприємців та громадян, агентства регіонального та місцевого розвитку;

· проведення оцінки міжрегіональної диференціації соціально-економічного розвитку регіонів з метою запобігання поглибленню територіальної неоднорідності економічного простору області, прийняття відповідних управлінських рішень, спрямованих на розв’язання проблем міжрегіональної диференціації; 

· сприяння міжрегіональній співпраці;

· забезпечення пріоритетного спрямування державних інвестиційних ресурсів на розбудову та модернізацію інфраструктури адміністративно-територіальних одиниць області, в тому числі на розвиток матеріально-технічної бази житлово-комунального господарства; впровадження ресурсо- і енергозберігаючих технологій; розвиток транспортно-дорожнього комплексу, об’єктів інфраструктури охорони навколишнього природного середовища;

· організація належного контролю за виконанням соціальних програм, спрямованих на вирішення найгостріших проблем регіонів, насамперед з питань забезпечення зайнятості населення, створення нових робочих місць, підвищення з цією метою ефективності роботи служб зайнятості;

· забезпечення реалізації завдань щодо розвитку малих міст та гірських населених пунктів, визначених законами України «Про затвердження Загальнодержавної програми розвитку малих міст» та «Про статус гірських населених пунктів України».
7.2 Розвиток районів та міст області
м. УЖГОРОД

Головним завданням міської влади у 2015 – 2017 роках буде забезпечення подальшої стабілізації ситуації у всіх сферах життя міста, розробці збалансованого бюджету, стимулювання приватної ініціативи та малого підприємництва, підвищення рівня благоустрою міста та забезпечення належної якості житлово-комунальних послуг, впровадження новітніх енергозберігаючих технологій, створення необхідних передумов для вирішення соціальних проблем. Наступні роки вимагають зосередженості у реалізації стратегічних завдань, впровадження активних структурно-інноваційних перетворень з одночасним утриманням досягнутих темпів економічного зростання. Слід суттєво підвищити обсяги залучення інвестиційних ресурсів, фінансову спроможність, впровадити ефективні програми, що забезпечать стійке і незворотне зростання життєвого рівня населення міста.

Пріоритетні завдання та шляхи їх вирішення:

· забезпечення соціального захисту населення, надання соціальних гарантій і пільг найменш захищеним громадянам, перш за все інвалідам, ветеранам війни та праці, одиноким непрацездатним особам похилого віку;
· сприяння у працевлаштуванні незайнятих трудовою діяльністю громадян та стимулювання роботодавців у створенні нових робочих місць;

· подальше реформування житлово-комунального господарства. Часткова заміна та ремонт внутрішніх мереж водопостачання, електропостачання;

· сприяння  розвитку освіти, культури, спорту, соціального захисту населення; 

· сприяння розвитку підприємницької діяльності;

· посилення контролю за додержанням суб’єктами господарювання правил торгівлі, в першу чергу на ринках міста, та надання послуг;

· поглиблення транскордонної співпраці за рахунок активної участі міської ради у формуванні та реалізації нових проектів в рамках програм транскордонного співробітництва, що мають важливе соціально-економічне значення для міста;

· забезпечення функціонування центру первинної медико-санітарної допомоги, створення амбулаторій загальної практики сімейної медицини на базі відділень сімейної медицини, надання стаціонарної медичної допомоги населенню шляхом оптимізації ліжкового фонду з урахуванням медико-економічної ефективності роботи ліжка;

· подальше впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій.

м. БЕРЕГОВО 

Зусилля міської ради спрямовані на виконання завдань щодо підвищення показників розвитку економіки, соціальної сфери, покращення життя населення міста, підвищення ефективності роботи у туристично-рекреаційній сфері шляхом використання наявних природних, мінерально-сировинних і трудових ресурсів.
Основними пріоритетами розвитку міста на 2015 – 2017 роки є:

· підвищення якості функціонування міського комунального господарства;

· забезпечення темпів приросту дохідної частини бюджету та підвищення ефективності використання бюджетних коштів;

· створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу;

· впровадження заходів щодо ефективного використання енергоносіїв в бюджетних установах міста та застосування енергозберігаючих технологій.

Важливим завданням є збільшення соціальної спрямованості бюджету, як інструмента досягнення основних цілей соціально-економічного розвитку, розвиток соціальної та гуманітарної сфери. Цього може бути досягнуто через:

· зростання обсягів промислового виробництв на 102,0 відс. шляхом впровадження інноваційних та інвестиційних проектів, спрямованих на випуск конкурентноспроможної продукції із застосуванням енерго- та ресурсозберігаючих технологій на ВАТ «Дослідно-експериментальний завод» , ТОВ «Меркурій»  та запуску лінії розливу вина ПАТ «Берегово-Тиса» ;
· відновлення роботи колишнього радіозаводу;

· сприяння розвитку підприємницької діяльності;

· розвиток туристично-рекреаційної сфери;

· зростання обсягу будівельних робіт та введення в експлуатацію житла за рахунок усіх джерел фінансування;

· підвищення фінансової спроможності, досягнення позитивних фінансових результатів в економіці, забезпечення надходжень до бюджетів усіх рівнів.

м. МУКАЧЕВО

Основною метою розвитку міста в 2015 – 2017 роках є комфортність проживання його мешканців та гостей, зростання добробуту населення, постійне підвищення якості його життя, вирішення соціальних питань та проблем бюджетної сфери на основі стабільного розвитку всіх галузей економіки міста, розвитку малого та середнього підприємництва, залучення інвестицій, впровадження інновацій, використання енергозберігаючих технологій, збереження та відтворення трудових ресурсів. 
Основні завдання розвитку міста на 2015 – 2017 роки:
· забезпечення стабільного розвитку всіх галузей економіки міста;

· збереження наявних потужностей та розширення виробництва на діючих промислових підприємствах на основі їх реконструкції та запровадження нових технологічних процесів з використанням альтернативних видів палива;

· створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності, сприяння розвитку малого і середнього підприємництва та самостійної зайнятості населення;

· ефективна робота центру надання адміністративних послуг; 

· розширення партнерських стосунків з містами України та за кордоном,  активізація розвитку туристичного напрямку міста;

· підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, що виробляються та надаються суб’єктами господарювання міста; 

· забезпечення темпів приросту дохідної частини бюджету та ефективного використання бюджетних коштів;

· залучення інвестицій в економіку міста, в тому числі і іноземних з метою збереження діючих та створення нових робочих місць, зниження рівня безробіття;

· розроблення інвестиційних пропозицій, проектів, враховуючи нагальні потреби міста, з метою залучення донорських коштів в різні його сфери розвитку;  

· покращення матеріально-технічної бази закладів культури, освіти, охорони здоров’я;   

· впровадження заходів з енергозбереження в бюджетних установах міста  з використанням альтернативних видів палива; 

· продовження реформування об’єктів житлово-комунального господарства, в тому числі дорожнього господарства та соціальної інфраструктури міста;
· залучення мешканців міста до участі в його культурному, соціальному та громадському житті, розвиток особистості.   
м. ХУСТ

Основною метою розвитку міста на 2015 – 2017 роки є послідовне покращення умов життєдіяльності населення  та якості його життя, оздоровлення навколишнього середовища і досягнення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання стандартів та показників економічного розвитку. 
Основні завдання розвитку міста на 2015 – 2017 роки:

· залучення інвестицій в економіку міста з метою збереження діючих та створення нових робочих місць;

· розширення швейного виробництва на СП «Хустекс-ЛТД»  (відкриття нового цеху з пошиву чоловічих сорочок із зміною технологічного процесу та із поступовим переходом на вітчизняну сировину, що дасть можливість збільшити обсяг реалізації продукці);

· проведення реконструкції дорожнього покриття вулиць міста;

· реконструкція та відновлення мереж водопостачання;

· будівництво нових та відновлення існуючих мереж вуличного освітлення;

· рекультивація сміттєзвалища.

м. ЧОП

Основною метою розвитку міста є підвищення стандартів та якості надання послуг, зростання добробуту населення міста за рахунок стабілізації економіки, посилення конкурентоспроможності підприємств, реалізації стратегії всебічного збалансованого розвитку, підвищення ефективності інвестиційної складової та розвиток підприємництва, збереження і відтворення трудових ресурсів.

Основними пріоритетами економічного і соціального розвитку міста на 2015 – 2017 рік є:

· подальше впровадження стратегічного планування та програмно-цільового бюджетування;

· створення сприятливих умов для розвитку підприємництва та налагодження держано-приватного партнерства, розширення інфраструктури підтримки бізнесу;

· залучення в економіку вітчизняних та іноземних інвестицій, комплексний супровід реалізації важливих інвестиційних проектів;

· розвиток муніципальної інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури;

· впровадження реформ у житлово-комунальному господарстві; 

· впровадження новітніх енергозберігаючих технологій та раціональне використання енергоресурсів;
· забезпечення наповнюваності міського бюджету, проведення раціональної та ефективної бюджетної політики, дотримання фінансової дисципліни, підвищення результативності бюджетних видатків;

· забезпечення концентрації фінансових ресурсів на пріоритетних напрямах міського розвитку, введення в експлуатацію пускових об’єктів та об’єктів, які мають високу соціальну і економічну значимість;
· підвищення стандартів життя населення шляхом зростання рівня зайнятості, поліпшення якості та доступності освіти і медичного обслуговування, стабільності соціального захисту громадян, розвитку туристичного сектору, фізкультури і спорту;

· створення комфортного для проживання середовища шляхом покращення екологічного стану та збалансованого використання природних ресурсів.

БЕРЕГІВСЬКИЙ РАЙОН

Основною метою розвитку району на 2015 – 2017 роки є створення реальних умов для підвищення життєвого рівня населення, вирішення соціальних проблем на основі розвитку економіки, підвищення ефективності роботи господарського комплексу шляхом впровадження нових високотехнологічних енергозберігаючих технологій, ефективного використання наявних природних, мінерально-сировинних та трудових ресурсів.

Враховуючи всі позитивні зрушення в економіці району, адміністрація ставить перед собою низку основних завдань для вирішення їх у 2015 – 2017 роках:
· впровадження інноваційних, енерго- та ресурсозберігаючих технологій, технічне переоснащення виробництв, використання альтернативних джерел енергії;

· подальше залучення іноземних та вітчизняних інвестицій у всі сфери економіки району;

· підвищення доходів населення та розміру заробітної плати;
· зростання продуктивної зайнятості, створення нових робочих місць;
· сприяння розвитку підприємництва та самостійної зайнятості населення;
· розвиток туристично-оздоровчого комплексу шляхом розвитку сервісної інфраструктури, залучення вітчизняних та іноземних інвесторів у будівництво відпочинково-оздоровчих комплексів з використанням наявних родовищ термально-мінеральних вод;

· модернізація та розширення діючих промислових потужностей на підприємствах легкої, переробної та добувної галузей;

· формування ефективної структури промислового виробництва з підвищенням питомої ваги виробництв з поглибленої переробки сировини, збільшення в обсягах експорту питомої ваги продукції з високим степенем переробки;

· сприяння створенню обслуговуючих кооперативів та заготівельних пунктів;

· сприянню удосконаленню інфраструктури аграрного ринку, відновленню родючості ґрунтів (вапнування ґрунтів) в сільськогосподарських підприємствах всіх форм власності  за рахунок отримання пільгових кредитів, коштів з державного бюджету і інших джерел фінансування;
· розвиток аграрного сектору шляхом зростання валової продукції сільського господарства, розвитку виноградарства, садівництва, розвитку та створення нових виробництв на підприємствах харчової галузі;

· завершення будівництва корпусу А районної лікарні, або перепрофілювання недобудованого корпусу;

· продовження будівництва нового корпусу угорської гімназії у м. Берегово;

· розвиток транскордонного співробітництва шляхом розширення співпраці з прикордонними регіонами країн-сусідів, участі у інвестиційних ярмарках, виставках, форумах;

· розширення техніко-економічного співробітництва району з міжнародними організаціями;

· продовження співпраці  з проектом ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» ;

· збереження і розвиток існуючої мережі закладів освіти, культури, медичного обслуговування населення;

· розвиток соціальної та гуманітарної сфери;

· створення сертифікованих місць для збору, сортування та зберігання твердих побутових відходів в селах та селищі району;

· ефективне природокористування;

· продовження будівництва заводу механізованої переробки твердих побутових відходів в с. Яноші.

Основне надходження інвестицій в економіку району в 2014 році передбачається:
· у промисловості – нарощування обсягів  виробництва  промислової  продукції підприємствами ТОВ «Кнюппель  Ферпакунг»  с. В. Бакта, ТОВ «Еко-блейз»  с. Гетен, ТОВ «Хох-Берег»  с. В. Береги, ТОВ «Бон Тон»  с. Гут, ПП «Прополіс»  с. Кідьош, ТОВ «Євросеат»  с. Боржава;

· завершення будівництва цеху з виробництва класифікованого перліту на ПрАТ « Берегівський кар’єр « ;

· виведення на повну потужність  вже наявних виробничих потужностей на ТОВ «Котнар - М»  с. Мужієво - виробництво сухих і марочних вин;

· продовження роботи  по проекту «Створення агроіндустріального парку з елементами логістики «Берег-Карпати»   с. Дийда;

· в агропромисловому комплексі – за рахунок посадки виноградників європейських сортів ПАТ «Берегово-Тиса»  – 23,0 га, а також саду ТОВ «Берегово-Агро-Вин»   на площі  20 га, с. В. Береги;нарощування поголів’я свиней в ФГ «Фенікс БНГ» , ПАТ «Великобийганське»   і великої рогатої  худоби м’ясо-молочної породи в ТОВ «Гузенд» , ТОВ «Велішан»  с. Рафайново; покращення родючості ґрунтів в урочищі «Чорний мочар»  (проект «Сучасний стан та поліпшення родючості ґрунтів урочища  «Чорний мочар»  розроблений Закарпатською філією ДУ «Інститут охорони ґрунтів України»   «Держгрунтохорона» );

· у розвитку інфраструктури – будівництво об’їзної автомобільної дороги                м. Берегово – с. Астей до міжнародного автомобільного пункту пропуску «Лужанка»; ремонт доріг комунальної власності; будівництво мереж та споруд водопостачання в с. Мужієво; реконструкція очисних споруд у с. В. Бакта; продовження будівництва заводу механізованої переробки твердих побутових відходів у с. Яноші; реконструкція та капітальний ремонт об’єктів соціально-культурного призначення;

· у туристично-рекреаційній галузі – розвиток туристично-сервісної інфраструктури, залучення вітчизняних та іноземних інвесторів у будівництво нових об’єктів рекреаційно-туристичного призначення з використанням наявних родовищ термально-мінеральних вод.
ВЕЛИКОБЕРЕЗНЯНСЬКИЙ РАЙОН

Зусилля райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування у 2015 – 2017 роках будуть спрямовані на економічно та соціально збалансований розвиток території, забезпечення ефективного функціонування реального сектору економіки, підвищення прибутковості економіки, ефективності використання наявного туристично-рекреаційного потенціалу, розвитку нових форм, напрямів та видів туристичного бізнесу, зменшення кількості малоприбуткових та збиткових підприємств, недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати у виробничій сфері, підвищення життєвого рівня населення за рахунок пріоритетного спрямування інвестицій на розвиток транскордонного співробітництва і розбудови прикордонної інфраструктури, розвитку рекреаційно-туристичного комплексу та суміжних галузей сфери послуг, промисловості, житлово-комунального господарства, науки і освіти та сфери послуг.
Забезпечення економічного зростання передбачається за рахунок:
· підвищення фінансової спроможності району, забезпечення рентабельної діяльності суб’єктів господарювання та покращення фінансових результатів діяльності суб’єктів господарювання;

· забезпечення збільшення надходжень інвестицій в основний капітал;

· збільшення надходжень до зведеного бюджету району;

· активізації заходів щодо відновлення платоспроможності підприємств та застосування процедур банкрутства до безнадійних підприємств-боржників;

· активізації роботи із продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення через аукціони;

· підвищення ефективності використання наявного туристично-рекреаційного потенціалу, розвитку нових форм, напрямів та видів туристичного бізнесу;

· здійснення комплексу заходів, спрямованих на подолання тіньової економіки, що має стати суттєвим фактором зростання, дозволить активізувати підприємницьку діяльність.

ВИНОГРАДІВСЬКИЙ РАЙОН 

Основною метою розвитку району є забезпечення оптимального балансу інтересів держави, місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, відновлення економічного зростання на базі інвестиційної складової, що стане базовою передумовою для розв’язання соціально-економічних проблем, підвищення добробуту та якості життя населення за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності.
Основні завдання та заходи на 2015 – 2017 роки: 

· підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, що виробляються на території району;

· модернізація промислових виробництв, упровадження енергоефективних та ресурсозберігаючих технологій, сучасних технологічних ліній;

· розширення асортименту, пошук ринків збуту продукції підприємств харчової та легкої промисловості;

· розширення сфери використання місцевих сировинних ресурсів, впровадження новітніх технологій переробки сировини. Освоєння нових видів продукції з використанням екологічно чистої місцевої сировини, насамперед ягід, овочів і фруктів, поліпшення дизайну готової продукції;
· збереження та підвищення родючості ґрунтів шляхом;
· оновлення рухомого складу всіх видів транспорту;

· розроблення та оновлення регіональних схем планування територій, генеральних планів населених пунктів та встановлення меж населених пунктів;
· просування продукції вітчизняних товаровиробників на традиційні міжнародні ринки, розширення зовнішніх ринків збуту і обсягів експорту промислової та сільськогосподарської продукції;
· надання суб’єктам господарської діяльності району інформаційної допомоги в організації, участі та проведенні міжнародних виставок, ярмарок, презентацій, бізнес-форумів, тощо;

· формування ефективної торговельної інфраструктури споживчого ринку, здатної задовольнити зростаючі потреби населення в якісних товарах та послугах;

· відтворення, поліпшення породного складу і якості лісів, підвищення їх продуктивності;
· розробка нових та використання безпечних технологій видобутку та переробки сировини, комплексне використання надр;
· сприяння розширенню сфери застосування праці за рахунок збереження діючих та створення сучасних нових робочих місць із залученням різних джерел інвестицій, особливо в сільській місцевості; зростанню компонентів гідної праці, забезпеченню справедливої оплати праці, передбачаючи, зокрема, відповідні положення у колективних договорах і угодах;
· забезпечення організації професійного навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних, виходячи з потреб роботодавців у робочій силі, проведення роботи щодо професійної орієнтації незайнятого населення та молоді з врахуванням ситуації на ринку праці;

· зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти;

· реалізація державної політики у сфері міжнаціональних відносин, забезпечення прав національних меншин району, задоволення їх соціальних та етнокультурних  потреб;

· проведення заходів з організації профілактичної та попереджувальної роботи щодо недопущення вчинення протиправних дій та злочинів, порушення громадського порядку  та благоустрою на території району.
ВОЛОВЕЦЬКИЙ РАЙОН

Метою програми економічного і соціального розвитку району на 2015 – 2017 роки  є здійснення заходів щодо підвищення рівня життя населення району, нарощення промислового та сільськогосподарського виробництва, реалізації положень програми зайнятості населення по зменшенню рівня безробіття шляхом створення нових і збереження діючих робочих місць, активізації роботи з питань подальшого розвитку малого і середнього бізнесу.

Основна увага органів виконавчої влади та місцевого самоврядування району буде спрямована на наповнення державного та місцевих бюджетів.

Пріоритетними напрямами розвитку району й надалі залишаються розвиток туристично-рекреаційного комплексу і його інфраструктури та ефективне природокористування.

Зусилля райдержадміністрації будуть спрямовані на розвиток другої пріоритетної галузі в районі – ефективне природокористування. В цій діяльності будуть переважати два напрями:

· впровадження сучасних технологій розробки лісосік та заготівлі деревини, якісне лісовідновлення та збереження лісів;

· поглиблення переробки деревини, із залученням наявного потенціалу району в галузі лісопереробки. 

Основними завданнями розвитку на 2015– 2017 роки є:

· збільшення роздрібного товарообороту за рахунок розширення торговельної мережі шляхом введення в дію: магазину із житловими приміщеннями в смт. Воловець (ПП Русин В.), торгово-готельного комплексу (ПП Яремчук М.М.) в смт. Воловець; кафе з магазином (ПП Халус В.М.) в с. Біласовиця, торгово-готельного комплексу (ПП Дев’ян М.Г.) за межами с. Буковець;

· залучення іноземних та вітчизняних інвестицій в промисловий комплекс району;
· залучення наявних у районі потужності для переробки деревини щоб мінімізувати вивезення лісу в круглому вигляді;
· сприяння створенню підприємств, які впроваджують технологічні процеси по переробці тирси, що крім випуску нових видів продукції дозволить значно покращити екологічну ситуацію в районі;

· розширення, оновлення власних виробничих потужностей, впровадження енергозберігаючих та інноваційних технологій;

· вдосконалення організації заготівлі дикоростучих плодів;
· сприяння переробці дикоростучих плодів на території району;

· підвищення конкурентоспроможності безробітних на ринку праці шляхом організації їх професійного навчання відповідно до потреб виробництва, зокрема за індивідуальним замовленням роботодавців та із стажуванням на підприємствах і організаціях району;

· популяризація сільського (зеленого) туризму та розвитку народних промислів;

· проведення капітальних ремонтів та реконструкцій закладів освіти, охорони здоров’я, культури та об’єктів соціальної інфраструктури.

Разом з тим, у 2016 році передбачається введення в експлуатацію по два готельно-торгівельні заклади в смт. Жденієво та в смт. Воловець, по одному торговельному закладу в с. В.Ворота, с. Н.Ворота, с. Гукливий та готельно–торгівельного закладу в с. Перехресний.

ІРШАВСЬКИЙ РАЙОН

Основною метою розвитку району у 2015 – 2017 роках є забезпечення ефективного функціонування реального сектору економіки, у тому числі за рахунок залучення інвестицій в усі галузі економіки, підтримки пріоритетних сфер діяльності, малого підприємництва, самодостатнього розвитку сільських громад, у тому числі за рахунок участі у конкурсах проектів, і як наслідок, забезпечення всіх складових людського розвитку.

Основні завдання розвитку району на 2015 – 2017 роки є:

· формування конкурентоспроможної та життєздатної економіки шляхом: збільшення реалізації промислової продукції через приріст обсягів виробництва у машинобудуванні, легкій, лісовій та деревообробній промисловості; забезпечення ефективності, енерго- та ресурсозбереження у  господарюванні; підвищення інноваційного рівня економіки; формування системи забезпечення стандартів якості продукції; створення умов для розвитку підприємництва; 

· розвиток туризму та курортно-рекреаційної сфери шляхом: розвитку туристично-сервісної інфраструктури; підвищення конкурентоспроможності туристичних та курортно-рекреаційних послуг; поглиблення зв’язків курортно-рекреаційного комплексу та суміжних галузей; 

· розвиток людини та підвищення соціальних стандартів життя шляхом: забезпечення доступу та високоякісної освіти упродовж життя; соціальної підтримки вразливих верств населення; підвищення тривалості життя та доступу до високих стандартів медичного обслуговування; формування здорового способу життя; підвищення культури життя та збереження історико-культурної спадщини; формування нової якості суспільних послуг.

МІЖГІРСЬКИЙ РАЙОН

Основною метою розвитку району в 2015 – 2017 роках є створення умов для забезпечення сталого економічного зростання на основі ефективного функціонування реального сектору економіки, підтримка та розвиток туристично-рекреаційної та інших пріоритетних сфер діяльності. 

Основні завдання та заходи розвитку району на 2015 – 2017 роки:

· забезпечення збільшення обсягів виробництва продукції промисловості за рахунок збільшення частки продукції, яка виготовляється з твердолистяних порід деревини (ТзДВ «Міжгірський лісокомбінат»),  нарощення об'ємів реалізації підприємствами деревообробної промисловості – ПСП «ІВК», ПП «Лістрансбуд», відновлення діяльності підприємства по розливу мінеральної води  ТОВ «Сойми-LTD», залучення інвестицій для створення нових підприємств в лісопереробній галузі; 

· збільшення кількості підприємців за рахунок створення структур фінансової підтримки підприємництва;

· розвиток аграрного сектору та зростання обсягів виробництва сільськогосподарської продукції; 

· зростання товарообороту за рахунок відкриття магазинів будівельних матеріалів, розвитку та введення в дію туристично-рекреаційних закладів;

· зростання обсягів капітальних інвестицій за рахунок продовження будівництва Міжгірської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 (блок VI) ІІ-а черга, будівництва Річківської ЗОШ І-ІІ ст. та Негровецької ЗОШ І-ІІІ ст. ІІ черга, завершення реконструкції дитячих садків в смт Міжгір’я, с. Голятин, с. Лозянське та інших, продовження газифікації населених пунктів району, зокрема в селах Колочава, Майдан, коригування проектно-кошторисної документації на підвідний газопровід до с. Н.Студений та продовження будівництва каналізаційних очисних споруд у смт Міжгір’я;
· проведення капітальних ремонтів закладів охорони здоров’я;
· впровадження енергозберігаючих технологій в закладах освіти (заміна вікон, теплотрас, котлів, перевід котелень на альтернативні види палива).

МУКАЧІВСЬКИЙ РАЙОН

Основною метою розвитку району в 2015 – 2017 роках є підвищення рівня і якості життя населення району шляхом розвитку соціальної інфраструктури, підвищення рівня заробітної плати та зайнятості населення, рівня і якості послуг галузей гуманітарної сфери та збільшення обсягів залучення інвестицій.

Основними напрямами діяльності району на 2015 – 2017 роки є:

· підвищення конкурентоспроможності промислового та аграрного секторів економіки, забезпечення економічного зростання, а саме: нарощування потужностей із переробки м’яса ФГ «Світ м’яса» до 5 тонн за зміну; нарощування потужностей із виробництва цегли ТОВ «Русинія»; збільшення обсягів переробки будівельних матеріалів за рахунок розробки Клочківського родовища андезитів ПП «Ізумруд»; розширення асортименту ТДВ «Мукачівський Верстатозавод» за рахунок виробництва рам автовозів; розвиток великотоварного виробництва свинини на ТОВ «Аденія» та ТОВ «Кошет»; відновлення роботи деревообробних підприємств ЗАТ «Мукачівський лісокомбінат» та ВАТ «Факторімпекс», нарощування потужностей по виробництву пресованих брикетів із тирси;
· створення нових робочих місць суб’єктами підприємницької діяльності малого бізнесу та на діючих промислових і сільськогосподарських підприємствах за рахунок розширення виробництва;

· відновлення роботи санаторію «Перлина Карпат», розширення діяльності туристично-рекреаційного комплексу «Belle Royal», а також відновлення реалізації інвестиційного проекту «Синяк», де можливим є створення близько 2000 тисяч робочих місць.
· реалізація інвестиційного проекту ТОВ «Гофротара Закарпаття» з викупом прилеглих територій та споруд заводу будівельної кераміки;

· реалізація інвестиційних проектів, спрямованих на соціально-економічний розвиток гірських населених пунктів, активна розбудова на їх територіях туристично-рекреаційної галузі;

· будівництво доріг із твердим покриттям;

· завершення будівництва 3 дитячих садків в селах В. Коропець, В.Лучки, Зняцево;

· завершення будівництва підвідних газопроводів Кальник-Кузьмино-Руська Кучава, В.Визниця-Лісарня-Ільківці, Лісарня-Пузняківці-Грабове, Копинівці-Щасливе, Копинівці-Микулівці-Ростов’ятиця, Драгиня-Вінкове;

· будівництво шкіл в селах Ключарки, Кольчино, Обава, Форнош;

· виконання протипаводкових заходів із попередження виникнення надзвичайних ситуацій (паводків, підтоплень тощо) на території району;

· забезпечення утилізації та вивезення твердих побутових відходів з усієї території району, а саме 100 відс. охоплення території району з вивезення та утилізації твердих побутових відходів спільно з ТОВ «АВЕ-Мукачево»; 

· відновлення меліоративної системи каналів району, розчищення їх русел та русел річок;

· покращення якості та доступності медичної допомоги за рахунок забезпечення розвитку мережі закладів первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини;

· поліпшення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я за рахунок будівництва ФАПу у с. Синяк, реконструкції амбулаторії в с. Кальник, капітальних ремонтів ФАПу с. Барбово, АЗПСМ в с. Кленовець, АЗПСМ в с. Станово, АЗПСМ в        с. Баркасово, лікарень в селах В. Лучки та Ракошино, будівництво медичного пункту для ромського населення;

· реконструкція будинків культури в с. Дерцен та с. Чина дієво;

· придбання шкільних автобусів для перевезення учнів віддалених населених пунктів, зокрема Лохівської, Зняцівської, Горондівської, Залужанської, Чинадіївської та В.Визницької ЗОШ І-ІІІ ступенів;

· зміцнення навчально-матеріальної бази закладів і установ освіти в частині створення відповідних умов навчання і виховання учнів, забезпечення навчальних закладів сучасним навчальним приладдям і унаочненням, меблями.

ПЕРЕЧИНСЬКИЙ РАЙОН 

Основною метою розвитку району в 2016 – 2017 роках є забезпечення всіх складових людського розвитку, створення умов для забезпечення сталого економічного зростання на основі ефективного функціонування реального сектору економіки, в тому числі із залучення інвестицій в усі галузі економіки, підтримки та розвитку пріоритетних сфер діяльності, малого підприємництва, розвиток транскордонного співробітництва та формування сучасної інфраструктури. 

Основними напрямами діяльності району на 2015 – 2017 роки є:

· впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій, технічне переоснащення виробництв, використання альтернативних джерел енергії, переорієнтація котельних господарств підприємств з газу на спалювання відходів деревини; 

· подальше залучення іноземних та вітчизняних інвестицій, розширення виробництва на підприємствах з іноземними інвестиціями; 

· глибока переробка деревини, збільшення виробництва меблів, більш повне використання лісосічних відходів деревини від рубок; 
· подальший розвиток великотоварного високоефективного виробництва в аграрному секторі;

· збільшення площ посадки багаторічних насаджень;
· покращення якості руху в транспортному комплексі, покращення дорожнього господарства, стану існуючих доріг загального користування та комунальної власності і дорожнього облаштування;
· підвищення рівня безпеки  дорожнього руху, розвитку дорожнього сервісу та інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху;

· підвищення енергоефективності та енергозбереження;
· подальшої модернізації та будівництва електричних мереж ПЛ 0,4 кВ в сільських населених пунктах та населених пунктах, що розташовані у гірській місцевості; 
· формування сприятливого інвестиційного клімату та створення умов для ефективної роботи підприємств і організацій району з іноземними інвесторами;
· розширення мережі стаціонарних торговельних об’єктів, які відповідатимуть європейським та світовим стандартам, відповідно до генеральних планів розвитку міста, сіл району, модернізації, технічного переоснащення надання різноманітних послуг;

· забезпечення збалансованого розвитку лісового господарства, посилення екологічних, соціальних та економічних функцій лісів;
· раціональне використання та розвиток місцевої сировинної бази, збереження найбільш цінних та обмежених запасів корисних копалин;
· підвищення життєвого рівня населення, реалізації державних гарантій щодо зайнятості громадян, які потребують соціального захисту;

· збільшення у структурі імпорту товарів частки прогресивного обладнання та машин і зменшення продукції, що може вироблятись на вітчизняних підприємствах;

· зменшення частки працівників, яким виплачується заробітна плата менше та на рівні мінімального розміру, встановленого чинним законодавством;

· посилення соціального захисту та соціального забезпечення малозахищених громадян – пенсіонерів, інвалідів, ветеранів війни і праці, одиноких непрацездатних осіб похилого віку, громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, та інших громадян, які внаслідок недостатньої матеріальної забезпеченості гостро потребують допомоги та соціальної підтримки; 

· запровадження інноваційних технологій в діагностиці та лікування хворих із серцево-судинними, нейрохірургічними, онкологічними захворюваннями та захворюванням на СНІД, та поєднаних з ним туберкульозу і наркоманії; 

· зміцнення навчально-матеріальної бази загальноосвітніх навчальних закладів району, забезпечення їх шкільними меблями; 

· забезпечення фізичного розвитку, поліпшення стану здоров’я населення, пропагування здорового способу життя, сприяння розвитку олімпійських, паралімпійських, дефлімпійських та неолімпійських видів спорту;

· забезпеченням гармонійного розвитку людини, відродження і збереження духовних цінностей;
· збереження та розвитку осередків національно-культурної самобутності, народних традицій та звичаїв, розвиток культур національних меншин та етносів, які проживають в районі; 

· активізацію транскордонного співробітництва в науковій, культурній, екологічній та ІТ сферах і в галузі охорони здоров’я; 

· збільшення обсягу використання енергетичних джерел з низьким рівнем викидів двоокису вуглецю, зменшення обсягів викидів від стаціонарних джерел;

· забезпечення цивільного захисту населення від техногенних та природних надзвичайних ситуацій;

· подальший розвиток транскордонного співробітництва;
РАХІВСЬКИЙ РАЙОН

Основною метою розвитку району в 2015 – 2017 роках є створення умов для сталого економічного зростання, розвиток малого бізнесу, приріст обсягів виробництва та реалізації товарної продукції, робіт та послуг, ефективність використання природно-ресурсного потенціалу, збільшення обсягів залучення інвестицій (в тому числі іноземних), покращення фінансової спроможності району, впровадження ефективних соціальних програм, що забезпечать підвищення життєвого рівня населення.

Основними напрямами діяльності району на 2015– 2017 роки є:


· розвиток туристично-оздоровчого комплексу та його інфраструктури а саме: розвиток пріоритетних для гірської Рахівщини видів туризму (зимової рекреації, оздоровчо-лікувального туризму з використанням мінеральних вод); відродження, збереження та розвиток народних промислів; відновлення та будівництво під’їзних  доріг до туристично-рекреаційних територій (полонина Драгобрат, ур. Козьмещик,  гірська дорога Рахів –Косівська Поляна); сприяння розширенню кількості та підвищенню якості пропонованих іноземцям послуг у супутніх туризму сферах – готелях «Європа», «Оленка», ТОВ «Драгобрат», туристичних баз «Тиса», «Едельвейс», «Трембіта», інформаційного центру Карпатського біосферного заповідника та туристичного інфоцентру «Закарпатський туристичний шлях»;

· ефективне природокористування, а саме: створення та відновлення захисних деревно-чагарникових угрупувань на верхній межі лісового поясу; створення захисних лісових насаджень уздовж малих річок; нарощування природоохоронного потенціалу лісів, збереження їх біологічного різноманіття; розвиток мережі лісових доріг; впровадження природозберігаючих технологій при заготівлі та вивезенні деревини; нарощення екологічного та ресурсного потенціалу лісів шляхом продовження заходів по створенню лісових насаджень в обсягах, що перевищують їх вирубування; підвищення рівня та ефективне використання мінерально-сировинних ресурсів шляхом сприяння залученню інвестицій у стабілізацію роботи діючих підприємств і розвитку нових напрямів у видобувній галузі; розширення використання мінерально-сировинної бази за рахунок розробки родовищ, які мають державне значення і можуть бути привабливі для інвесторів;

· забезпечення ефективного захисту територій району від природних і техногенних катастроф, а саме:; здійснення посиленого контролю за станом прибережних захисних смуг р. Тиса та її приток, з метою недопущення забруднення вод; розчистка та регуляція русел р. Тиса та інших річок; будівництво дамб та берегоукріплень у найбільш небезпечних місцях району;

· збереження культурної та історичної спадщини, а саме: продовження капітального ремонту фасаду районного будинку культури; реконструкції незавершеного будівництва адмінбудинку під Ясінянську дитячу школу мистецтв; введення в експлуатацію сільського клубу с. Середнє Водяне; перекриття пам’ятки архітектури України Верхню та Нижню Миколаївські церкви в с.Середнє Водяне;
· енергозберігаючі заходи у сфері житлово-комунального господарства, а саме: будівництво водонапірних башт смт. В.Бичків; каналізаційних очисних споруд у смт Ясіня; забезпечення відновлення і реконструкції каналізаційних мереж  і очисних споруд в смт Кобилецька Поляна; розроблення оптимізованих схем водопостачання м.Рахів;
· підтримка малого та середнього бізнесу, індивідуальної трудової діяльності, самозайнятості населення;

· підвищення питомої ваги виробництв із поглибленої переробки та кінцевого споживання, орієнтацією на внутрішній ринок, збільшення в обсягах експорту питомої ваги продукції з високим ступенем переробки; 

· організація в кожному населеному пункті району заготівлі молока, м’яса, дикоростучих плодів та ягід;

· продовження робіт з ліквідації аварійно-небезпечних місць і ділянок концентрації дорожньо-транспортних пригод на дорогах загального користування в районі;
· проведення робіт із реконструкції, ремонтів наявних та будівництву нових об’єктів соціальної інфраструктури, закладів охорони здоров’я, освіти та культури.

СВАЛЯВСЬКИЙ РАЙОН 

Основною метою розвитку району в 2015 – 2017 роках є визначення першочергових цілей, пріоритетів соціально-економічного розвитку, які спрямовані на реалізацію завдань щодо сталого економічного зростання, створення привабливого інвестиційного клімату, умов для залучення інвестицій в економіку району та подальше нарощування інвестиційних ресурсів, поліпшення структури інвестиційних джерел, оптимізація напрямків їх вкладення та створення рівних правових умов діяльності всім учасникам інвестиційного процесу, поліпшення життєвого рівня населення, покращення соціального захисту, ефективне використання природних, трудових і фінансових ресурсів. 
Основними напрямами діяльності району на 2015 – 2017 роки є:

· збільшення обсягів виробництва продукції шляхом запуску нових потужностей для розливу мінводи (ТОВ «Плосківський завод мінвод», ТДВ «Свалявські мінеральні води»), переробки деревини (ТОВ «Контакт-5»), виробництва нових типів джгутів для автотранспорту (ТОВ «Форшнер Україна»), виробництва паливних брикетів із відходів деревини і тирси (ТОВ «НВП «Грифсканд-Свалява», ТОВ «Контакт-5»), запуск нових печей для випічки хлібобулочних виробів та розширення асортименту продукції (ТОВ «Форнетті Закарпаття»), запровадження нового виробництва (гнутоклейних деталей із шпона – ламелії) на ТОВ «Алеф»;
· розвиток агропромислового комплексу шляхом: відкриття додаткового цеху по вирощування печериць та закладання саду під вирощування груш  ФГ «Закарпат – Шампіньйон» ; цеху з переробки молока (м.Свалява) та розширення виробничих площ фермерських господарств «Белей-2»; завершення реконструкції двох телятників під конюшні та адміністративно-навчальні приміщення центру розведення і популяризації коней НВА «Племконецентр» ; облаштування ринку живої худоби в м.Свалява;

· завершення будівництва, реконструкції та введення в експлуатацію об’єктів оздоровчо-туристичного комплексу: реабілітаційний центр в м. Свалява, будинок відпочинку (ІІ черга) ПП Коцура П. І., базу відпочинку в с. Неліпино ПП Цанька В.І., шосту чергу будівництва (вхідної групи) лікувально-оздоровчого комплексу ТОВ «Сузір’я», готельного комплексу ПП Сокирка Б.М. в с.Поляна, туристичного комплексу ТОВ «Золоті полянки»  (третя черга, 19 будинків відпочинку котеджного типу) в с.Солочин, водолікувального комплексу оздоровчого центру «Купель» ;
· сприяння залученню внутрішніх та зовнішніх інвестицій в агропромисловий комплекс;

· введення в експлуатацію колишнього адмінбудинку сільради під торговий центр в с. Неліпино ПП Плоскіна А. В. та будівлі-торгівлі з вбудованими офісними приміщеннями та житловими квартирами в м.Свалява, Курах В.В.;

· продовження впровадження енергозберігаючих заходів соціальної інфраструктури населених пунктів району;
· проведення робіт із реконструкції, ремонтів наявних та будівництву нових об’єктів соціальної інфраструктури, закладів освіти, охорони здоров’я, культури, зокрема реалізація заходів з енергозбереження у бюджетній сфері;

· покращення породності та продуктивності тварин за рахунок збільшення обсягів штучного осіменіння худоби;

· збільшення чисельності поголів’я овець у сільськогосподарських товаровиробників усіх форм власності та господарювання;

· проведення на місцевих ринках ярмарків із продажу сільгосппродукції за участі громадян, які реалізують продукцію власного виробництва;

· скорочення питомої ваги працівників із низьким рівнем заробітної плати;

· залучення інвестиційних ресурсів в розвиток підприємств, розширення, реконструкцію, технічне переоснащення, модернізацію обладнання та активізацію інноваційної діяльності.

ТЯЧІВСЬКИЙ РАЙОН

Очікується, що 2015 – 2017 роки стануть періодом якісних структурних зрушень в економіці районну та поступового досягнення європейських стандартів життя населення.

Наступні роки вимагають зосередженості у реалізації стратегічних завдань, впровадження активних структурно-інноваційних перетворень з одночасним отриманням економічного зростання. Слід суттєво підвищити ефективність використання природно-ресурсного потенціалу, обсяги залучення інвестиційних ресурсів, фінансову спроможність району, впровадити ефективні соціальні програми, що забезпечить стійке і незворотне підвищення життєвого рівня населення району.  

Основними напрямами діяльності району на 2015 – 2017 роки є:

· подальше зростання обсягів реалізації промислової продукції за рахунок розширення виробництва на існуючих потужностях підприємств легкої та машинобудівної промисловості, впровадження новітніх енерго- та ресурсозберігаючих технологій переробки деревини, освоєння виробництва нових видів продукції підприємствами лісопереробної галузі та розвитку малої гідроенергетики, як альтернативного джерела виробництва електроенергії;
· будівництво нових тваринницьких ферм та комплексів, заводів з переробки тваринницької продукції, відтворення і раціонального використання племінних (генетичних) ресурсів;
· розвиток інфраструктури аграрного ринку, технічної модернізації сільськогосподарського виробництва шляхом будівництва тепличних комплексів із вирощування овочів, відновлення роботи заготівельних пунктів та розширення їх мережі;

· створення сприятливого інвестиційного іміджу району;

· активізація роботи по залученню інвестицій шляхом розроблення та просування інвестиційних пропозицій;

· розвиток зовнішньоекономічної діяльності;

· орієнтування зовнішньоекономічних зв’язків на довгострокову перспективу;

· підвищення ефективності функціонування туристичної сфери;

· раціональне використання туристичних та рекреаційних ресурсів Тячівщини та об’єктів історико-культурної спадщини;

· формування конкурентоспроможного регіонального туристичного продукту;
· забезпечення та сприяння у проведенні маркування та знакування туристичних маршрутів;
· забезпечення стабільних умов розвитку внутрішнього ринку споживчих товарів та нарощення обсягів обороту роздрібної торгівлі та реалізованих послуг;

· проведення комплексу заходів із недопущення необґрунтованого підвищення цін на основні споживчі товари, зменшення надходження на споживчий ринок району неякісної та небезпечної продукції та послуг;

· активізація розвитку закладів швидкого обслуговування, у тому числі і зростання мережі і послуг вузькоспеціалізованих підприємств (дитячі або молодіжні кафе, вареничні тощо), зокрема в місцях відпочинку населення (у парках, скверах тощо);
· - розвиток об’єктів ресторанного господарства, заснованих на традиціях і рецептурах української національної кухні;

· зменшення адміністративних бар’єрів, що стримують розвиток підприємництва шляхом діалогу з органами державної влади, органами місцевого самоврядування та контролюючими органами;

· створення сприятливих умов для започаткування та ефективного провадження підприємницької діяльності;

· забезпечення державних гарантій та стандартів в питаннях оплати праці працюючих в економіці району;

· зменшення рівня безробіття шляхом збереження існуючих та створення нових робочих місць;

· стимулювання самозайнятості населення, розвитку підприємництва тощо;

· підвищення якості надання освітніх послуг;
· зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти;
· забезпечення максимального охоплення дошкільною освітою дітей дошкільного віку та відновлення роботи дошкільних закладів сіл Ганичі, Нижня Апша, Тарасівка;
· будівництво Лопухівської, Тернівської, Нересницької ЗОШ;

· запровадження системи стандартів у галузі охорони здоров’я та індикатору якості медичних послуг;

· відродження, збереження і розвиток народного декоративно-прикладного мистецтва, налагодження контактів з народними умільцями, поповнення картотеки народних умільців району; 

· взяття на баланс відділу культури історичний музей солекопалень смт Солотвино та проведення капітального ремонту установи, створення нових музейних експозицій в історико-краєзнавчому музеї імені Степана Вайди, Тернівському краєзнавчому музеї, музеї імені Івана Кубинця;

· забезпечення бібліотек мінімумом періодичних видань, вітчизняної та зарубіжної книжкової продукції. 

УЖГОРОДСЬКИЙ РАЙОН 

Основною метою розвитку району на 2015 – 2017 роки є створення умов для максимального використання наявного потенціалу, розвиток інвестиційно-інноваційної сфери, що сприятиме побудові високотехнологічної економіки, здатної задовольнити зростаючі потреби у конкурентній продукції та суттєво вплинути на покращення рівня життєзабезпечення населення.

Основними напрямами діяльності району на 2015 – 2017 роки є:

· підвищення конкурентоспроможності виробленої продукції на внутрішньому і зовнішньому ринках шляхом вдосконалення виробничих потужностей, зростання енергоефективності виробництва за рахунок впровадження новітніх технічних, технологічних розробок, зростання інноваційно-інвестиційної складової виробництва, підвищення продуктивності праці тощо;

· створення привабливого інвестиційного клімату, умов для залучення інвестицій в економіку району та подальше нарощування інвестиційних ресурсів, поліпшення структури інвестиційних джерел, оптимізація напрямків їх вкладення та створення рівних правових умов діяльності всім учасникам інвестиційного процесу шляхом реалізації інвестиційних проектів: продовження будівництва індустріального парку «Соломоново» (ТОВ «Сезпарксервіс»), розширення виробництва ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед», ПАТ «Завод глибокої переробки кукурудзи «Веткорн» (виробництво біоетанолу). Реалізація вищевказаних інвестиційних проектів дозволить залучити в економіку району до кінця 2015 року 1,5 млн. дол. США, що у 3,0 рази  більше попереднього року;

· залучення до виробництва на земельних угіддях, що на даний час не використовуються; 

· підвищення врожайності сільськогосподарських культур, збільшення валового збору продукції рослинництва; стабілізації та оптимізації чисельності поголів’я сільськогосподарських тварин, підвищення їх генетичного потенціалу, продуктивності. з метою повнішого насичення ринку продовольчими товарами;
· перехід до розширеного відтворення поголів’я, збільшення виробництва продукції тваринництва до обсягів, що забезпечують внутрішні потреби, виходячи з мінімальних норм споживання на душу населення;
· створення оптового ринку сільськогосподарської продукції;

· забезпечення сталого розвитку особистих селянських господарств як основних виробників екологічної сільськогосподарської продукції низької собівартості;

· реконструкція меліоративних протипаводкових систем, будівництво системи зрошення для багаторічних насаджень, овочів і картоплі (крапельний полив);

· розбудова інфраструктури аграрного ринку зі зберігання, переробки та збуту сільськогосподарської продукції;

· сприяння зростанню доходів населення від трудової діяльності завдяки підвищенню соціальної відповідальності роботодавців, удосконаленню соціального діалогу та зростанню кваліфікаційного рівня працівників;

· збереження та зміцнення здоров'я, забезпечення населення доступною й якісною медичною допомогою відповідно до рівня технологічного розвитку, реальних потреб і згідно з дотриманням принципів рівності та справедливості;

· забезпечення містобудівною документацією населених пунктів району.

ХУСТСЬКИЙ РАЙОН

Основною метою розвитку району в 2015 – 2017 роках є створення умов для забезпечення сталого економічного розвитку на основі ефективного функціонування реального сектору економіки, підтримки та розвитку пріоритетних сфер діяльності, формування сучасної інфраструктури, вирішення соціальних проблем та покращення рівня життя населення. Зусилля райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування будуть спрямовані на забезпечення подальших перетворень в усіх сферах суспільного життя, активізацію економічного розвитку галузей господарського комплексу району, збільшення інвестиційної та інноваційної складової, нарощування обсягів промислового та сільськогосподарського виробництва, розвиток малого та середнього бізнесу, а також відродження духовності та національної свідомості населення району.

Основними напрямами діяльності району на 2015 – 2017 роки є:

· стабілізація роботи промислових підприємств, нарощування обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, розширення її асортименту та підвищення якості за рахунок оновлення матеріально-технічної бази відповідно до новітніх досягнень науки, технологій та світових стандартів;

· реформування агропромислового комплексу та створення умов для надходження інвестицій з метою забезпечення технологічного переоснащення сільськогосподарської галузі та перетворення її на ефективний, конкурентоспроможний на внутрішньому і зовнішньому ринках сектор економіки;
· раціонального використання бюджетних коштів, зміцнення бюджетної та фінансової дисципліни, підвищення якості послуг, що надаються за рахунок місцевого бюджету, покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання;

· підвищення якості надання медичних та освітянських послуг шляхом продовження роботи з оптимізації територіальної мережі медичних та навчальних закладів з урахуванням демографічних та економічних реалій, підвищення самостійності закладів у розпорядженні фінансовими ресурсами;

· створення сприятливих умов для надходження в район вітчизняних та іноземних інвестицій, підвищення інвестиційного іміджу Хустщини;

· створення умов для розвитку підприємницької діяльності та поліпшення бізнес-клімату району шляхом залучення фінансових та інвестиційних ресурсів у сферу малого підприємництва, впровадження спрощеної процедури для започаткування бізнесу та виходу з нього, розширення мережі інфраструктури підприємництва;

· продовження впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій у закладах бюджетної сфери та житлово-комунального господарства, стимулювання раціонального використання енергоресурсів, використання альтернативних видів палива та запровадження енергозберігаючих технологій у галузях виробництва;

· забезпечення населення доступним, якісним та комфортним житлом, здійснення заходів, направлених на підтримку індивідуального будівництва на селі;

· зростання добробуту та підвищення життєвого рівня населення, створення умов для зростання заробітної плати, прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пом’якшення ситуації на ринку праці, охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення району;
· завершення виготовлення схеми планування території району, розробка містобудівної документації сільських та селищних рад;

· розширення діючих та пошук нових ринків збуту продукції для промислових підприємств гірничодобувної галузі та підприємств з іноземними інвестиціями;

· оновлення виробничих потужностей по виробництву щебеню на ПАТ «Хустський кар’єр», відновлення виробництва цеолітової продукції на ТОВ «Сокиницький цеолітовий завод» та розширення асортименту мінеральних і прісних вод на ТОВ «Шаянські мінеральні води» та ВАП «Шаяни»;

· забезпечення контролю за раціональним та ефективним використанням природних ресурсів загальнодержавного та місцевого значення (мінеральні води, родовища будівельного каменю, цеолітів, цегельно-черепичних глин і суглинків, мармурових вапняків тощо) та залучення інвестицій у добувну галузь;

· заохочення підприємницьких структур до створення на території району підприємств малого та середнього бізнесу;

· залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку району;

· здійснення заходів щодо подолання збитковості на підприємствах шляхом впровадження більш ефективних форм господарювання та заходів ресурсо- та енергозбереження;

· збереження наявного поголів’я великої рогатої худоби, свиней, овець та птиці;

· підтримка діяльність діючих пунктів штучного осіменіння ВРХ;

· розроблення та реалізація програми по боротьбі з карантинними бур’янами: амброзією полинолистою та борщівником;

· розроблення заходів, спрямованих на залучення інвестицій, використання сучасних технічних та технологічних досягнень сільгосппідприємствами району;

· сприяння утворенню та розвитку сільськогосподарських кооперативів, фермерських та особистих селянських господарств;

· сприяння розвитку мережі оптових складів, овочесховищ для потреб  сільгоспвиробників;

· створення  на території району підприємств з глибокою переробкою деревин та повним циклом виробництва меблевої продукції;
· створення мережі сільського “зеленого»  туризму та ефективне використання наявних туристично-рекреаційних можливостей району, розвиток мисливських господарств;

· проведення робіт із реконструкції, ремонтів наявних та будівництву нових об’єктів соціальної інфраструктури, закладів охорони здоров’я, освіти та культури;
· продовження інвентаризації основних фондів ЖКГ, визначення обсягів фінансових ресурсів, необхідних для переоснащення комунального господарства.
7.3 Розвиток малих міст

У відповідності до Закону України «Про затвердження Загальнодержавної програми розвитку малих міст» міста з населенням до 50 тисяч осіб відносяться до категорії малих. В області таких налічується дев’ять: Берегове, Виноградів, Іршава, Перечин, Рахів, Свалява, Тячів, Хуст, Чоп (м. Берегове, Чоп та Хуст – міста обласного значення), у яких проживає 148,497 тис. осіб, що становить близько 11,8 відс. населення області. 
Підтримка розвитку малих міст здійснюється через реалізацію щорічних програм економічного і соціального розвитку області, заходів Державної цільової програми підтримки соціально-економічного розвитку малих міст на 2011 – 2015 роки та інших державних цільових програм, а також через низку регіональних програм, спрямованих на підтримку розвитку малого підприємництва, зайнятості населення, охорони здоров’я та розвитку освіти, реформування та розвитку житлово-комунального господарства, будівництва житла, збереження історико-культурної спадщини та інших.

Місцевими органами виконавчої влади здійснюється розроблення місцевих програм соціально-економічного розвитку малих міст на коротко- та середньострокову перспективу. Зокрема, затверджено Стратегії розвитку міст (Берегове, Чоп та Рахів) до 2015 року, діють Програми економічного і соціального розвитку міст на 2014 рік та основні напрями розвитку на 2015 і 2016 роки, розроблено Програми економічного та соціального розвитку міст на 2015 рік та основні напрями розвитку на 2016-2017 роки. У місті Виноградів затверджено стратегічний план розвитку міста на 2010-2020 роки, в якому відображено напрямки здійснення регіональної політики, спрямованої на підтримку розвитку міста.

Пріоритетними напрямами залишаються розвиток малого підприємництва, житлово-комунальної галузі, вдосконалення умов розвитку дошкільної освіти, культури, спорту, соціального захисту населення, розширення співробітництва з європейськими партнерами.

Одним із заходів досягнення гідного життя громадян є реалізація державної політики підвищення доходів населення. Збільшилась середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих в економіці. 

Завдання розвитку малих міст на 2015 рік:

· формування місцевих бюджетів з урахуванням пріоритетності розв’язання проблем малих міст;

· взаємодія органів місцевого самоврядування з державними, комунальними та приватними підприємствами з питань розвитку малих міст;

· створення механізмів виведення економічної діяльності з тіньового сектору в офіційний;

· створення конкурентного середовища шляхом забезпечення рівних умов функціонування всіх суб’єктів ринку, реалізації та захисту прав приватної власності і свобод підприємництва;

· здійснення модернізації виробничих процесів, впровадження енергозберігаючих заходів та підвищення конкурентоспроможності продукції промисловості;

· залучення іноземних та вітчизняних інвестицій, розширення виробництва на підприємствах з іноземними інвестиціями;

· просування продукції вітчизняних товаровиробників на міжнародні ринки, розширення зовнішніх ринків збуту і обсягів експорту промислової та сільськогосподарської продукції;

· сприяння зайнятості населення шляхом збереження ефективно функціонуючих підприємств та створення нових робочих місць з належними умовами та рівнем оплати праці;

· підтримка самостійної зайнятості населення, подальшого розвитку підприємництва;

· зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я та покращення якості і доступності медичної допомоги для населення;

· зміцнення навчально-матеріальної бази закладів і установ освіти;

· розширення мережі дошкільних закладів;

· покращення матеріально-технічної бази закладів культури та спортивних шкіл;

· попередження негативних проявів у дитячому та молодіжному середовищі шляхом надання в доступних формах інформації з питань запобігання соціально небезпечним хворобам, формування навичок здорового способу життя, запобігання безпритульності та бездоглядності.

З метою зменшення кількості об’єктів незавершеного будівництва, що відносяться до об’єктів соціальної інфраструктури, концентрації коштів бюджетів усіх рівнів на поліпшення умов проживання населення, органам місцевого самоврядування необхідно сконцентрувати фінансові та матеріальні ресурси на зміцнення матеріальної бази таких важливих об’єктів соціальної сфери:

м. Виноградів:

Реконструкція вуличного освітленні по вул. Герцена та Лемаковиця; водогону від резервуарів до вул. Копанська; скверу в межах природно-заповідного фонду на пл.Миру;  будівництво двох групових секцій для дітей дошкільного віку та добудова галереї в дитсадку № 5 по вул. І. Франка, 137; будівництво паркану по периметру кладовища по вул. Партизанська.

м. Іршава:

Капітальний ремонт вулиць М.Рильського, Зарічна, Гоголя, Залізнична, Українська, Собатин; тротуарів по вул. Федорова; даху житлового будинку по вул. Пушкіна; реконструкція; основного водогону від водозабору по вул. Федорова, Гагаріна, водопроводу по вул. Першотравневій; стадіону; завершення будівництва басейну закритого типу  дитячо – юнацької спортивної школи; відновлення кріплення берегів р. Іршавка; берегоукріплення р.Іршавка в районі Свято-Іллівського храму; завершення розмежування земель державної та комунальної власності.

м. Перечин:

Реконструкція клубу військової частини під дошкільний навчальний заклад; каналізаційно-насосних станцій № 1 та № 2; будівництво нового водогону; господарсько-побутової каналізації по вул. Духновича, Горького, Підгірянки, Комсомольській, Воз’єднання, Колгоспній та Першотравневій; капітальний ремонт двох відрізків вул. Духновича (з №1-35 та з № 87-136); проведення робіт по захисту від підтоплення водами струмка «Домарадж»; поглиблення, очищення та проведення робіт з берегоукріплення потоку «Вулшава».

м. Рахів:

Перевід на електроопалення житлових будинків, організацій, установ; завершення будівництва акушерсько-гінекологічного корпусу районної лікарні; реконструкція очисних споруд, водозабору, стадіону; дошкільного навчального закладу № 4, системи теплопостачання дошкільного навчального закладу № 3; будівництво каналізаційних мереж, берегозахисної споруди біля сміттєзвалища, берегоукріплення парка ім. Т.Г.Шевченка по вул. Б.Хмельницького, підпірних стінок по вул. Довженка, Буркут, Чапаєва, Вільшинський, ЗОШ № 3, музею; капітальний ремонт комунальних доріг. 
м. Свалява:

Капітальний ремонт системи опалення районної лікарні; реконструкція будівлі дитячої школи мистецтв вул. Борканюка, 4, напірного колектора та водопроводу від КНС до КОС, водопровідної мережі по вул. Чорновола; реконструкція з добудовою приймального відділення районної лікарні; заміна вікон у НВК № 10 та № 12, здійснення протиерозійних заходів на р. Свалявка в районі Толстого; облаштування ринку живої худоби.

м. Тячів:

Будівництво спортивного комплексу по вул. Вайди; реконструкція, розширення та облаштування міського потічка «Голубий Дунай»; реконструкція житлового будинку по вул. Вайди, 9, майнового комплексу очисних споруд з насосною станцією підкачки в каналізаційну насосну станцію з блоками очистки з біоплато для очистки зворотних вод потужністю 2500 м3/добу по вул. Борканюка, 51, станції першого підйому діючого водозабору, пішохідної частини вул. Кошу та Піонерської, інфекційного відділення районної лікарні № 1 та реконструкція з добудовою нових приміщень ясла-садка на 80 місць № 1 по вул. Вайди, 6; заміна вікон та дверей для забезпечення температурного режиму в ЗОШ №2
Ресурсне забезпечення розвитку малих міст забезпечуватиметься на засадах концентрації державних, місцевих та залучених з інших джерел матеріальних та фінансових ресурсів.
8. ПОЛІТИКА У СФЕРІ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ
Державна служба та служба в органах місцевого самоврядування є ключовим елементом державного управління, від ефективного функціонування якого залежить дотримання конституційних прав і свобод громадян, послідовний і сталий розвиток країни.

Запорукою розбудови демократичної, соціальної держави з розвинутою ринковою економікою є високоефективна державна кадрова політика, яка має забезпечувати всі сфери життєдіяльності держави кваліфікованими кадрами, необхідними для реалізації національних інтересів та суспільних потреб.

Система державної служби та служби в органах місцевого самоврядування в Україні повинна вийти на якісно новий європейський рівень, стати інститутом взаємодії між державою та суспільством, через який реалізовуватиметься поєднання конституційно закріплених зобов’язань держави, відносин з кадровим потенціалом та ефективності діяльності державних органів. Проведення реформи державної служби в контексті реалізації завдань Стратегії державної кадрової політики сприятиме створенню в Україні професійної, політично нейтральної та ефективної державної служби, впровадженню системних змін та модернізації моделі державного управління в цілому.

Проблемні питання в сфері державної служби:

низький рівень оплати праці державних службовців, що призводить до низької конкурентоспроможності державної служби на ринку праці та стримує залучення молоді та утримання на державній службі досвідчених фахівців;

невідповідність системи професійної підготовки та підвищення кваліфікації потребам держорганів;

брак лідерства, необхідного для ефективного управління; 

невідповідність статусу державного службовця рівню покладеної на нього відповідальності;

недійове використання механізму кадрового резерву, витрачання значних ресурсів на його формування та роботу з резервом при незначному відсотку призначення працівників на посади.

Завдання на 2015 рік та шляхи їх вирішення:

· удосконалення сучасних методів управління персоналом у системі державної служби;

· проведення заходів щодо запобігання проявам корупції на державній службі та в органах місцевого самоврядування;

· удосконалення інформаційно-аналітичної системи та баз даних в системі державної служби;

· утвердження позитивного іміджу працівників органів державної влади та органів місцевого самоврядування, забезпечення прозорості у діяльності державних службовців та посадових осіб при наданні ними адміністративних послуг;

· участь у Всеукраїнських конкурсах, «Кращий державний службовець», Всеукраїнській спартакіаді державних службовців;

· вивчення потреб у навчанні, підвищенні кваліфікації державних службовців, посадових осіб, здійснення моніторингу працевлаштування випускників вищих навчальних закладів (спеціалістів, магістрів державного управління та державної служби); 

· сприяння підвищенню кваліфікації працівників органів державної влади та органів місцевого самоврядування ;

· проведення моніторингу та аналізу громадської думки щодо оцінки діяльності місцевих органів виконавчої влади та органів самоврядування;

· реалізація програм лідерства на регіональному рівні;

· підготовка пропозицій щодо підвищення ефективності державного управління; 

· забезпечення додержання визначених законодавством про державну службу умов реалізації громадянами права на державну службу;

· впровадження системи наставництва;

· розроблення та затвердження регіональних і галузевих програм реалізації державної кадрової політики.
9. ЗАХИСТ ПРАВ І СВОБОД ГРОМАДЯН,
 ЗМІЦНЕННЯ ЗАКОННОСТІ І ПРАВОПОРЯДКУ
Утвердження та реалізація прав і свобод людини і громадянина, подальше формування громадянського суспільства і побудови правової держави забезпечується шляхом реалізації державних цільових програм та проведенням відповідних організаційних заходів. 

Забезпечення національної безпеки, громадського порядку, посилення боротьби зі злочинністю, зокрема її організованими формами, успішна протидія криміналізації економіки здійснюється як правоохоронними, так й усіма органами виконавчої влади. 

Проблемні питання, пов’язані з виявленням і розкриттям злочинів у економічній сфері:

значна кількість зареєстрованих злочинів загальнокримінальної спрямованості, зокрема, тяжких та особливо тяжких;

матеріально-технічне забезпечення правоохоронних органів області, яке не відповідає вимогам сьогодення та потребує покращення;

висока плинність кадрів, що заважає якісному формуванню професійного ядра правоохоронних органів.

З метою розбудови більш дієвої системи захисту законних прав та інтересів кожного члена суспільства будуть здійснюватись такі завдання:

· забезпечення національної безпеки, громадського порядку, захисту громадян від злочинних посягань;

· проведення роботи, спрямованої на виявлення і припинення корупційних діянь, хабарництва та інших зловживань посадовими і службовими особами митних, прикордонних, інших органів з контрольно-дозвільними повноваженнями у сфері зовнішньоекономічної діяльності;

· здійснення оперативно-пошукових заходів, спрямованих на ліквідацію каналів незаконної міграції іноземців територією України, з метою послаблення їх впливу на криміногенну ситуацію в області;

· протидія криміналізації економіки, особливо в стратегічно важливих її галузях;

· викриття організованих злочинних груп і злочинних організацій, у першу чергу в пріоритетних галузях економіки, викорінення корупції в органах державної влади.
Ресурсне забезпечення передбачених завдань і заходів здійснюватиметься за рахунок:

Регіональної комплексної програми профілактики злочинності на території Закарпатської області на 2011 – 2015 роки;

Програми вдосконалення діяльності та державної підтримки органів та установ кримінально-виконавчої служби Закарпатської області на 2012 – 2015 роки;

Регіональної програми розвитку та забезпечення безпеки дорожнього руху в населених пунктах, на автошляхах та залізничних переїздах області на 2013 – 2016 роки;

Регіональної програми боротьби з контрабандою, організованою злочинністю та корупцію на 2013 – 2015 роки.
10. РОЗВИТОК ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА

На сучасному етапі становлення України як демократичної, соціальної, правової держави важливого значення набувають процеси ефективної взаємодії органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства (далі – ІГС). Така взаємодія повинна базуватися на партнерстві, взаємозацікавленості у досягненні цілей, пов’язаних із процесом демократизації усіх сфер державного управління і суспільного життя, соціально-економічним і духовним прогресом, всебічним забезпеченням захисту прав і свобод людини та громадянина.

Основні проблемні питання розвитку громадянського суспільства:

формування сприятливого середовища для подальшого становлення в Україні громадянського суспільства;

посилення взаємозацікавленості у досягненні завдань, пов’язаних із процесом демократизації усіх сфер державного управління і суспільного життя, соціально-економічним і духовним прогресом;

посилення солідарної відповідальності органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та ІГС за стан місцевого розвитку;

досягнення європейських стандартів забезпечення та захисту прав і свобод людини і громадянина.

Фактори соціально-економічного зростання

Визначення короткострокових, середньострокових та довгострокових пріоритетів місцевої влади у питаннях, які стосуються розвитку громадянського суспільства; консолідація різних гілок місцевої влади та підвищення ефективності її зусиль у сфері громадянського суспільства; створення цілісної системи ініціювання, впровадження та контролю за виконанням спільних заходів між місцевими органами влади та ІГС регіону; підвищення ефективності використання бюджетних ресурсів, спрямованих на розвиток громадянського суспільства, що матиме позитивний вплив на залучення зовнішніх ресурсів на вирішення місцевих проблем.

Завданнями на 2015 рік є:

· подальше сприяння розвитку в області інфраструктури громадянського суспільства, реалізації права громадян на участь в управлінні державними справами;

· впровадження ефективного механізму взаємодії інститутів громадського суспільства (ІГС) з органами виконавчої влади і органами місцевого самоврядування на засадах партнерства та взаємної відповідальності;

· досягнення позитивних результатів у процесі взаємодії органів виконавчої влади з інститутами, прийняття органами виконавчої влади рішень з урахуванням суспільних потреб та інтересів.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок реалізації:
Регіональної програми із забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики і вивчення суспільної думки на 2014 – 2017 роки;

Програми діяльності громадських організацій, які потребують соціального захисту, на 2015 рік;

Регіональної програми сприяння розвитку громадянського суспільства «Громадські організації у розвитку Закарпаття»  на 2013 – 2016 роки.
11. РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНОГО СУСПІЛЬСТВА

Розвиток інформаційного суспільства в Україні та впровадження новітніх інформаційно-комп’ютерних технологій (далі – ІКТ) в усі сфери суспільного життя і в діяльність органів державної влади та органів місцевого самоврядування визначається одним з пріоритетних напрямів державної політики. А саме, прагнення побудувати орієнтоване на інтереси людей, відкрите для всіх і спрямоване на розвиток інформаційне суспільство, в якому кожен міг би створювати і накопичувати інформацію та знання, мати до них вільний доступ, користуватися і обмінюватися ними, щоб надати можливість кожній людині повною мірою реалізувати свій потенціал, сприяючи суспільному і особистому розвиткові та підвищуючи якість життя.

Фактори соціально-економічного зростання

Національна політика розвитку інформаційного суспільства в Україні ґрунтується на засадах: пріоритетності науково-технічного та інноваційного розвитку держави; формування необхідних для цього законодавчих і сприятливих економічних умов; всебічного розвитку загальнодоступної інформаційної інфраструктури, інформаційних ресурсів та забезпечення повсюдного доступу до телекомунікаційних послуг та ІКТ; сприяння збільшенню різноманітності та кількості електронних послуг, забезпеченню створення загальнодоступних електронних інформаційних ресурсів; поліпшення кадрового потенціалу; посилення мотивації щодо використання ІКТ; широкого впровадження ІКТ в науку, освіту, культуру, охорону здоров’я, охорону навколишнього середовища; забезпечення інформаційної безпеки.

Завданнями на 2015 рік є:

· розширення єдиного телекомунікаційного середовища органів виконавчої влади та місцевого самоврядування на базі структурованої кабельної системи облдержадміністрації та віртуальної приватної мережі (ВПМ) за технологією MPLS органів виконавчої влади та місцевого самоврядування області;

· впровадження єдиної автоматизованої системи електронного документообігу місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування;

· стимулювання розвитку обласного сегменту Інтернет, підтримка існуючих та створення нових веб-ресурсів органів виконавчої влади та місцевого самоврядування регіону;

· організація та виконання робіт з технічного захисту інформації в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування;

· впровадження нових та підтримка існуючих інформаційно аналітичних систем органів виконавчої влади та місцевого самоврядування;

· закупівля технічного та програмного забезпечення;

· запровадження новітніх технологій у процес навчання та підвищення кваліфікація державних службовців.

Ресурсне забезпечення здійснюватиметься за рахунок реалізації Програми інформатизації області на 2013 – 2015 роки.
12.ОСНОВНІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ НА 2016 – 2017 РОКИ
У 2016 – 2017 роках проводитиметься реалізація стратегії випереджального розвитку, тобто реалізація низки структурних реформ у всіх галузях економіки. Підсилення інвестиційно-інноваційної сфери сприятиме побудові високотехнологічної економіки, здатної задовольнити зростаючі потреби у представленні конкурентного на світовій арені продукту та суттєво вплинути на покращення рівня життєзабезпечення населення. Факторами зростання стануть з одного боку – стимулювання розвитку внутрішнього ринку та зниження залежності від зовнішньої економічної кон’єктури, а з іншого – посилення конкурентних переваг та подальше нарощення експортного потенціалу.

Важливим чинником залишається зростання внутрішнього попиту і за рахунок підвищення доходів громадян, зокрема зарплат, пенсій, інших соціальних виплат, а також пошуку внутрішніх резервів нарощення конкурентоспроможності, стимулювання технологічних інновацій, експортоорієнтовних виробництв, реалізації політики імпортозаміщення, впровадження енергоощадних технологій.

2016 – 2017 роки стануть періодом структурних зрушень в економіці у бік посилення ролі інноваційної моделі розвитку, а також суттєвого вдосконалення ринкових інститутів, поглиблення європейської інтегрованості української економіки та поступового досягнення європейських стандартів життя населення.

Промисловий комплекс

Основними завданнями розвитку промислової політики на 2016 – 2017 роки залишаються:

· впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій, технічне переоснащення виробництв, використання альтернативних джерел енергії, переорієнтація котельних господарств підприємств з мазуту та газу на спалювання відходів деревини;

· подальше залучення іноземних та вітчизняних інвестицій, розширення виробництва на підприємствах з іноземними інвестиціями;

· залучення коштів державного бюджету для кредитування або співфінансування довгострокових інфраструктурних, інвестиційних та інноваційних проектів загальнодержавного значення;

· сприяння розвитку міжгалузевої та міжрегіональної кооперації, створення кластерів, інформаційної бази даних для налагодження виробничої кооперації між підприємствами, надання їм допомоги у постачанні необхідної сировини і комплектуючих, розширення ринків збуту продукції;

· впровадження прогресивних технологічних процесів і нових матеріалів, освоєння нових конкурентоспроможних виробів, підвищення якості продукції, її сертифікація;

· формування ефективної структури промислового виробництва з підвищенням питомої ваги виробництв з поглибленої переробки та кінцевого споживання, орієнтацією на внутрішній ринок, збільшення в обсягах експорту питомої ваги продукції з високим ступенем переробки;

· глибока переробка деревини, збільшення виробництва фанери, плит з масиву деревини, гнуто-клеєних деталей, меблів із сучасним дизайном, більш повне використання лісосічних відходів деревини від рубок.
Агропромисловий комплекс

У 2016 – 2017 роках політика в аграрному комплексі буде спрямована на подальший розвиток товарного високоефективного виробництва шляхом:

· створення умов для розвитку сільських територій та базових галузей сільського господарства;

· максимально ефективного використання наявних ресурсів розвитку та створення робочих місць в агропромисловому комплексі, підвищення рівня забезпеченості продукцією власного виробництва;

· створення міні-ферм та селянських маєтків при кожній сільській раді, в тому числі на базі фермерських господарств та особистих селянських господарств;

· подальший розвиток галузі м’ясного скотарства, вівчарства, інтенсифікація свинарства;

· стимулювання будівництва та реконструкції тваринницьких приміщень, підприємств з виробництва комбікормів, пунктів із заготівлі молока та м’яса шляхом часткової компенсації вартості таких об’єктів через здешевлення кредитів з метою збільшення виробництва конкурентоспроможної тваринницької продукції;

· розвиток насінництва у зерновиробництві, сортооновлення у картоплярстві, плодорозсадництві для забезпечення товаровиробників власним насінням та посадковим матеріалом;

· здійснення заходів із створення сприятливого інвестиційного середовища у галузі харчової промисловості, введення нових, реконструкція діючих потужностей, покращення інфраструктурної розбудови, розширення ринків збуту;

· розбудова сучасних складських приміщень для зберігання сільськогосподарської продукції;

· продовження роботи щодо техніко-технологічної модернізації підприємств агропромислового комплексу;

· розширення інфраструктури із заготівлі і переробки молока та м’яса у кожному населеному пункті.

Транспортно-дорожнє господарство
Для покращення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг загального користування та сприяння більш повному, безпечному, якісному задоволенню потреб населення та економіки області у послугах транспорту у 2016 – 2017 роках будуть здійснюватись заходи щодо: 

· продовження оновлення рухомого складу усіх видів транспорту;

· продовження капітального ремонту колійного господарства і станційних споруд на основному залізничному ході Чоп – Львів;

· продовження удосконалення автобусної маршрутної мережі загального користування, насамперед забезпечення перевезень пасажирів у звичайному режимі руху;

· посилення безпеки пасажирських перевезень, особливо автомобільним транспортом;

· прискорення будівництва нового Бескид-Скотарського двоколійного тунелю, що дозволить збільшити транзитні вантажопотоки в напрямку Європа – Азія та підвищить рейтинг логістичної ефективності України;

· підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;

· збереження мережі автомобільних доріг, забезпечення їх ефективного функціонування, покращення стану існуючих доріг загального користування та комунальної власності і дорожнього облаштування;

· продовження робіт з ліквідації аварійно-небезпечних місць і ділянок концентрації дорожньо-транспортних пригод на дорогах загального користування в області;

· продовження будівництва об’їзду с. Ракошино Мукачівського району на автомобільній дорозі загального користування державного значення Київ – Чоп;

· розвиток мережі магістральних доріг;

· підвищення рівня безпеки дорожнього руху, розвитку дорожнього сервісу та інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху.

Зв’язок та інформаційні технології

У сфері зв’язку протягом 2016– 2017 років будуть продовжуватись заходи щодо:

· розширення мережі передачі даних та широкосмугового доступу до мережі Інтернету з використанням оптико-волоконних ліній зв’язку;

· розширення мережі та підвищення якості мобільного зв’язку;

· підвищення технічного та технологічного рівня поштової служби зв’язку.

Енергозабезпечення та енергозбереження

Стратегічним завданням на 2016 – 2017 роки є підвищення енергоефективності та енергозбереження. В цьому напрямку буде продовжено реалізацію заходів щодо:

· забезпечення в повному обсязі розрахунків за поточне споживання енергоносіїв;

· подальшої модернізації та будівництва електричних мереж ПЛ 0,4 кВ в сільських населених пунктах та населених пунктах, що розташовані у гірській місцевості;

· вдосконалення системи обліку енергоносіїв з метою зменшення їх понаднормативних втрат.
Інвестиційно-інноваційна діяльність

В розвитку інвестиційно-інноваційної діяльності на 2016 – 2017 роки основними завданнями залишаються: 

· створення комплексної системи розвитку та управління промислових вузлів високих технологій на основі мережі індустріальних парків з логістичними центрами в кооперації з аналогічними структурами прикордонних регіонів;

· забезпечення ефективного менеджменту, інтересів територіальних громад, комплексного облаштування інфраструктури та екологічної сталості в процесі реалізації проектів гірських туристично-рекреаційних комплексів області (Драгобрат, Синяк, Рівна, Боржава) та комплексного використання термальних вод;

· створення комплексної системи використання гідроенергетичних ресурсів Карпат з урахуванням протипаводкових заходів, передбачених програмами транскордонного співробітництва України і сусідніх країн.
Інвестиційна діяльність

З метою залучення іноземних інвестицій в область та формування позитивного Міжнародного інвестиційного іміджу у 2016 – 2017 роках буде продовжуватись робота щодо:

· підвищення ефективності системи управління процесами іноземного інвестування на регіональному рівні;

· популяризації Закарпатської області на міжнародному рівні;

· створення позитивного іміджу та підвищення інвестиційної привабливості Закарпатської області;

· інформаційного забезпечення процесу залучення іноземних інвестицій;

· участі у заходах з популяризації інвестиційно-економічного потенціалу Закарпаття.

Будівництво об’єктів соціальної сфери

Для збереження позитивної динаміки будівельної галузі області на 2016 та наступні  два роки у сфері будівництва будуть виконані такі завдання:

у 2016 році:

подальше спрощення дозвільних процедур, що  сприятиме притоку інвестицій у будівельну галузь;

здешевлення об’єктів, що будуються (придбаваються)  за державної підтримки  за рахунок безоплатного виділення земельних ділянок, максимального звільнення від усіх відрахувань і обтяжень та забезпечення необхідною інфраструктурою за кошти державного та місцевих бюджетів;

розвитку механізмів державно-приватного партнерства; 

у 2017 році:

формування сучасного будівельного комплексу, спроможного забезпечувати інвестиційні наміри суб’єктів інвестиційної діяльності;

 створити умови для залучення кредитних ресурсів комерційних банків на довгостроковій основі за невисокою відсотковою ставкою для кредитування як будівельних компаній, так і громадян на будівництво (придбання) житла;

розвитку виробництва новітніх вітчизняних будівельних матеріалів;

створення національної нормативної бази, інтегрованої у міжнародний нормативно-правовий простір технічного регулювання будівництва.

Житлове будівництво
З метою створення умов для прискорення вирішення житлових проблем громадян у 2016 – 2017 роках необхідно здійснити такі кроки:

· забезпечення підтримки окремих цільових категорій молоді, зокрема молодих спеціалістів, які направляються у сільську місцевість у придбанні доступного житла;

· забезпечення фінансування житлових програм, у тому числі за рахунок коштів державного бюджету, відповідно до затверджених обсягів;

· створення умов для залучення кредитних ресурсів комерційних банків на довгостроковій основі за невисокою відсотковою ставкою для кредитування громадян на будівництво (придбання) житла.

Містобудівна документація

Для забезпечення розвитку сфери містобудування та архітектури і досягнення прогнозних значень у 2016-2017 роках необхідно продовжити заходи щодо:

· забезпечення фінансування заходів місцевих програм з оновлення містобудівної документації населених пунктів; 

· завершення робіт по схемам планування території районів;  

· організації проведення робіт по розробленню історико-архітектурних опорних планів на міста, які включені до списку історичних населених місць України;

· організації проведення робіт щодо розроблення зонінгів;

· впровадження системи містобудівного кадастру.

Розвиток житлово-комунального господарства
У 2016-2017 роках передбачається здійснення заходів, спрямованих на розвиток житлово-комунального господарства області:

у житловій сфері та ліфтовому господарстві

· формування житлової політики відповідно до загальнодержавних пріоритетів; 

· утримання будинків, споруд і прибудинкових територій, у тому числі проведення реконструкції застарілого житлового фонду та ліфтового господарства;

· виконання заходів Програми модернізації, ремонту та заміни ліфтів у житловому фонді, яка передбачає:

· проведення технічної експертизи ліфтів з метою визначення можливості подальшої їх експлуатації;

· виконання модернізації, капітального ремонту ліфтів для продовження терміну їх експлуатації;

· відновлення роботи ліфтів, що виведені з експлуатації у зв’язку із псуванням, розкраданням та закінченням терміну експлуатації;

· відновлення роботи і капітальний ремонт об’єднаних диспетчерських систем;

у галузі водопровідно-каналізаційного господарства

реалізація заходів Програми «Питна вода Закарпаття»  на 2012-2020 роки, яка передбачає:

· здійснення заходів щодо підвищення ефективності і надійності функціонування систем питного водопостачання та водовідведення;

· раціональне використання джерел питного водопостачання;

· будівництво та реконструкція систем централізованого водопостачання і водовідведення;

· упровадження станцій (установок) доочищення питної води у системах централізованого водопостачання;

· впровадження на підприємствах питного водопостачання та водовідведення новітніх технологій із застосуванням сучасного обладнання, приладів і матеріалів;

· покращення якості питної води та очищення стічних вод.

у сфері поводження з твердими побутовими відходами:

· будівництво полігонів для утилізації та переробки  відходів;

· налагодження схем збору відходів від населення, підприємств та організацій;

· запровадження системи роздільного збору твердих побутових відходів (ТПВ) за фракціями;

· створення ліній на полігонах ТПВ із сортування, переробки та утилізації відходів;

· запровадження контейнерів та «євроконтейнерів» в сільських населених пунктах області для роздільного збору ТПВ.

у сфері благоустрою територій населених пунктів області та комунального обслуговування:

· технічне переоснащення підприємств, задіяних у сфері благоустрою;

· поліпшення рівня ритуального обслуговування населення шляхом розширення надання ритуальних послуг;

· покращення благоустрою кладовищ;

· проведення інвентаризації зелених насаджень та світлоточок;

· проведення інвентаризації та паспортизації шляхів населених пунктів області тощо.

Споживчий ринок
Пріоритетними завданнями у сфері торгівлі на 2016 – 2017 роки є:

· впровадження, збереження та закріплення позитивних тенденцій у забезпеченні населення товарами народного споживання;

· розширення мережі стаціонарних торговельних об’єктів, які відповідатимуть європейським та світовим стандартам, відповідно до генеральних планів розвитку міст, селищ, сіл, модернізації, технічного переоснащення надання різноманітних послуг;

· створення адаптованої до вимог СОТ і ЄС сучасної системи ринкового нагляду;

· удосконалення нормативно-правової бази, що регулює торговельну діяльність;

· зменшення частки тіньового сектору в галузі торгівлі;

· збільшення обсягу реалізації вітчизняної сільськогосподарської продукції на внутрішньому ринку на 25 відсотків;

· здійснення заходів щодо інформування органів державного ринкового нагляду та споживачів про виявлену небезпечну продукцію; 

· забезпечення в торгівлі максимального задоволення всезростаючих потреб населення в товарах народного споживання шляхом надання якісних торговельних послуг та дотримання високої культури обслуговування. 

Земельні відносини та землевпорядкування територій
З метою подальшої реалізації заходів у сфері земельних відносин та землевпорядкування територій у 2016 – 2017 роках необхідно продовжити:

· складання схем землеустрою і техніко-економічного обґрунтування використання та охорони земель адміністративно-територіальних утворень;

· розроблення проектів землеустрою щодо встановлення і зміни меж адміністративно-територіальних утворень;

· ведення Державного земельного кадастру.

Лісові ресурси
Основними завданнями розвитку лісового господарства області на 2016 і 2017 роки є реалізація завдань і заходів з виконання Державної програми «Ліси України на 2010 – 2015 роки», Програми розвитку лісового господарства Закарпатської області на 2005 – 2015 роки, Регіональної програми будівництва в Закарпатській області розплідників і ферм для розведення диких звірів та птахів з метою їх розселення в природному середовищі на 2011 – 2016 роки, спрямованих на забезпечення збалансованого розвитку лісового господарства, посилення екологічних, соціальних та економічних функцій лісів. 

Мінерально-сировинні ресурси

Факторами зростання у 2016 – 2017 роках стануть виконання завдань та заходів Загальнодержавної програми розвитку мінерально-сировинної бази України на період до 2030 року, затвердженої Законом України від 21.04.2011 № 3268.

З метою створення умов для забезпечення виконання вимог названої Програми необхідно здійснити такі кроки:

· раціональне використання та розвиток місцевої сировинної бази, збереження найбільш цінних та обмежених запасів корисних копалин;

· визначення граничного обсягу видобутку порівняно з передбаченим проектом розробки родовища корисних копалин або його фактичним обсягом;

· визначення у районах екологічних умов видобутку корисних копалин та стану мінерально-сировинної бази.

Туристично-рекреаційна сфера

Для розвитку туристичної інфраструктури, формування цілісного туристичного продукту, здатного максимально задовольнити потреби міжнародного і внутрішнього туризму з урахуванням природнокліматичного, рекреаційного, соціально-економічного та історико-культурного потенціалу області у 2016 – 2017 роках будуть здійснюватись заходи щодо: 

· реалізації інвестиційних проектів по розбудові гірськолижних комплексів Боржавські полонини, Петрос, полонина Руна, Синяк та гірськолижний комплекс у районі смт Ясіня – полонина Драгобрат, с.Кваси - г.Близниця як пріоритет державної політики у частині розвитку спортивної та туристичної інфраструктури;

· сприяння розвитку бальнеологічного туризму через реалізацію інвестиційних проектів з метою розбудови туристичних комплексів на базі використання термальних мінеральних вод, як «Деренівська купіль», «Сойми» та «Максімус».

Зовнішньоекономічна діяльність

Основними завданнями у подальшому розвитку сфери зовнішньої торгівлі у 2016 – 2017 роках й надалі залишаються:
· створення умов для утворення у зовнішній торгівлі позитивного сальдо;

· створення умов для нарощування виробництва конкурентоспроможної продукції шляхом використання енергозберігаючих, ефективних новітніх технологій;

· ефективне використання сировинних ресурсів області, які є предметом експорту; 

· збільшення у структурі імпорту товарів частки прогресивного обладнання та машин і зменшення продукції, що може вироблятись на вітчизняних підприємствах;

· активне просування продукції підприємств області на зовнішні ринки, а також пошук нових ринків збуту вітчизняних товарів;

· нарощування обсягів експорту продукції шляхом збільшення частки товарів з високим ступенем переробки.

Транскордонне співробітництво
Подальший розвиток транскордонного співробітництва у 2015 – 2016 роках передбачає:

· підготовку до реалізації великомасштабних інфраструктурних проектів в рамках програм прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства на 2014 – 2020 роки: «Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна», «Румунія-Україна», «Польща-Білорусь-Україна»;

· залучення в економіку області коштів міжнародної технічної допомоги шляхом участі місцевих органів влади та самоврядування, організацій та установ регіону в програмах прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства на 2014 – 2020 роки;

· здійснення заходів в рамках реалізації Стратегії Європейського Союзу для Дунайського регіону та забезпечення участі у Дунайській транснаціональній програмі 2014 – 2020 років;

· розвиток міжрегіонального співробітництва в рамках Східного партнерства;

· Ззійснення заходів з імплементації Угоди про асоціацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським Співтовариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони, на 2014 – 2017 роки;

· стимулювання розвитку та формування інформаційної інфраструктури транскордонного співробітництва в усіх сферах життєдіяльності людини;

· активізацію транскордонного співробітництва у галузі моніторингу та менеджменту надзвичайних ситуацій, які виникають у прикордонних територіях;

· забезпечення проведення Європейських днів добросусідства та заходів, присвячених святкуванню Дня Європи в Україні;

· активізацію транскордонного співробітництва в науковій, культурній, екологічній та ІТ сферах і в галузі охорони здоров’я.

Стан техніко-економічного співробітництва області з міжнародними організаціями

Основними завданнями на 2015 – 2016 роки є подальше залучення міжнародних проектів для їх реалізації на території області, а саме:

· продовження реалізації Проекту «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» в районах області.
Грошові доходи та заробітна плата

Основними завданнями у сфері доходів населення та заробітної плати у 2016 – 2017 роках є:

· активізація роботи по легалізації «тіньової» заробітної плати;

· зменшення частки працівників, яким виплачується заробітна плата менше та на рівні мінімального розміру, встановленого чинним законодавством;

· дотримання державних гарантій в оплаті праці всіма суб’єктами господарювання;

· повне погашення заборгованості із виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах області, зменшення обсягів боргу працівникам підприємств, що призупинили економічну діяльність та підприємств, які визнані банкрутами.

Ринок праці

Соціальна політика області у 2016 – 2017 роках і надалі буде здійснюватись на проведенні активної політики на ринку праці, підвищенні життєвого рівня населення, реалізації державних гарантій щодо зайнятості громадян, які потребують соціального захисту, а саме:

· забезпечення зростання обсягів та підвищення рівня зайнятості населення області шляхом створення нових робочих місць з належними умовами та рівнем оплати праці;

· сприяння розширенню сфери застосування праці сільського населення в сільськогосподарських підприємствах, малих підприємствах з переробки сільськогосподарської продукції, особистих селянських господарствах;

· переорієнтація ринку освітніх послуг на потреби ринку праці та підвищення якості робочої сили;

· забезпечення соціального захисту населення від безробіття, здійснення виплат матеріального забезпечення безробітним у повному обсязі;

· підтримка самостійної зайнятості населення, розвитку підприємницької діяльності.

Соціальне забезпечення

Основними завданнями в соціальному забезпеченні на 2016 – 2017 роки залишаються: 

· посилення соціального захисту та соціального забезпечення малозахищених громадян – пенсіонерів, інвалідів, ветеранів війни і праці, одиноких непрацездатних осіб похилого віку, громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, та інших громадян, які внаслідок недостатньої матеріальної забезпеченості гостро потребують допомоги та соціальної підтримки з боку державних органів влади;

· поліпшення інформованості населення стосовно права на отримання адресної допомоги, перевірка реального рівня життя претендентів на соціальну допомогу;

· забезпечення доступу осіб з обмеженими фізичними та розумовими можливостями до ринку праці та навчання професіям, які користуються попитом на ринку праці, формування державного замовлення для підприємств, де працюють особи з обмеженими фізичними та розумовими можливостями;

· проведення робіт по запровадженню електронного обміну між органами соціального захисту та підприємствами – надавачами послуг, установами та організаціями, що надають іншу інформацію, необхідну для призначення субсидій;

· розширення мережі центрів ранньої соціальної реабілітації дітей-інвалідів;

· поліпшення забезпечення інвалідів;

· задоволення потреб в технічних засобах реабілітації громадян, які цього потребують: протезно-ортопедичними виробами, засобами пересування та реабілітації;

· впорядкування та оптимізація мережі закладів соціального захисту для бездомних громадян та установ соціальної адаптації осіб, звільнених з місць позбавлення волі, продовження формування єдиного реєстру одержувачів соціальних пільг;

· створення безперешкодного доступу людей з інвалідністю до об’єктів соціальної інфраструктури.

Пенсійне забезпечення 

Основними завданнями в пенсійному забезпеченні на 2016 – 2017 є:

· забезпечення своєчасного фінансування і виплати пенсій в повному обсязі;

· посилення контролю за сплатою та зменшення заборгованості платників до Пенсійного фонду;

· проведення спільних заходів з місцевими органами державної виконавчої влади, контролюючими та правоохоронними органами, направлених на легалізацію трудових відносин і заробітної плати;

· проведення підготовчих заходів по запровадженню обов’язкової накопичувальної пенсійної системи;

· активізація роботи по залученню пенсіонерів до одержання виплат пенсій та допомог через банківські установи;

· здійснення прийому громадян у громадських приймальнях за принципом «єдиного вікна».

Соціально-трудові відносини 

Основними завданнями в удосконаленні соціально-трудових відносин у 2016 – 2017 роках залишаються:

· створення на галузевому та регіональному рівнях сприятливих умов для реалізації прав і гарантій діяльності профспілок та організацій роботодавців;

· сприяння активізації розвитку соціального діалогу в області з метою узгодженого розв’язання проблем у соціально-економічній сфері, що стосуються прав та інтересів працівників і роботодавців;

· сприяння укладанню колективних договорів на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності у відповідності з Генеральною та Регіональними угодами і зростанню чисельності працівників, охоплених колективними договорами.

Охорона здоров’я
Пріоритетними напрямами діяльності в галузі охорони здоров’я у 2016 – 2017 роках будуть:

· розроблення комплексу законодавчих і нормативних документів для формування оптимальної територіальної мережі медичних закладів, створення госпітальних округів, оплати праці медичного персоналу, виходячи з обсягу та якості виконання роботи;

· переведення усіх медичних закладів на систему контрактних відносин між замовником і постачальником медичних послуг;

· запровадження єдиної методики розрахунків вартості медичних послуг, що оплачується державою;

· підготовка та запровадження обов’язкового соціального медичного страхування;

· покращення надання медичної допомоги матерям та дітям шляхом запровадження інноваційних технологій у рододопомозі, вчасного виявлених вроджених вад розвитку, зміцнення матеріально-технічної бази відділень реанімації для новонароджених; забезпечення подальшого розвитку реанімаційної допомоги новонародженим;

· запровадження інноваційних технологій в діагностиці та лікування хворих із серцево-судинними, нейрохірургічними, онкологічними захворюваннями та захворюванням на СНІД, та поєднаних з ним туберкульозу і наркоманії.

Освіта

Пріоритетними напрямами діяльності галузі освіти у 2016 – 2017 роках будуть:
· продовження роботи щодо створення належних санітарно-гігієнічних та безпечних умов для навчання і виховання дітей у навчальних закладах;

· ініціювання будівництва нових закладів, більш інтенсивне використовування наявних площ занедбаних дошкільних навчальних закладів;

· відновлення роботи у раніше закритих дошкільних навчальних закладах;

· сприяння розвитку та збереженню мережі дошкільних навчальних закладів незалежно від підпорядкування, типів та форм власності;

· вивчення потреби та можливості відкриття груп для дітей, які потребують додаткового догляду та лікування;

· продовження роботи зі створення груп із короткотривалим терміном перебування дітей;

· створення умов для здобуття якісної освіти у сільській місцевості;

· модернізація структури, змісту та організації освіти, в основі якої забезпечення особистісного розвитку кожної дитини, задоволення її потреб у здобутті якісних знань, умінь та навичок;

· упровадження в освітній процес новітніх технологій виховання та навчання;

· зміцнення навчально-матеріальної бази загальноосвітніх навчальних закладів області, забезпечення їх шкільними меблями;

· забезпечення системного підвищення якості освіти на інноваційній основі;

· запровадження інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах;

· оновлення інтернет-сайтів кафедр та наукових підрозділів;

· підготовка наукових кадрів, дієвість керівництва аспірантами, збільшення кількості спецрад по захисту дисертацій.

Підтримка сім’ї, дітей та молоді

З метою покращення ситуації з підтримки сім’ї, дітей та молоді в області визначено завдання на 2016– 2017 роки:

· подолання дитячої бездоглядності та безпритульності;

· забезпечення права дитини на влаштування до сімейних форм виховання: усиновлення, влаштування під опіку, піклування, влаштування до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей;

· продовження роботи щодо забезпечення молоді житлом через державне кредитування, позабюджетне залучення коштів у молодіжне житлове будівництво;

· розширення мережі стаціонарних дитячих закладів різних форм власності з метою цілорічного відпочинку та оздоровлення дітей соціально незахищених категорій та дітей інших категорій.
Фізична культура і спорт

Головними завданнями у сфері фізичної культури і спорту в області на 2015 – 2016 роки є забезпечення фізичного розвитку, поліпшення стану здоров’я населення, пропагування здорового способу життя, забезпечення розвитку олімпійських, паралімпійських, дефлімпійських та неолімпійських видів спорту, а саме:

· продовження роботи щодо зміцнення спортивної матеріально-технічної бази області; 

· активізація роботи по створенню умов для фізичного виховання і масового спорту (забезпечення діяльності районних центрів фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх»);

· забезпечення підтримки дитячого, дитячо-юнацького спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів;

· сприяння підготовці та участі збірних команд області з видів спорту у змаганнях різних рівнів;

· розвиток матеріально-технічної бази (будівництво та реконструкція фізкультурно-спортивних залів, плавальних басейнів, спортивних майданчиків);

· сприяння залученню інвестицій для розвитку фізичної культури і спорту;

· забезпечення підготовки та підвищення кваліфікації фахівців фізичної культури і спорту.

Культура 
З подальшим забезпеченням гармонійного розвитку людини, відродження і збереження духовних цінностей у 2016 – 2017 роках продовжуватиметься робота щодо:

· збереження і розвитку закладів мистецької освіти, системи естетичного виховання молоді; недопущення скорочення мережі установ культури та мистецтва, особливо в сільській місцевості;

· підтримки обдарованих дітей та творчої молоді;

· збереження та розвитку осередків національно-культурної самобутності, народних традицій та звичаїв, розвиток культур національних меншин та етносів, які проживають в області;

· підтримки діяльності професійних театрів і концертних організацій, сприяння оновленню їх матеріально-технічної бази.

Інформаційний простір

З метою реалізації конституційного права громадян на свободу слова та розвиток інформаційного суспільства в 2016 – 2017 роках здійснюватимуться заходи щодо:

· створення умов для залучення інвестицій в поліграфічну базу області;

· впровадження цифрового мовлення;

· зміцнення технічної бази Закарпатської обласної державної телерадіокомпанії;

· відновлення окремої структури книгорозповсюдження – магазинів державного підприємства «Укркнига».

Міжнаціональні та міжконфесійні відносини 
Діяльність області у сфері міжнаціональних відносин й надалі сприятиме консолідації та розвитку української нації, толерантності співжиття та високого рівня взаєморозуміння між представниками різних національностей у 2016 – 2017 роках шляхом:

· здійснення заходів щодо задоволення потреб представників національних меншин та забезпечення права громадян на свободу світогляду і віросповідання з метою збереження традиційної для населення області толерантності, міжнаціональної та міжконфесійної злагоди;

· провадження політики відкритості та співпраці владних структур з національно-культурними товариствами та релігійними організаціями;

· здійснення постійного моніторингу стану забезпечення прав національних меншини, ситуації у міжконфесійній сфері та своєчасне вирішення виявлених проблемних питань;

· забезпечення розвитку співпраці з українською діаспорою у питаннях задоволення їх національно-культурних, освітніх потреб, збереження та розвитку їх етнічної самобутності.

Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Подальше суттєве зменшення адміністративних бар’єрів на шляху розвитку підприємництва є одним із пріоритетних напрямів державної політики щодо розвитку підприємництва. 

У 2016 – 2017 роках передбачається здійснити наступні завдання щодо створення сприятливих умов для ведення бізнесу:

· сприяння формуванню і розвитку ефективного конкурентного середовища, удосконаленню регуляторних процедур реєстраційного та дозвільного характеру;

· сприяння формуванню мережі регіональних фондів підтримки підприємництва, центрів підтримки бізнесу, бізнес-інкубаторів, інших підтримуючих структур розвитку і розширення бізнесу, спрямованих на створення нових робочих місць; 

· налагодження ефективної співпраці з агентствами розвитку території та громадськими організаціями.

Управління об’єктами державної та обласної комунальної власності

Основними завданнями у сфері управління об’єктами державної та обласної комунальної власності на 2016 – 2017 роки є:

· реалізація державної політики у сфері приватизації, оренди, використання та відчуження державного майна, а також у сфері державного регулювання оцінки майна, майнових прав та професійної оціночної діяльності;

· збільшення показників за обсягами отриманих прибутків за рахунок підвищення ефективності використання майна комунальних підприємств «Міжнародний аеропорт Ужгород» та «Будинкоуправління адмінбудівель Закарпатської обласної ради»;

· здійснення дієвого контролю за відрахуванням чистого прибутку до обласного бюджету обласних комунальних підприємств;

· організація своєчасного надходження до обласного бюджету орендних платежів від оренди об’єктів майна обласної комунальної власності, що перебувають у сфері оперативного управління усіх галузевих управлінь облдержадміністрації. 
· подальше складання та затвердження фінансових планів державних та комунальних підприємств;

· подальше проведення інвентаризації об’єктів комунальної власності та упорядкування обліку юридичних осіб; 

· здійснення ефективного управління державною власністю;

· забезпечення відрахувань до Державного бюджету коштів від приватизації державного майна;

· забезпечення відрахувань до Державного бюджету України дивідендів, нарахованих на державні акції господарських товариств;

· посилення контролю за виконанням інвестиційних зобов’язань по договорах купівлі-продажу.

Фінансові ресурси

Позитивна тенденція росту надходжень до місцевих бюджетів (без трансфертів з  державного бюджету) прогнозується і у 2016 – 2017 роках. Так, у 2016 році в порівнянні з 2015 роком надходження до місцевих бюджетів зростуть на 1,9 відс. та у 2017 році порівняно з 2016 роком – 1,7 відсотка.

І надалі буде проводитись робота щодо: 

· організації роботи та здійснення контролю за своєчасністю, правильністю обчислення, повнотою нарахування та сплати платниками податків платежів;

· організації роботи щодо забезпечення надходження платежів до бюджету за рахунок вжитих заходів із погашення податкового боргу;

· проведення інвентаризації майна та землі комунальної власності, перегляду орендної плати з метою збільшення надходжень до місцевих бюджетів;

· забезпечення ефективного освоєння коштів спеціального фонду місцевих бюджетів;

· підвищення питомої ваги видатків розвитку у загальному обсязі місцевих бюджетів;
· організації роботи щодо прогнозування надходжень до бюджетів у розрізі податків, зборів та інших платежів, великих платників податків та забезпечення виконання доведених завдань із забезпечення надходжень до бюджетів; 

· організації роботи щодо доведення норм Податкового кодексу України до платників податків шляхом застосування різноманітних форм та методів роботи.

Цінова та тарифна політика

Основними завданнями в ціновій та тарифній політиці на 2016 – 2017 роки й надалі залишаються:

· створення базису для спільної антиінфляційної політики держави, яка спрямована на координацію грошово-кредитної політики і політики управління державним боргом та забезпечення контролю за дотриманням суб’єктами господарювання норм законодавства;

· забезпечення впливу на цінову ситуацію на окремих товарних ринках переважно через застосування ринкових механізмів;

· утримання індексів цін виробників промислової продукції та споживчих цін у межах, визначених прогнозних макропоказників, шляхом удосконалення ціноутворення, зокрема методів та обсягів державного цінового регулювання та спостереження; зменшення податкового навантаження на реальний сектор економіки; розвиток конкуренції; товарної насиченості на споживчому ринку в умовах прогнозованого зростання виробництва в галузях, орієнтованих на споживчий ринок;

· забезпечення прогнозованості цінової ситуації та прозорості затвердження тарифів на комунальні послуги та участь громадськості в цьому процесі; 

· вжиття заходів, спрямованих на недопущення необґрунтованого зростання цін, попередження порушень антимонопольного, податкового і санітарного законодавства, правил торгівлі, якості та безпеки продовольчих товарів, насичення ними споживчого ринку;

· посилення контролю щодо запобігання зловживанням при формуванні цін на продовольчому ринку;

· забезпечення постійного інформування населення щодо цін на продукти харчування у торговельній мережі та на місцевих ринках;

· сприяння мінімізації цінових диспропорцій у тарифах на послуги, що надаються суб’єктами природних монополій шляхом зменшення витрат та втрат енергоносіїв у житлово-комунальному господарстві, проведення ефективної енергозберігаючої політики. 

Формування конкурентного середовища

Основними завданнями на 2016 – 2017 роки і надалі залишаються:

· забезпечення розвитку ефективних конкурентних відносин на товарних ринках;

· створення передумов для розвитку конкуренції на товарних ринках, обмеження негативних проявів монополізму на регіональних ринках;

· формування проконкурентної свідомості, залучення інститутів громадянського суспільства до сприяння захисту та розвитку конкуренції;

· посилення контролю за дотриманням законодавства у сфері захисту економічної конкуренції на ринку продовольства;

· подальше вдосконалення системи державного захисту економічної конкуренції та обмеження монополізму;

· удосконалення державного регулювання монополізованих товарних ринків;

· інформаційне забезпечення у сфері антимонопольно-конкурентної політики;

· сприяння проведенню подальшої неструктурної демонополізації, зокрема шляхом стимулювання вступу нових суб’єктів господарювання на товарні ринки;

· забезпечення належного захисту підприємців і споживачів від монопольних проявів, насамперед з боку суб’єктів природних монополій, підвищення ефективності механізму державного регулювання їх діяльності.

Охорона навколишнього природного середовища

Основним напрямком розвитку природно-заповідної справи та екомережі області на 2016 – 2017 роки є доведення проценту заповідності області до 14,1 відс., за рахунок створення нових об’єктів природно-заповідного фонду на території Свалявського та Виноградівського районів.
Основним напрямком розвитку у сфері охорони атмосферного повітря на 2016 – 2017 роки є збільшення обсягу використання енергетичних джерел з низьким рівнем викидів двоокису вуглецю, зменшення обсягів викидів від стаціонарних джерел на 10 відс., а до 2020 року на 25 відс. базового рівня. Забезпечення скорочення обсягу викидів парникових газів відповідно до задекларованих Україною міжнародних зобов’язань в рамках Кіотського протоколу до Рамкової конвенції ООН «Про зміну клімату».

Основним напрямком розвитку у сфері охорони поверхневих вод є зменшення обсягів скидів забруднених зворотних вод у поверхневі водойми в зв’язку із реконструкціями та будівництвом нових КОС.

Основним напрямком розвитку у сфері поводження з відходами є збільшення до 2020 року в 1,5 разів обсягів заготівлі, утилізації та використання відходів як вторинної сировини, запровадження новітніх технологій утилізації твердих побутових відходів.

Також основні напрями діяльності розвитку галузі охорони довкілля на 2016 і 2017 роки будуть забезпечені за рахунок реалізації таких програм:

· Програма перспективного розвитку природно-заповідної справи та екологічної мережі в Закарпатській області на 2006 – 2020 роки (рішення сесії обласної ради від 12.01.2006 № 695);

· План заходів, спрямованих на реалізацію Стратегії виконання Рамкової конвенції про охорону та сталий розвиток Карпат на 2008 – 2020 роки від 05.02.2008 року;

· Регіональний план дій з охорони навколишнього природного середовища в Закарпатській області на 2013 – 2015 роки;

· Програма моніторингу довкілля Закарпатської області на 2014 – 2018 роки.

· Продовження виконання в області заходів з сталого розвитку української частини українсько-словацько-німецького природного об’єкта Всесвітньої спадщини ЮНЕСКО «Букові праліси Карпат та давні букові ліси Німеччини».

Природна і техногенна безпека

Подальше забезпечення цивільного захисту населення від техногенних та природних надзвичайних ситуацій у 2016 – 2017 роках буде забезпечено шляхом:

· здійснення моніторингу небезпечних екзогенних процесів на території області;

· удосконалення системи моніторингу ресурсного і екологічного стану водних об’єктів, розвитку спостережних мереж і систем узагальнення даних кадастру природних ресурсів у водозбірних басейнах річок;
· створення водоохоронних зон і прибережних захисних смуг, насамперед на водних об’єктах, що є джерелами питного водопостачання і зазнають найбільшого антропогенного впливу або мають велике природоохоронне чи рекреаційне значення;

· проведення попереджувальних заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки з метою досягнення прийнятних рівнів ризику виникнення надзвичайних ситуацій та зменшення людських і матеріальних втрат;

· накопичення матеріальних резервів усіх рівнів в обсягах, необхідних для забезпечення проведення першочергових відновних робіт, пов’язаних із ліквідацією наслідків прогнозованих надзвичайних ситуацій;
· навчання керівного складу органів управління ЄДС ЦЗ, підготовка її сил і засобів, а також населення до дій в умовах загрози та виникнення можливих надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру, терористичних проявів у мирний час та в особливий період; 

· реалізації Загальнодержавної цільової програми розвитку водного господарства та екологічного оздоровлення басейну річки Дніпро на період до 2021 року.
Пом’якшення диспропорцій розвитку та підвищення конкурентоспроможності адміністративно-територіальних одиниць

Основними завданнями для створення умов щодо пом’якшення диспропорцій розвитку та підвищення конкурентоспроможності адміністративно-територіальних одиниць на 2016 – 2017 роки є:

· забезпечення узгодженої діяльності органів місцевої влади та органів місцевого самоврядування з реалізації стратегічних завдань та пріоритетних напрямів Державної стратегії регіонального розвитку до 2020 року та Регіональної стратегії розвитку Закарпатської області;

· проведення оцінки міжрегіональної диференціації соціально-економічного розвитку регіонів з метою запобігання поглибленню територіальної неоднорідності економічного простору області, прийняття відповідних управлінських рішень, спрямованих на розв’язання проблем міжрегіональної диференціації; 

· забезпечення реалізації завдань щодо розвитку малих міст та гірських населених пунктів, визначених законами України «Про затвердження Загальнодержавної програми розвитку малих міст» та «Про статус гірських населених пунктів України»;

· організація належного контролю за виконанням соціальних програм, спрямованих на вирішення найгостріших проблем регіонів, насамперед з питань забезпечення зайнятості населення, створення нових робочих місць, підвищення з цією метою ефективності роботи служб зайнятості.

Розвиток малих міст

Основні завдання розвитку малих міст на 2016 – 2017 роки:

· взаємодія органів місцевого самоврядування з державними, комунальними та приватними підприємствами з питань розвитку малих міст;

· сприяння зайнятості населення шляхом збереження ефективно функціонуючих та створення нових робочих місць з належними умовами та рівнем оплати праці;

· підтримка самостійної зайнятості населення, подальшого розвитку підприємництва;

· зміцнення навчально-матеріальної бази закладів і установ освіти;

· розширення мережі дошкільних закладів;

· покращення матеріально-технічної бази закладів культури та спортивних шкіл;

· зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я та покращення якості і доступності медичної допомоги для населення;

· надання в доступних формах інформації з питань запобігання соціально небезпечним хворобам, формування навичок здорового способу життя, запобігання безпритульності та бездоглядності;

· попередження негативних проявів у дитячому та молодіжному середовищі;

· просування продукції вітчизняних товаровиробників на міжнародні ринки, розширення зовнішніх ринків збуту і обсягів експорту промислової та сільськогосподарської продукції. 

Політика у сфері державної служби

В сучасних умовах державне управління розвитком регіонів області повинно полягати у забезпеченні високодинамічного та збалансованого розвитку всіх адміністративних одиниць шляхом створення відповідної законодавчої бази та її реалізації органами виконавчої влади та місцевого самоврядування на підґрунті плідної взаємодії та співпраці. Так, упродовж 2016 – 2017 років здійснюватимуться заходи щодо:

· удосконалення сучасних методів управління персоналом у системі державної служби;  
· прогнозування і планування потреб державних органів та їх апарату в кадрах;    

· утвердження позитивного іміджу працівників органів державної влади та органів місцевого самоврядування, забезпечення прозорості у діяльності державних службовців та посадових осіб при наданні ними адміністративних послуг;

· сприяння підвищенню кваліфікації працівників органів державної влади та органів місцевого самоврядування ;

· підготовки пропозицій щодо підвищення ефективності державного управління; 

· забезпечення додержання визначених законодавством про державну службу умов реалізації громадянами права на державну службу;

· здійснення заходів, спрямованих на формування корпоративної культури; 

· розроблення заходів щодо недопущення будь-якої можливості виникнення конфлікту інтересів осіб, уповноважених на виконання функцій держави, та врегулювання конфлікту інтересів у разі його виникнення; 

· розроблення та затвердження регіональних і галузевих програм реалізації державної кадрової політики; 

· впровадження електронного урядування.

Захист прав і свобод громадян, зміцнення законності і правопорядку


З метою подальшого утвердження та реалізації прав і свобод людини і громадянина, подальшого формування громадянського суспільства і побудови правової держави у 2016 – 2017 роках в області будуть й надалі здійснюватись заходи щодо:

· проведення роботи, спрямованої на виявлення і припинення корупційних діянь, хабарництва та інших зловживань посадовими і службовими особами митних, прикордонних, інших органів, з контрольно-дозвільними повноваженнями у сфері зовнішньоекономічної діяльності;

· реалізації програм профілактики злочинності на території Закарпатської області;

· запобігання і протидії корупції; боротьби з контрабандою, організованою злочинністю та корупцією; розвитку та забезпечення безпеки дорожнього руху в населених пунктах, на автошляхах та залізничних переїздах області;

· викриття організованих злочинних груп і злочинних організацій, у першу чергу в пріоритетних галузях економіки;

· протидії криміналізації економіки, особливо у стратегічно важливих її галузях;

· вдосконалена діяльність та підтримка органів і установ кримінально-виконавчої системи.

Розвиток громадянського суспільства

Визначення короткострокових, середньострокових та довгострокових пріоритетів місцевої влади у питаннях, які стосуються розвитку громадянського суспільства, протягом 2016 – 2017 років будуть здійснюватися заходи щодо:

· впровадження ефективного механізму взаємодії інститутів громадського суспільства (ІГС) з органами виконавчої влади і органами місцевого самоврядування на засадах партнерства та взаємної відповідальності;

· подальшого сприяння розвитку в області інфраструктури громадянського суспільства, реалізації права громадян на участь в управлінні державними справами;

· досягнення позитивних результатів у процесі взаємодії органів виконавчої влади з інститутами, прийняття органами виконавчої влади рішень з урахуванням суспільних потреб та інтересів.
Розвиток інформаційного суспільства

Основними завданнями для розвитку інформаційного суспільства області на 2016 – 2017 роки й надалі залишаються:

· закупівля технічного та програмного забезпечення;

· впровадження нових інформаційно-аналітичних систем органів виконавчої влади та місцевого самоврядування;

· організація та виконання робіт з технічного захисту інформації в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування;

· стимулювання розвитку обласного сегменту Інтернет, підтримка існуючих та створення нових веб-ресурсів органів виконавчої влади та місцевого самоврядування регіону;

· запровадження новітніх технологій у процес навчання та підвищення кваліфікація державних службовців.
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