
ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА РАДА
Перша сесія VII скликання

Р І Ш Е Н Н Я

08.12. 2015 м. Ужгород № 29

Про оплату праці першого
заступника голови обласної ради

Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в
Україні», постанов Кабінету Міністрів України: від 24 жовтня 1996 року
№ 1295 «Про умови праці працівників органів місцевого самоврядування та
їх виконавчих органів»,  від 30 червня 2005 року  № 512 «Про оплату праці
керівників Верховної Ради та Ради міністрів Автономної Республіки Крим,
обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій,
обласних, Київської та Севастопольської міських рад»,  обласна рада
в и р і ш и л а:

1. Установити першому заступнику голови обласної ради Борто Йосипу
Йосиповичу:

- посадовий оклад згідно зі штатним розписом виконавчого апарату
Закарпатської обласної ради;

- надбавку за особливий характер роботи та інтенсивність праці у розмірі
90 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг;

- надбавку за вислугу років з урахуванням доплати (надбавки) за ранг у
розмірі 10 відсотків. Подальшу зміну розміру надбавки за вислугу років
установлювати розпорядженням голови обласної ради у відсотках до
посадового окладу з урахуванням доплати (надбавки) за ранг і залежно від
стажу державної служби та стажу служби в органах місцевого
самоврядування відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 3
травня 1994 року № 283 «Про порядок обчислення  стажу державної
служби» та від 9 березня  2006 року № 268 «Про упорядкування структури
та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів
прокуратури, судів та інших органів».

2. Виплати здійснювати з дня обрання на посаду в межах
затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату обласної
ради.

3. Здійснювати преміювання першого заступника голови обласної
ради щомісяця у розмірі  до 60 відсотків посадового окладу за фактично
відпрацьований час відповідно до розпорядження голови обласної ради.



4. Виплачувати першому заступнику голови обласної ради матеріальну
допомогу для оздоровлення та для вирішення соціально-побутових питань у
розмірі середньомісячної заробітної плати кожну.

Голова ради М. Рівіс


